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Descripcié i valoracié dels llocs de treball

2. Com us hem vist

Dezenv. de la Universitat Digital

A

* Les exigéncies de I'Espal Europeu
d'Educacié Superior, que han suposat una
empenta al projecte digital.

PALANQUES D'ACCIO

* Procediments propis: gestié per projectes,
distribucid de tasques i contral dlindicadars.

+ Us de programari lliure da codi abert
(Moodle | DotMetMuke)

* Pressupost propl.

+ Visibllitat de la feina de la unitat i
satisfaccio de 'usuar amb el servei

S

_FRENS

El:]lllp poc estable (persones a?nb
cOniractas temporals i bgcads)— =

—
-

+ Dependéncia d'un Departament de
Sisternes que no pot garantir el servel
247

« Mecessitat d'un canvi de visid interna
respecta a la weab: d'una visid informativa a
una visié més cparativa.

+ Falta d'interaccid funcional amb les drees
de Comunicacié i Biblioteca.

Py iniirinien e v BEFY

Ligvers

Gestio econdémica de projectes de recerca i
desenvolupament

Punts critics:
N i ks seguiment ce Penvament de documentacks 3 fraves del served de consengeria de
ruas
W i ha una digalizack de documents que permet milorar el tractament ce "nfrmacks |a
tramesa virua
cortrol de szn:nllnl d'un projects de recarcs. Evisteiyen varias cxoies d'un
"

No B haun

Dades de Caracier

de paper | consurmbles grafics.

Manca un document consensuat que detall &1 protocol de comunicacks 3 seguir per Pequip de
TQITT per reallizar comunizats a Invessgadorsies | serves

S'hauria de milicrar les prastacins. el programa nAormANE LEIETAL per I8 gestit ot nom ez
per £l servel BRH {3200NS k3 personss wsudries del programal.

La baze ge dades de Reglere de Secars d= [OITT nc #3 accessile | no pot ser cersultada
per £l parsonal PAS { CAT) | Investigadorsires responsables Cajuts.

N existe'y Cap imones de solChuc ce rendrcla de becar i renurcla de contractacks aberal)
ala web o= FUGS.

El document ‘Condiziens de contractacs lasoral ro £2 un document valdat per ek servels
responzabies, | STicuts sis irarts de confractacis fakoral per pat del personal FAG
(DEFINSIL,
Ewstelven unes tazques dfacompanyament per part de| personal FA2 (DEPINDICAT) a les
fuseres Dersones a confractar per ramitar |a documentack necessara.

Material Inventariable, el seu seguiment | control miljangart s etiquetes ideni¥icaties &z
Imeguiar.

@maura de revsar les signztres necessanes per vallsar un ric document (oer exemple
sipnatunes de FadminsimC de centne guan j2 3'ha SR &l directania cx
departamensinstRulcatscra | par nvestigsdons responsanie).

Fiectorat | Geréncia tenen reScencies per nebre documentacis e FOITT ser coneu elecinenic,
lex trameses ex realizen per comew biem, S'envien amb w0 document ancmenat Ta mosca’
(document de valdackicondrmacie de 1a Dirsccks de FOITTL

L'ivestigadaria no & accés a I campets on s'actualiza permaneniment la guia de gestia, sals
dispaza de i primara versia de |a gula de gestis.

et fomalizat per

tzar rotficacions a IP | Asmnistradorsres de centre.

No i ha docu

Suggeriments de millora:
Cal ura cigitalizacis ce documents que permet] Lra Splima estie cocumentsl | una tramBacls
dightal ce’s matelxcs.

/ digita ceis maketnes.

\

Cal ur 173 més efcient de les TIC (becnologles de i Informacdé | comunicacisl, 0s de signaturs
dlgha’ (per 2 3 receacid, remissio | ramEcie de sal kihuds, escrfs | camunicachng us e
presenin ecirérical; ezcanely de decumentacls; sublcact ce dasumentact |
FramRacis siatetnics e datimantacie

Cal un seguiment més acurat de Fenvisment | de la recepcié de documentaclé que =2 realiza
miljangant = correw Intem de MUCG.

Cal dizposar d'un protoced de camuRIcacis | s detinici dun II"\JuaIn: destiperala
framEacis d'sscris, fant a Pvtericr com enirs Sress de FUd

Cal establF un mecanisme de comunkacks interna per fal 3¢ que tobes lex drmes que
Infervenen en =1 proces coneguin Ia ublacls d'sines, mocess | manuals

Cal definir | establr =% permisos d'acces a bases de dades per a ftotes aqueles Srees que
Infervenen en 2 seva gestic.

Cal comunicar 2 cada are;
realizen =n I3 guia d= gest

=1, 38cC8 o untat qus parices les modHicacians qus &5
camvis de terminl, mocizaclns gicoals, siz.}

Cal eiaborar un cocument fmaliizat par reallzar les comunicacicns | natficacins gus

s'envien des de I'DITT.
Gestio de les convocatories
Puints eritics:

Mo il b teguiment de Fenviament de documentack 3 iraves dei sarvel de conse
ruas

Heo i R una digtaiizacks de documents que permet milorar el fractament ce Informacks §la
tramesa virtua

No 23 f2 1 previsualizacs ce les dacdes de i3 convocabiria Der COMErovar quUe 56N comectes
abans de valicar-es.
La puziicaci del bubies] Gz recerca o3 reailiza manuaiment des de | s2cch 32 comunkach,
I resta e les seccions | unitats de MOITT desconeiy com realizar aquesta publicacls.
Manca un cocument corsensuat gue detall = protocol de comunicack 3 segur per fequlp de
POITT per realizar diusit esirategica de les convocattries.
e il ha reglsire e s g cwess | AERUmEREREIo TE D roetes skt g 1OITT.

- ~

-
Su?evﬁngnh de millora: ~
&l una gigitalitzacio e documents que pemmet! una Sotima gestic cocumental | una I!"\R!.I\

1

arisme autcmatizat per fenvament de comunizackans eecirariques def bublet 3=

Cal ur seguiment més acurat de fenvisment | de la recepcié de documentacié que =2 realiza
miljangant = correw Intem de FUCG.

calum
=rca.

= cMizgeser g'un protocl oe Camunicazi |2 SSIRICS TUN lengualgs el per a lyl\.(
d'escrefeiragagics de les convocatn

~ e
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