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Resumen

• Marco legal
• Guía CEPAFIC
• ETPLAS
• En el propio centro
• 3Rs y sobre todo Refinamiento
• Desarrollo profesional
• Oportunidad
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Qué se considerará: Ejemplos

• Cursos, talleres, ponencias y seminarios recibidos o impartidos 
• Adquisición de nuevas habilidades en el centro de trabajo o en 

otros centros.
• Evaluación ética de proyectos 
• Publicaciones científicas, informes científico-técnicos, 

pertenencia a otros comités, comisiones o grupos de trabajo 
relacionados con experimentación animal o sus alternativas. 



Qué cursos hay accesibles



https://etplas.eu/en





Estos cursos 
dan un 
certificado 
de haberlo 
completado 
pero no las 
horas





Nuevos 
cursos en 
desarrollo.
Se pueden 
hacer y 
enviar la 
opinión a 
ETPLAS



¿Son útiles para todas las funciones?

• Investigadores con funciones A, B, C y D 
• Propia actividad investigadora + Congresos + ETPLAS

• Cuidadores y técnicos funciones A + B+ C
• Jornada/Congreso SECAL + ETPLAS + NC3Rs + Formación institución



Cursos en la propia institución

• Adaptados a las necesidades específicas

• Hay recursos online muy útiles que podemos utilizar como 
material docente



https://nc3rs.org.uk/

https://nc3rs.org.uk/






En la UAB

• REFINAMIENTO EN LA MANIPULACIÓN DE ANIMALES DE 
LABORATORIO

• MEJORA Y GESTIÓN DE LOS PROTOCOLOS DE SUPERVISIÓN 
DE ANIMALES DE LABORATORIO

• De carácter práctico 



REFINAMIENTO EN LA MANIPULACIÓN DE 
ANIMALES DE LABORATORIO
• Manejo e inmovilización
• Administración oral voluntaria
• Inyecciones (importancia de uso de agujas una sola vez, ...

• Usamos la web NC3Rs (videos) 
• Incluye una sesión práctica (adaptada según especie 

necesaria)

• Duración 10 horas



MEJORA Y GESTIÓN DE LOS PROTOCOLOS DE 
SUPERVISIÓN DE ANIMALES DE LABORATORIO
• Creemos que aunque cada proyecto tiene que incluir el protocolo 

de supervisión, en la práctica no se evalúan los animales de 
forma sistemática e individual.

• Si no hay libreta, no hay datos.
• ¿Cómo se hace la evaluación retrospectiva?

• Centrada en el uso de libretas de estudio:
• Cómo hacer la libreta
• Cómo anotar los valores del protocolo de supervisión

• Duración: 20 horas



Desarrollo profesional

• Individual: 
• Adquirir la competencia mediante la formación según la función a realizar y 

el trabajo bajo supervisión necesario
• Realizar las tareas de formación continua que necesite
• Mantener el portfolio personal actualizado (guardarse los documentos 

originales)

• Institución : 
• Mantener una copia actualizada del portfolio de cada trabador/a
• Garantizar que el personal del establecimiento tenga acceso a actividades 

formativas adecuadas a la función que este desarrolle Orden  
(ECC/566/2015)

• Organizar y tener registro de las actividades formativas que organice

Responsabilidades



Oportunidad de mejorar también la calidad 
investigación 
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