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Resum 
Aquest article examina la dimensió pràctica i ètica de la promoció de la participació juvenil des de la 
figura del professional de joventut. Primerament, es justifiquen els canvis en les formes de partici-
pació juvenil, tant les tradicionals com les menys convencionals, que suposen reptes i oportunitats 
per als professionals de joventut encarregats de fomentar aquesta participació. A continuació, es 
revisen les normatives europees i catalanes que subratllen el paper clau dels professionals com a 
facilitadors de la participació. També es presenten els principals dilemes ètics que aquests professi-
onals han d'afrontar en la seva quotidianitat, com incorporar valors de justícia social en equilibri amb 
les necessitats dels joves i les restriccions normatives. Finalment, es plantegen tres reptes per a 
aquests professionals i es proposen algunes eines per superar-los: 1) garantir que les veus juvenils 
siguin escoltades des d’una perspectiva crítica amb la societat adultocèntrica; 2) disputar el paper 
de la política pública com a responsabilitat tècnica, política i ètica; i 3) apostar per una formació sò-
lida i coherent per als professionals de joventut.  
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Introducció 

La participació juvenil emergeix com una dimensió crítica per a la salut democràtica en 
qualsevol societat contemporània. Quan parlem de participació s’acostuma a entendre-
la en la seva forma més tradicional, on el sistema electoral i la militància en partits polítics 
constitueixen els indicadors principals. Però en els darrers anys, hem pogut observar com 
algunes persones, especialment entre el col·lectiu jove, en la seva cerca per entendre i 
transformar el seu entorn, adopten noves maneres d'expressar-se i d'involucrar-se en 
qüestions polítiques, socials i cíviques. Aquestes formes de participació, sovint menys 
convencionals i més orientades a objectius específics, plantegen nous reptes i oportuni-
tats que necessiten ser abordats des de vàries perspectives. 
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a El present article es proposa explorar la dimensió pràctica i ètica que envolta la tasca 
dels i les professionals de joventut en el foment de la participació activa entre les perso-
nes joves, en qualsevol de les seves modalitats i llenguatges. En primer lloc, s’exploren i 
es justifiquen els canvis en les formes de participació juvenil i es situen en el marc d’una 
societat adultocèntrica. En segon lloc, es reconeix la voluntat manifesta de les normatives 
europees i catalanes de potenciar la participació social i cívica de la joventut, posant es-
pecial atenció en el paper dels i les professionals de joventut com a agents clau per acon-
seguir-ho. Aquest conjunt de professionals exerceixen un paper fonamental com a facili-
tadors en l'acompanyament de les persones joves en els seus processos de creixement 
personal i cívic. Es troben, per tant, davant d'un panorama complex en el qual han de 
navegar entre les expectatives i necessitats dels i les joves i els marcs legals i ètics que 
condicionen la seva actuació, elements que explorem en el darrer apartat. 

És essencial reconèixer els condicionants i les limitacions que influeixen en la feina 
dels i les professionals de joventut. D'una banda, es veuen immersos en una situació de-
licada en la qual han de trobar l'equilibri entre les demandes i expectatives de les perso-
nes joves i les restriccions imposades pel marc legal i normatiu. D'altra banda, assumei-
xen la responsabilitat de fomentar una participació autèntica i respectuosa, garantint que 
les veus dels i les joves siguin escoltades i valorades en tot moment. En aquest sentit, la 
dimensió ètica de la intervenció dels i les professionals de joventut emergeix com una 
revisió de la pràctica professional alhora que una eina per desenvolupar-la. A mesura que 
promouen la participació juvenil, s'enfronten a dilemes ètics que requereixen una refle-
xió profunda sobre el tipus d'impacte que generen en la vida dels joves i en la societat en 
general. Mitjançant una aproximació crítica, aquest article pretén abordar els reptes amb 
què es troben els i les professionals de joventut en la seva tasca per promoure una parti-
cipació més inclusiva i significativa entre les persones joves. Alhora, aspira a contribuir al 
debat sobre com millorar les pràctiques i les polítiques relacionades amb la participació 
juvenil, reconeixent el paper vital dels i les professionals de joventut i els desafiaments 
pràctics i ètics que enfronten en la seva tasca. 

Aquest article representa un diàleg reflexiu i conscient de les tesis doctorals de les 
tres autores. Les tesis s’han desenvolupat en el marc de dos successius projectes HEBE: 
Proyecto HEBE 2. Identificación de factores potenciadores y limitadores del empoderamiento 
juvenil: Análisis de discursos y prácticas de educadores (referència EDU2017-83249-R) i 
Proyecto HEBE 3: El empoderamiento de los jóvenes en la comunidad. Análisis de casos a par-
tir de tres comunidades (Referència PID2020-119939RB-100), la qual cosa ha dotat les in-
vestigacions d’una base teòrica i pràctica en relació a l’empoderament juvenil, però so-
bretot sobre qui i com l’ha de fomentar. 

El repte de la participació juvenil 

La joventut, definida legalment entre els setze i els vint-i-nou anys segons la Llei de Polí-
tiques de Joventut catalana (Llei 32/2010), constitueix una etapa de la vida caracteritzada 
per una sèrie de transicions significatives, com ara l’entrada al mercat de treball o l'esta-
bliment d’emancipació domiciliària. És a dir, la joventut sembla que només finalitza quan 
es vincula a l’estatus de persona adulta passat un període de formació, dependència fa-
miliar i ocupació estable (Morán i Benedicto, 2003). No obstant això, en les últimes dèca-
des s'ha observat un progressiu allargament d’aquesta etapa per la dificultat d’acomplir 
aquestes transicions, on les trajectòries juvenils esdevenen cada vegada més complexes 
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(Serracant, 2015). Aquest fenomen, que sembla indicar una prolongació de les transicions 
cap a la vida adulta, ha suscitat debat i ha generat diverses interpretacions. 

Des del punt de vista individualista, l'allargament de la joventut pot ser atribuït a elec-
cions individuals. Es podria argumentar que les persones volen viure en una eterna jo-
ventut, lluny de les responsabilitats laborals i familiars, tot creant, decidint i escollint els 
seus propis itineraris vitals lluny d’imposicions tradicionals en base als valors post-mate-
rialistes (Soler i Martí, 2015; Nugin, 2013). No obstant, aquests mateixos autors qüestio-
nen alhora la influència del context. Les teories estructuralistes argumenten que l'allar-
gament de la joventut pot ser atribuït a factors externs, com ara les condicions econòmi-
ques i socials. Les dificultats per accedir al mercat laboral, l'augment del cost de vida i la 
manca d'oportunitats econòmiques poden obligar els i les joves a retardar les seves tran-
sicions cap a la vida adulta i mantenir-se dependents de la família per un període més 
llarg de temps. Aquesta perspectiva subratlla la influència del context social en les trajec-
tòries vitals dels individus i posa de manifest les desigualtats estructurals que afecten a 
les joves, en les que la precarització estructural del sistema, les dificultats per aconseguir 
un treball digne i accedir a un habitatge de qualitat també ajuden a postergar aquesta 
arribada a l’edat adulta. Des del nostre punt de vista, i el d’alguns autors, cal apuntar a 
una doble casuística: eleccions biogràfiques contextualitzades en unes estructures cultu-
rals i institucions concretes (Walther et al., 2009). 

Més enllà de la causa de l'allargament d’aquesta etapa vital, la joventut actual ha estat 
batejada com a milennials o centennials, segons la dècada en la qual van néixer però 
també com a crancs (Olmos, 2021) o generació boomerang (Donat i Martín Lagos, 2020)  
pel caràcter regressiu de la seva condició en esdevenir la primera generació que viurà 
pitjor que els seus progenitors. També se’ls coneix com a Snowflake generation internaci-
onalment (Zavodna, 2022), terme creat i utilitzat per fer burla de la seva percebuda into-
lerància i sensibilitat, tot i que no ha quedat corroborat que aquesta generació sigui ex-
tremadament més sensible que la població adulta coetània. Sigui com sigui, aquesta es-
tigmatització dels joves com a persones apàtiques i amb manca d'ambició, pot ser atri-
buïda a l'adultcentrisme, un fenomen social en què els adults desvaloritzen les experièn-
cies i les perspectives dels joves, on se’ls considera menys competents i responsables que 
els adults (Duarte, 2012). 

La societat adultocèntrica representa un sistema de dominació que es sustenta en el 
capitalisme i on, a través de polítiques i normes socials, es permet als grups dominants 
subjugar a la població jove i controlar, especialment, a aquella que mostra rebuig o s’or-
ganitza alternativament a aquestes imposicions (Corney et al., 2022; Duarte, 2012; Shier, 
2012). En l'adultcentrisme, les persones adultes es caracteritzen com a individus sensats, 
no impulsius, i capaços de prendre bones decisions sobre les seves vides. En canvi, les 
persones joves es veuen com a ingenus o vulnerables en relació als adults. Aquesta per-
cepció negativa cap al col·lectiu pot minar la seva autoestima i autoconfiança, i afectar la 
seva participació activa en la societat. 

Entre els cohorts més joves de població el nivell de participació política, entesa en la 
seva forma més tradicional, com anar a votar o ser membre d’un partit polític, manté uns 
nivells més baixos comparat amb la resta de grups d’edat (García-Albacete i Lorente, 
2019; Kitanova, 2020). No obstant, també existeix evidència que la joventut té les seves 
formes d’implicació i participació en la democràcia. De fet, són les persones joves les que 
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a estan diversificant aquesta participació (Spannring et al., 2008; Sloam, 2013) derivant-la 
cap a contextos més informals, espontanis i esporàdics, al marge de l’entramat instituci-
onal on existeix una relació directa amb la causa (Amnå i Ekman, 2014; Ballesté et al., 
2021). 

Tal com afirmen alguns autors (Cammaerts et al., 2016; Bessant i Grasso, 2019), la par-
ticipació, en totes les seves formes, fomenta la legitimitat de les institucions democràti-
ques mitjançant fórmules de governança capaces de superar les seves pròpies mancan-
ces i d'experimentar veritables experiències de govern popular. Aquesta visió apunta a la 
capacitat de la participació per arribar on les polítiques tradicionals no ho aconsegueixen, 
tot satisfent les necessitats de la població. Segons González (2020), la satisfacció amb la 
democràcia i la confiança en les institucions públiques està relacionada amb la possibili-
tat d’influir en les decisions públiques, per tant, es podria argumentar que els nivells bai-
xos de resposta en la participació política tradicional son la resposta a un sistema on els 
joves no s’hi veuen representats. 

Les persones joves escullen altres formes de participació que els semblen més signi-
ficatives (Sloam, 2013), segurament perquè se senten excloses de les formes tradicionals 
i perquè tampoc no confien en les institucions. Per això, aquest moviment cap a nous 
espais i formes d'implicació, més horitzontals i inclusius, representa un desafiament a l'or-
dre social vigent. Teories individualistes o estructuralistes no poden negar l'existència 
d'un canvi de paradigma a nivell social, on aquestes noves formes d'organització més 
ràpides i fluïdes encaixen perfectament com a resposta als processos d'acceleració social 
(Rosa, 2011) i als valors líquids de la postmodernitat (Bauman, 2015). 

A més, cal ser conscients que vivim en un món desigual i que la participació no està 
exempta de desigualtat, en quant a les fórmules, però també en quant a les possibilitats 
per fer-ho. No tothom participa perquè no tothom té les possibilitats, habilitats i condici-
onants per fer-ho. Autors com Ballesté et al. (2021) afirmen que la posició social dels indi-
vidus determina les pròpies formes d’implicació i participació en moviments socials i es-
deveniments polítics puntuals. 

El rol de la política pública i el professional de joventut 

La política pública, com a eix central de les decisions col·lectives, juga un paper central 
en la protecció dels drets de la joventut, sobretot, en l’acompanyament de la seva transi-
ció cap a la vida adulta (Comas, 2011; Parés, 2014). Aquesta hauria de garantir la partici-
pació activa de les persones joves i promoure una societat més equitativa i cohesionada. 
Tot i els esforços de governs nacionals i d’organitzacions supranacionals com l’OCDE, la 
UNESCO i el Consell d'Europa, encara hi ha un clar dèficit en termes d'informació, conei-
xement i habilitats per a la participació juvenil (Becquet et al., 2019). 

Per una banda, la Unió Europea (UE) i la Comissió Europea (CE) han estat impulsores 
de polítiques destinades a promoure la participació activa de la joventut en tots els nivells 
de presa de decisions. A través de documents com el «Llibre Blanc-Un nou impuls per a 
la joventut europea», s'han establert directrius que insten els governs a coordinar-se per 
millorar la participació, informació i voluntariat juvenil. Això implica la inclusió dels joves 
en els processos de presa de decisions (EC, 2001). La Carta Europea sobre la Participació 
dels Joves a la Vida Local i Regional (aprovada el 1992, revisada deu anys després i apro-
vada pel Congrés del Consell d'Europa el 2003) també subratlla la importància de garantir 
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l'accés dels joves a la participació en la societat (CE, 2003). A Catalunya, la Llei 33/2010 
reconeix la importància del professional de joventut i insta les autoritats públiques a fo-
mentar la participació juvenil per millorar les estructures democràtiques. Això es veu re-
flectit en els Plans Nacionals de Joventut, com el recent Pla Nacional de Joventut de Ca-
talunya 2030, que prioritza la participació juvenil com un dels seus objectius principals. 

Per altra banda, des del 2010, la Unió Europea també ha reconegut i recolzat la figura 
del professional de joventut. El Conveni Europeu sobre el Treball a l'Àmbit de la Joventut 
de 2010 va subratllar la importància d'aquest àmbit laboral, mentre que l'informe de la 
Unió Europea del 2015 va destacar el paper crucial dels i les professionals de joventut en 
la promoció de la ciutadania activa i el foment de la participació juvenil. Aquest informe 
va ressaltar la seva funció clau en el suport a la participació de les persones joves en la 
vida pública i la presa de decisions. A més, la Recomanació del Comitè de Ministres als 
Estats membres del 2017 va emfatitzar la importància de comptar amb professionals de 
joventut ben preparats per fomentar la participació activa juvenil a nivell local i regional 
(CE, 2017). L'Estratègia de Joventut de la UE 2019-2027 va instar els Estats membres a 
invertir en la formació i el desenvolupament d'aquests i aquestes professionals per refor-
çar la seva tasca en la promoció de la participació juvenil.  

Les administracions que operen al territori català inclouen les administracions locals 
(municipis, comarques, diputacions), les autonòmiques i les estatals, així com la influèn-
cia de les institucions europees. Des de l'any 2000, s'han succeït diversos plans nacionals 
de joventut a Catalunya, que han esdevingut l'instrument estratègic principal per als ac-
tors que intervenen en aquest àmbit. La Llei 33/2010, de l'1 d'octubre, de polítiques de 
joventut de Catalunya, que va establir el marc institucional per a aquestes polítiques, 
també reconeix legalment la figura dels i les professionals de la joventut i defineix les 
seves funcions bàsiques. No obstant això, no regula el perfil específic d'aquests professi-
onals, la qual cosa comporta certa dispersió de perfils i funcions (Salvador  i Pano, 2019). 
Les polítiques de joventut es desenvolupen amb una relació de proximitat entre l'admi-
nistració local i els joves destinataris, la qual cosa ofereix oportunitats per generar models 
de treball innovadors i promoure el canvi social. 

En aquest context, la figura del professional de joventut emergeix com a agent clau 
per a fomentar la participació juvenil i la promoció del benestar de les persones joves. 
Diversos estudis han destacat el paper essencial dels i les professionals de joventut en la 
promoció del benestar i el compromís de les persones joves, recolzant-los per prendre 
decisions en qüestions rellevants per a ells (Cooper, 2018; Corney et al., 2009, Corney, 
2014; Ord, 2007; Sapin, 2012) o han revisat com els programes d'aprenentatge per a joves 
poden fomentar la participació comunitària i cívica (Funes i Robles, 2016). Cal reconèixer 
el seu paper crucial en la comprensió de les necessitats de les persones joves, la creació 
d'entorns propicis on les joves puguin ser reconegudes i el suport continu en les seves 
trajectòries (Ord, 2022). De fet, els i les joves poden no trobar serveis que els representin 
si els i les professionals de joventut no troben un entorn on les seves capacitats siguin 
valorades (Corney et al., 2009; Sercombe, 2004). 

Tanmateix, malgrat la voluntat de les polítiques púbiques de promoure la participa-
ció juvenil, existeix una certa desconfiança en la literatura envers els programes i políti-
ques actuals. Varis autors han alertat que aquests esforços poden asfixiar la participació 
genuïna dels joves (Malone i Hartung, 2010) o generar resistència quan no es produeixen 
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a canvis significatius (Strack et al., 2004). Així, s'ha destacat que les polítiques de participa-
ció poden ser instrumentalitzades per adults i servir a altres interessos (Francis i Lorenzo, 
2002; Malone i Hartung, 2010; White, 1996). A més, s'ha observat una resistència dels 
adults a cedir poder als joves en la presa de decisions (Collins et al., 2016; Larson et al., 
2015; Roach et al., 2013). Els estudis assenyalen que, en molts programes de participació 
juvenil, els rols de les persones joves i les figures professionals ja estan predefinits, i les 
pràctiques poden reproduir desigualtats estructurals (Batsleer, 2013). 

Altra vegada, l'adultocentrisme emergeix com un sistema de dominació establert, es-
pecialment en les estructures capitalistes que defineixen la nostra organització social 
(Duarte, 2012). A través de mecanismes normatius, polítiques públiques i pràctiques so-
cials, els grups dominants exerceixen control sobre la joventut, particularment quan 
aquesta mostra una actitud de qüestionament o ofereix alternatives a l’statu quo. El tre-
ball d’Ord et al. (2022) destaca la manera com aquestes pràctiques s'observen en àmbits 
com el del treball amb joves, on les polítiques i pràctiques no acostumen a prendre en 
consideració els significats i sentiments de les persones joves, fallant a l'hora de reconèi-
xer-los com a agents actius en la construcció de la seva pròpia realitat. 

Per superar aquestes pràctiques, es poden crear espais de confiança on adults i joves 
puguin col·laborar de manera igualitària en la presa de decisions (Sala i Planas, 2024). 
Això requereix un canvi de paradigma on les persones joves siguin reconegudes com a 
agents actius en la construcció de la societat i els i les professionals de joventut juguin un 
paper fonamental com a facilitadores d'aquest procés (Zeldin et al., 2017). En aquest sen-
tit, és essencial repensar les pràctiques professionals actuals i buscar noves formes d'in-
clusió que realment donin veu i poder al col·lectiu de joves en els assumptes que els afec-
ten. Per aquest motiu, proposem que els i les professionals de joventut comptin amb les 
competències necessàries per abordar aquesta tasca amb èxit, on la seva formació i 
desenvolupament continu siguin claus per assegurar que estiguin ben preparats per 
acompanyar la joventut en la seva participació activa i transformadora en la societat. 

Reptes ètics de la pràctica del i la professional de joventut per fo-
mentar la participació juvenil 

Tot i haver un perfil divers i multidisciplinar de professionals de joventut, es pot observar 
cert consens en la definició comuna del treball amb joves des d’una vessant pedagògica 
basada en l’educació no formal i informal, la pedagogia social i els drets humans (Corney 
et al., 2023; Williamson i Conroy, 2020). De fet, la naturalesa ètica i política de la pedagogia 
social promou un escenari fèrtil per la promoció de la participació juvenil i les polítiques 
centrades en la veu i l’agència de les persones joves (Slovenko i Thompson, 2016). 

Com s’ha vist al llarg d’aquest article, la participació és cabdal per mantenir la legiti-
mitat democràtica però, alhora, les formes i possibilitats per participar no són neutres. Els 
i les professionals de joventut, des de la seva mirada pedagògica i social, tenen la respon-
sabilitat de pensar la seva tasca professional, el seu compromís social i professional i les 
relacions amb les persones joves des d’una mirada ètica. En el seu dia a dia, davant l’en-
càrrec de fomentar aquesta participació, es troben davant de diverses qüestions ètiques: 
quin tipus de participació han de promocionar? La de quins joves? Sota quines estructu-
res? En base a quins valors? I sobretot, amb quin objectiu? El treball amb joves compar-
teix, de la mateixa manera que el treball amb la resta de professionals socials, un conjunt 
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de problemes ètics que només podran ser superats en la mesura que s’assumeixi la res-
ponsabilitat ètica de la pràctica professional diària (Davies, 2016; Petkovic i Bárta, 2020; 
Sercombe, 1997; Vilar i Riberas, 2020). 

Incorporar una mirada ètica en la pràctica professional és un procés individual i 
col·lectiu, una reflexió i relació amb un mateix i els altres, els quals permeten: guiar la 
pràctica professional, construir relacions amb l’altre i oferir suport en la presa de decisions 
davant de dilemes ètics com els que plantegem en aquest article (Corbella i Úcar, 2019). 
Les qüestions ètiques són inherents a les relacions humanes, per tant, sempre seran pre-
sents en la pràctica professional, pel que es fa necessari desenvolupar una visió ètica a 
nivell axiològic, competencial, subjectiu, estructural, estratègic i relacional per tal de po-
der fer un abordatge profund i integral quan els i les professionals s’hi troben (Corbella, 
2023). Tenint en compte aquests nivells d’anàlisi, en aquest text es posen de manifest 
diferents reptes ètics als quals s’enfronta el i la professional de la joventut en la seva tasca.  

En primer lloc, dels i les professionals de joventut s’espera que comparteixin una sèrie 
de valors professionals lligats a la participació juvenil, com és el respecte pels drets hu-
mans, la igualtat d’oportunitats, la diversitat, la capacitat, la justícia social, el bé comú, la 
cohesió, la inclusió i la cooperació comunitària (McKinney, 2012; Petkovic i Bárta, 2020; 
Sercombe, 1997). Aquests valors defineixen les finalitats ètiques del treball amb joves: el 
desenvolupament individual i comunitari, la justícia social i la seva participació activa en 
la societat (Metz, 2017). Aquests valors i finalitats, però, corren el risc de quedar-se en una 
declaració d’intencions o que tinguin un efecte aparador. El repte del i la professional 
radica en trobar les fórmules per incorporar aquests valors en la quotidianitat de la seva 
pràctica. 

En segon lloc, cal revisar la mirada que, la societat en general i els diferents agents 
polítics i professionals en particular, tenen vers les persones joves i com condiciona la 
seva capacitat d’agència i d’actuació. La manca de reconeixement social del col·lectiu ju-
venil i la instrumentalització de la seva veu i els seus interessos, en gran part a causa de 
l’adultcentrisme, redueix la seva capacitat d’agència i planteja problemes ètics seriosos, 
com per exemple, la criminalització o burla del terme jove (Crouzé i Meurs, 2022; Za-
vodna, 2022), i les actituds de menyspreu cap a la joventut que afecten la dignitat de les 
persones joves i les seves possibilitats i motivacions de participació. Davant d’aquesta 
dificultat, el i la professional de joventut s’enfronta al repte ètic (ètic perquè busca la dig-
nitat de la persona jove, la seva agència i la seva capacitat de participació) de fer propos-
tes personalitzades que fomentin el respecte i la dignitat cap a les persones joves i canviar 
la visió de la joventut com un problema a arreglar, cap a una visió que reconegui la veu 
de la joventut, les seves necessitats i com aquestes són una oportunitat i un bé per la 
comunitat (Pope, 2016; Vilar i Riberas, 2020). 

En aquesta línia, teories relacionades amb la promoció del reconeixement i la resis-
tència política destaquen la importància de transformar les estructures socials per a una 
veritable inclusió (Corbella i Úcar, 2022; Corbella, 2020). Això implica un compromís pro-
fund dels i les professionals en el suport dels individus en el seu desenvolupament i en la 
lluita per la justícia social. Això no només suposa dirigir accions a la defensa del col·lectiu, 
sinó que principalment l’objectiu és acompanyar i treballar les capacitats de les persones 
joves perquè desenvolupin la seva agència i siguin elles mateixes les que puguin recla-
mar els seus drets i fer escoltar la seva pròpia veu. Per agència s’entén la capacitat per 
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a submergir-se en les dinàmiques i discursos de poder, així com la capacitat per resistir-se 
als mateixos i canviar-los (Gottschall, 2002). Això comporta la necessitat de, per una 
banda, donar suport a les persones per a què guanyin agència, a través de la promoció 
de capacitats i, per altra banda, animar al qüestionament d’ideals i de valors, així com dels 
discursos i dinàmiques socials considerats universals. 

En tercer lloc, cal esmentar les dificultats, reptes i injustícies del context estructural i 
polític al qual s’enfronten les persones joves i que els i les professionals han d’acompa-
nyar. Sembla que demanem als i les professionals de joventut que ajudin a desenvolupar 
les capacitats i competències de participació entre les persones joves, però oblidem les 
pròpies estructures socials existents que limiten o possibiliten el desenvolupament 
d’aquesta. En moltes ocasions, l’allargament de la vida juvenil i les dificultats en les quals 
es troben es deuen a les característiques del context estructural, i generen situacions de 
encara més desigualtat entre els grups socialment desafavorits (Crouzé i Meurs, 2022). 
Aquí el i la professional de la joventut moltes vegades ha d’acompanyar processos de 
participació i empoderament juvenil dins d’una conjuntura de desigualtat i maltracta-
ment cap al col·lectiu. Tot i que a nivell professional hi ha una capacitat d’actuació limi-
tada, aquest fet pot generar una sensació de malestar i estrès moral que deriva en pati-
ment cap al propi professional que s’ha de poder gestionar (Vilar, 2001). 

En quart lloc, i com a contraproposta a l’anterior, cal destacar el repte i la necessitat 
ètica que presenta la capacitat d’articulació de pràctiques ètiques formals a través de la 
implementació dels encàrrecs professionals i les polítiques públiques. És el que Honneth 
(2014) defineix com la construcció d’una eticitat formal. La construcció i implementació 
de polítiques públiques que converteixin els ideals ètics en accions que promocionin els 
drets de les persones joves tenen un rol fonamental en posar les necessitats, les veus i les 
experiències de les persones joves en el si del debat públic (Crouzé i Meurs, 2022; Vilar i 
Riberas, 2020). 

Per últim, el treball amb joves té una vessant relacional indubtable que també pre-
senta nombrosos reptes ètics a l’hora de treballar amb les persones joves en general i de 
fomentar la participació juvenil en particular (Crouzé i Meurs, 2022; Petkovic i Bárta, 
2020). La pròpia relació socioeducativa entre la persona jove i el o la professional esdevé 
un element sobre el qual reflexionar, en tant que aquesta s’ha de produir en base a una 
ètica que qüestioni les desigualtats existents, possibiliti els processos de transformació 
social i cuidi i garanteixi el benestar de les persones joves, tot posant en pràctica de forma 
activa i conscient principis i ideals ètics i professionals. Entre les actuacions a nivell rela-
cional, els conflictes ètics més comuns estan relacionats amb les relacions de poder, els 
límits professionals, la dependència a professionals i recursos, la cura de les persones jo-
ves i la confidencialitat (Petkovic i Bárta, 2020). La qüestió ètica que més atenció ha rebut 
en la literatura està relacionada amb la participació igualitària i no instrumentalitzada i 
les asimetries de poder i conflictes d’interès que es generen a nivell relacional (Crouzé i 
Meurs, 2022; Sercombe, 2007). En aquest cas, cal que el o la professional revisi el seu po-
sicionament en vers el poder que rep a través de la institució que representa perquè 
aquest estigui orientat al servei de les persones joves i no al seu control (Corbella, 2023), 
per tal d’evitar relacions coercitives, opressives i dependents i així afavorir relacions em-
poderants (Sercombe, 1997). La idea és que el professional de joventut passi de ser un 
agent de control i de direcció del col·lectiu a un garant de la seva participació i benestar. 
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Reflexions finals 

En la primera part d’aquest article, situàvem el debat en les diferents perspectives per 
entendre la joventut i, en conseqüència, la seva participació. Des d'una perspectiva cons-
tructivista, la participació té a veure amb la interacció entre individus, col·lectius i actors 
institucionals que es situen en posicions de poder desiguals, a través dels quals poden 
perpetuar i legitimar l’ordre social establert (Walther et al., 2019). Aquesta visió sobre la 
participació subratlla les desigualtats estructurals que afecten els i les joves i posa en 
qüestió la idea de lliure elecció. En un segon moment, repassàvem com i per què les po-
lítiques públiques haurien de garantir la participació activa dels joves i promoure una 
societat més equitativa, la qual cosa està recollida en les principals recomanacions euro-
pees i d’àmbit català. En aquest context, els professionals de joventut juguen un paper 
crucial en la promoció de la participació juvenil i el benestar dels joves. Per últim, s’han 
presentat els principals reptes ètics als quals s’enfronten els i les professionals de la jo-
ventut en la seva tasca diària i que requereixen de l’assumpció d’una responsabilitat pro-
fessional individual i institucional. Els i les professionals de la joventut tenen cert poder 
d’actuació a l’hora de promoure la participació juvenil, essent aquesta una responsabili-
tat tècnica, política i ètica, que fa que es converteixin en agents garants del benestar de 
les persones joves. A partir d’aquesta realitat, plantegem tres grans reptes que es presen-
ten en la pràctica dels i les professionals de joventut en relació a la promoció de la parti-
cipació. 

En primer lloc, considerem que és imprescindible entendre les condicions materials 
de la joventut, basades en unes estructures concretes i que no només condicionen, sinó 
que eixamplen les desigualtats entre les pròpies persones joves. Tal com expliquen 
Bečević i Dahlstedt (2022) des de les polítiques, els programes, els serveis i fins i tot els 
professionals es concep la participació juvenil en termes de llibertat i d’elecció, i sovint 
separada de conceptes com redistribució de poder i recursos materials. S’entén, doncs, 
que la participació juvenil està mediada per l’ordre estructural i l’accés desigual als recur-
sos, tot creant divisions espacials, materials i simbòliques entre la pròpia joventut. 

Això és especialment destacable en l’àmbit de la participació institucional, on, segons 
dades sobre pràctiques participatives de la darrera Enquesta de Joventut de Catalunya 
(Escapa i Marí-Klose, 2023), la vinculació i l’interès de la joventut en la política és desigual, 
i les joves amb baixos recursos econòmics i educatius s’interessen menys i participen 
menys en la política. La qual cosa posa de rellevància que qui més raó i necessitat té per 
participar és alhora qui menys possibilitats i probabilitats té per fer-ho. Cal entendre el 
concepte de participació juvenil des d’una mirada àmplia, més enllà de la participació 
política tradicional o de les formes d’involucrar-se, participar es tracta d’un procés de 
presa compartida de decisions sobre allò que afecta la teva pròpia vida i la de la comuni-
tat on hi vius (Hart, 1992), en un marc de drets humans i de creixement democràtic. Per 
tant, la participació juvenil no pot ser entesa sense considerar les relacions de poder i les 
desigualtats socials existents.  

Un segon repte té a veure amb disputar el paper de la política pública i el rol del pro-
fessional de joventut, justament, en la promoció de la participació juvenil. Aquest profes-
sional pot comprendre les necessitats dels joves i crear entorns propicis que fomentin la 
seva participació social i política. Però per tal de superar les desigualtats estructurals és 
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a urgent unificar la intencionalitat, el sentit i la coherència de la política pública amb la re-
alitat de les joves. Existeix desconfiança per part dels joves envers els programes i políti-
ques actuals (Ord et al., 2022), per combatre aquesta qüestió cal evitar la instrumentalit-
zació i els processos consultius que no generen canvis en les realitats dels joves. Abans 
d’incloure la participació juvenil en la tasca dels i les professionals de joventut, val la pena 
pensar a quina participació es fa referència, quin és l’objectiu i per què es persegueix, tal 
i com apunta Farthing (2012), el mèrit de la participació dependrà segons el tipus de so-
cietat que volem construir en primer lloc. 

La participació juvenil pot ser entesa com una lluita contra l’adultcentrisme, on els 
adults ostenten el poder i la joventut lluita per revertir l’equilibri de forces. En aquest sen-
tit, els propis professionals de joventut formen part d’aquesta estructura, en tant que 
adults, sinó són capaços de superar aquesta perspectiva i compartir i redistribuir el poder 
amb la població jove. Per fer-ho, alguns autors proposen la identificació de pràctiques 
adultistes en les intervencions diàries a través del rebuig i escepticisme davant dels dis-
cursos homogeneïtzadors de la joventut (Fletcher, 2015) i que sustenten unes majors ha-
bilitats i capacitats per part dels adults (Cooper, 2009). En aquesta redistribució de poder 
entra en joc el concepte d’empoderament juvenil, procés que possibilita decidir i actuar 
de forma conseqüent en relació a tot allò que afecta la vida d’una persona, però que no-
més es pot assolir partint de dues condicions, l’adquisició de capacitats personals i la fa-
cilitació del medi per exercir tals capacitats (Soler et al., 2017). Entenem, doncs, que les 
persones joves s’han d’empoderar a elles mateixes, però que, alhora, el context ho ha de 
permetre i és necessari que els i les professionals de joventut entenguin aquesta doble 
visió i quin paper juga la participació en tant que aquesta és una de les dimensions de 
l’empoderament. 

Com a tercer repte, si ens centrem en la formació dels professionals de joventut, és 
cabdal que aquests comptin amb les competències necessàries per abordar la tasca amb 
èxit i que s'impliquin en una reflexió ètica sobre les seves pràctiques. Precisament en la 
pedagogia social com a pràctica democràtica i emancipadora trobem un paradigma que 
pot ajudar-los a situar la intervenció i la relació socioeducativa amb els joves. Això implica 
tant, l’assumpció i la pràctica de valors, com el treball orientat a l’empoderament juvenil, 
la conscienciació i transformació social cap a una concepció positiva de la joventut, la 
institucionalització d’espais i pràctiques per promoure la participació juvenil i la promo-
ció de relacions de poder equilibrades. Totes aquestes pràctiques només es poden acon-
seguir a través de la incorporació de la pràctica reflexiva per part dels i les professionals i 
d’una articulació estructurada i col·lectiva per part de tots els agents involucrats (Corney, 
Rannala et al., 2022).  

Alguns autors com Corney et al. (2023) basant-se en el procés de presa de consciència 
de la pedagogia emancipadora de Freire (1971), suggereixen el diàleg crític com a pràc-
tica professional que fomenta la participació i l’empoderament dels joves. En aquestes 
converses dialògiques, els professionals es prenen seriosament les opinions dels joves i 
els desafien, a través de preguntes provocatives, a analitzar i relacionar-se críticament 
amb els seus propis contextos per tal d’actuar sobre qüestions de justícia social. Encetar 
aquests debats pot suposar obrir-se i exposar-se a la crítica com a professionals i com a 
adults, però també pot suposar la millora i efectivitats dels programes, serveis i polítiques 
en relació a la participació (Corney et al., 2022). 
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En definitiva, la pedagogia social esdevé una eina fonamental per a la pràctica ètica 
dels professionals de joventut en el seu dia a dia amb els i les joves. No només fomenta 
una reflexió profunda sobre el rol professional i la seva posició dins del context laboral, 
sinó que els proporciona una mirada crítica cap a les estructures socials que influeixen en 
la vida dels joves, convidant-los a qüestionar aquestes estructures i a participar activa-
ment en la transformació del seu entorn. En aquest sentit, la pedagogia social es conver-
teix en un instrument per a fomentar l’empoderament dels i les joves, proporcionant-los 
les eines necessàries per comprendre les estructures socials de desigualtat i fer front a la 
realitat que els envolta, alhora que promou una pràctica professional sensible, compro-
mesa i ètica per part dels professionals de joventut. 
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Critical approaches to youth participation: challenges and opportunities for 
youth professionals from a political and ethical perspective 
Abstract: This article examines the practical and ethical dimension of promoting youth participation from 
the perspective of youth professionals. First, changes in the forms of traditional and less conventional 
youth participation are justified. These changes pose challenges and opportunities for youth professionals 
in charge of promoting participation. Next, European and Catalan regulations are reviewed that underline 
the key role of professionals as facilitators of participation. The main ethical dilemmas that these profes-
sionals have to face in their daily lives are presented, such as incorporating values of social justice in balance 
with the needs of young people and regulatory restrictions. Finally, three challenges are raised for these 
professionals and tools are proposed to overcome them: 1) guarantee that youth voices are heard from a 
perspective that is critical of adult-centric society; 2) debate the role of public policy as a technical, political 
and ethical responsibility; and 3) commit to solid, consistent training for youth professionals. 

Keywords: Youth participation, youth professionals, professional ethics, professional practice, public policy, 
adult-centric society 
 

Aproximaciones críticas a la participación juvenil: retos y oportunidades 
para los profesionales de juventud desde una mirada política y ética 
Resumen: Este artículo examina la dimensión práctica y ética de la promoción de la participación juvenil 
desde la figura del profesional de juventud. En primer lugar, se justifican los cambios en las formas de par-
ticipación juvenil, tanto las tradicionales como las menos convencionales, que suponen retos y oportuni-
dades para los profesionales de juventud encargados de fomentar esta participación. A continuación, se 
revisan las normativas europeas y catalanas que subrayan el papel clave de los profesionales como facili-
tadores de la participación. También se presentan los principales dilemas éticos que estos profesionales 
deben afrontar en su cotidianidad, cómo incorporar valores de justicia social en equilibrio con las necesi-
dades de los jóvenes y las restricciones normativas. Por último, se plantean tres retos para estos profesio-
nales y se proponen herramientas para superarlos: 1) garantizar que las voces juveniles sean escuchadas 
desde una perspectiva crítica con la sociedad adultocéntrica; 2) disputar el papel de la política pública 
como responsabilidad técnica, política y ética; y 3) apostar por una formación sólida y coherente para los 
profesionales de juventud.  

Palabras clave: Participación juvenil, profesionales de juventud, ética profesional, práctica profesional, po-
lítica pública, sociedad adultocéntrica 
 

Approches critiques de la participation des jeunes: défis et opportunités pour 
les professionnels de la jeunesse d'un point de vue politique et éthique 
Résumé: Cet article examine la dimension pratique et éthique de la promotion de la participation des 
jeunes du point de vue du professionnel de la jeunesse. Premièrement, les changements dans les formes 
de participation des jeunes, à la fois traditionnelles et moins conventionnelles, sont justifiés, ce qui pose 
des défis et des opportunités aux professionnels de la jeunesse chargés de promouvoir cette participation. 
Ensuite, on passe en revue les réglementations européennes et catalanes qui soulignent le rôle clé des 
professionnels en tant que facilitateurs de la participation. Les principaux dilemmes éthiques auxquels ces 
professionnels doivent faire face dans leur vie quotidienne sont également présentés, comme l'intégration 
des valeurs de justice sociale en équilibre avec les besoins des jeunes et les restrictions réglementaires. 
Enfin, trois défis sont posés à ces professionnels et des outils sont proposés pour les surmonter : 1) garantir 
que les voix des jeunes soient entendues dans une perspective critique à l'égard de la société centrée sur 
les adultes; 2) contester le rôle de la politique publique en tant que responsabilité technique, politique et 
éthique ; et 3) s'engager à offrir une formation solide et cohérente aux professionnels de la jeunesse. 

Mots-clés: Participation des jeunes, professionnels de la jeunesse, éthique professionnelle, pratique profes-
sionnelle, politique publique, société centrée sur les adultes 


