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Narratives de violencies. Treballem col-lectivament per transformar el
nostre mon

RESUM DEL PROJECTE

El seglient projecte pretén identificar, reflexionar, transformar i transferir |'autoconeixement
col-lectiu d'estudiants universitaris, professorat i personal d'administracié i serveis de la
universitat, implicat en eliminar les violencies de géenere (VG) i masclistes en el context i
dinamiques universitaries, o fora d'aquest context, perd que els afecta. L'objectiu principal és
narrar situacions particulars de la vida quotidiana universitaria i de les experiencies externes a la
universitat, a on es visibilitzin i analitzin situacions de violéncia, aixi com processos implicats, i
efectes que produeixen en les persones implicades i esbrinar les claus per actuar sobre el marc o
estructura social que permet la seva produccid i reproduccid, alhora que ajuda a frenar les
violéncies directes sobre la persona o persones. Ens centrarem dins i fora de I'entorn universitari
per identificar situacions que es manifesten de formes diverses i tenen a veure amb el rendiment
tant amb la docéncia i recerca, com amb les relacions i el benestar mental i emocional de les
persones. D'aquesta manera, podem detectar situacions on s'infiltra la violeéncia en forma
d'estigmatitzacid, patologitzacid, naturalitzacid, normalitzacid en estudiants, professorat,
personal d'administracié i serveis (Cala, 2011). O situacions relacionades amb normatives u
organitzacié universitaria que constitueixen desigualtats i dominacid; o bé altres relacions i
comunicacions violentes i masclistes, tant de caracter formal o informal, com presencials o en les
xarxes. En tots aquests processos serem especialment sensibles a les VG o masclistes que es
produeixen de forma més subtil (Bonino, 2004; Cubells i Calsamiglia, 2015), i a la seva connexio
amb les formes que estructuren i organitzen socialment la vida, especialment a partir de rols,
estereotips, processos d'estigmatitzacié basats en els binarismes de génere i la cultura
heteropatriarcal (Arisé i Mérida, 2010; Albertin, 2017). La metodologia per portar a terme el
projecte partira, des de la posicid situada d'estudiant, donat que seran els i les estudiants quiamb
un treball de reflexio, experiencial i de recerca col-laborativa, col-lectiva i feminista (Jiménez,
Biglia i Cagliero, 2016; Platero i Langarita, 2016), proposaran situacions a on es visualitzi alguna
de les cares de la violencia de genere, es comentin i es busquin respostes i compromisos per part
dels assistents. El procediment de treball sera en el marc d'algunes assignatures i treballs finals
de grau, de masters i tesis durant una part del curs académic 2021-2022 i una part del curs
academic 2022-2023, conduides pels membres d'aquest equip que pertanyen a Universitat
Autonoma de Barcelona i Universitat de Girona, tenint en compte la multidisciplinarietat quant a
graus i arees de coneixement d'aquest equip: Dret, Criminologia, Estudis Socioculturals de
Genere, Comunicacid audiovisual, Infermeria, Treball social i Psicologia Dret, Criminologia,
Comunicacid, Infermeria, Treball social i Psicologia. El treball permetra desenvolupar tant a
estudiants com a professorat i personal d'administracid i serveis diverses competéncies,
especialment la comprensid i sensibilitzacié envers la diversitat sexual i la igualtat de genere, i la
no tolerancia a les VG o masclistes (Mena, Sdez, Leal i Pujal, 2019).



1. Introduccidé

Aquest projecte s'inclou dins de les mesures desenvolupades pel pacte d'Estat contra la violéncia
de génere. Pretén impulsar la conscienciacid, sensibilitzacio i possibilitat de transformacions de
les persones, especialment estudiantat implicat en el projecte, aixi com I'impacte i influencia que
els materials produits de tal activitat puguin tenir en la comunitat universitaria.

Volem identificar, explorar, conscienciar, i fer difusié d'algunes de les VG o masclistes que es
donen: a) dins del context i dinamiques universitaries, b) fora d'aquest context, perd que afecta
els i les joves universitaris. La nostra accié consistira a explorar situacions particulars de la vida
guotidiana universitaria i dels estudis, aixi com de les experiéncies fora de les aules de 'alumnat,
a on es visualitzin i explorin situacions de violencia, els processos implicats, els efectes que
produeixen en les persones implicades (victimes, victimaris i altres persones que formen part
d'aquestes situacions). | sobretot, esbrinar algunes claus per actuar sobre el marc o estructura
social que permet la seva produccié i reproduccid.

Parlem de Violéncies de génere en plural (VG) o masclistes donat que les relacions d'opressio i
dominacié en funcié del sexe-genere presenten multiples formes de manifestar-se. Tenim
present el marc normatiu, llei 2004 de Medidas de Proteccién Integral contra la Violencia de
Género i Llei 5/2008 del Dret de les dones a erradicar la violéncia masclista i la Llei 17/2020, de
22 de desembre, de modificacio de la Llei 5/2008 que introdueix la proteccié dels drets de les
dones transgenere i cisgénere i de les persones no binaries, amb la finalitat de respectar la
diversitat de genere. També introdueix la regulacié de la violéncia institucional, la violencia contra
les dones en la vida politica i publica, les violéncies digitals, la inclusié d'una definicié de
consentiment sexual, en la qual es fixa com a requisit essencial la necessitat de voluntat expressa
i ampliar els tipus de violéncia en I'ambit social i comunitari.

L'escalabilitat dels resultats d'aquest projecte es facilitara a través del treball coordinat amb altres
organismes i grups de cada Universitat participant, com I'Institut de Ciéncies de I'Educacio, Xarxes
i/o Grups d'Innovacié Docent, Grups motors o promotors de la perspectiva de génere a la
encies de génere a les Universitats, aixi com la Unitat de
Compromis Social i Observatori de violéncia. Aquestes col-laboracions permetran nodrir les
possibilitats de transferir els nostres resultats a un major nombre de persones beneficiaries
potencials.

docéncia, o Unitats de suport a les Vio



2. Qualitat i originalitat del projecte

2.1 Rellevancia del projecte

La rellevancia dels resultats d'aquesta proposta es posa de manifest a dos nivells fonamentals.
Per una banda, com a resposta institucional a I'acompliment de la normativa i al requeriment dels
processos d'avaluacid de centres i titulacions, ja que respon als requeriments establerts a Llei
17/2015, del 21 de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes, al marc general per la
implementacio de la perspectiva de genere a la docencia de I'AQU Catalunya, als Plans d'lgualtat
de les dues Universitats implicades.

Per altra banda, en fer efectiva la coeducacid en igualtat de génere i erradicacio de les violencies
en els contextos universitaris i espais de vida dels i les estudiants universitaries, encara que també
de professorat i personal d'administracid i serveis. Aixi mateix, constitueix una accié per
promoure el desenvolupament d'aquests i aguestes estudiants com agents de canvi, com a
promotors d'una futura practica professional respectuosa amb la diversitat i amb la igualtat de
genere.

2.2 Innovacié i dimensié interdisciplinar

El treball és multidisciplinari atenent a les diferents disciplines que imparteixen les assignatures
dins de les quals s'han realitzat els grups d'estudiants que han treballat dirigits envers |'objectiu.
Es transdisciplinari en el sentit que I'activitat s'enfocara des dels suposits de la perspectiva de
genere interseccional aplicada a les VG. Es destaca:

-La creativitat i protagonisme per part de I'estudiantat. Mitjancant les metodologies participatives
es proposa un posicionament actiu, critici reflexiu, de I'estudiantat per tal de potenciar els efectes
transformadors propis i sobre la comunitat universitaria. L'estudiantat ha dissenyat i implementat
el projecte amb la tutoria del professorat que imparteixi I'assignatura en la qual s'ha desenvolupat
aquesta activitat. Per tant, ha recollit informacio (bibliografica, observacié, reflexid sobre
experiencies propies o properes) i ha dissenyat un material amb un objectiu de sensibilitzar i
influenciar a altres agents de la comunitat universitaria.

-El compromis i implicacié dels estudiants. Acostumats a assumir papers més passius, el fet
d'utilitzar una metodologia basada en Aprenentatge i Servei, Aprenentatge col-laboratiu, grups
de discussio, perspectives dialogiques i co-narrativas coherents amb una perspectiva de genere,
ha facilitat aquests processos.

-L'elaboracié de materials docents en formats digitals: guies, infogrames, audiovisuals, que han
permes un facil accés a la resta de la comunitat académica i una gran diversitat de formats i
d'enfocaments des de les diferents disciplines que participen: Dret, Criminologia, Estudis
Socioculturals de Genere, Comunicacié audiovisual, Infermeria, Treball social i Psicologia Dret,
Criminologia, Comunicacio, Infermeria, Treball social i Psicologia.



3. Metodologia i equip de treball

3.1 Metodologia

La metodologia ha partit de la posiciod situada d'estudiant, donat que sera els i les estudiants qui
amb un treball de reflexid, experiencial i de recerca col-laborativa i feminista (Jiménez, Biglia i
Cagliero, 2016), proposaran situacions i experieéncies a on es visualitzi alguna de les cares de la
violéncia de genere. El procediment de treball ha sigut en el marc d'algunes assignatures (7
assignatures d'Estudis de Grau: Dret, Criminologia, Estudis Socioculturals de Genere,
Comunicacié audiovisual, Infermeria, Treball social i Psicologia). | Masters de: Psicologia General
Sanitaria (UdG), Psicologia General Sanitari (UAB), Interuniversitari en Estudis de Dones, Genere
i Ciutadania (UAB i UdG), i Doctorat en Persona i Societat en el Mén Contemporani (UAB).
Tanmateix, comptem amb el suport de la unitat de Psicogenere de la UAB, la Comissié d'lgualtat
de la Facultat de Psicologia de la UAB, i la Comissié d'igualtat de la UdG.

S'han presentat tesis doctorals que han treballat la tematica, també treballs finals de master i de
grau. En els treballs finals de grau, s'ha treballat doblement la practica reflexiva, demanant a
I'estudiantat que després d'escriure la seva recerca es gravés en un podcast les respostes a
aquestes preguntes:

+ 1. Qué has apréscom a persona i
com a futur/a professionalsobre la
violéncia masclistai/o degénere?.
Explica dues gliestionsimportants
o quet’hagin impactat

Preguntes especialment

. « 2. En guina mesura etsents
travessat/ada per aquestes
refl ex |Ves violéncies

+ 3. Qué pots fer tu, com a persona i
com a futur/a professionalper
evitar, erradicar o donarespostaa
les violéncies masclistes?

Grafica 1: preguntes reflexives a 'estudiantat

A part dels treballs finals de grau i finals de master presentats, s'ha treballat en petits grups
d'estudiants per encarregar-los dissenyar i implementar un material docent relacionat amb les
violéncies de genere i masclistes dins de les assignatures. Aquest és el cas de I'assignatura del
Grau de Psicologia (Intervencid psicosocial), o d'Infermeria (Génere i Salut) o de Comunicacio
audiovisual (Genere i Publicitat) a la UdG. O del Master de Psicologia General Sanitari (assignatura
de Promocié i prevencio de la Salut) de la UAB.

Per exemple, a I'assignatura de Génere i Salut, assignatura optativa, es va aplicar una dinamica
participativa, amb metodologia basada en projectes, i una forma era que l'estudiantat havia
d'elaborar un projecte amb relacio al 25 de novembre (dia internacional eliminacié de la violéncia
contra la dona). Es van matricular 50 estudiants en grups de 10, i han fet videos en relacié amb la
violéncia, o han fet analisi de com les pel-licules tracten la qlestid del genere. També han fet un
mapa de la violéncia a tota Espanya, comptes de Twitter actius abans i després del 25 N que han



fet reflexionar a la gent i participar, cartells i pdsters en Instagram i exposats a la Facultat
d'Infermeria i Medicina durant unes setmanes al voltant de 25 N.

A l'assignatura del Master Psicologia General Sanitaria (UAB), es va fer una introduccié de treball

teoric i

després el treball d'elaborar un audiovisual: van sortir escenes teatralitzades, dansa,

poemes, cangons de rap, etc.

A l'assignatura troncal d'Intervencié psicosocial (UdG) es van realitzar un treball segons les

pautes:

1a sessid) Presentacio i escollir la tematica per subgrups de 5-6 estudiants
2a sessio)

-Escrit 1 pag. d’idees, reflexions sobre el tema escollit de violencies en el subgrup. Han de ser
reflexions i comentaris basats en experiéncies personals, reflexions, viscudes o en primera persona
0 a persones properes, de manera que us hagin afectat d'alguna manera, us hagin fet parar a
pensar...

-Cada estudiant ha de portar dues fotos o imatges o objectes que representin alguna o algunes de
les idees que heu relatat.

3a sessio)

-Llegir-explicar dins del vostre petit grup I'experiencia-reflexio individual (subgrup com entorn de
més confianca i seguretat). Aquests escrits no s’exposaran en public, només en el si del grup en el
qual treballeu.

-Exposar a la classe amb totes les participants dels grups i professores les fotografies, explicant
cadascuna d'elles qué representa.

-Recollir dins del grup classe i de cada subgrup, idees col-lectives que han sorgit, prenent notes,
perqué posteriorment pugueu utilitzar-les (aquests continguts i impressions) de cara al treball que
presentareu. També heu d'apuntar alguna forma de recollir informacions i continguts a partir
d’entrevistar, preguntar a altres joves..., sobre el tema escollit per treballar.

43 sessio)

-Cada membre del subgrup fara la recerca d’un article, bloc, pég. Web, forum, capitol de llibre...,
en relacio amb el tema escollit i presentara un resum de les idees importants (1 pag.) que també
penjareu al Drive.

-Penseu en tres idees importants que voleu mostrar en un audiovisual. L’audiovisual final pot durar
entre 7-8 minuts.

Les seglients sessions son d'elaboracié dels treballs i tutories.

Posteriorment a aquestes activitats s'han elaborat materials digitalitzats en formats diferents:
infografies, guies, podcasts, audiovisuals, segons I'eleccié del grup d'estudiants. S'han escollit
alguns treballs per fer difusio a la comunitat universitaria, aixi com aquells audiovisuals de més
qualitat en continguts per ser penjats en les pag. Web i xarxes socials universitaries. Vegeu Annex
Cataleg de materials.



Com apunten Jiménez, Biglia i Cagliero (2016), ens basarem en una metodologia vivencial basada
en la premissa feminista del "partir d'una mateixa" que implica un giiestionament personal de la
interioritzacid i la reproduccié dels estereotips, normes ivalors de genere i la norma heterosexual,
vinculant el temari amb les propies vides de les i els participants. D'altra banda, els testimonis
directes, compartits per membres dels grups resultaran molt Utils en els processos de comprensio
del fenomen.

També s'han realitzat diferents activitats d'extensio universitaria:

-Jornades amb Seminari i tallers a la UAB: Taula Rodona. Atreveix-te a mirar: detectar i intervenir
en les violéncies masclistes i LGTB-fobiques. Implica-t'hi! i Cicle contra la violencia masclista (amb
tres tallers).

TAULA RODONA o CICLE CONTRA LA
Atreveix-te a mirar: del VIOLENCIA MASCLISTA

intervenir en les 'l

Andlisi i interpretacio de les violencies vers les

o diversitats afectivosexuals i de génere LGTBIQ-
Facultat de Psicologia, UAB. AULA P. ] :;?(PAERg:L?Es;[BRE DE 13 A15H A L'AULA P24

+ CHRISTIAN DIAZ-SANTOS GUIU, Graduat en Criminologia i
Psicologia (UAB) i Master en Psicologia Juridica i Forense (UAB)

« FRANCESC SANE DIAZ-SANTOS, Graduat en Filosofia (UAB) i
Master en Filosofia Aplicada (UAB)

Interseccionalitats, reptes i com aplicar-ho: taller

vivencial

15 DE FEBRER DE 13 A 15H

A CARREC DE: KENZA BENZIDAN, Formadora i investigadora en
Participants: 2 diversitat sexual i de génere i en la prevencio de violéncies a I'ambit

Kenza Benzidan. Formadors |\ escolar

nvestigadora en diversitat sexual 1 de

génere | en la prevencié de viokncies a
rambit escolar,

La reaccio neomasclista: Estrategies dintervencio
envers el discurs antifeminista

6 DE MARG DE 13 A 15H

A CARREC DE: ALEJANDRO SANCHEZ-SICILIA, Doctor en
Psicologia (UAB) i Formador en masculinitats i génere

Lina Mulero Santoro. [nicgrant de s
Plataforma Trans*forma Ja Saiut |

models dintervencid psicoldgica.

Cal inscriure’s enviant un mail a: comissio.i ltat

M= urBe Cnversitar Comissi Igualtat 1:-.; ()

S WTTSSTSRTS . deGioma o Piscologis. UAB

Grafiques 2: Seminari i Tallers contra les violencies

-Taula de treball sobre la Violencia masclista: projecte realitzat entre estudiant de Grau de Dret i

Girona, composada per grup de Mossos d'Esquadra de Girona de la Comissié de Violencia
masclista, la Sra. Rosa Negre i la Sra. Merce Vidal; I'Institut Catala de les Dones, amb la Sra.
Jennifer Escobar i la Sra. Raquel Aguilera; la Xarxa de Salut Mental. Departament de Salut de
Girona, amb el Sr. Carles Mundet i la Sra. Marta Fusté, la Direccid general atencié a infancia i
adolescencia, amb la Sra. Meritxell Carré; la Judicatura de I'Audiencia Provincial de Girona, amb
el Sr. Victor Correas i la professora Dra. Ester Blay dels Estudis de Dret i Criminologia de la UdG.

-Taller de "Narratives corporitzades" a partir d'un grup de professores de la UdG, conduit per la
Pilar Albertin. Activitat que volem continuar realitzant, en la qual parlem de com ens definim,
sentim, quines practiques de subjectivacid, de violéncia patim, a on situem les raons, quins
mecanismes de resistencia tenim davant l'activitat a 'academia, el treball, la cultura i les
expectatives futures de la Universitat.



Marc teoric:
Narratives corporeitzades

Feminisme i corporalitat: feminisme de la diferencia, i feminisme
postmodern o queer, feminisme interseccional i decolonial.

Emocions. Afectes i gir afectiu

Connexions Cos-Afecte-Subjectivitat

Grafica 3: Proposta de narratives

-Organitzacié de la Presentacié del llibre: Gillian Abel y Lynzi Armstrong (2022). Trabajo sexual
con derechos. Una alternativa de despenalizacion. Barcelona: Virus, que es va realitzar amb
col-laboracié de I'editorial, del Col-lectiu de Prostitutas de Sevilla, de I'Ateneu Salvadora Cata de
Girona i el grup feminista Malapécora, aixi com la participacid de la UdG. Va ser un acte
comunitari realitzat a Girona.

TRABAJ U Presentacio del libre amb I'autora Lynzi
Armstrong i xerrada amb Maria José
Barrera i Gabriel Falcon (Colectivo de
Prostitutas de Sevilla). Modera Pilar

D ER Ec H U S Albertin (Universitat de Girona).

Divendres 18 de novembre — 19 hores

UNA ALTERNATIVA Ateneu Popular Salvadora Cata
DE DESPENAL'ZAC'ON PI. Josep Pla i Casadevall, 2

70 ® % 3%

Grafica 4: Presentacio del llibre

-Presentacié de comunicacions en Congressos realitzades conjuntament per estudiants i
professorat: Ill Congrés Catala Antropologia; European Association of Social Anthropology
Conference; IV Congrés Congénere; Xl Congrés Nacional i V Internacional d'Aprenentatge i Servei
Universitari; European Social Work Conference

- Seminari: GENERES | SEXUALITATS CONTRAHEGEMONIQUES amb el suport facilitat per la Unitat
de Compromis i Igualtat de la UdG i amb la participacié d'alumnat i professorat de la UdG.



OBJECTIU/ OBJETIVO

Activitat dirigida a tractar la perspectiva de geénere interseccional en tres
contextos diferents: 1) els cossos trans* i la salut; Il) les violencies de
geénere : en dones cis i sexualitats no binaries, en dones empresonades i en
mares i fills/es que pateixen violéncia a la parella; i lll) el estigma y la
sexualitat en dones que exerceixen treball sexual i la seva relacié amb la llei
i amb les politiques feministes. La finalitat és abordar la tematica des de les
experiéncies i en questions que avui dia son reptes pel feminisme i les
perspectives de génere . Especialment es tractara de sensibilitzar i avivar el
critici p és de les partici

Actividad dirigida a tratar la perspectiva de género interseccional en tres
contextos distintos 1) los cuerpos trans y la salud; ll) las violencias de
género: en mujeres cis y sexualidades no binarias, en mujeres en prision y
en madres e hijxs que sufren violencia en la pareja; y Ill) el estigma y la
sexualidad en mujeres que ejercen trabajo sexual y su relacién con la ley y
con las politicas feministas. La finalidad es abordar la temdtica desde las
experiencia y en cuestiones que hoy en dia son retos para el feminismo y las
perspectivas de género. Especiall se tratard de bilizary avivar el
P it critico y comp. ido de las p icipantes.

Organitza/Organiza: Pilar Albertin Carb6, Jose Antonio Langarita
Adiego, Nuria Sadurni Balcells, Pakita Cortés Nicolds y Mar Sibila Pérez

o Amb el suport economic de la
Universitat de Girona Unitat d'lgualtat de la Unitat de
Unitat de Compromis Social  Compromis Social dea UdG
Igualtat de Génere

S’

| el Departament de Psicologia

PROGRAMA

CONFERENCIANT | TEMA/CONFERENCIANTE
TEMA

9:1511:30

Grafica 5: Seminari Géneres i Sexualitats contrahegemoniques

1214:10
11/11/2022
14/11/2022
12/12/2022
12-14:10
19/12/2022
1214:10

h

Sala dActes. Facultat Educacid i Psicologia. Universitat de Girona
(presendial) + online

https://eu.bbollab.c uest/25ba5c2b6562402d9a45099e3801d28e

Online

https://eu.bbeollab.com/guest/2409edf2e4fadabb8e0759fb0968ff86

Salad'Actes
(presencial) + online

Psicologia L

Aula C1.Facultatde Dret Universitatde Girona.PRESENCIAL

Salad'Actes F
(presendial) + online

Psicologia L Girona

https://eu.bbcollab.com/guest/648e845¢72204357b63bb7efac7e2 b2

Sala dActes. Facultat Educacié i Psicologia. Universitat de Girona
(presencial) + online
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PLA DE TREBALL. Taula amb objectius, accions i temporalitzacio:

Accié 1.1
tutoritzades
|"assignatura

Lectures i sessions
pel professor/a de

Accid 1.2. Recerca d'informacio

Objectiu 2. Seleccio de la situacid
de violéncia

Accié 2.1. Recerca d'informacié de
casos i discussions grupals

Acci6 2.2. Conferencia de professional

gue atén casos de VGs a la Universitat
UNITAT DE PSICOGENERE

Objectiu 3. Disseny i elaboracio
del material per prevencié i
sensibilitzacié sobre VG per la
comunitat universitaria

Accié 3.1. Elaboracié de guid on es
presentin: indicadors, manifestacions,
consequéncies, respostes, etc.. per
eliminar les VG

Accié 3.2. Preparacié de les eines i
recursos per fer difusid i transferencia

Jun Jul
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NATALIA LAINO. Instituto de Psicologia Social
Montevideo.

" Cartografia afectiva de lo carcelario”
KENIA GARCIA Colectivo de prostitutas de
Sevilla

“Estigma,legislaciony trabajosexual Analisis
feminista”

ESTER MAS. Consell Comarcal La Selva. SIAD
Sta. Coloma de Farners.

“Violendias machistas: emodones, terapia y
de s
NOEMI NUREZ e internas del Centre
l-‘ I \ 'i >

“Violenciasde género, mujeresy prision”

LOUTA. Estudios de Trabajo sodal.
Trabajadora en el dmbito doméstico y del
cuidado.

El j y ialesy
legalesde opresion”
= —
Pos- y
Investigacionen salud”



del resultats:
audiovisual, altres..

guia, podcast,

Accid 3.3. Tutoritzacid i seguiment del
professor/a de |"assignatura

Objectiu 4. Avaluacié dels treballs
presentats i selecci6 per fer
difusid i transferencia

Accid 4.1. Valoracio final i consolidacio
del format dalguns projectes

Accid 4.2 Participacio en Congressos

Acci6 4.3 Difusio de resultats. Jornada
realitzada a la UdG i UAB

Accié 5.1 Organitzar material recollit
dels projecte en una Guia Cataleg i
identificacio de cada material

Accié 5.2 Distribucié en Xarxes
academiques, biblioteques
universitaries i altres.

Acci6 5.3 Redaccid article cientific

Acci6 5.4 Elaboracié audiovisuals com
material docent

3.2

Taula 1. Equip de recerca

Equip de recerca i col-laboracié amb grups académics

EQUIP DE LA UNIVERSITAT DE GIRONA

EQUIP DE LA UNIVERSITAT AUTONOMA DE
BARCELONA

Pilar Albertin Carbd. Doctora, professora titular de
Psicologia Social. Treballa en violéncies de genere i
Diversitat sexual i de genere

Jenny Cubells Serra. Doctora, professora agregada de
Psicologia Social. Treballa violencies de genere i génere
i sistema penal.

Jose Antonio Langarita. Doctor, professor agregat de
Treball Social. Llicenciatura en Antropologia Social i
Treball social. Treballa en Estudis de génere i Diversitat
sexual i de genere

Margot Pujal i Liombart. Doctora, professora titular de
Psicologia Social. Treballa Enfocament de génere en
salut i subjectivitat.

Presidenta de la Comissié d’lgualtat, de la Facultat de
Psicologia de la UAB. Direccid académica Unitat
Psicogenere de la UAB d’atencio a Violéncies masclistes
i LGTBIQ+ a la Facultat Psicologia UAB

Carmen Echazarreta Soler. Doctora professora agregada
en Filologia i Comunicacié. Treballa en alfabetitzacié
audiovisual, digital i representacid de génere en el
discurs mediatic i de la imatge.

Concepcié Fuentes Pumarola. Doctora, professora
agregada en Infermeria. Llicenciatura en Antropologia
Social i Cultural i en Infermeria. Treballa en temes de
salut i violencies de genere.

Col-laboradora: Mar Sibila Pérez. Grau en Treball social.
Estudiant del Master en Estudis de Dones, Génere i
Ciutadania. Becaria del projecte.




Taula 2. Col-laboracio entre grups academics

GRUPS RECERCA | XARXES UdG GRUPS DE RECERCA | XARXES UAB

Grup de Recerca Envelliment, Cultura i Salut Grup de Recerca Estudis Socials i de Genere de
Poder i la Subjectivitat (GIPIS)

CISA - Grup de Recerca en Ciéncies Socials | Grup de Recerca Des-Subjectant. GESPGI
Aplicades UAB

Xarxa d’Innovacié Docent sobre la Perspectiva de | Unitat de Psicogenere Facultat Psicologia

genere a la docéncia. Inst Ciencies Educacio (ICE)
Grup de recerca ARPA-Analisi de la Recepcid de les | Comissio d’lgualtat de la Facultat Psicologia
Pantalles audiovisuals

Grup de Recerca Sanitaria i Salut
Unitat d’lgualtat de la UdG

4. Resultats i valoracio

Cal dir que la implicacié voluntaria de I'estudiantat dins de les assignatures en qué s'ha aplicat el
projecte ha sigut del 100%. En totes les assignatures de Grau (Génere i Publicitat, Genere i Salut,
Intervencio Psicosocial) i en algunes de Master on s'ha proposat (Promocié i prevencié en Salut).

D'altra banda, els materials produits son abundants. A continuacio s'inclou en la Taula 1 un resum
dels productes-resultats.

Taula 3. Quantitat de produccions realitzades

TREBALLS Quantitat
Treballs realitzats en assignatures de Graus | 23
Treballs final de Grau 21
Treballs final de Master 8

Tesis doctorals 3
Audiovisuals realitzats per estudiants

Podcast realitzats per estudiants 22

Activitats universitaries

Seminaris | Jornades

Audiovisuals de Jornades universitaries
Participacié en Congressos

Elaboracio audiovisuals docents
Articles cientifics

WIN[O W ([Ww|w

L’elaboracié de dos audiovisuals eixos del projecte que serviran per a la difusié i la docéncia (Ver
"Cataleg materials"):

-Feminismes i interseccionalitat a la Universitat
-Masculinitats hegemoniques a la Universitat
| els articles cientifics elaborats i enviats a tres revistes académiques sén:

Dominguez, Pilar; Bonilla, Amparo and Pujal, Margot (2023). "We can’t allow ourselves
to fall ill": Health and processes of (self-)control in women caring for family members, a
gender critical approach. J. Qualitative Health Research.




Cubells, Jenny; Navarro, Carmen, Jorquera, Susana y Cantera, Leonor M.(2023). El
impacto de las violencias machistas en la delincuencia femenina: experiencias de
vulnerabilidad en mujeres que cumplen condena en Catalufia J. Critical Criminology.

Albertin, P and Cortés, P. (2023). Spaces and practices for resisting violence in care
and domestic work: the case of migrant women in Spain. J. Gender, Place & Culture.

A part de comptar amb un equip docent i estudiantil de dues Universitats i diferents Facultats i
Graus com hem vist a la Taula 1, comptem amb una col-laboracié multidisciplinaria de diferents
xarxes (Taula 2).

Aixi mateix, apuntem sobre el desenvolupament i treball amb algunes de les competéncies.

Taula 4. Competencies academiques principals desenvolupades i amb relacid als objectius
Desenvolupament sostenible. Agenda 2030

Competeéncia critica i atencié a la diversitat. Adonar-se de les desigualtats estructurals i institucionals
basades en el sexe-genere en interseccié amb altres eixos de desigualtat (edat, étnia, raca, capacitacio,
classe social, etc.) i construir aliances per ser resilients davant les desigualtats de genere...
Competéncia interpersonal i comunicativa. Saber comunicar el seu punt de vista, la seva experiencia,
saber escoltar, saber negociar posicions i resoldre conflictes basats en les desigualtats.

Competéncia d'innovacio i creativitat. Coneixement que permeti conscienciar-se i sensibilitzar-se
davant el problema i les necessitats relacionades amb les VG.

Competeéncia col-laborativa i de treball en equip. Capacitat de col-laboracio i participacié responsable
entre els diferents estudiants de I'equip i amb el professorat per realitzar la feina.

Competéncia de transferencia del coneixement a partir de tecnologies. Treballar amb metodologies
(com audiovisuals, infografies, materials docents i activitats en pag. Web dels Estudis) per
proporcionar eines i recursos per la prevencio i actuacio davant les VG.

Aquestes competéncies guarden relacié directa amb els OD3: Salut i Benestar, OD4 Educacié de
qualitat, OD5 lgualtat de génere i OD10 Reduccio de les desigualtats

A partir dels podcasts reflexius elaborats per I'estudiantat, com de les entrevistes fetes a
professorat (Vegeu Annex "Cataleg de materials") valorem positivament el projecte, tant a nivell
quantitatiu per la quantitat d'evidéncies que hem recollit i la quantitat d'estudiants i professorat
participant, com a nivell qualitatiu, ja que el fet d'usar una metodologia vivencial basada en la
premissa feminista de "partir d'una mateixa" ha implicat un questionament personal de la
interioritzacid i la reproduccié dels estereotips, normes ivalors de genere i la norma heterosexual.
S'ha aconseguit vincular els conceptes tractats amb les propies vides de les i els participants.
D'altra banda, els testimonis directes, compartits pels membres dels grups que han anat
treballant, han resultat molt Utils en els processos de comprensié del fenomen -com ens mostra
en les conclusions dels treballs escrits-.

Una de les professores participants en el projecte explica:

“Amb I'estudiantat és molt positiu i també la valoracié que fan. Per diferents qlestions: Una
ja tenen assolit el discurs de la violencia, i ara: com ho explico en una situacio vital perqué
altre ho pugui entendre? Doncs tenir elements de reflexio i aprendre a com ho treballo, i
aquesta segona volta és important. | en fer aquest exercici les persones prenem consciéncia



de violéncies que han patit, que igual no s'havien parat a pensar, a vegades petites violencies
gue no sén molt greus, i a com posar limits, com identificar-les abans o com treballar-les, o
si les han exercit sense voler. Es la part de reflexié, i no de passar-ho per lo cognitiu, sind
parlar-lo i posar-li cos i reflexid. | al professorat li passa igual, una cosa és el que saps i altra
és veure a partir d'un exercici. Es troben elements i violencies més invisibilitats que no
t'esperaves. També el fet de ser nois i noies, la visié és diferent i aixd provoca un impacta
positiu, com ho veuen uns i altres, com sén les relacions que observa el professorat de la
relacié entre estudiants, també nois que han patit violéncies i veure qui nom se li posa, i com
s’identifica.

Em trobo persones que davant el feminisme senten rebuig i quan analitzen experiencies més
a fons emergeixen les violéncies més aterrades, i diuen: Ostres, si aixo és feminista, jo també
ho soc! Crec que la part interessant és aquesta. Aquest discurs que ho poses a tot arreu, pero
que quan ho poses a la vida la mirada és diferent i aix0 és transformador, tant per
I'estudiantat, com per a mi com a docent.

Hem preparat tres tallers sobre la violencia, amb participacid d’activistes-estudiants-
academics. També volien treballar el tema LGTBIQ+ que en la nostra Universitat hem tingut
profes feministes que han rebutjat aquesta diversitat, i s’ha creat una conflictivitat important,
fins i tot alumnes que han deixat d'assistir a algunes de les seves classes perque el profe ha
mostrat LGTBI-fobia. Aquestes violéncies sdn masclistes perque defensen una masculinitat
hegemonica”.

| per Gltim explicar que la difusié del projecte ha sigut/sera a través de les activitats, seminaris,
presentacions, articles pendents, perd sobretot a través del cataleg amb materials digitalitzats en
formats diferents: infografies, guies, podcasts, audiovisuals que son oberts per consultar per
qualsevol estudiant o persona interessada. Aquest cataleg amb una Guia explicativa del projecte,
es penjaran a les pag. Web i xarxes socials universitaries (dels Departaments, Facultats i dels
Grups de recerca participants, aixi com de les Unitats d’lgualtat de la UAB i de la UdG), i a la
biblioteca de la UdG. També es fara difusio a algunes entitats com I'Institut Catala de les Dones.

Alguns treballs concrets es donaran a coneixer a Serveis publics (com Salut, Educacié, Seguretat)
i Entitats del 3r sector que han participat durant el projecte.

5. CONCLUSIONS

Aquest projecte ha sigut molt satisfactori per a totes les parts implicades, especialment perque
es tracta de I'elaboracié de materials que constitueixen evidencies i productes de processos que
s’han compartit i treballat col-laborativament dins del Pla docent i de les activitats academiques.
Aquest Pla i activitats docents no sempre permeten la creativitat, iniciativa i capacitat reflexiva i
critica de I'estudiantat de la forma que ho hem aconseguit en el cas que presentem. En aquesta
experiéncia d'innovacid les activitats incloses dins d’assignatures de Grau i amb temes que
travessen les experiéncies quotidianes dels i les universitaris/aries i professorat ha permeés recollir
una gran varietat de temes relacionats amb les violéncies de genere, en diferents formats, i
posar-los a I'abast d'un public universitari i d’altres contextos. Creiem que Il'aprenentatge i la
sensibilitzacid son dues caracteristiques rellevants d'aquest projecte que, en major o menor
mesura ens ha transformat en el procés d’elaboracié i execucié.
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