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Resum

En aquest article es fa una analisi de contingut tematic sobre el poble gitano, sobre les
dones gitanes i els embarassos juvenils en dones d’¢tnia gitana. Per tal de contrastar la
informacio obtinguda en la recerca bibliografica, es fa un analisi de dades concretes de

les poblacions dels barris de Girona Est, Font de la Pélvora i Vila-Roja.

Aquesta analisi consta de tres parts: sol-licitud i interpretaci6 de dades numeériques sobre
les dones d’¢tnia gitana que son mares joves ateses pels serveis dels barris, analisi de la
realitat percebuda pels professionals del sector a través d’un qiiestionari i debat sobre la
informacio6 obtinguda amb professionals dels serveis socials dels barris a través d’un grup

de discussio.

A través d’aquesta analisi es pretén verificar si les dones d’étnia gitana son mares joves
o0 és fruit dels prejudicis i estereotips que es té envers el poble i quina és la incidéncia
d’aquest fenomen en els barris. A través dels resultats obtinguts de la recerca, s’ha pogut
comprovar, com aquesta dada no és significant en la realitat del barri, pero si quelcom

necessari a treballar.

Per (ltim, es pretén proposar unes linies d’intervencio socioeducatives que puguin servir

de referencia i/o reflexio pels serveis dels barris de Font de la Pélvora i Vila-Roja.

Paraules clau

Poble gitano, dones d’étnia gitana, embarassos juvenils, estereotips i prejudicis,

estratégies d’intervencio.



Abstract

This article analyzes the thematic content on the Roma people, on Roma women and
youth pregnancies in Roma women. In order to contrast the information obtained in the
bibliographic research, an analysis of specific data from the populations of the
neighborhoods of Girona Est, Font de la Polvora and Vila-Roja.

This analysis consists of three parts: request and interpretation of numerical data on gypsy
women who are young mothers assisted by neighborhood services, analysis of the reality
perceived by professionals in the sector through a questionnaire and debate on the
information obtained with professionals from the social services of the neighborhoods

through a discussion group.

The aim of this analysis is to verify whether gypsy women become mothers at a young
age or whether it is the result of prejudices and stereotypes towards these people and what
the incidence of this phenomenon is in the neighborhoods. Through the results of the
research, it has been possible to see how this data is not significant in the reality of the
neighborhood, but it is something necessary to work on.

Finally, the aim is to propose lines of socio-educational intervention that can serve as a
reference and / or reflection for the services of the Font de la Pélvora and Vila-Roja
neighborhoods.

Key words

Roma people, roma women, young pregnancies, prejudices and stereotypes, intervention

strategies.



1. Introduccié

En aquest article es pretén fer una aproximacio al poble gitano i a un dels fenomens que
normalment s’associa a aquest col-lectiu, els embarassos juvenils en dones d’¢tnia gitana.
Per tal de poder fer aquesta aproximacio es fa una analisi de documentaci6 bibliografica
sobre el poble gitano en general, les dones gitanes, els embarassos juvenils i diferents
estratégies d’intervencio que es tenen en compte a I’hora d’intervenir amb persones en

risc d’exclusio social.

Es contrasta la informacio extreta en la recerca bibliografica fent una analisi de dades de
caracter quantitatiu i qualitatiu dels barris de Font de la Pdlvora i Vila-Roja de Girona, ja
que hi resideixen un gran nombre de persones d’étnia gitana i aquest fet permet fer 1’estudi

I la comparativa.

L’objectiu d’aquesta investigacio, és analitzar si realment els embarassos juvenils és un
fenomen que succeeix en aquest col-lectiu o és fruit de prejudicis i estereotips i de la

mateixa manera es busca coneixer quin €s I’impacte que té aquest fet en els barris.

La recerca de dades realitzada consisteix en 1’analisi de dades extretes de diferents serveis
i sectors dels barris, recollint quantes dones d’¢étnia gitana atenen que hagin sigut mares
entre els 15 i 25 anys. Tanmateix s’ha realitzat un questionari pels professionals dels
diferents sectors i serveis del territori, per tal de poder coneixer la seva perspectiva i
opinio. Per ultim, s’ha realitzat un grup de discussio amb els professionals de serveis
socials del sector, per tal de poder recollir la seva perspectiva i poder crear un espai de

debat sobre el tema.

Després del contrast de dades i de la discussid, segons les referencies bibliografiques
analitzades durant I’article i I’opini6 de les professionals del sector es pretén proposar
unes linies d’intervencid socioeducatives que puguin servir de referéncia pels

professionals dels barris de Font de la Polvora i Vila Roja.

L’estructura d’aquest article es divideix en una part d’aproximacio teorica, un apartat de
contextualitzacid dels barris que son objecte d’estudi, un apartat de metodologia i resultats

de la recerca realitzada, aixi com un apartat final de reflexions i propostes d’intervencio.

La motivacio d’aquest article sorgeix de la necessitat observada pels serveis socials de
Girona Est en poder fer una aproximacio a les dones d’¢tnia gitana que eren mares jOVeS,

aixi com coneixer quina era la seva realitat i si era necessari crear intervencions
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especifiques de treball. Per tant, a través d’aquest article es pretén aportar informacio

cientifica i contrastada per donar resposta a la necessitat detectada.
2. Aproximacio conceptual
2.1 El poble Gitano

Tal com explica Ibarra (2007), el poble gitano es podria definir com un col-lectiu de
persones culturalment diferenciat. Aquest sistema cultural té com a principals elements
una estructura social interna, un sistema de valors i un idioma determinat. Aquest, és

considerat la minoria ¢tnica més significativa d’Espanya.

L’origen del poble gitano ha sigut dubtos, durant molt de temps s’ha dit que aquests
provenien d’Egipte i que d’aqui va sorgir el nom de Gypsy, fins a evolucionar
posteriorment a Gitano, tal com s’anomenen actualment. Pero es podria afirmar que I’inici
de I’emigracio d’aquest poble prové i sorgeix de 1’India cap a I’occident, a partir d’aqui
es va comencar a homogeneitzar els diferents aspectes culturals que sorgeixen del que
anomenem etnicitat gitana (Martin, 2018).

Tot i que el seu origen és a 1’India, la seva historia, es forma a Europa on la seva existéncia
és més prolongada en el temps, concretament des del segle XV. Al principi, la preséncia
d’aquest col-lectiu es viu com quelcom exotic, perd amb el temps aquesta visid va anar
canviant cap a una postura de rebuig, ja que tenien una manera de fer i viure en societat

diferent i aquesta no encaixava amb la cultura dominant (Martin, 2018).

Fruit d’aquest comportament, vist com a asocial per la resta de poblacio, es manté de
manera generalitzada una relacié tirant que es tradueix amb mesures repressores que
s’acompanyen amb lleis “antigitanes”, que neguen la seva llengua, les seves vestimentes
1 les seves maneres de fer i ser en societat. Aquest fet va fer que des d’aquell moment fins
a I’actualitat, el poble gitano es trobés amb grans dificultats per establir-se i formar part

de la societat Espanyola (Martin, 2018).

Com ens diuen Ortiz i Ocafa (2005) i Martin (2018), a partir del segle XV la duresa de
les penes que es va establir en contra del poble gitano va anar augmentat amb el temps.
No va ser fins a I’aplicacio de la Constitucié Espanyola (1978), que es va posar fi a totes
les mesures legals que promovien I’expulsio del poble gitano d’Espanya. Tot i no haver-
hi un suport legal, els actes de discriminacio es van seguir donant durant molt de temps

fins a [’actualitat.



En definitiva, el poble gitano es va instal-lar dins de la marginalitat practicament des de
la seva arribada a Espanya i han estat perseguits durant molt de temps. Només van
aconseguir fugir d’aquesta condicié les persones que van arribar a passar desapercebudes
0 que van optar per diluir-se dins de la col-lectivitat majoritaria (Martin, 2018). Per tant,

tal com exposa la Comissié Europea (2010) (citat per Macias i Redondo, 2012):

El pueblo gitano es uno de los colectivos al que en la actualidad afecta de forma significativa la
exclusion que, entre otros factores, es resultado de un proceso histdrico de segregacién, racismo y
estereotipacion del mundo gitano. En este contexto, la Comisién Europea ha definido nueve grupos
vulnerables en riesgo de sufrir procesos de exclusién social y pobreza, entre los que se encuentra

el pueblo gitano y las mujeres. (Macias i Redondo, 2012: 3)

La imatge del poble gitano ha anat variant al llarg del temps, pero esta clar que hi ha un
seguit d’estigmes que no s’han superat (relacionats amb la seva manera de viure en
societat) i que se segueixen promovent a través de les xarxes socials, mitjans de
comunicacio, etc. Han sorgit i sorgeixen iniciatives per promoure la inclusié d’aquest
col-lectiu com afegir la historia del poble al curriculum escolar, també es parla del génere
i de I’alliberacid i es fan analisi de la historia i de I’actualitat del poble, perd moltes
vegades es cau en I’error de fer-ho des d’una perspectiva incorrecta (Macias i Redondo,
2012). Quan es fa una analisi del poble gitano moltes vegades no es compta amb ell per
fer-lo, es té una visié etnocéntrica de les investigacions i es comet I’error de caure en
afirmacions sobre la seva vida i manera de fer i ser, i que el que fan és seguir perpetuant

aquesta concepcid negativa que es té d’aquest (Macias i Redondo, 2012).

Tot 1 els esforgos, actualment no s’han aconseguit superar la marginacid que pateix aquest
col-lectiu (Macias i Redondo, 2012). La percepci6 social (percepcid negativa per les seves
diferencies amb la cultura dominant) que es té sobre aquest col-lectiu repercuteix encara
ara de manera directa en molts ambits de la seva vida, com per exemple en la precarietat
laboral, I’atur, 1’habitatge i 1’educaci6 (Ortiz i Ocafia, 2005). Inevitablement, la historia
d’un poble defineix en certa manera el seu futur i les situacions en les quals es poden

arribar a trobar.
2.2 Dones d’étnia gitana

Tal com s’ha explicat anteriorment, el poble gitano és un col-lectiu que pateix situacions
d’exclusio social encara ara a la societat, es podria dir que és un poble que pateix doble

discriminacio: racista per formar part d’una ¢tnia minoritaria i de classe per ser un grup



amb pocs recursos (Llorent i Torres, 2012). Pero dins d’aquest mateix grup cal diferenciar
les dones que, a part de les discriminacions anomenades anteriorment, en pateix una meés
pel simple fet de ser dona, i aixo0 repercuteix directament sobre la seva vida i el seu paper

en la societat (Llorent i Torres, 2012).

Martos (2019), ho explica de la segiient manera:

Cabe destacar que las mujeres hoy en dia, en la sociedad espafiola, como grupo étnico se
encuentran en una situacion distinta con respecto a una mayoria, viéndose afectadas por tres
motivos: por ser mujeres en una sociedad patriarcal, por pertenecer a una minoria étnica y por su
clase social. (Martos, 2019: 12)

Com explica Sordé (2006), a partir d’aquesta combinacio de situacions desiguals, sorgeix
el terme d’interseccionalitat, que fa referéncia a les conseqiiéncies estructurals i
dinamiques que sorgeixen de la interaccio entre dues o més formes de discriminacid. En
particular, el terme parla de les formes a través que el racisme i el patriarcat mantenen
desigualtats economiques 1 d’altres que contribueixen a crear capes de desigualtat entre
homes i dones i entre cultures i grups. Per tant, podriem dir que les dones d’étnia gitana
pateixen discriminacions interseccionals, ja que afecten i es desenvolupen en diferents

ambits de la seva vida que interaccionen entre si.

El patriarcat i un dels seus mecanismes, el sexisme, afecta a totes les dones de manera
similar, perd en molts casos entren en joc altres aspectes, com és el cas de les dones
d’étnia gitana, que pateixen més d’una discriminacid. Aixo és degut al sexisme i racisme
que existeix a la societat que perpetua les situacions d’exclusi6 social (Macias i Redondo,

2012), ja que com diuen Macias i Redondo (2012):

[...] El sexismo y el racismo interaccionan provocando formas de discriminacion o sistemas de
subordinacién. EIl racismo, el patriarcado y las desigualdades econémicas entre otros factores,
provocan que existan unas estructuras de desigualdad donde las mujeres estdn mas perjudicadas
que los hombres en el conjunto de ambitos sociales. Muy a menudo, cuando se habla de pueblo
gitano, se obvian las necesidades especificas que tienen las mujeres gitanas. (Macias i Redondo,
2012:5)

Com podem veure, les dones pateixen desigualtats sigui quina sigui la seva cultura,
etnicitat, etc. per la mateixa organitzacié patriarcal de la societat, pero cal tenir en compte
que en molts grups étnics concrets, les dones tenen unes necessitats especifiques per la

mateixa organitzacio del grup al qual pertanyen.



El poble gitano té una organitzacid patriarcal bastant clara, els homes solen ser els que
treballen i els que prenen les decisions, tal com marca la “Llei Gitana” (conjunt de normes
establertes que tota la comunitat coneix i ha de respectar, aquestes passen de generacio
en generacio) i els homes grans son els més respectats per les families i son els que prenen
les decisions importants i els que lideren la resta del grup, tenint un paper important a
I’espai public (Ibarra, 2007).

Per altra banda, segons Ibarra (2007), les dones gitanes tenen un rol i un encarrec bastant
clar dins de I’ambit privat: s’encarreguen de la cura de la llar des que sén petites
(aproximadament des dels vuit anys) ajudant a la seva mare. Quan les noies son joves, se
les anomena “mozas” i el que s’espera d’elles, per norma general, és que es casin i formin
una familia, siguin fidels i honrin a la seva familia i a la del seu marit i aixo moltes vegades

passa en edats molt primerenques.

A la cultura gitana no esta ben vist que els nois i les noies siguin parella si no hi ha un
compromis, és a dir, aquests no poden comengar a “sortir com a parella d’enamorats”
fins que no esta acceptat aquest compromis. Per tant, per tal que aixo passi hi ha d’haver
una “peticiéo de ma”, que normalment és el pare del noi el qui ho fa. Es presenta a casa de
la familia de la noia i demana permis al pare d’aquesta, perqué amb el seu consentiment

i el de la noia els seus fills es puguin casar (Ibarra, 2007).

Si les families accepten, s’organitza una festa per formalitzar la “petici6 de ma” i llavors,
el noi i la noia, ja son oficialment parella i poden fer coses junts sense recriminacions.
Tot 1 aix0, hi ha moltes coses que no poden fer fins que realment no s’ha consumat aquest
matrimoni (mantenir relacions sexuals, passar molta estona junts sense més persones,
etc.), per tant, de seguida se sol organitzar aquest esdeveniment perque puguin formar

una familia de ple dret (Hernandez, Quintana i Rodriguez, 2000).

Aquests rituals fan que moltes vegades aquest compromis es faci en edats molt
primerenques, ja que els joves poden arribar a sentir pressio perque si no hi ha un
compromis, no es poden relacionar lliurement amb una persona que els hi agrada. Moltes
vegades doncs, es fan aquests actes amb nois i noies molt joves, que han de seguir el que

diu la llei i la familia (Hernandez et al., 2000).

Tanmateix, en alguns casos, tal com expliquen Hernandez et al. (2000), les noies no poden

tenir relacions sexuals amb la seva parella fins que no estan casades, ja que la virginitat



¢s una gran mostra d’honra per la familia. Per tant, fins que no hi ha aquest compromis
no poden practicar cap acte sexual, fet que pot ser que augmenti aquesta pressio per casar-
se joves. A conseqiiéncia d’aixo, es poden trobar noies que s’han casat molt joves i que

estan comencant a crear una familia, perqué senten que és el que s’espera d’elles.

Tot 1 aix0 s’ha de procurar, com s’ha explicat anteriorment, no caure en fer analisis
etnocentriques. Moltes vegades es tendeix a pensar que les dones d’étnia gitana sén
passives, submises i obedients, i moltes vegades aquesta imatge es crea per analitzar-ho
des d’una mirada que creu que hi ha cultures més avancades que altres i que la cultura
gitana encara li queda molt de cami per fer. Aquestes interpretacions es fan des de la visio
de qué és una cultura inferior, com si les superiors ja haguessin deixat enrere aquestes
situacions (Sordé, 2006).

Com comenta Sordé (2006), aquesta perspectiva es marca sovint per les referéncies que
fan les dones no gitanes de les quals ho sén. Cal no oblidar que les dones d’¢tnia gitana
son victimes del masclisme que hi ha dins la seva societat, de la mateixa manera que les
dones que no ho son. L’analisi de si les dones d’¢tnia gitana estan més o menys avancades,
esta formulat des de la visi6 no gitana, i sol contribuir a promoure els estereotips i

prejudicis ja existents.

Tanmateix, moltes vegades es justifiquen aspectes de les cultures i societats dient que
cada cultura ¢és diferent 1 que s’han de respectar aquestes diferéncies, com diu el
relativisme cultural. Perd s’ha d’anar amb compte perqué sota aquest respecte a la
diferéncia s’amaga la negaci6 d’aquestes desigualtats i no es reconeixen les accions que

porten a terme les mateixes dones d’étnia gitana per superar-les (Sordé, 2006).

Tal com explica Sordé (2006), tot i el triangle de discriminacions que pateixen les dones
d’¢tnia gitana (racisme, sexisme i de classe) aquestes van generant una revolucio
“silenciosa” que busca transformar les dificultats en possibilitats. Aquesta revolucid

repercuteix tant en I’esfera privada com en la publica de la seva comunitat.

Moltes vegades, sense tenir en compte aquests aspectes i fent una analisi etnocéntrica
s’arriba a conclusions de qué totes les tradicions soén imposicions i no es reconeix la

possibilitat que siguin part d’una opci6 cultural propia que cada dona fa (Sordé, 2006).



2.3 Embarassos juvenils en dones d’étnia gitana

Com hem pogut veure anteriorment, un dels trets caracteristics que es relaciona molt
sovint amb el poble gitano, concretament amb les dones gitanes, és el pes i la importancia
de la familia, aixi com el paper que tenen en I’ambit privat. Aquest fet es relaciona molt
amb el matrimoni i la creaci6é d’una familia, s’ha pogut veure com s’explica que un dels
principals objectius en la vida d’una dona gitana és formar una familia i que aixo, moltes
vegades, succeeix en edats molt primerenques, fent aixi que algunes dones gitanes siguin

mares molt joves.

Ser mare implica un canvi molt significant en la vida de la dona i sobretot si aquest
esdeveniment es produeix en edats primerenques, on el desenvolupament personal de la

persona encara esta en procés d’evolucio (Caldera i Garcia-Hierro, 2005).

L’Organitzacié Mundial de la Salut (2004) (citada per Caldera i Garcia-Hierro, 2005),
considera un embaras primerenc aquell que es produeixen en I’adolescéncia, als 19 anys
0 menys, i que aquest fenomen es dona normalment en dones solteres o dones que

pertanyen a nivells socioeconomics baixos.

Tal com explica Martos (2019), els embarassos a I’adolescéncia poden provocar diferents
consequeéncies i canvis tant a nivell psicologic, social i en I’educacié i/o el mén laboral

1 aquests poden afectar tant a la mare com a I’infant nounat.

A nivell psicologic, per comengar, cal destacar que a I’etapa vital de 1’adolescéncia es
produeixen molts canvis i la capacitat de raonament i de responsabilitat encara no estan
desenvolupades del tot. Per tant, es podria dir que la falta de maduresa d’aquesta edat i
’adaptacié a la nova situacid, que implica un gran canvi en la vida d’una dona, pot
provocar desequilibris emocionals i psicologics per la falta de recursos que és té en

aquestes edats per gestionar situacions dificils (Martos, 2019).

A nivell social cal analitzar també els grans canvis que implica I’arribada d’un infant a la
vida d’una dona. Com diu Kervasdoué (1991) (citat per Caldera i Garcia-Hierro, 2005),
anteriorment el costum era casar-se molt aviat i tenir fills, ja que moltes vegades la familia
extensa es podia fer carrec efectivament i materialment dels joves que tenien infants, pero
actualment aquesta capacitat s’ha reduit considerablement a causa de la falta de recursos

I la precarietat laboral.



De la mateixa manera 1’organitzacid social actual no permet tenir els suports socials
necessaris per poder gestionar un embaras primerenc de manera adequada. Per norma
general, les dones allarguen la seva escolaritzacio, per tal de poder trobar una feina que li
permeti una independéncia i, aixo implica una paradoxa: les dones estan preparades
biologicament per tenir infants als 15 anys, pero la societat no proporciona els mitjans per
assumir aquest embaras. Per tant, la noia que €s mare a 1’adolescéncia es pot trobar amb
moltes dificultats per falta de suport social i amb problemes per assumir les noves
despeses economiques, provocant aixi una inestabilitat en la parella i/o la familia (Caldera
i Garcia-Hierro, 2005).

A meés, a nivell social es pot veure afectada la relacio de la mare amb el seu grup d’iguals,
ja que aguesta haura de desenvolupar un nou rol, marcant aixi una clara diferencia amb
la situacid de les persones de la seva mateixa edat, dificultant aixi un vincle estable amb

un grup d’iguals (Caldera i Garcia-Hierro, 2005).

Pel que fa a I’educacio i I’ambit laboral, com expliquen Caldera i Garcia-Hierro (2005),
I’abando escolar és una conseqiiéncia que sol acompanyar a les mares adolescents, ja que
no poden seguir amb la seva formaci6. Aixo fa que moltes d’aquestes tinguin una
qualificacidé baixa i aix0 els repercutira directament a I’hora d’incorporar-se al mén
laboral, obtenint aixi feines menys gratificants i pitjor pagades, desembocant a nivells de

vida més baixos.

Per tant, es podria dir que a nivell biologic el cos d’una dona esta preparat per ser mare
des de jove, és a dir a no ser que hi hagi problemes de salut previs, aquest fet no implica
cap repercussio sobre la vida i 1’estat de salut de la dona, pero si a nivell psicologic, ja
que implica molts canvis personals, que per la mateixa immaduresa de 1’edat costa de

gestionar (Caldera i Garcia-Hierro, 2005).

Socialment existeixen moltes dificultats perqué una dona sigui mare jove, ja que la
mateixa societat esta organitzada de manera que fa que aquest esdeveniment es retardi,
perque es valoren altres factors com la formacid i moltes vegades, les dones no compten

amb els recursos suficients per poder portar I’embaras endavant de manera satisfactoria

(Caldera i Garcia-Hierro, 2005).

La precarietat que viu el poble gitano ja de per si fa que, moltes vegades, no disposin dels

recursos necessaris per fer front a un embaras juvenil, ja que com s’ha explicat
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anteriorment, entren en joc les discriminacions socials que afecten en molts ambits de la

seva vida (Caldera i Garcia-Hierro, 2005).
2.4 Estratégies d’intervencio

Durant el temps s’han promogut moltes accions i estratégies per treballar amb col-lectius
amb risc d’exclusio social, per intentar trencar o disminuir la discriminaci6 que pateixen
i per fomentar el seu benestar i la seva inclusio social. Pero, com s’ha pogut veure, moltes
vegades aquestes intervencions no son del tot adequades, ja que no es fan des d’una
mirada inclusiva o no es tenen en compte els aspectes més rellevants a treballar amb cada
col-lectiu (Macias i Redondo, 2012).

Abans de plantejar qualsevol actuacié amb col-lectius en risc, s’ha de tenir en compte
diferents aspectes i tenir present quins son els elements clau per intervenir-hi. En aquest
cas quan parlem d’intervencions amb el poble gitano, s’ha de tenir en compte el paper de

la comunitat, I’educacio i la familia.

Primer de tot cal assenyalar, com expliquen Santibafiez i Martinez-Pampliega (2013), que
si les comunitats volen sobreviure com a tal han d’ocupar-se de les seves zones i ambits
de vulnerabilitat. Aquests espais de vulnerabilitat els ocupen les persones que es troben
en situacio de risc social i que necessiten ajuda i acompanyament de tota la comunitat. Es
una responsabilitat de totes les persones, incloses les que es troben en aquesta situacio,

treballar de manera conjunta per superar aquestes situacions.

Per tant, és molt important implicar a les comunitats en el procés de canvi, si és que
consideren que hi ha de ser. L’ajuda 1 el canvi no esta en dir a la comunitat que és el que
ha de valorar i fer, siné potenciar que sigui ella mateixa qui ho decideixi a través de la

participaci6 (Santibafiez i Martinez-Pampliega, 2013).

De la mateixa manera, és molt important actuar des de la prevencié i la promocioé per
incrementar les habilitats i capacitats de les persones i les families perqué puguin satisfer
les seves necessitats, resoldre els seus problemes i mobilitzar els seus recursos personals
i socials per poder prendre el control de la seva vida. Com diuen Santibafiez i Martinez-
Pampliega (2013:55): “Trabajar en prevencion y promocién supone poner en marcha
medidas orientadas a minimizar la influencia de factores de riesgo y potenciar la

influencia de los factores de proteccion del entorno de las persones, comunidades, [...]”.
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Per fer-ho, com expliquen Llorent i Torres (2012), un dels grans canvis comenca des de
I’educacid, ja que és una de les grans bases de les persones i1 on es pot actuar des de la
prevencio. Tot i haver-hi una educacié que ofereix aparentment una igualtat
d’oportunitats a totes les persones, segueix tenint molts reptes que no s’aconsegueixen
superar (segueix havent-hi fracas escolar, abandd, etc.). Sobretot, s’ha d’estar atent al
fracas escolar, que s’ha d’entendre com un indicador de vulnerabilitat, ja que és per a
moltes persones la porta d’entrada de 1’exclusid. De la mateixa manera, limita la inclusio
dels joves i condiciona el seu estatus de ciutadania (Melendro, Cruz, Iglesias i Montserrat,
2014).

També, és molt important el treball amb families perque aquestes adquireixin una major
consciencia del seu rol i funcions. L’educacié parental promou processos de canvi que
ofereixen oportunitats d’aprenentatge, per aixo és tan important implicar-les en moltes de

les intervencions que es portin a terme (Melendro et al., 2014).

Per altra banda, com expliquen Ostariz, Gimeno i Jiménez (2020) és molt important actuar
des de I’acompanyament, no només basar-se en accions puntuals. Quan les intervencions
amb els col-lectius en risc d’exclusi6 social es fa de manera puntal, és molt dificil que es
pugui crear un vincle entre la persona i el professional. Per tant, és important que les

persones se sentin acompanyades durant les intervencions.

Per tant, per treballar amb col-lectius amb risc d’exclusio, com és el poble gitano, caldria
pensar en intervencions orientades cap als recursos i potencialitats de les persones,
operant en I’entorn de cada familia, implicant-la i sent conscient que no només sén
importants les variables internes de cada una, sin6 de la capacitat del sistema comunitari

per establir relacions sanes i de treball conjunt.

Es important que la comunitat adquireixi un rol protagonista, no Ginicament destinatari,
no tractar els problemes de manera aillada, sind com un pla estratégic pel barri i on
s’implementi la proactivitat de les persones en els projectes, 1 d’aquesta manera ser els

agents dels seus propis canvis (Melendro et al., 2014).

Aqui entra en joc I’educacio, treballar des de la prevencio i promoci6 i actuar abans que
succeeixin les coses, ja que I’escola (de la mateixa manera que la comunitat), és un lloc
natural on desenvolupar competencies i capacitats i on es creen vincles i xarxes de

col-laboracio (Santibafiez i Martinez-Pampliega, 2013).

12



3. Contextualitzacio

Segons la informacié extreta en la recerca bibliografica, la maternitat en edats
primerenques en dones d’étnia gitana és un fet que segueix passant actualment. Per tal de
poder contrastar aquesta informacio es pretén fer una analisi de dades concretes dels barris
de Font de la Polvora i Vila Roja de Girona.

Abans de fer aquesta analisi es creu necessari contextualitzar la situacié dels barris
anomenats anteriorment, a través de dades extretes del padré Municipal d’Habitants del

2020 i de I’Institut Catala d’Estadistica del 2017 (no s han trobat dades més recents).

Imatge 1. Mapa dels barris de Girona Est

Gavarres

“Font de”)
la Pélvora,

bt -~"Viln-rojé

Font: El punt Avui (2021)

Font de la Polvora i Vila-Roja son dos barris de la zona Est de Girona (tal com es pot
veure en la imatge 1), la qual esta composta pels barris de La Creueta, Grup Sant Daniel,
Mas Ramada i els dos anomenats anteriorment (segons la classificacio feta pels Serveis
Socials de Girona). El total de poblacié d’aquests cinc barris €s de 3.388 persones, 1.691

dones i 1.697 homes.

Girona Est és el sector de Girona amb la taxa d’atur més elevada, amb un 39°13%. De la
mateixa manera, és un dels sectors que presenta un nivell de formacié més baix, un 72°6%
de la poblaci6 té un nivell d’estudis igual o inferior a I’Educaci6é Secundaria Obligatoria.
Els ingressos d’aquests barris també son uns dels més baixos de la ciutat, el 39°5% de la

poblaci6 tenen uns ingressos iguals o inferiors a 1.000 euros per nucli familiar?,

La poblacié de Font de la Polvora és de 1.434 habitants, sent aixi el barri amb més

poblaci6 de Girona Est. Concretament, 697 persones sén dones i 737 homes®. Pel que fa
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416-S estableixen aquestes franges d’edat ja que sén les que recull el Padro Municipal d’Habitants de
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a la franja d’edat que és objecte d’aquest estudi, a Font de la Pélvora hi ha 212 dones que

tenen entre 12 i 29 anys i aquestes representen un 14°78% de la poblaci total del barri®.

Pel que fa a Vila-Roja, aquest barri consta d’una poblacié de 951 persones, 488 dones i
463 homes, sent aixi el segon barri amb més poblacié de Girona Est®. En aquest barri hi
ha 108 dones que tenen entre 12 i 29 anys®, un 11°34% de la poblaci6 total del barri. En
total als dos barris 320 dones que tenen entre 12 i 29, representen el 13°41% del total de

la poblacio dels dos barris.

Als dos barris hi viuen una gran quantitat de persones i families d’étnia gitana, sobretot a
Font de la Polvora, sent un dels barris amb més poblaci6 gitana de Girona, ja siguin
persones d’étnia gitana amb nacionalitat Espanyola o Portuguesa. Tot i aix0, és quelcom
que no es pot demostrar amb dades, ja que les dades que es recullen son per nacionalitat,
i les persones d’étnia gitana formen part de la nacionalitat Espanyola. Per contra, si que
hi ha dades de les persones de nacionalitat Portuguesa, podent encabir aqui a les persones
gitanes Portugueses dels barris, son 20 persones al barri de Font de la Pélvora i 0 a Vila-

Roja’.
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4. Metodologia

Per tal de poder fer un contrast de la informacio obtinguda a la recerca bibliografica amb
dades concretes de poblacio, s’ha agafat com a mostra dos barris de Girona, Font de la
Pdlvora i Vila-Roja. A través d’aquesta mostra poblacional es recull informacio i dades
de caracter quantitatiu i qualitatiu, ja que s’han treballat diferents eines i instruments que

permeten aquesta diversitat, concretament aquesta analisi que s’ha dividit en tres parts:

Per una banda, la sol-licitud les dades de quantes dones d’étnia gitana ateses pels serveis
del barri han sigut mares entre els 15 i 25 anys. Aquestes dades s’han sol-licitat a diferents
professionals de referéncia de cada servei dels barris i s’ha deixat dues setmanes de marge
per poder obtenir la informaci6. A través de les dades recollides, s’ha pogut extreure

informacié quantitativa del nombre de dones d’étnia gitana que son mares joves.

Per altra banda, 1’elaboracié un qliestionari per als professionals dels serveis dels barris
per tal de poder recollir la seva perspectiva i opinid. Per la realitzacié d’aquest es va
deixar marge de 15 i s’ha recollit dades de caracter quantitatiu i qualitatiu. El total de

respostes de persones professionals dels serveis dels barris ha sigut 17, concretament:

- 8 respostes de serveis basics d’atencid social (Serveis Socials i Centre
Civic).

- 6 respostes d’entitats del tercer sector (Caritas, Grup AD Iniciatives
Socials i I’ Associacio per a I’ Atenci6 de Serveis i Solidaritat - ASS).

- 2 respostes d’educacid (escoles d’educaci6 primaria Font de la Polvora 1
Vila-Roja i escola bressol Cavall Fort).

- 1 resposta de salut (Centre d’ Atencié Primaria).

Per ultim, la creacié d’un grup de discussié amb els professionals dels serveis socials de
Girona Est per oferir un espai de reflexidé i debat. En aquest grup hi van participar 3
professionals del servei (la directora, una educadora social i una treballadora social) i s’hi

ha recollit informacié qualitativa.

Cal destacar que aquesta comparativa, que permetra una posterior reflexio, no es pot
extrapolar a altres poblacions, ja que nomes es fixa en una petita mostra de la poblacio de

Girona.
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4.1 Recollida de dades

Per iniciar la recerca es fa una peticio de dades a diferents serveis dels barris per conéixer
el nombre de dones d’étnia gitana que son mares joves. Les dades sol-licitades han estat
el nombre de dones d’étnia gitana que han sigut mares entre els 15 i els 25 anys, ateses
pels serveis del territori. S han procurat obtenir de tres ambits, del de la salut, I’educacié

i dels serveis basics. Concretament dels seguents serveis:

- Centre d’Atencio Primaria del barri (localitzat a Vila-Roja)

- Escola bressol Cavall Fort, I’Unica que hi ha als barris.

- Escola d’educaci6 primaria Font de la Pélvora.

- Escola d’educaci6 primaria Vila-Roja.

- Serveis socials, a través del projecte familiar “Xarranca”. Cal destacar que des de
Serveis Socials no recullen la dada de mares joves ateses, per aixo 1’analisi s’ha

fixat en un projecte comunitari concret.

Les dades s’han sol-licitat a aquests serveis, ja que son els ambits basics en els quals totes
les persones solen ser ateses i es creu que projecten bé una mirada holistica del barri i la

persona.
4.2 Questionari

Per tal de poder contrastar les dades obtingudes a I’apartat anterior, es vol conéixer
’opinid i criteri dels professionals que treballen als barris de Girona Est. Per fer-ho es va
preparar un guestionari que es va fer arribar als segiients serveis (son tots els que treballen

als barris):

- Salut (persones treballadores del Centre d’Atencié Primaria)

- Educacié (persones treballadores de les escoles d’educacio primaria Vila-Roja i
Font de la Polvora i de I’escola bressol Cavall Fort)

- Serveis basics d’atencio social (persones treballadores dels Serveis Socials de
Girona Est, del Centre Civic Onyar i del projecte familiar Xarranca)

- Entitats del tercer sector (Caritas, Grup AD Iniciatives Socials i 1’ Associacio
ASS).

El questionari realitzat esta estretament Iligat amb els objectius de la recerca i amb les
variables de la investigacio. El questionari és estructurat, la majoria de preguntes sén

tancades dicotomiques i categoritzades amb alternatives a escollir, perdo també consta
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d’algunes preguntes obertes. Per tant, la majoria d’informacio obtinguda és de caracter
quantitatiu, tot i que amb les preguntes obertes també es pot extreure informacio

qualitativa.

Per poder analitzar i classificar les respostes de les preguntes obertes, aquestes s’han
codificat per respostes individuals, assignant a cada persona que ha respost el questionari
un namero, és a dir la primera resposta al questionari es classifica com a P1 (persona 1) i

aixi successivament fins a 17 respostes.

Les preguntes del qiiestionari s’han classificat en tres grans blocs, per tal de poder recollir

la perspectiva dels professionals en referencia a:

- Definici6 del perfil de les dones d’étnia gitana que sOn mares joves
(caracteristiques, necessitats, problematiques i realitats, etc.)
- Intervencions que s’estan realitzant amb aquest col-lectiu.

- Relacio i comparacio amb la poblacié de cultures diferents de la gitana.

Per tal de garantir que totes les persones disposessin de temps suficient per poder
respondre al qiiestionari s’ha deixat un marge de 15 dies i s’ha avisat amb antelacio fins
a quina data es podien emetre les respostes. El questionari ha sigut en linia i s’ha fet

arribar a totes les persones per via correu electronic.
4.3 Grup de discussio

Per ultim, s’ha creat un grup de discussié amb les persones professionals dels Serveis
Socials de Girona Est. Aquest equip esta format per dues treballadores socials, dues

educadores socials, la directora i una persona administrativa.

Al grup de discussio hi va participar la meitat de I’equip, per tal de poder representar més

significativament la percepcié d’aquest, concretament van participar-hi:

- La directora dels serveis amb formacio académica d’educadora social.
- L’educadora social referent d’infancia i families.
- Latreballadora social referent de families i del pla comunitari on es troba ubicat

el projecte familiar Xarranca, el qual ha sigut part de 1’analisi.

A través d’aquest grup de discussio es pretenia contrastar el treball fet anteriorment amb
I’analisi de dades i la informacio extreta als questionaris per posar sobre la taula la realitat

de les dones d’étnia gitana dels barris, tanmateix es pretenia recollir informacio de
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caracter qualitatiu, per conéixer I’opini6 i perspectiva de les persones professionals envers

el col-lectiu en el qual es basa aquest article.

El grup de discussié ha estat moderat i dirigit en tot moment, a través de diferents
preguntes obertes orientades a promoure la reflexio sobre els temes plantejats d’interés
per Particle, pero tot i aix0 en molts moments es va permetre la improvisacio i la lliure

participacid. Aquest va estar dividit en tres grans blocs:

- Pregunta generica als professionals participants sobre la seva percepcié envers el
col-lectiu (dones d’¢tnia gitana que s6n mares entre els 15 1 25 anys).

- Breu resum sobre les dades extretes en aquesta recerca, anomenant aquelles que
es consideren més significants.

- Espai obert on s’han fet quatre preguntes relacionades amb I’impacte de les dades
exposades, la diferencia entre la percepcio inicial de I’equip i les dades
obtingudes, conclusions envers les dades extretes i plantejament de propostes

d’intervencio.

La durada del grup de discussio va ser d’una hora, el grup va estar moderat per tal d’anar
controlant el temps per poder ajustar-se a la previsio. La part més significativa del temps,
concretament 40 minuts es van destinar a 1’espai de reflexio obert, on es van fer les quatre

preguntes anomenades anteriorment.

Per tal de poder analitzar la informacio6 obtinguda en el grup de discussid, el dialeg va ser
enregistrat, per tal de poder-lo transcriure i ordenar-lo amb una serie de codis i nimeros.
A cada persona participant se li ha establert un ndmero i un codi (P1, P2 i P3 —
professional 1, 2 o 3), per tal de poder referenciar respostes o dialegs textuals. De la
mateixa manera, en el document on s’ha transcrit el grup de discussio, s’ha enumerat cada
linia d’aquest, per d’aquesta manera poder citar fragments textuals (exemple: P1:15:

fragment textual del professional 1 que es pot trobar en la linia 15 del document).
4.4 Aspectes etics

Durant tot el procés de la recerca i investigacié s’ha tingut en compte la confidencialitat
i el respecte per I’anonimat de les persones participants. Totes les dades sol-licitades han
estat formalitzades amb la signatura d’un full de consentiment on s’explicava I’Us
d’aquestes. De la mateixa manera, en el qlestionari i grup de discussio es va crear un full

de compromis on es remarcava que I’0s de les dades obtingudes seria exclusivament per
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la realitzaci6 d’aquest article. Tanmateix, les persones participants en el grup de discussio

van signar un full de consentiment per tal de poder enregistrar-lo per la posterior analisi.
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5. Resultats de la investigacio
5.1 Recollida de dades

Un cop recollides les dades, s’ha fet una analisi de la quantitat de dones d’¢tnia gitana
que sén mares joves que son ateses pels diferents i s’han calculat percentatges per poder

fer una analisi amb més profunditat.

Per part del CAP del barri, consta que hi ha 22 noies de 16 a 24 anys que estan fent
seguiment a pediatria per control i atencié dels infants®. No es coneix si aquestes son
d’¢tnia gitana i no es coneix el nombre de mares que estan sent ateses per fer el seguiment
del seu embaras. Per tant, podem dir que un 6°87% de les noies d’entre 12 1 29 anys dels

dos barris son ateses pel CAP a través de pediatria.

ATescola Bressol Cavall Fort, aquest curs hi ha 31 families inscrites i 33 infants (ja que
algun d’ells son germans). D’aquestes 31 families, 27 son d’étnia gitana (un 87°09%) i

12 d’elles la mare va tenir el nadé entre els 15 i 25 anys (un 44°44%)°.

Al projecte comunitari i familiar “Xarranca” que desenvolupa Serveis Socials i
entitats del tercer sector destinat a families ateses per serveis socials, actualment hi
participen 5 families i 5 infants. D’aquestes families 1 és d’¢tnia gitana i cap d’elles la

mare va tenir I’infant entre els 15 i els 25 anys'®,

Pel que fa a I’escola d’Educacio Primaria Font de la Polvora, aquest curs atenen 23
infants i 20 families (ja que n’hi ha que sén germans). Tenen 15 alumnes a P31 8 a P5, el
curs de P4 no existeix des de fa dos anys. D’aquestes 20 families, 19 son d’¢tnia gitana

(un 95%) i 9 d’elles la mare va tenir el nad6 d’entre els 15 i els 25 anys'! (un 47°36%).

Per altra banda, a I’escola d’Educacié Primaria Vila-Roja hi ha 42 families amb infants
al cicle infantil de I’escola, 18 son d’étnia gitana (un 42°85%) i 9 d’aquestes la mare ha

tingut I’infant entre 15 i 26 anys (un 50%)*2,

A continuacio en la taula 1, es pot veure de manera més concreta les dades recollides als
diferents serveis, aixi com el percentatge que ocupen les dones d’¢tnia gitana que han

sigut mares joves sobre el total de persones/families ateses pels serveis.
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Taula 1. Comparacio de dades dels diferents serveis

CAP Escola Projecte Escola Escola
(Centre Bressol ~ familiar d’educaci6  d’educacid
d’Atenci6  Cavall Xarranca  primaria primaria Vila-
primaria)  Fort Font de la Roja
Pélvora
N° total de No es 31 5 20 42
families ateses  coneix la
dada
N° de families No es 27 1 19 18
d’¢étnia  gitana coneix la
ateses dada
% de families No es 87°09% 20% 95% 42°85%

d’¢étnia  gitana coneix la

sobre el total de dada

families ateses

Dones d’étnia 22 12 0 9 9
gitana  ateses

que han sigut

mares entre els

15i 25 anys

% de dones No es 44°44% 0 47°36% 50%
d’¢tnia  gitana coneix la

que han sigut dada

mares entre els

15 i els 25 anys

sobre el total de

families ateses
Font: Elaboracio propia

Del total de dones d’¢étnia gitana que son mares joves detectades pels serveis, se’n fa la
sumativa de les ateses només pels serveis educatius, ja que probablement, les mateixes
dones que sén ateses per aquests, també ho son pels serveis de salut i es duplicarien les
dades. Per tant, tenint en compte tots els serveis educatius del barri (escoles i escola
bressol), hi ha 30 dones d’étnia Gitana que van tenir I’infant entre els 15 i 25 anys. Tot i
aixo, cal destacar que 1’escolaritzacid no €s obligatoria fins als 6 anys, per tant, podria
haver-hi algun cas que no es contemplés en les dades. Tanmateix, pot ser que alguna de
les mares que porta I’infant a 1’escola bressol tingui algun altre fill que vagi a alguna de
les dues escoles d’educacid primaria. També cal tenir en compte que pot ser que algunes
families dels barris, portin als infants a escoles de fora del sector, per tant aquesta dada

no es pot contemplar en aquesta analisi.
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D’aquestes 30 dones d’étnia Gitana detectades, 22 fan seguiment al CAP del barri, per
tant, hi ha 8 dones (un 26’°66%) que no es sap si fan seguiment a un altre servei de salut
0 si no fan seguiment pediatric de I’infant. En aquest cas, cal destacar que 1’atencio a
nivell de salut dels barris de Girona Est es divideix entre el CAP de Vila-Roja i el de
Montilvi, per tant, hi ha dades que no es poden contemplar, ja que no es disposa de les de

I’altim.

Per altra banda, per tal de fer una analisi de quin lloc ocupen aquestes 30 dones detectades
amb el total de la poblacio, es fa una comparativa amb dades de poblacio dels barris. Per
tant cal recordar que la poblacid total dels dos barris és de 2.385 persones, d’aquestes
1.185 s6n dones (un 49°68%). Al barri de Vila-Roja hi ha 108 dones que tenen entre 12
i 29 anys®® (11°34%). A Font de la Plvora hi ha 212 dones que tenen entre 12 i 29 anys
(14°78%). En total als dos barris hi ha 320 dones que tenen entre 12 i 29 anys
(13°41%)"%.

Del total de poblacio dels dos barris (2.385 persones), aquestes 30 dones detectades
ocupen un 1°25% del total de poblacié. Pel que fa al total de dones dels dos barris
(1.185 persones), aquestes ocupen un 2°53%. | concretament, del total de dones que

tenen entre 12 i 29 anys (320 persones), aquestes 30 dones ocupen un 9°37%.

A continuacio6 a la taula 2 es pot veure de manera detallada la comparativa amb dades del
total de poblacio dels barris aixi com el percentatge que ocupen les dones detectades pels

serveis.

Taula 2. Comparativa de les dades amb el total de la poblacié i per franja d’edat

Total de dones d’entre 15125 anys % que ocupen % que ocupen sobre % que ocupen
gue son mares detectades pels sobre el total el total de dones sobre el total de

serveis educatius de dones de delsdos barris poblacié dels dos
12-29 anys barris
(320 dones — (1.185 dones — 49°68% (2.385 persones)

13°41% sobre el sobre el total de
total de poblacid) poblacio)

30 9°37% 2°53% 1°25%

Font: Elaboraci6 propia
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Per ultim, cal destacar que la comparativa de dades s’ha fet amb les del Padr6 Municipal
d’Habitants de Girona, amb la franja que estableixen de 12 a 29 anys i la franja que es vol
analitzar és dels 15 als 25, per tant, la comparativa no és del tot real, ja que la primera

agrupa més nombre de persones.

En conclusid, cal destacar que el nombre més rellevant de dones que son mares entre els
15 i 25 anys es troba reflectit sobretot als serveis educatius del sector, concretament a
I’escola bressol i I’escola d’educacio primaria Vila-Roja. Pel que fa a la comparativa amb
la resta de poblacid, es podria dir que les dones d’¢tnia gitana que son mares joves ocupen

un percentatge poc significatiu.
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5.2 Questionari

A continuacid, es mostren els resultats obtinguts al questionari realitzat pels professionals

dels serveis dels barris, classificats en els grans blocs que seguia aquest.

Definicio del perfil

La gran majoria de persones enquestades consideren que un embaras es produeix en edat
primerenca quan succeeix entre els 15 1 17 anys, concretament 88°2%. Les altres persones

consideren que és quan es produeix entre els 17 i 19 anys.

Tal com es pot veure al grafic 1, la meitat de persones (52°9%) consideren que 1’edat més
freqiient en la que les dones d’étnia gitana s6n mares ¢és entre els 17 1 19 anys, el 41°2%

consideren que és entre els 19 i 22 anys i un 5°9% considera que entre els 15 i 17 anys.

Grafic 1. Edat predominant en que les dones d’étnia gitana s6n mares

Quina franja d'edat creus que és més predominant a I'hora de ser mare per les dones d'étnia
Gitana?

17 respuestas

@ Dels 15 als 17 anys
@ Dels 17 als 19 anys

Dels 19 als 22 anys
@ Dels 22 als 25 anys

T

Font: Extret del qlestionari realitzat pels professionals de Girona Est

Per tant, el 100% de les persones enquestades consideren que la majoria d’embarassos en
dones d’étnia gitana es produeixen entre els 15 i 25 anys. A partir d’aqui es va demanar

que es concretés el perfil de les noies que es quedaven embarassades i es pot veure que:

- EI 100% de les persones enquestades creuen que les dones d’étnia gitana que son
mares en la franja d’edat anomenada anteriorment ho fan acompanyades de la
seva parella o company/a.

- El 47°1% de les persones enquestades, consideren que els embarassos en dones
d’étnia gitana que son mares en els 15 125 anys son previstos, per contra, el 41°2%

considera gque no ho son.
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- La gran majoria de persones, el 88°2%, considera que les dones d’¢étnia gitana que
son mares entre els 15 i 25 anys tenen xarxa familiar. De la mateixa manera, el
70°6% considera que també¢ té xarxa/suport social, en contra el 23°5% considera
que no el té.

- Pel que fa a les problematiques que es poden trobar les dones d’¢tnia gitana que
son mares entre els 15 i 25 anys, les persones enquestades consideren que les més

rellevants son en I’ambit laboral, economic i formatiu.

Dit aix0, en referencia als aspectes que creuen que poden millorar en aquest col-lectiu
quan es produeix 1’embaras, els més rellevants son les relacions socials, els aspectes
personals (habilitats socials, autoestima, etc.) i les relacions i dinamiques familiars. 1 els
que poden empitjorar, els més rellevants son I’habitatge, la situacio laboral i la situaci6

formativa.

Amb relacio als canvis que es poden produir en el futur de les dones d’¢tnia gitana que
son mares entre els 15 i 25 anys, les persones enquestades consideren que els més
significants es poden donar a nivell economic, laboral, formatiu i en aspectes personals

(habilitats socials, autoestima, etc.)

A més, si s’analitza el rol de la dona, es pot veure que el 100% de les persones enquestades
consideren que aquest té un paper fonamental en les causes que es donen en el fet que una
dona d’¢tnia gitana sigui mare entre els 15 1 25 anys, pero el 64°7% considera que també
st afegeix la incidencia cultural 1 el costum 1 la tradicio. El 23°5% considera també que es

produeixen per decisio i voluntat propia.

Per Gltim, el 82°3% de les persones enquestades, consideren que ser dona, jove i gitana
pot tenir una repercussid negativa en la vida de les dones d’¢tnia gitana que son mares
entre els 15 i els 25 anys. Per contra, el 23°5% de les persones consideren que aquesta

classificacio pot tenir una repercussio positiva en la vida d’aquestes.
Intervencio

Com es pot veure al grafic 2, pel que fa a les intervencions que es realitzen amb dones
d’¢tnia gitana que son mares entre els 15 125 anys, el 35°3% de persones consideren que
existeixen circuits, protocols, serveis, etc. destinats a aquest col-lectiu, en canvi un 35°3%

considera que no.
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De les persones que consideren que si n’hi ha, especifiquen els segiients: atencid dels
serveis essencials i especialitzats i projectes especifics de serveis socials (Projecte

Xarranca i Engrescant families).

Grafic 2. Protocols, serveis, etc. destinats a dones d’étnia gitana

Hi ha circuits, protocols, serveis, recursos, etc. destinats a dones d'étnia Gitana que son mares
entre els 151 25 anys?

17 respuestas

® si
@® No

No ho sé

Font: Extret del qlestionari realitzat pels professionals de Girona Est

Amb relacio a aquest tema, el 52°9% de les persones consideren que €s necessari que
existeixin protocols, serveis, recursos, etc. diferenciats per aquest col-lectiu, perque
consideren que d’aquesta manera es poden valorar i detectar més les necessitats, ja que
son un col-lectiu vulnerable i en risc d’exclusio social. En contra el 29°4% considera que

no s’han de diferenciar els recursos perque aixo produeix més exclusio i segregacio.

Les persones enquestades consideren que els que serveis/sectors que estan fent una
intervencio especifica amb aquest col-lectiu son sobretot, els serveis basics d’atencid
social (82°4%) i salut (70°6%). D’aquestes, la intervencido més coneguda és el projecte

Xarranca i la comissié d’infancia en risc que es realitzen des de Serveis Socials.

Pel que fa als resultats obtinguts amb les intervencions realitzades pels diferents
serveis/sectors, les persones enquestades consideren que les intervencions fetes des de
salut, serveis basics i entitats del tercer sector sén majoritariament significants. En contra,

consideren que les realitzades des d’educacid tenen resultats poc significants.

Per altra banda, consideren que la relacié de les dones d’étnia gitana amb els serveis i
sectors dels barris és majoritariament regular, excepte amb salut que consideren que
aquesta és bona. De la mateixa manera, tal com podem veure al grafic 3, consideren que

la participacio d’aquest col-lectiu és majoritariament passiva en tots els serveis/sectors.
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Grafic 3. Participacio de les dones d’étnia gitana als serveis/sectors

Com creus que és la participacio del collectiu (dones d'étnia Gitana d'entre 15 i 25 anys) en els
segUents serveis i/o sectors:

I Participacio activa [l Participacié passiva Participacié nul-la

Salut (Centre d'Atencié Educaci6 (Escoles d'educacié Serveis basics (Serveis Entitats del tercer sector
Primaria) primaria i Escola bressol) Socials i Centre Civic)

Font: Extret del qliestionari realitzat pels professionals de Girona Est

Amb relacio als recursos, el 64°7% considera que no n’hi ha suficients per atendre a les
dones d’étnia gitana que s6n mares entre els 15 1 25 anys i que Se n’haurien de crear per

poder atendre més adequadament al col-lectiu fixant-se en les necessitats especifiques.

Pel que fa als aspectes que s’haurien de millorar en les intervencions que es realitzen amb
el col-lectiu o els aspectes que s’haurien de considerar en noves intervencions, cal

destacar les seguents respostes:

P7: “Servei especific adregat al col-lectiu amb els professionals adequats (psicologues,
sanitaries, educadores...). Aquest que treballi amb xarxa amb escola primaria, escola bressol,

escola d’adults, CAP, altres entitats de la ciutat de Girona”.

P14: “Necessiten una atencié especial, ja que el seu procés vital no és el mateix: encara s6n
molt joves i el fet d'estar casades i ser mares els impedeix gaudir de la joventut, és un pas

gegant cap a l'etapa adulta que cal acompanyar”.

En referéncia a les debilitats i punts forts que s’haurien de tenir en compte en les

intervencions amb dones d’étnia gitana, cal tenir en compte les segiients respostes:

P4: “Treball de proximitat, no només fer un treball de dones gitanes sin6 més obert a altres
eétnies, que digui plural i divers, per la ciutadania. Vinculat i proper a 1’escola bressol i el CAP.
Generar espais de trobada, per compartir interessos i necessitats comunes. Diferenciar franges

d’edat, les necessitats no son les mateixes”.

P14: “Crec que és un col-lectiu molt gran a Girona Est i poc contemplat com a especific: sén
tractades directament com a adultes per la trajectoria vital, perd no tenen res a veure amb

persones de 30 anys (prioritzem el fet que s6n mares i no el fet que sén joves)”.
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Relacié amb la resta de poblacid

Com es pot veure al grafic 4, el 76°5% de les persones enquestades consideren que el
poble gitano pateix racisme. El 58°8% creuen que es poden trobar en desavantatges pel
simple fet de pertanyer a aquest col-lectiu, pero el 35°3% consideren que a aquest
desavantatge si afegeixen altres variables. Tanmateix, el 100% de les persones considera

que al voltant del poble gitano hi ha associat estereotips i prejudicis.

Grafic 4. Desavantatge social del poble gitano

Creus que el poble Gitano es pot trobar en situacid de desavantatge pel simple fet de ser-ho?

17 respuestas

®si
® No

S'hi afegeixen altres variables

Font: Extret del qlestionari realitzat pels professionals de Girona Est

També, com es pot veure al grafic 5, el 94°1% de les persones consideren que els
embarassos juvenils en dones d’¢tnia gitana és quelcom que segueix passant actualment

1un 5°9% considera que succeeix en casos puntuals.
Grafic 5. Embarassos juvenils en dones d’étnia gitana

Creus que els embarassos juvenils en dones d'etnia gitana son:

17 respuestas

@ Una cosa que segueix passant
actualment

@ Casos puntuals
Estereotips i prejudicis

Font: Extret del qUestionari realitzat pels professionals de Girona Est

Comparant amb la resta de la poblacid, les persones enquestades consideren que les
diferencies més significants del poble gitano amb la poblacié que no pertany a aquesta

cultura es veuen reflectits en el perfil i en les caracteristiques del col-lectiu. Tanmateix,
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la majoria de persones considera que les intervencions que es plantegen amb el poble
gitano son diferents de les que es proposen amb la resta de poblacié que no pertany a

aquesta cultura. Aixo ho podem veure en les seglients respostes:

P6: “Si, perqué hi ha un componen relacional i de familia cuidadora que impedeix acompanyar

a les mares de diferents cultures de la mateixa manera que amb la gitana™.

P14: “Si, algunes de les intervencions sén diferents, tenint forca en compte les seves
peculiaritats. Els serveis segurament son iguals per a tothom, pero es contempla el col-lectiu

gitano com a especific”.

Quan es parla de la percepcid que es té de les dones que son mares joves, el 70°6% de
les persones consideren que si es parlés de dones sense afegir d’étnia gitana la

percepcid que es tindria seria diferent.

Pero, un 52°9%, consideren que tot i no fer la distincid per étnia, les intervencions si
que serien les mateixes amb aquest col-lectiu, per contra un 41°2%, creu que si que ho

serien.
5.3 Grup de discussio

A continuacio es fa un recull de les idees i percepcions que varen sorgir en el grup de
discussio, aquestes es classifiquen en diferents blocs segons les preguntes que es van fer
a I’hora de realitzar-lo.

Percepci6 de les persones professionals del col-lectiu (dones d’étnia gitana que s6n mares

entre els 15 i 25 anys)

Les professionals apunten que les dones d’étnia gitana si que potser son mares abans, pero
creu que no és per una qiiestio d’étnia, sind més aviat per una situacié de marginalitat.

Concretament es va exposar el segiient:

P3:12 “Jo crec que aquestes joves tenen conductes de risc, com pot ser el fet de mantenir
relacions sexuals sent molt joves, sense proteccid, etc. a consequéncia de la marginalitat en la

qual es troben. S6n conductes de risc que poden succeir en poblacions marginals”.

També apunten que creuen que pel que fa a I’embaras, en aquest hi ha una poca
planificacio, que no pensen tant en les condicions ni les consequéncies mes directes
d’aquesta decisi6 i que aixo és degut segurament a la percepcid que tenen de la familia 1

del model de crianca, tal com diu, per exemple P1:28:
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“Tenen una manera d’entendre la familia molt diferent, no és tant la familia com a parella que
decideix tenir un fill, siné que saben que hi ha tota la familia extensa al darrere, és a dir, on no

arribin ells hi arribara I’avia, la tieta...”.

Les professionals també apunten que ser mare dona un estatus, un valor social, ja que
a la cultura gitana el paper de la familia té un pes molt important, per tant, una dona

que sigui bona mare, sera ben valorada per la comunitat (P1 i P2).

De la mateixa manera, creuen que hi ha un gran camul de circumstancies que fan que
les dones d’étnia gitana segueixin aquest cami en la maternitat, com per exemple
I’educacié (P3). Quan aquests joves surten del model establert socialment a nivell
educatiu, es queden fora del sistema i tenen moltes més dificultats. Aixo ho exemplifica
P2:58:

“Els joves d’étnia gitana tenen moltes menys oportunitats, quan queden fora del sistema els hi
és molt dificil entrar i seguir el ritme establert socialment. El sistema no ofereix oportunitats a
aquest col-lectiu i aix0 és molt important, I’educacié juga un paper fonamental. Quan aquests
joves queden fora del sistema, moltes vegades no els queda un altre que seguir i repetir patrons

familiars i de la mateixa comunitat”.

També afegeixen que moltes vegades apareixen relacions abusives, en les quals no es té
en compte el que la dona desitja, sind que moltes vegades hi ha una pressio per part de la

parella, la familia, etc. que fan que pot ser algunes d’aquestes dones no prenguin decisions

del tot lliures (P2).

Tot i que consideren que la familia té un paper important i que pot arribar a influir en la
decisio de la jove, creuen que aixd nomeés és la punta del iceberg, que és quelcom més

complex, com ens diu P2:72:

“El paper de la familia, els costums, etc. és només la punta de ’iceberg, a sota hi ha totes les
coses que no es veuen que hem estat dient una mica entre totes. Si realment només fos aixo,

seria molt més facil de treballar...”.

També destaquen la poca informacid i educacié sexual que hi ha, igual que dels metodes
anticonceptius. Creuen que 1’educacio6 sexual que es fa a les escoles o instituts no arriba
per igual a tots els joves, ja que moltes vegades esta molt allunyat de la seva propia realitat
(P3).

Per altra banda, destaquen que la cultura gitana, al igual que totes, ha evolucionat molt,

moltes de les practiques que es feien abans han quedat enrere, i consideren que si es fes
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una comparativa amb dades d’anys enrere, es podria veure com la situacié ha evolucionat,

com comenta (P3).

Reflexid de les professionals

L’espai de reflexions de les persones professionals es recullen en 4 grans blocs, segons
les preguntes que es van formular per promoure la reflexié en el moment que es va dur a

terme el grup de discussio.
1. Impacte de les dades exposades

Una de les professionals apunta que la comparativa amb dades del total de la poblacid
esta una mica esbiaixada perque entren en joc altres factors que no s’han contemplat i
perque les dades no sén del tot exactes. Considera que no és tant el nombre de noies que
es troben en aquesta situacio, sind les consequencies que provoca en les noies,

concretament (P2).

A una de les professionals li ha sobtat que els professionals que han donat resposta al
questionari opinin que les intervencions que es realitzen des d’educaci6 amb aquest
col-lectiu tinguin resultats poc significatius, ja que considera que és un dels ambits que

hauria d’incidir més amb les vides de les families (P1 i P3).

Tanmateix ha sorpres que la majoria de professionals que han respost al qliestionari
consideri que no hi ha recursos suficients per atendre el col-lectiu perque consideren que
si que hi son. Creuen que aquesta percepcio té més a veure amb els recursos a nivell de
ciutat, ja que consideren que aquests no arriben a les persones dels barris. Concretament,

es pot veure quan P2:101 comenta:
“Penso que amb aix0 es refereixen als recursos que la ciutat posa a disposicié de la ciutadania,

ja que com a barri queden totalment aillats, hi ha una desvinculacié molt gran del territori amb

la resta de poblacié”.

Per altra banda, també els ha sorpres que des del projecte familiar i comunitari Xarranca
que es desenvolupa des de serveis socials no hi hagi cap dona d’¢tnia gitana que hagi
sigut mare entre els 151 25 anys, 1 destaquen la dificultat d’accedir al treball amb aquest

col-lectiu (P3).

Per Gltim, pel que fa a la resposta del questionari en el qual els professionals enquestats

consideren que la problematica més significant que es trobaran aquestes noies €s en
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I’ambit laboral, destaquen que aixo €s quelcom que succeeix a tot el barri, hi ha una gran

dificultat generalitzada en aquest aspecte (P1).
2. Diferencies de la percepcid inicial i les dades exposades

Les persones professionals comenten que des del servei si que han notat que aquest Gltim
any hi ha hagut un augment de dones d’étnia gitana que han sigut mares joves i que aixo
és quelcom que s’ha observat en molts dels serveis del sector. Pero si que han pogut veure
amb la comparativa de dades que no és quelcom rellevant a nivell de dades, pero si per la

casuistica del barri. P3:132 ho explicava de la seglient manera:

“A nivell de dades no és rellevant, pero en aquest barri que hi hagi 30 dones que es troben en
aquesta situacio si que ho és, pero per la mateixa situacié dels barris, pel seu context. També
per tot el que implica que una noia jove sigui mare, cal tenir-les detectades i posar-li I’émfasi

que es consideri necessari”.

Consideren que els casos que hi ha responen a uns contextos molt complexos, i que per
aixo tot i la poca significanca de les dades consideren que és necessari tenir-los
detectats. Quan una noia es troba en aquesta situacié implica un canvi en tota la seva
vida, a nivell personal, laboral, educatiu, etc. i per aixo és quelcom tan complex que

cal valorar i tenir en compte (P1, P2 i P3).
3. Conclusions segons les dades obtingudes

Les professionals consideren que és dificil accedir a treballar amb aquest col-lectiu perqué
moltes vegades ells mateixos no hi veuen la necessitat. Consideren que moltes vegades
les persones professionals tendeixen a veure les problematiques des de la seva optica i
mirada i potser no és la mateixa que la de les persones usuaries. Per tant, consideren
important fixar-se amb les necessitats reals del col-lectiu, i veure si realment hi ha

quelcom a treballar (P1 i P3).

Per altra banda, consideren que es comet I’error de tractar al poble gitano com un grup
homogeni, quan hi ha moltes diferencies. En el barri hi ha persones gitanes amb
nacionalitat espanyola, pero també hi ha tota la comunitat de gitanos portuguesos, i les

intervencions, necessitats i caracteristiques son molt diferents (P2).

En relacié amb aixo, les professionals consideren que el racisme existeix, i que hi ha una
mirada molt desviada del que realment és el poble gitano. Hi ha molts mites i estereotips

que envolten aquest col-lectiu que caldria valorar i ser mes conscient d’aquests.
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Tanmateix consideren que hi ha un racisme institucional que com s’ha explicat

anteriorment que fa que la poblacié gitana quedi fora del sistema establert (P1).

Tanmateix destaquen la importancia de que tots els professionals que treballen amb el
col‘lectiu haurien de tenir la mateixa mirada i hauria d’existir un treball comunitari real,
on tots anessin a la una i se seguissin les mateixes linies d’intervencié. En relacio a aixo

cal destacar aquest comentari:

P2:167 “Els professionals tendim molt a mirar des de la nostra parcel-la. Tot i haver-hi espais
on ens reunim tots i procurem fer aquest treball més comunitari, costa molt. Caldria tenir una

mirada més genérica, més col-lectiva”.

Per Gltim consideren que un element molt positiu és que al ser un territori petit, pel que
fa a la poblacio, les noies que es troben en aquesta situacio estan detectades pels serveis

i consideren que aixo és molt important. Tal com diu P2:171:

“Tot i poder-hi haver un decalaix de nimeros a dalt o a baix, penso que el que és molt
interessant és que aquestes 30 dones estan detectades, els serveis les coneixen i hi tenen la

mirada, aix0 és primordial i és lo bo d’aquest territori”.

4. Propostes d’intervencio

Les professionals consideren que al barri hi ha prou serveis per atendre aquest col-lectiu
i que les dades de poblacié no fan que es necessiti quelcom especific per atendre aquesta
necessitat (P1, P2 i P3).

Tanmateix, com s’ha comentat anteriorment, consideren que les propostes que es fessin
amb aquest col-lectiu no funcionarien, ja que aquest no hi veu la necessitat, perquée
probablement es fan pensades des de la visi6 del professional, que moltes vegades esta

molt allunyada de la realitat d’aquestes persones (P1).

Pero, si que consideren que caldria pensar en actuacions més generiques, destinades a tota
la poblacio, sobretot enfocades des de 1’educacio i amb un caracter preventiu. Consideren
que els elements claus a tenir en compte en qualsevol intervencio serien les seglients (P1,
P2 i P3):

- Treball emocional amb els nens i nenes on es treballés la cura de la salut
emocional.
- Anticipar-se i actuar ja en I’educacio primaria i fer un acompanyament als joves

en el pas de I’educacio primaria a la secundaria.
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- Educar en sexualitat tenint en compte les realitats dels joves, deixant de banda la
visié i valors dels mateixos professionals.

- Portar a terme intervencions on es tinguessin en compte els propis interessos i
necessitats de les persones a les quals es dirigeixen i enfocar-les sempre des de
I’apoderament de les persones.

- Treballar amb perspectiva de genere de manera transversal.

- Evitar treballar des de la diferéncia entre els professionals i el col-lectiu

destinatari.
6. Conclusions i reflexions

En referencia a les dades extretes per part dels serveis i sectors dels barris podriem dir
que, pel que fa a la comparativa amb el total de poblacid, el total de poblacié de dones i
de les franges d’edat establertes per I’estudi, el tant per cent de dones que s6n mares entre

els 15 i els 25 anys és poc significant.

En contra, quan fem la comparativa dins dels mateixos recursos que han facilitat les
dades, podem veure com aquestes ocupen un percentatge més elevat. A les escoles, més
de la meitat de families son d’¢étnia gitana i aproximadament el 30% d’aquestes la mare
ha tingut I’infant entre els 15125 anys. La situaci6 també es repeteix amb 1’escola bressol,
on el 95% de les families son d’¢tnia Gitana 1 aproximadament 45% d’aquestes la mare

ha tingut I’infant entre els 15 1 els 25 anys.

En conclusio pel que fa al conjunt de la poblacié podem dir que no és significant el
nombre de noies que son mares entre els 15 i els 25 anys, perd que als serveis educatius
del barri aquesta dada si que és més rellevant, ja que aquestes dones ocupen un

percentatge més elevat.

Tanmateix s’ha pogut veure com aquesta perspectiva es reflecteix en el questionari
realitzat pels professionals, ja que la majoria consideren que 1’embaras en dones d’¢tnia
gitana és quelcom que segueix passant i que s’hauria de tractar i intervenir de manera
concreta i diferenciada. Tot i que s’ha pogut verificar amb les dades que aquesta situacio
no és significant en la realitat dels barris, els professionals que hi treballen segueixen

tenint aquesta percepcio.

Encara que totes les persones enquestades sén conscients que al voltant del poble gitano

hi ha associat un seguit d’estereotips i prejudicis, consideren que I’embaras juvenil no és
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un d’ells. També¢, destaquen que el génere t€ un pes molt important en la concepcid que
es t€ de les dones que sOn mares joves i creuen que 1’¢tnia juga un paper desfavorable en

aquest cas.

S’ha pogut veure que la rellevancia en les dades no és significant, pero encara aixo €és
quelcom que segueix preocupant als professionals del sector, cosa que es remarca amb la
conversa en el grup de discussi6 amb les treballadores dels serveis socials. L’equip tenia
la impressié de que els embarassos juvenils en dones d’étnia gitana era una cosa

preocupant en el barri, pero amb les dades van poder reflexionar sobre aquesta visio.

Tot i que es considera un problema, les professionals consideren que hi ha recursos
suficients per atendre a aquest col-lectiu, en contra la resta de professionals enquestats
consideren que no. Aixo em porta a reflexionar sobre diferents temes: les intervencions
que es realitzen des del servei no arriben a tots els professionals del barri 0 no hi veuen la

mateixa rellevancia en aquestes.

Tanmateix, encara que les professionals dels serveis socials consideraven que hi ha una
gran quantitat de dones joves embarassades i que aixo repercuteix de manera negativa en
la vida d’aquestes, no hi ha cap dona d’aquest perfil atesa pels recursos que posa a
disposicio els propis serveis. Com s’ha pogut veure anteriorment, al projecte Xarranca,

d’aquestes 30 dones detectades no hi ha cap que sigui atesa des del projecte.

Per tant, cal valorar perque tot i veure-hi la necessitat i la problematica, realment no
atenen a aquest perfil, i perqué les professionals dels serveis socials consideren que ja hi

ha recursos suficients, quan realment en els disponibles no s’hi treballa concretament.

Aixo em fa reflexionar sobre el grau d’importancia que se li dona a un problema i sobre
com s’arriba a les persones del barri. Si realment es considera important treballar amb
aquest col-lectiu 1 no s’esta fent, tot i considerar que hi ha els recursos necessaris, caldria
valorar el perqué. De la mateixa manera, caldria reflexionar sobre el perqué de la
diferéncia de percepciéo amb els professionals d’altres ambits d’intervencié fora dels

serveis socials.

Per altra banda, en el grup de discussié es va posar 1’émfasi en el fet que no era tan
important el nombre de dones que es trobessin en aquesta situacio, sind la gravetat de les
que si que s’hi troben. Tot i ser una quantitat petita, en uns barris amb aquestes

caracteristiques, aquest nombre agafa una rellevancia important, ja que probablement,
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aquest fet les repercutira de manera significant en la seva vida. Com s ha pogut veure, els
embarassos en 1’adolescéncia tenen una repercussié molt important en la vida d’aquestes
dones, tant a nivell social, psicologic com educatiu. Per aix0 mateix, considero necessari
fer accions concretes, recolzades per tots els professionals de tots els ambits on es treballi
amb aquest col-lectiu, i si es considera que ja hi ha recursos suficients, valorar perque no
s’esta arribant a un dels col-lectius que preocupa i que es considera diana en molts

aspectes.

Pel que fa a I’objectiu principal de I’article, de poder valorar si els embarassos juvenils
en dones d’¢tnia gitana era quelcom que seguia passant o era fruit dels estereotips i
prejudicis, considero que amb les dades obtingudes, tot i les limitacions d’aquestes,

aquesta visio va molt acompanyada de prejudicis i estereotips.

Caldria valorar si el grau d’importancia que se li dona a la situacié és la que realment té
0 és la que es fa segons les visions i realitats de les persones professionals, que

probablement és molt diferent de la de les persones d’aquests barris.

S’ha pogut comprovar que les dades extretes no tenen rellevancia en comparativa amb el
total de la poblacio. Per tant, considero que els mateixos professionals tenim una mirada
distorsionada pels prejudicis que ens acompanyen socialment i que caldria fer-hi una
revisio. Tal com s’ha comentat en el grup de discussio, tot i que s’esta d’acord en dir que
dintre del poble gitano hi ha un gran pes de la comunitat i de genere en les dones, el fet
de ser mare jove, crec que és un factor/indicador de risc més vinculat a una poblacio

exclosa que a I’¢tnia com tal.

Font de la Pélvora i Vila-Roja son barris totalment exclosos de la realitat de la ciutat de
Girona, cosa que penso que és aixi pel mateix interés de la ciutat. Quan parlem de dones
embarassades joves, crec que en aquest cas se les assenyala meés pel simple fet de ser d’on
son i de I’étnia a la qual pertanyen que per la situacié com a tal. Caldria valorar si aquesta
situacid es produis en un altre context de Girona si se li donaria la mateixa importancia o
si s’entraria a fer generalitzacions amb tant de pes com dir que les dones d’étnia gitana

sON mares joves.

Tanmateix, considero molt perill6s aquesta analisi sobre el poble gitano i les dones d’étnia
gitana, ja que crec que es fa des d’una mirada etnocentrica. Penso que moltes vegades,
aquestes generalitzacions es fan des d’una superioritat cultural, en la qual es considera

que hi ha cultures més avancades que d’altres.

36



En definitiva, tot i que estic d’acord amb el fet que el genere té una influéncia molt
important en les dones d’étnia gitana, aixi com els rols i els costums acceptats socialment
pel poble, cal valorar que dins d’aixo, hi ha les particularitats de cada persona i hem
d’evitar creure que aquestes reben una imposicié per part de la comunitat, ja que és
quelcom que no es pot saber i que dificulta que els prejudicis que hi ha vinculats a aquest

es puguin superar amb el temps.

Per ultim, cal tenir en compte que aquesta recerca ha tingut unes limitacions, cal destacar
les dificultats a I’hora de poder fer comparatives i sumatives entre les dades obtingudes
pels professionals del sector, ja que al fer-ho de manera anonima no s’ha pogut veure
quina de les dades es dobla pels diferents serveis, aixo ha dificultat 1’analisi. A més, hi ha
variables que no s’han pogut contemplar, com les escoles de fora del sector i no s’ha
pogut fer una comparativa real amb la franja d’edat seleccionada a I’estudi amb 1’oficial

del padré municipal, ja que la que s’utilitza des d’aquest és més amplia.

Per acabar, cal remarcar que s’ha pogut assolir amb éxit I’objectiu de la recerca, poder
valorar si els embarassos juvenils en dones d’étnia gitana és quelcom que succeeix o €S
fruit d’estereotips i prejudicis. En linies generals, pel que fa als barris utilitzats com a
mostra, cal dir que el nombre de mares d’¢tnia gitana que s6n mares joves no €s significant
amb la realitat del barri, encara que les persones professionals tinguin la impressio de que
si, s’ha pogut verificar amb dades que no és aixi. Per tant, cal valorar perque els
professionals tenen aquesta mirada i fer una feina de sensibilitzacié per desmitificar
aquests aspectes. Tot i aix0, se segueix considerant necessari el treball de prevencid i el
treball aplicat amb dones que sén mares joves del territori, ja que aixo implica un canvi

molt significant en les seves vides.
7. Proposta d’intervencio

Tenint en compte tot el que s’ha comentat, quan es treballa amb col-lectius en risc
d’exclusi6 social és important valorar les particularitats de cada col-lectiu i potenciar la
participacio activa de les comunitats i les families perque siguin els protagonistes i agents
dels seus propis canvis (Santibafez i Martinez-Pampliega, 2013) (Macias i Redondo,
2012). A més, és molt important intervenir en 1’educacio, ja que sobretot quan es treballa
amb joves, aquesta té un paper fonamental, ’aband6 escolar té greus repercussions en el
futur d’aquest i en la seva inclusio en la societat (Melendro, Cruz, Iglesias i Montserrat

(2014). I s’ha pogut veure la gran importancia d’intervenir sempre des de la prevencio i
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la promocidé per tal de poder actuar abans que les situacions de risc es produeixin
(Santibafiez i Martinez-Pampliega, 2013).

A traves del grup de discussié amb les persones professionals de serveis socials, sobretot
es destacava la importancia de pensar actuacions més destinades al global de la ciutadania
i no en el col-lectiu en concret, per tal de poder fer accions més inclusives. | es va remarcar
molt la importancia d’actuar des de la prevencié pel que fa a I’educacid, on es fes un
treball emocional i de salut per tal de poder fer un acompanyament en els passos i cicles

que viuen els joves.

Per tant, un cop valorats els aspectes rellevants de la recerca bibliografica i de les opinions
dels professionals (extretes dels questionaris i del grup de discussio), considero que les
propostes d’intervencid plantejades haurien de dirigir-se al conjunt de la poblacié per tal

de treballar de manera més holistica i transversal, algunes propostes podrien ser:

A nivell concret per abordar la situacio analitzada, els embarassos juvenils, seria
necessari treballar a les escoles des de la prevencio, treballant les emocions,
I’educacié sexual i que aquest treball sigui ajustat a les caracteristiques, necessitats
i interessos dels mateixos alumnes, aixi com un acompanyant real de les families,
donant eines i recursos per saber com actuar en les diferents situacions que es

puguin trobar amb els seus fills o filles.

A nivell general, per tal de sensibilitzar a la poblacio i treballar els estereotips i
prejudicis lligats al poble gitano, les intervencions i recursos destinats a la
ciutadania en general (com per exemple els centres oberts, els espais familiars,
etc.) s’haurien d’obrir realment a tota la poblacio, no només a les ateses des de
serveis socials per evitar la guetitzacid i la perpetuacio dels estereotips i prejudicis

que son fruit del desconeixement per la falta d’espais en comu.
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Normativa revista — Papers, Revista de Sociologia

Las personas que envien trabajos para su posible publicacion en Papers. Revista de
Sociologia deberan verificar previamente que el texto enviado se atiene escrupulosamente

a las siguientes normas:
1. Los trabajos enviados estaran escritos en catalan, castellano o ingleés.

2. Se aceptaran tres tipos de trabajos:
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desarrollados.
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o Nudmeros monogréficos: consistiran en un conjunto de articulos centrados
en un tema de especial interés para las ciencias sociales y se presentaran

mediante concurso anual.

3. Los trabajos se enviaran en formato Reach Text Format (rtf), OpenOffice Writer (odt)
0 Microsoft Word (doc) a través del sitio web de la revista. No se aceptard ningun otro
medio de envio ni se mantendra correspondencia sobre los originales no enviados a través

del portal o en otros formatos.

4. Los elementos no textuales (tablas, cuadros, mapas, gréficos, ilustraciones, etc.) que
contenga el trabajo apareceran insertados en el lugar del texto que corresponda. Ademas,
se entregaran por separado como archivo adicional los gréficos editables en formato
OpenOffice Calc (ods) o Microsoft Excel (xIs) y los mapas, ilustraciones o imagenes en
los formatos jpeg o tif a 300 ppp. Todos estaran numerados y titulados, se especificara al
pie su fuente, y se hara referencia explicita a ellos en el texto.

5. Los trabajos enviados seran inéditos y no se podran someter a la consideracion de otras
revistas mientras se encuentren en proceso de evaluacion en Papers. Revista de
Sociologia. Excepcionalmente, y por razones de interés cientifico y/o de divulgacion de
aportaciones especialmente notorias, el Equipo de Redaccidn podra decidir la publicacion

y/o traduccion de un texto ya publicado.
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6. Despues de subir el documento en el paso 2 del envio, en el paso 3 debera rellenar los
metadatos en la plataforma incluyendo todos los autores/as, utilizando el boton "Afadir
autor/a" para articulos de més de un autor/a. Es imprescindible que se afiadan en este
punto todos los autores. No se aceptara la inclusion de nuevos autores(as) con
posterioridad al primer envio. Con objeto de facilitar la inclusion de articulos y citas en
bases de datos cientificas, se recomienda consultar la «Propuesta de manual de ayuda a
los investigadores espafioles para la normalizacion del nombre de autores e instituciones
en las publicaciones cientificas», en el enlace «Contenidos de interés» de la web
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que mantendra la correspondencia con la revista, marcando la casilla "contacto principal

para la correspondencia editorial™.
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titulaciones mas altas obtenidas (y por cuél universidad), la posicion actual y las
principales lineas de investigacion. Papers. Revista de Sociologia podra publicar esta

nota biografica como complemento de la informacion de los articulos.

Identificaciéon ORCID: En caso de que se disponga de ella. Papers. Revista de Sociologia,
recomienda a los autores que se registren en http://orcid.org/ para obtener un nimero de
identificacion ORCID.

En el mismo punto 4 se ha de afiadir el titulo, un resumen de no méas de 250 palabras
(que expondra clara y concisamente los objetivos, metodologia, principales resultados y
conclusiones del trabajo) y de un méaximo de 10 palabras clave (no incluidas en el titulo,
y que deberan ser términos aceptados internacionalmente en las disciplinas cientifico-
sociales y/o expresiones habituales de clasificacion bibliométrica). Estos datos deben
aparecer igualmente al principio del mismo articulo anénimo. En esta fase del proceso no
es necesario enviar traduccién de dichos datos, pero, en caso de ser aceptado para su

publicacidn, solicitaremos la traduccion del titulo, resumen y palabras clave; si el texto
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es en catalan o castellano, al inglés, y si esta en inglés, en castellano (si el autor/a no

puede proporcionarlo, el equipo de redaccién podra realizar la traduccion).

7. En el paso 4 del envio ("Archivos complementarios™) se afiadira una cover letter de
méaximo 500 palabras en la cual los autores indiquen claramente el tema principal del
articulo, la aportacion especifica del mismo y la justificacion de la relevancia del
manuscrito para la revista. Adicionalmente, en el documento se deberd indicar si existe
algin miembro del Consejo de Redaccién u otro académico con quien considere que
pueda existir conflicto de intereses y que, por tanto, no fuera conveniente que revisase su
articulo. En el documento se debe incluir los nombres de los autores/as. Al subir un
adjunto el sistema abrird un formulario en el cual, en el titulo se indicaré "Cover letter"y
no se debe marcar la casilla "Presentar el archivo (sin metadatos) a los revisores/as para

asegurar que el archivo sea objeto de evaluacion anénima”

Si el documento tiene figuras y tablas de Excel, se afiadiran todas como un segundo
adjunto comprimido en zip (evite otros formatos menos difundidos como .rar 0 .7z). Los
documentos de Excel o Libreoffice Calc deben ser 100% an6nimos, y se ha de revisar en
las propiedades del documento que no incluya ningiin nombre, para ello, en el caso de
Excel, puede seguir las instrucciones del siguiente video a partir del segundo 00:27,

en: https://support.office.com/es-es/article/v%C3%ADdeo-quitar-datos-personales-de-

los-archivos-17b30a75-206f-44e0-9de3-afeedbf6bfal . En este caso, asegurese de marcar

la casilla "Presentar el archivo (sin metadatos) a los revisores/as para asegurar que el

archivo sea objeto de evaluacion anénima".

Las tablas sencillas deben ir en el cuerpo del texto como una tabla editable de
Word/Libreoffice, no como imagen, y no es necesario afiadirlas como adjunto por fuera

del articulo.

8. El texto de los articulos debera enviarse anonimizado: se suprimiran (bajo el rétulo de
*anonimizado*) todas las citas, agradecimientos, referencias y demas alusiones que
pudieran permitir directa o indirectamente la identificacion del autor/a. En la lista de
referencias, los articulos anonimizados no deben incluir ningin tipo de informacion
adicional como el titulo o nombre de la revista, Gnicamente la palabra *anonimizado*, de
tal manera que, al buscar los apellidos de todos los autores con la herramienta de

busqueda, no arroje ningun resultado. Las propiedades del archivo deben estar en blanco,
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para ello, en el caso de Word, puede seguir las instrucciones del siguiente video a partir
del segundo 00:27, en: https://support.office.com/es-es/article/v%C3%ADdeo-quitar-
datos-personales-de-los-archivos-17b30a75-206f-44e0-9de3-afeedbf6bfal. La redaccion

de Papers. Revista de Sociologia se asegurard de que los textos cumplen con esta

condicion, y en caso de no cumplirlo, se solicitara que se reenvie el documento con estas
correcciones, provocando retrasos en el inicio del proceso de evaluacion. Si el articulo es
aceptado para su publicacion, se solicitara entonces la version no anonimizada a la revista
junto con las traducciones de los metadatos y otros datos que se comunicaran en su

momento.

9. Se recomienda que los articulos estén escritos en lenguaje inclusivo y tendran una
extension orientativa de entre 8.000 y 12.000 palabras excluyendo titulos, resimenes,

palabras clave, gréaficos y tablas.

10. Los debates constaran de textos de una extension aproximada de 2.500 palabras cada
uno, incluyendo las notas al pie y excluyendo titulo, resimenes, palabras clave, graficos
y tablas. Uno de los textos debera hacer una presentacion de la aportacion que sea objeto
de discusidn, realizada por el propio autor/a de la misma o bien por el coordinador/a del
debate.

11. El formato del textodebera respetar las siguientes normas:

e Tipoy tamafio de letra: Times New Roman 12.

o Texto a 1,5 espacios, excepto las notas al pie, y justificado.

« Las notas iran numeradas consecutivamente al pie de la pagina correspondiente y
no al final del texto. Se recomienda reducir su uso al maximo y que ese uso sea
explicativo y nunca de citacion bibliogréafica.

o Las secciones o apartados del texto se numeraran y se titularan en mindsculas y

negrita.
12. Las citas deberan respetar las siguientes normas:

o Las citas apareceran en el cuerpo del texto y se evitara utilizar notas al pie cuya
Unica funcion sea bibliogréafica.
» Se citara entre paréntesis, incluyendo el apellido del autor/a, el afio y la pagina o

paginas citadas; por ejemplo, (Boudon, 2004: 73).
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e Cuando en dos obras del mismo autor coincida el afio se distinguiran con letras
minusculas tras el afio; por ejemplo, (Boudon, 2004a: 73).

o Si los autores son dos, se citaran los dos apellidos unidos por «y»: (Bowles y
Gintis, 2005); cuando los autores sean mas de dos, se citara el apellido del primer
autor seguido de «et al.» (Bowles et al., 2005), aunque en la referencia de la
bibliografia final se puedan consignar todos los autores.

o Lascitas literales irdn entrecomilladas y seguidas de la correspondiente referencia
entre paréntesis, que incluira obligatoriamente las paginas citadas; si sobrepasan
las cuatro lineas, se transcribirdn separadamente del texto principal, sin

entrecomillar, con mayor sangria y menor tamafo de letra.

13. La lista completa de referencias bibliograficas se situara al final del texto, bajo el
epigrafe «Referencias bibliograficas». Las referencias se redactaran segun las siguientes

normas:

e Solo se incluiran los trabajos que hayan sido citados en el texto, y todos los
trabajos citados deberan referenciarse en la lista final.

o Todas las referencias que dispongan de DOI (Digital Object Identifier) lo
incluiran al final.

« Elorden sera alfabético segun el apellido del autor/a. En caso de varias referencias
de un mismo autor/a, se ordenaran cronoldgicamente segun el afio. Primero se
incluiran las referencias del autor/a en solitario, en segundo lugar las obras
compiladas por el autor/a, y en tercer lugar las del autor/a con otros coautores/as.

o El formato de las referencias respetara las siguientes normas:

o Libros: apellido del autor/a, nombre del autor/a, afio entre paréntesis, titulo

en cursiva, lugar de publicacion y editorial, segun los siguientes ejemplos:

= Boudon, Raymond (2004). The Poverty of Relativism. Oxford: The

Bardwell Press.

= Ryan, Alan (ed.) (1973). The Philosophy of Social Explanation.
Oxford: Oxford University Press.

= King, Gary; Keohane, Robert O. y Verba, Sidney

(1994). Designing  Social Inquiry. Scientific Inference in

Qualitative Research. Princeton (NJ): Princeton University Press.
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o Capitulos de libros: apellido del autor/a, nombre del autor/a, afio entre
paréntesis, titulo del capitulo entrecomillado («»), «En:», autor/a del libro,
titulo del libro en cursiva, lugar de publicacion y editorial. Por ejemplo:

= Ostrom, Elinor (2005). «Policies that Crowd out Reciprocity and
Collective Action». En: Gintis, Herbert; Bowles, Samuel; Boyd,
Richard y Fehr, Ernst (eds.). Moral Sentiments and Material
Interests. Cambridge (MA): MIT Press.

o Articulos de revista: apellido del autor/a, nombre del autor/a, afio entre
paréntesis, titulo del articulo entrecomillado, titulo de la revista en cursiva,
volumen, numero entre paréntesis y paginas, segun el siguiente ejemplo:

= Granovetter, Mark (1973). «The Strenght of Weak
Ties». American Journal of Sociology, 78 (6), 1360-1380.

o Ediciones originales: cuando el afio de la edicion original no coincida con
el de la edicion que se esta citando, se citara en el texto por el afio original,
y se consignaré el afio de la edicion al final de la referencia. Por ejemplo:

= Weber, Max (1922). Economia y sociedad. México: Fondo de
Cultura Econdmica, 1964.

Se aplicaré sangria francesa a todas las referencias.
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