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RESUM

En el present estudi s’estudien els estereotips de sexe i de génere d’un total de 73
estudiants de la Universitat de Girona de dues facultats (FEP i EPS) i de dos sexes
(home i dona) amb I’objectiu d’observar els estereotips presents en els i les
participants i comparar els diferents grups i variables. Els i les participants han
aportat 12 termes a partir de la técnica d’associacio lliure de paraules per a cada
variable (sexe i génere). Mitjancant una analisi qualitativa es conclou que en
ambdues variables i en els diversos grups es troben categories comunes, tot i que
difereixen en els termes que conformen les diverses categories. S’observa una
perpetuacid dels estereotips historics recollits en la literatura. També s’observa una
gran incidéncia de termes relacionats amb 1I’empoderament que no s’havien descrit

anteriorment com a trets identitaris de les categories.

Paraules clau: estereotips, sexe, génere, estudiants universitaris, associacio lliure

ABSTRACT

In the present study, sex and gender stereotypes of a total of 73 students from the
University of Girona of two faculties (FEP and EPS) and of two sexes (male and
female) are studied with the aim of observing the present stereotypes and compare
the ones present in the different groups. Participants provided 12 terms using the
free word association technique for each variable (sex and gender). With a
qualitative analysis it is concluded that common categories are found in both
variables and in the various groups, although these groups differ in the terms that
conform the various categories. It is also found a perpetuation of the historical
stereotypes, as shown in the previous literature. There is also a high incidence of
terms related to empowerment that were not previously described as identity traits

of the different categories.

Key words: stereotypes, sex, gender, university students, free association



1. INTRODUCCIO

1.1. Justificacié

Recentment les noticies sobre feminicidis, sobre sexisme i sobre discriminacio per
radé de genere han omplert el nostre espai comunicatiu. La xifra d’assassinades
augmenta dia rere dia, fins i tot en quarantena. A data de finalitzaci6 d’aquest
treball, 30/05/2020, 1052 dones han estat assassinades des de 1’any 2003 per les
seves parelles o ex-parelles. | aquesta xifra és només una part de la violencia total
contra les dones i contra el génere femeni. Trobem agressions fisiques, verbals,
sexuals i discriminacions en el nostre dia a dia. Som victimes d’aquesta violéncia
estructural que rau en les creences i en els significats que atorguem a aquests

conceptes, a I’associacio i la condicid sine qua non de la seva presentacio conjunta.

La importancia de 1’estudi dels estereotips de sexe i de génere radica en fer visibles
les creences, els valors, la ideologia establerta, amb base en les diferéncies
biologiques, I’adscripcio diferenciada de caracteristiques i els papers socials que
situen a homes 1 dones en posicions diferenciades. El concepte “geénere” posa de
manifest la relacié desigual entre homes i dones en quant a subjectes socials. La
societat patriarcal promou i manté aquestes creences, aquest sistema opressiu i

discriminatori.

Aquest estudi neix de la necessitat d’entendre les bases d’aquesta violéncia. D’on
provenen aquestes diferencies? Que les manté? Que les facilita? Com podriem
canviar-les? Crec que ’inici del procés es troba en intentar entendre el que justifica

I motiva aquests comportaments, les creences que les faciliten i promouen.

1.2. Aproximacio6 conceptual

Segons Moscovici (1979) els estereotips son “caracteristiques d’atributs especifics
a un grup o genere que es caracteritzen per la seva rigidesa”. Podriem dir que és
una caracteritzacié simple, a través de pocs trets, facil de recordar mitjancant la qual
es redueix una persona a aquests trets, exagerant-los, naturalitzant i fixant les
diferencies, dividint en categories mantenint 1’ordre social i simbolic. Construim
els estereotips com a formes de coneixement no-cientific, aixi com a sistemes de

classificacio categorials per a individus i circumstancies. Sén sistemes de referéncia



construits a partir de les experiencies i models transmesos per la tradicié o la

comunicacio social (Mora, 2002).

Tot i la seva rigidesa, tenim una tendencia a que les caracteristiques definitories
d’un grup, és a dir, els estereotips, flueixin dependent de la situacio i de la
comparacié que en fem amb altres grups (Oakes et al., 1994). Aquesta fluidesa,
pero, és molt menys probable que aparegui en relacio als estereotips de genere que
en els relacionats amb els definitoris d’altres grups. El sexe, i com veurem més
endavant també el génere, és considerat un tret en la percepcié d’una persona. Els
estereotips son transversals als diferents ambits de la vida d’una persona i impacten
en les expectatives que tenim sobre les qualitats, prioritats i necessitats dels
individus, aixi com els estandards de qualitat als que els sotmetrem. Nens i adults
immediatament classifiquem als desconeguts segons el seu génere, fins i tot quan
la diferenciacio no sigui necessaria ni rellevant (Benett et al., 2000; Ito i Urland,
2003). Els estereotips de geénere son detectats immediatament, destacats
cronicament, semblen relativament fixes i son facilment polaritzats (Ellemers,
2018). Els estereotips ens son dtils quan hem de fer estimacions sobre com es
comportaran persones desconegudes, quina és la resposta més probable que duran
a terme i ens permeten anticipar-nos. Tenen una funcio util, pero també ens poden
perjudicar, ja que ens allunyen d’avaluar a I’individu com a tal, les seves

caracteristiques especifiques.

La influencia dels estereotips de génere €s tan penetrant que des del moment en el
(ue un perceptor categoritza a una persona com a home o dona! li aplica de manera
casi automatica les caracteristiques associades a la seva categoria de genere. Tenim
doncs la dimensié descriptiva d’aquest estereotip. Ara bé, aquestes caracteristiques
que s’adscriuen a homes 0 dones sén també les que es consideren desitjables i les
que s’esperen d’ells. Aquesta seria la dimensi6 prescriptiva d’aquest estereotip, la
que indica com s’haurien de comportar. La transgressio d’aquesta prescripcid pot
donar lloc a fortes sancions socials. (Cuadrado, 2007). La dimensié prescriptiva és,
doncs, la que porta a la discriminacid i reforca la diferenciacio de génere (Friske,
1998)

1 S’esclarira més endavant de la distincio entre home i dona, masculi i femeni.



La paraula geénere va sorgir en contrast amb el terme sexe, habitualment s’entén que
el sexe correspon al pla biologic i el génere és el producte de la construccio socio-
cultural (Tubert, 2003). Segons el Glossari de la diversitat sexual, de genere i

caracteristiques sexuals (2016) una definicié de sexe seria:

“Referéncia als cossos sexuats de les persones; aix0 és, a les
caracteristiques biologiques (genétiques, hormonals, anatomiques i
fisiologiques) a partir de les quals les persones son classificades com a
mascles o femelles de [’especie humana al néixer, a qui s’anomena

homes o dones respectivament”.
Segons el mateix glossari podriem definir el génere com a:

“Atributs que social, historica, cultural, economica, politica i
geograficament, entre altres, han estat assignats als homes i a les dones.
S’utilitza per a referir-se a les caracteristiques que, social i culturalment
han estat identificades com a “masculines” i “‘femenines”, les quals
abarquen des de les funcions que historicament se li han assignat a un o
altre sexe (proveir VS. cuidar), les actituds que pel general se’ls hi
imputen (racionalitat, fortalesa, assertivitat VS. emotivitat, solidaritat,
paciencia), fins les formes de vestir, caminar, parlar, pensar, sentir i

relacionar-se”.

Cada vegada més, pero, aquest ultim terme s’ha emprat per a fer referéncia a tota
construcci6 social relacionada amb el masculi i femeni, entre elles les diferéncies
entre cossos. Els termes sexe i genere, al llarg de la historia i la literatura cientifica
s’han utilitzat indistintament, de manera sinonima (Scott, 1990). Judith Butler
(1990) indica que la diferenciacid entre sexe i genere suggereix una discontinuitat
radical entre els cossos sexuats i els generes culturalment construits malgrat al
mateix temps conserva implicitament la creenca del mimetisme entre sexe i génere.
A partir d’una critica extensa del terme genere Joan Scott (1990) defineix el genere
com a: “element constitutiu de les relacions socials basades en les diferéncies que
distingeixen els sexes i també és una forma primaria de relacions significants de
poder”. A “The Traffic in Women” Gayle Rubin (1975) introdueix 1’expressid

“sistema sexe/genere”, que defineix com a “conjunt de convencions en les que la



societat es recolza per a transformar la sexualitat biologica en productes de
lactivitat humana i dins les quals es satisfan aquestes necessitats sexuals

transformades”.

Les diverses posicions feministes al llarg de la historia s’han abanderat del concepte
de génere, i I’han utilitzat en moltes ocasions per a separar el determinisme biologic,
immutable, de l’aprenentatge cultural (Tubert, 2003). No podem negar que
existeixen diferéncies de caracter biologic entre homes i dones, encara més, aquest
¢és I’argument principal que s’utilitza habitualment per a justificar les diferéncies en
els rols socials i en el comportament d’ambdos sexes. La forga fisica superior dels
homes i I’habilitat d’engendrar de les dones els predisposarien a dur a terme
activitats diferents, que s’explicarien per les diferéncies hormonals de testosterona
i oxitocina. No trobem, pero, cap relacidé directa i exclusiva entre hormones
especifiques i comportaments especifics (Ellemers, 2018). Els canvis hormonals no
depenen del sexe sind que estan relacionats amb esdeveniments importants en el
cicle vital d’una persona. El que si que ens indica la investigacio és que els diferents
rols socials, aixi com les posicions de poder d’homes com a proveidors i dones com
a cuidadores, emfatitzen i augmenten les diferencies biologiques inicials. Els rols
socials impacten en la regulacio hormonal, I’autoregulaci6 i la regulaci6 social, que
en Ultima instancia desencadena els diferents pensaments, sentiments i

comportaments que trobem entre homes i dones (Eagly i Wood, 2013).

Com hem vist anteriorment, els estereotips ens poden ajudar i perjudicar alhora. En
el camp dels estereotips de genere, trobem que els estereotips de génere i sexe
reforcen i justifiquen les diferéncies entre ambdos i tambeé la desigualtat social
(Ellemers, 2018). En la Taula 1 trobem representades algunes de les categories més

rellevants sobre les expectatives i els estereotips.



HOME DONA

Domini de I’estereotip Ageéncia Comunalitat
Comportament Acompliment de tasques )
o Cuidar als altres
rellevant individuals
Prioritats anticipades Feina Familia
Qualitats percebudes Competencia Calidesa

Necessitats . _ _
) Connexio interpersonal | Acompliment professional
descuidades

Taula 1: Estereotips i expectatives de genere (Ellemers, 2018)

Aixi doncs, les diferencies entre avaluacions que es fan en homes i dones per
aquests estereotips poden tenir importants repercussions en, per exemple, la vida
laboral d’una persona i els seus ingressos, 1 totes aquestes diferéncies es poden anar
acumulant en importants diferencies entre homes i dones al llarg del cicle vital
(Buffington et al., 2016). Trobem dades objectives sobre aquestes diferencies, com
per exemple, el sou inicial d’homes 1 dones al entrar al mercat laboral amb
qualificacions i llocs de treball similars. Identificar la naturalesa i el contingut dels
estereotips de genere clarifica el fet que no només es descriuen diferéncies tipiques
entre homes i dones, sind que prescriuen com homes i dones haurien de ser i com
s’haurien de comportar en ambits diferents. Els estereotips de geénere i de sexe
contribueixen al desenvolupament i la perpetuacid de les diferencies, portant a la

gent a tractar homes i dones de manera diferenciada (Ellemers, 2018).

També¢ pren rellevancia 1’avaluacio primaria que es fa d’homes i dones. Mentre als
homes se’ls avalua pels seus acompliments, a les dones se les avalua primariament
per la seva imatge (Fredickson i Roberts, 1997). El valor general percebut de les
dones disminueix quan no compleixen amb els canons de feminitat esperats,
malgrat els acompliments que hagin aconseguit. Aquesta objectificacid, pero, no
disminueix les qualitats percebudes dels homes, encara que se’ls avalui per la seva
aparenca fisica (Heflick et al., 2011). Les pautes de comportament masculines sén
més valorades per la societat, mentre que 1’accio de les dones és neutra o nul-la, i

la seva principal funcio social és la de mares i esposes (Benavente i Nufiez, 1992).
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No podem estudiar la figura en general de la dona o de I’home al llarg de la historia,
necessitem acotar 1’estudi a contextos concrets. La idea que podem estudiar aquests
termes al llarg de tota la historia 0 de moments llargs es deu a la creenca de la
comunalitat de tots els individus que entren dins aquestes categories: del
determinisme biologic. Com hem vist anteriorment, aquesta diferéncia biologica no
explicaria les diferéncies entre els rols i la imatge social d’homes i dones. La manera
en com codifiqguem la informacié, com ens indiquen els postulats teorics del
Construccionisme Social, depen de I’aplicacid al present de la historia vital, les
influencies del context i el coneixement teoric del tema, del llenguatge emprat. La
realitat €s una construccid d’un procés social, racional, historic lingiiistic 1 cultural
(Rasera i Japur, 2005; 2007). La identitat i el mon serien construides socialment
segons un context politic, cultural i social determinat (Castello, 2008). Aquesta
perspectiva ens trauria del determinisme biologic en aquest cas, i ens situaria en una
concepcio susceptible al canvi i variable, al ser construida i desenvolupada (Joseph,
2004). Aplicant aquests postulats als estereotips de génere, hem de tenir en compte
com el significat de “dona” o de “feminitat” ha canviat al llarg del temps. No es
nega, pero, que la sexuacio dels cossos hagi representat un paper important en la
distincio entre masculi i femeni historicament, aixi com en el significat de dona per
a una part de la historia humana, pero ¢s important situar el context en el que s’han

produit aquests canvis (Tubert, 2003).

Ideologicament el feminisme ha optat per mantenir la dicotomia home/dona,
masculi/femeni pero reivindicant la igualtat, és a dir, abolir la jerarquia o els
generes. Si ens situem en el postfeminisme occidental de finals del segle XX, el
moviment més proper i més determinista en la nostra societat, veiem que aquest
moviment implica la incorporaci6 de les reivindicacions feministes a la
representacié per buidar-les de contingut politic. Es un concepte que ens serveix
per analitzar els canvis en les representacions de la feminitat (i la masculinitat). Els
personatges femenins al llarg del temps s’han mostrat subordinats, passius,
dependents, emotius, juvenils i centrats en 1’atractiu fisic. Les dones es representen
mediaticament subordinades als homes i mitjancant estereotips (idealitzades, com
a temptadores endimoniades o com a victimes). Aquests estereotips encara perviuen

perod, cada cop més, conviuen amb el postfeminisme. La representacio de les dones
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es transforma en aquesta nova onada feminista i, entre d’altres canvis, les dones
passen d’objecte a subjecte sexual i els discursos sobre el desig de les dones ja no
estan silenciats sind que apareixen per tot arreu (Gill, 2008). El cos és retratat com
a font primaria del capital de la dona, esdevé un subjecte sexual amb desitjos que
no cerca I’aprovaci6 de I’home, sin6 el propi plaer. Es produeix un apogeu de la
imatge de la dona provocativa (Gill, 2007; 2008) i descarada (Wang i Sik Ying Ho,
2007).

Des de la infancia ja experimentem aquestes diferéncies (Williams i Best, 1990).
Trobem molts estudis que teoritzen sobre com s’adquireixen els estereotips de
génere en la infancia. Els teorics de I’aprenentatge social consideren que els
estereotips de genere son pautes de conducta apreses mitjancant 1’experiéncia
directa i indirecta, I’observacio. Els infants fins als 5 anys son capagos de discernir
entre nens i nenes, pero el comportament es troba poc relacionat amb I’estereotip,
esta buit de contingut. Es en aquesta etapa quan reben 1’aprovaci6 social quan
realitzen activitats propies del seu sexe, i se’ls corregeix en les seves preferencies
qguan aquestes no coincideixen amb els estereotips tradicionals. Interioritzen
progressivament les normes de conducta propies del seu génere, per a poder actuar
conforme a les mateixes. Prenen consciéncia del concepte de génere, a diferenciar
a que juguen nois i noies utilitzant com a referencia les persones del seu entorn
familiar, social, educatiu i fins i tot personatges televisius (Martin, 1989; Biernat,
1991; Vasta et al., 2001).

Malgrat la integracio i la igualtat en I’educacio de la nostra societat seguim trobant
aquestes diferéncies, sobretot en el relacionat amb 1’educacié en ciéncies, professio

considerada tipicament masculina:

» Les professions escollides per les dones son menys remunerades i amb
menys possibilitats en el mercat laboral (Acker, 1995; MAS, 1994)

> Les dones segueixen escollint determinades professions de major tradicio
femenina i eviten altres de tradicié masculina, com ara ciéncies fisiques i
carreres tecniques (Acker, 1995; Adamson et al., 1998; Alemany, 1992;
Gaskell et al., 1993; Smail, 1991). Segons I’Instituto Nacional de Estadistica

(2019) a Espanya el 2017 la taxa de graduats en ciéncies, informatica,
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enginyeria, industria i construccié és d’un 30,4 %o en homes i un 13,1 %o en
dones.

> Hi ha una incoheréncia entre una major educacié pro-igualtat i la
persistencia de conductes i actituds de genere discriminatories entre els
joves, dins i1 fora de I’escola (Baigorri, Martin i Romero, 1994; Grau i
Margenat, 1992; Kelly, 1986a).

» L’atenci6 del professorat envers ’alumnat en I’aula és diferenciada segons
el sexe, encara que no intencionalment, i tendeix a reforgar els rols
estereotipics de génere (Bonilla i Martinez, 1992; Kelly, 1986b; Leal, 1992;
Subirats i Brullet, 1992).

Com hem vist, els estereotips de génere son molt rellevants en el desenvolupament
dels individus i en les seves actituds. Es aqui on rau la importancia del seu estudi.
Tradicionalment els métodes amb els que els investigadors han estudiat els
estereotips com a determinant de les actituds han consistit en la presentacio als i les
participants d’una llista d’atributs en els quals aquests i aquestes haurien d’avaluar
la mesura en la que I’objecte de 1’actitud pot ser descrit per cada atribut (Valencia,
Gil i Elejabarrieta, 2004). Aquests estudis han trobat correlacions altes entre
creences i actituds (Fishbein i Coombs, 1974; Stephan i Stephan, 1993). Aquesta
metodologia, pero, té alguns déficits com el fet que no s’han trobat diferéncies en
la literatura de la descripcio d’atributs comunament atribuits a 1’objecte d’estudi 1
dels atributs poc adscrits a 1’objecte d’estudi. Un exemple ens 1’aporten Eagly i
Mladinic (1989): troben que I’avaluacidé d’un llistat de creences sobre atributs
d’estereotips de geénere predeia tant les actituds envers homes i dones com, i fins i
tot de manera més precisa, envers partits politics de demaocrates i republicans. Aixi
doncs, aquest tipus de metodologia no ens aporta una relacio entre creences i
actituds (Valencia, Gil i Elejabarrieta, 2004).

Amb la finalitat de superar aquestes limitacions s’han plantejat noves estrateégies
metodologiques, com I’emprada en el present estudi: I’associacio lliure. Galton
(1885) ja utilitzava aquestes tecniques. EI procediment facilita que cada participant
emeti els seus propis estereotips envers els grups en qulestid, evitant les llistes

arbitraries d’atributs. També es permet d’aquesta manera que els i les participants
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recuperin aquells estereotips que ja tenien, i no que n’aprenguin de nous (Valencia,

Gil i Elejabarrieta, 2004).

2. OBJECTIUS

Observar creences generalitzades de sexe i de genere en estudiants de la Facultat
d’Educacid i Psicologia (d’ara en endavant FEP) i I’Escola Politécnica Superior
(d’ara en endavant EPS) de la Universitat de Girona (UdG).

Comparar les respostes d’homes i dones i les obtingudes en ambdues facultats.

3. METODOLOGIA
3.1. Participants

En el present estudi han participat 73 estudiants de la UdG, concretament
matriculats a la FEP i a la EPS. Les edats dels i de les participants es troben
compreses entre els 18 i els 34 anys (M = 25,51 DT = 2,758). En la Taula 2 trobem

el nombre de participants en funcio de les variables a observar:

SEXE
HOME DONA TOTAL
ke FEP 17 21 38
|_
-
)
< EPS 19 16 35
LL
TOTAL 36 37 73

Taula 2: participants segons el seu sexe i la facultat en la que estudien

3.2. Instrument

Per a recollir les dades es va generar un qiestionari basat en 1’associacio lliure.

Tenia dos estimuls inductors formulats en aquests dos enunciats:

1) Enumera 12 paraules que representin qué significa per a tu ser una DONA.
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2) Enumera 12 paraules que representin que significa per a tu ser una
PERSONA FEMENINA.

Les dades van ser recollides conjuntament amb 1’edat, el sexe i la facultat en la que
estaven matriculats els i les participants. Es va utilitzar la plataforma Google Forms

per a larecollida. A I’Annex 1 es troben els questionaris emprats.

3.3. Procediment

En primer lloc, per tal de dur a terme la recollida de dades es va generar el
questionari descrit anteriorment. Aquest va ser distribuit als i les participants a
través de les xarxes socials i per aplicacions de missatgeria instantania. Es van
distribuir dos qliestionaris alternant 1’ordre de les preguntes a la meitat de cada
subgrup de la mostra, per a que no hi hagués un efecte d’esbiaixament per 1’ordre
de les preguntes en les respostes recollides (per exemple, a la meitat del subgrup
homes de la FEP se li va preguntar primer per la variable sexe i després per la de

genere i viceversa).

Un cop recollides les dades es va procedir a seleccionar aquelles que complien amb
els requisits. D’un total de 104 participants se’n van descartar 31 per no haver

complert amb els requisits necessaris.

Amb els i les participants inclosos i incloses en aquest estudi es va generar una base
de dades de les paraules obtingudes mitjancant 1’aplicacié Excel de Microsoft. En
aquesta es van recollir les respostes a ambdues preguntes agrupant-les en subgrups,
per exemple, es van unir les respostes del subgrup d’homes de la FEP, i es va

comptabilitzar la freqgliencia de cada paraula.

Per a I’analisi de dades es va realitzar un procediment relacionat amb I’analisi

freqiiencial amb els grups a comparar (homes VS. dones i EPS VS. FEP):

a) Els adverbis i substantius es van reduir a I’adjectiu en femeni de la mateixa
(per exemple, empatia per empatica).
b) Les formes verbals van ser reduides a I’infinitiu (per exemple, que es cuida

per cuidar-se).
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c) Lesdiverses formes de la mateixa paraula es van reduir a la forma més comu

(per exemple, amable per afable).

Un cop netejades les dades i amb un criteri d’inclusi6 de freqliencia 3 (és a dir, que
el terme es trobés present 3 vegades 0 més en la mostra) es va procedir a fer I’analisi
gualitatiu que es descriu a continuacio. Es van crear diferents categories per a cada
subgrup (grup homes, grup dones, grup FEP i grup EPS) que incloguessin les

paraules incloses en ’estudi per a cada variable a estudiar.

4. RESULTATS

Els resultats d’aquest estudi es troben en les Taules que consten en aquest apartat.
Podem veure la freqliencia de cada paraula, ordenades de major a menor, aixi com

la freqiiencia de cada categoria establerta.

Com podem veure trobem que la majoria de categories son comunes a tots els grups

estudiats. La definicio de cada categoria és la seguent:

» Empoderament: termes relacionats amb el feminisme, la lluita i
I’autonomia de la dona fruit d’aquest moviment.

» Emocional: termes referents a emocions o a la sensibilitat, a la cura dels
altres. Aquells termes relacionats amb el seu comportament envers els
altres.

» Personalitat: termes referents als trets identitaris d’una persona, a la seva
manera de ser i de comportar-se.

» Cos: termes relacionats amb la biologia humana, amb el cos d’una femella
de I’espeécie humana.

» Estetica: termes referents a 1’aspecte fisic que presenta una persona, tant de
manera de vestir com d’aparenca.

» Geénere: categoria que agrupa els termes relacionats amb la feminitat com a
rol o com a expressio.

» Maternitat: tots aquells termes relacionats amb la maternitat, la procreacio
0 la crianga. Relacionats amb I’acte d’engendrar i tenir descendéncia.

» Humanitat: referent a la condicié humana, de ser persona.
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» Viveéncia: termes sorgits de I’experiéncia d’identificar-se com a dona o com
a persona femenina.
» Sensualitat: termes que expressen la caracteristica sensual, d’atraccio per

part dels altres.

Per a acomplir els objectius d’aquest estudi passem a descriure les comparacions

entre els grups a estudiar:

4.1. Homes vs. Dones

4.1.1. Variable “sexe”

En la Taula 3 trobem les categories del grup “home” i la Taula 4 resumeix les

categories del grup “dona”.

En el grup “home” les categories i les seves freqiiéncies de major a menor han estat:
empoderament (50), personalitat (25), emocional (24), cos (17), maternitat (11),

genere (9), humanitat (9) i estética (4).

En el grup “dona” les categories i les seves freqliencies de major a menor han estat:
empoderament (86), personalitat (33), maternitat (21), emocional (19), cos (14),

humanitat (19), vivencia (8) i estetica (4).

Com podem veure les categories son iguals en ambdos grups, a excepcio de la
categoria genere en el grup “home” i la categoria vivéncia en el grup “dona”. La
categoria amb més freqiiéncia dels dos grups ha estat la d’empoderament amb una

freqiiéncia de 50 en “home” 1 de 86 en “dona”.
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HOME

Emocional | 24 | Personalitat | 25 | Empoderament | 50 | Cos 17 | Estetica | 4 | Génere 9 | Maternitat | 11 | Humanitat | 9
Afectuosa | 13 | Empatica 11 | Valenta 9 | Pits 7 | Bella 4 | Femenina | 5 | Mare 4 | Persona 6
Sensible 8 | Intel-ligent | 6 | Lliure 8 | Vagina 4 Génere 4 | Vida 4 | Diversitat | 3
Emocional | 3 | Madura 5 | Treballadora 7 | Menstruacio | 3 Familia 3
Solidaria 3 | Forta 5 | Sexe 3

Igualtat 5

Lluita 5

Capag 4

Feminista 4

Independent 3
Taula 3: Categories i les seves paraules incloses en el subgrup “home” per a la variable “sexe”

DONA

Empoderament | 86 | Maternitat | 21 | Personalitat | 33 | Emocional | 19 | Cos 14 | Estetica | 4 | Humanitat | 10 | Vivéncia | 8
Forta 20 | Mare 14 | Empatica 10 | Cura 7 | Pits 4 | Bella 4 | Diversitat | 6 | Orgull 8
Lluita 18 | Procrear 4 Intel-ligent | 9 Sensible 6 | Vagina | 4 Persona 4
Valenta 13 | Vida 3 Pacient 4 Afectuosa | 6 | Corves | 3
Empoderament | 8 Responsable | 4 Ovaris | 3
Sororitat 6 Alegre 3
Treballadora 6 Feble 3
Feminista 3
Igualtat 3
Independent 3
Lliure 3
Superacid 3

Taula 4: Categories i les seves paraules incloses en el subgrup “dona” per a la variable “sexe”
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4.1.2. Variable “génere”

En la Taula 5 trobem les categories del grup “home” i la Taula 6 resumeix les

categories del grup “dona”.

En el grup “home” les categories i les seves freqliéncies de major a menor han estat:
emocional (51), personalitat (39), estética (33), empoderament (20), cos (11) i
sensualitat (5).

En el grup “dona” les categories 1 les seves freqliencies de major a menor han estat:
personalitat (58), emocional (49), estética (39), empoderament (16), sensualitat
(112), cos (6) i vivencia (3).

Les categories son iguals en els dos grups, llevat de la categoria vivencia que trobem

en el grup “dona”.
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HOME

Estética 33 Sensualitat | 5 Emocional | 51 Personalitat | 39 Empoderament | 20 Cos 1
Magquillatge | 9 Sensual 5 Cura 14 Empatica 6 Forta 4 Dona 5
Bella 5 Afectuosa 13 Alegre 4 Lliure 4 Corves | 3
Roba 5 Sensible 9 Personalitat | 4 Feminista 3 Sexe 3
Faldilla 4 Delicada 8 Feble 4 Lluita 3
Presumida | 4 Dolca 4 Educada 3 Autonoma 3
Perfum 3 Tendre 3 Elegant 3 Valenta 3
Talons 3 Intel-ligent 3
Comprensiva | 3
Simpatica 3
Fina 3
Amanerada | 3
Taula 5: Categories i les seves paraules incloses en el subgrup “home” per a la variable “génere”
DONA
Emocional | 49 Personalitat | 58 Estética 39 Sensualitat | 11 Empoderament | 16 Cos 6 Vivéncia | 3
Sensible 12 Empatica 10 Maquillatge | 9 Sensual 6 Forta 5 Dona |3 Estereotip | 3
Delicada 10 Educada 9 Vestit 6 Coqueta 5 Treballadora 4 Corves | 3
Afectuosa | 9 Elegant 7 Presumida |5 Valenta 4
Cura 8 Fina 7 Bella 4 Lluita 3
Tendre 7 Poruga 4 Faldilla 4
Dolca 3 Submisa 4 Arreglada 4
Tranquil-la | 4 Talons 4
Alegre 4 Pintaungles | 3
Comprensiva | 3
Intel-ligent 3
Feble 3

Taula 6: Categories i les seves paraules incloses en el subgrup “dona” per a la variable “génere”
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4.2. FEP vs. EPS
4.2.1. Variable “sexe”

En la Taula 7 trobem les categories del grup “FEP” i la Taula 8 resumeix les

categories del grup “EPS”.

En el grup “FEP” les categories i les seves freqiiéncies de major a menor han estat:
empoderament (93), personalitat (41), emocional (25), maternitat (16),

humanitat (15), cos (13), vivéencia (7), génere (7), estética (4) i sensualitat (3).

En el grup “EPS” les categories i les seves frequéncies de major a menor han estat:
empoderament (46), personalitat (32), cos (15), emocional (14), maternitat (12),

estética (4), humanitat (4) i génere (4).

Les categories son gairebé iguals en ambdos grups, a excepcio de les categories
vivencia 1 sensualitat que es troben en el grup “FEP” 1 no en el grup “EPS”. Les
dues categories més frequents en es dos grups han estat empoderament i

personalitat.

21



FEP

Empoderament | 93 | Personalitat | 41 | Emocional | 25 | Maternitat | 16 | Humanitat | 15 | Cos 13 | Vivéncia | 7 | Estética | 4 | Genere Sensualitat | 3
Forta 17 | Empatica 11 | Sensible 10 | Mare 11 | Diversitat 7 | Vagina 4 | Orgull 7 | Bella 4 | Génere Sexualitat 3
Lluita 17 | Intel-ligent 8 Cura 6 Vida 5 Persona 5 Menstruacio 3 Femenina
Valenta 15 | Alegre 4 Afectuosa 6 Identitat 3 Pits 3
Igualtat 7 Humil 3 Amor 3 Sexe 3
Lliure 7 Constant 3
Feminista 7 Protectora 3
Treballadora 7 Resilient 3
Empoderament 5 Respectuosa | 3
Sororitat 4 Comprensiva | 3
Capac 4
Superacio 3
Taula 7: Categories i les seves paraules incloses en el subgrup “FEP” per a la variable “sexe”
EPS

Personalitat | 32 | Empoderament | 46 | Cos 15 | Estetica | 4 | Emocional | 14 | Humanitat | 4 | Maternitat | 12 | Génere 4
Empatica 10 | Forta 10 | Pits 8 | Bella 4 | Afectuosa | 6 | Persona 4 | Mare 7 | Femenina | 4
Intel-ligent | 7 Valenta 9 Vagina | 4 Sensible 5 Procrear 5
Amable 3 Lluita 6 Ovaris | 3 Emocional | 3
Pacient 3 Treballadora 6
Protectora 3 Independent 5
Responsable | 3 Lliure 4
Sacrificada | 3 Empoderament | 3

Sororitat 3

Taula 8: Categories i les seves paraules incloses en el subgrup “EPS” per a la variable “sexe”
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4.2.2. Variable “génere”

En la Taula 9 trobem les categories del grup “FEP” i la Taula 10 resumeix les

categories del grup “EPS”.

En el grup “FEP” les categories i les seves freqiiencies de major a menor han estat:
personalitat (58), emocional (49), empoderament (41), estética (32), cos (11),

sensualitat (10) i genere (9).

En el grup “EPS” les categories i les seves freqiiéncies de major a menor han estat:

emocional, estética i personalitat (48), cos (8) i sensualitat (3).
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FEP

Estética 32 | Emocional | 49 Sensualitat | 10 | Personalitat | 58 | Empoderament | 41 | Cos 11 | Génere 9
Maquillatge | 7 Afectuosa | 13 Sensual 6 Empatica 8 Forta 8 Corves | 5 Geénere 3
Bella 5 Cura 10 Coqueta 4 Educada 7 Lluita 6 Dona |3 Rol 3
Presumida | 4 Sensible 10 Fina 6 Valenta 6 Sexe 3 Estereotipada | 3
Talons 4 Delicada 7 Alegre 5 Lliure 5
Arreglada 3 Tendre 6 Caracter 4 Autonoma 4
Somrient 3 Dolca 3 Comprensiva | 4 Decidida 3
Vestit 3 Tranquil-la | 4 Desigualtat 3
Faldilla 3 Amanerada | 4 Feminista 3
Feble 4 Cooperacio 3
Elegant 3
Intel-ligent 3
Atenta 3
Actitud 3
Taula 9: Categories i les seves paraules incloses en el subgrup “FEP” per a la variable “génere”
EPS
Emocional | 48 Estética 48 Cos 8 Personalitat | 48 Sensualitat | 3
Delicada 11 Maquillatge | 11 Dona 8 Empatica 8 Sensual 3
Sensible 11 Presumida 5 Elegant 8
Afectuosa 10 Roba 5 Amable 6
Cura 8 Bella 4 Educada 5
Dolca 4 Faldilla 4 Alegre 3
Tendre 4 Vestit 4 Débil 3
Arreglada 3 Intel-ligent | 3
Imatge 3 Personalitat | 3
Pentinat 3 Poruga 3
Suau 3 Pulcre 3
Talons 3 Submisa 3

Taula 10: Categories i les seves paraules incloses del subgrup “EPS” per a la variable “génere”
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5. DISCUSSIO | CONCLUSIONS

En base als resultats obtinguts en el present estudi s’observa com existeixen
comunalitats entre les percepcions que tenen homes i dones i les que tenen els i les

estudiants de la FEP i la EPS tant en la variable “sexe” com en la variable “génere”.

També trobem diferéncies entre ambdds grups. Una de les diferéncies més
rellevants seria la taxa de responsivitat en les dues facultats, trobant una menor
resposta a la EPS en quant al nombre de termes emprats pels i per les estudiants. Es
pot veure aquest fenomen amb claredat en les comparatives entre facultats tant en
la variable “sexe” com en la variable “génere” (Taules 7, 8, 9 1 10). Podem apreciar
més diversitat i nombre de paraules emprades en els i les estudiants de la FEP que
en els i les de I’EPS. Tambe podem trobar diferencies en els termes més emprats.
Malgrat trobar categories comunes en ambdds variables veiem com els termes de
cadascuna en els diversos grups difereixen. Un exemple seria la diferencia que
trobem en la categoria “personalitat” de la variable “sexe” al comparar els termes
d’estudiants de la FEP i de la EPS (Taules 7 i 8). En aquesta categoria, tot i ser
comuna en ambdos grups veiem que esta conformada per termes diferents que ens
evoquen a una representacio diferent de com és (o com hauria de ser) la personalitat
d’una dona. El conjunt de termes del grup FEP ens porta una imatge de resiliéncia,
de lluita, una imatge més proactiva de la seva representacio de dona. En canvi, el
grup EPS ens mostra una imatge més passiva en comparacio al grup anterior com
veiem amb I’us del terme “sacrificada” que no trobem en el grup FEP. També
trobem diferents representacions en aquesta mateixa categoria si comparem la resta
de grups i de variables, que dona lloc a veure que malgrat parlar de les mateixes
categories en els diversos grups i variables, les representacions especifiques de cada

categoria i variable varien depenent del grup estudiat.

La presencia de la categoria “viveéncia” en el subgrup de dones en la variable “sexe”
resulta molt interessant, ja que permet veure I’expressio d’aquest sentiment de
pertinenca al que han agafat com a tret de la seva identitat les participants i que

descriuen amb el terme “orgull”.

El fet de trobar categories comunes en ambdues variables porta a observar una

equiparacio als termes “sexe” i “génere” de manera generalitzada. Cal destacar,
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perd, que en la variable “sexe” la categoria més rellevant ha estat la
d’empoderament en tots els grups, mentre que en la variable “génere” han estat les

categories de personalitat, emocional i estética.

Els resultats obtinguts en la variable de “génere” concorden amb els descrits per
estudis previs com a Ellemers (2018) sobre els estereotips i les expectatives de
génere. En el present estudi es troba que les categories personalitat, emocional i
estetica son les més emprades per a descriure el génere. A més els termes de cada
categoria coincideixen amb la imatge de persona femenina descrita en la literatura
previa. Es descriu una dona amb una estética tipicament femenina (roba de dona,
maquillatge, somrient...), amb una personalitat alegre i empatica i una vessant
emocional basada en la cura, la sensibilitat, la calidesa... molt present en les
representacions dels i les participants. També s’afegeix la dimensié de sensualitat,
la més recentment descrita en estudis previs fruit de la integracié de la onada del
postfeminisme (Gill, 2008). Es parla del cos de la dona aixi com del seu caracter
provocador, aspecte que també es troba present en 1’imaginari dels i les participants.
Si es concreta i s’estudia amb major profunditat la categoria de personalitat es
troben diferents atributs que descriuen (i prescriuen) com ha de ser i comportar-se
una dona/persona femenina, ja que la majoria d’atributs coincideixen en ambdues
variables. Els termes especifics segueixen també la linia de descripcio estereotipica
de dona documentada en el present estudi. Descriuen una persona sobretot
empatica, pero també solidaria, alegre o comprensiva per a posar alguns dels
exemples més rellevants. S’observa, doncs, una personalitat encarada als altres, si
bé no descriuria només una vessant emocional com els termes de la categoria amb
el mateix nom, sin6 que descriuria una manera de relacionar-se i comportar-se amb
els altres enfocada a la complaenca. El que més desentona amb aquesta descripcio
de dona i de la feminitat tradicional és la incorporacié de la intel-ligencia com a
atribut descriptiu quan no en formava part anteriorment en la literatura descrita. Es
descriu, més aviat, una imatge contraria, de pocs estudis o poca formacio aixi com
una persona més aviat ximple en contraposicié amb la intel-ligencia atribuida als
homes. La tendéncia es troba en atribuir als homes aquesta capacitat inherent com
¢s la intel-ligéncia, mentre es justifica 1’eéxit de les dones a situacions temporals,

sense utilitzar 1’atribut com a descriptiu (Wigboldus, Semin i Spears, 2000).
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Pel que fa a la variable “sexe” s’observa una forta associacio del terme dona amb
la categoria d’empoderament. Podria ser deguda a la forca del moviment feminista
en I’ambient universitari, aixi com la proximitat en el temps de la recollida de dades
i el 8 de marg, una data molt representativa per al moviment feminista. També
podria tenir aquest efecte pel creixement que ha viscut el moviment feminista en la
societat en els Gltims anys, i I’espai privilegiat que t¢ en un espai com és la
universitat. Tot i aquesta possible correlacid, és important apreciar el gir de
concepcio que s’ha afegit al terme dona, una imatge totalment diferent a la descrita
en estudis previs, que contempla la independéncia, la feina i la lluita entre d’altres

que abans no entraven en la dimensi6 d’aquest estereotip.

L’existéncia en la variable de “sexe” de categories incloses també en la variable
“génere” ressalta la confusid terminologica d’ambdds termes, aixi com
I’equiparacio i la relacio de les dues dimensions. Es percep, en termes generals, a
una dona com a persona femenina i viceversa. També resulta destacable la presencia
de variables biologiques en la variable de “geénere” per a sustentar aquesta relacid
entre variables. Tot 1 que en I’enunciat es preguntava per les caracteristiques d’una
persona femenina a les participants, aquestes han pressuposat que es parlava d’una
dona en la majoria dels casos enumerant mots relacionats amb la biologia i amb el
cos canonic d’una dona. Aquest fet té grans implicacions en la dimensio
prescriptiva de I’estereotip de sexe i de génere. Al associar ambdos estereotips com
a una mateixa dimensio i atorgar-los comunalitats es prescriu la seva presentacio
simultania, portant a la discriminacio si no es presenten alhora o si només es
presenta un dels dos. També indica la perpetuacio del sistema sexe/génere (Rubin,
1975) que es troba relacionat amb la discriminacio i les agressions. El fet de no
complir els estereotips relacionats tant amb el sexe com amb el genere, amb les
expectatives, amb la justificacié que es dona ¢és font de discriminaci6 i d’abandé

per part de la societat.

Aquest estudi té diverses limitacions relacionades amb la metodologia emprada. En
primer lloc és necessari mencionar la dificultat per a recollir les dades amb les que
s’ha realitzat el present estudi. Degut a la situacio de confinament present no ha
estat possible recollir les dades de manera presencial i s’ha hagut de fer via online.

Amb aquesta manera de recollir les dades ha resultat més dificil obtenir-les, per les
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dificultats de distribucio, aixi com també la quantitat de quiestionaris no valids ha
estat més elevada que si s’haguessin recollit de manera presencial. Al no ser-hi
present en el moment de la recollida tampoc s’han pogut explicar els dubtes ni les
instruccions de manera personalitzada als i les participants en el moment de fer els
questionaris, i I’opcié d’oferir ajuda via correu electronic o missatgeria instantania
no ha estat efectiva per a descriure la tasca a realitzar ni resoldre els dubtes que
poguessin sorgir. La baixa responsivitat que comporta aquesta metodologia
(Braithwaite, Emery, De Lusignan i Sutton, 2003) també ha fet més dificil
I’obtenci6 de les dades necessaries per a realitzar 1’estudi. També pel que fa a la
metodologia, aquest analisi ha estat realitzat per 1’autora sense un contrast, quan en
aquesta tipologia d’estudi és necessari 1’acord interprofessional a I’hora de definir

les categories per a garantir la fiabilitat.

Tambe ha estat una limitacié a nivell personal i conceptual no analitzar altres
geéneres i sexes fora de I’imperatiu binari tradicional. Aquest estudi no recull la gran
varietat de generes en la seva conceptualitzacid, també per una limitacié de temps
i recursos inherent al tipus de treball realitzat. Seria un aspecte a tenir en compte

per a orientacions futures, aspecte que es desenvolupa en I’apartat segiient.

6. ORIENTACIONS FUTURES

Per a futures linies de treball es podria continuar en aquesta linia de recerca de
diverses maneres. En primer lloc es podrien analitzar les reflexions sorgides al
contestar les preguntes. Son preguntes complicades que porten a pensar i que es
podrien seguir estudiant per a extreure més caracteristiques del concepte que té la
persona sobre 1’estereotip. Alguns dels qiiestionaris es van poder passar de manera
presencial, i les reflexions i el debat sorgit a partir de les preguntes considero que

va ser molt enriquidor per al punt de vista de totes les persones implicades.

Els resultats d’aquesta investigacio podrien servir també com a base per a elaborar
un programa psicoeducatiu en la poblacié estudiada sobre estereotips de sexe i de
genere. També es podrien utilitzar les preguntes formulades per a iniciar aquest

programa o en alguna sessio del mateix. Com he dit anteriorment, les preguntes van
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suscitar un debat molt interessant que es podria fer servir com a part d’aquest

programa, aixi com també per a veure qué pensen els participants del mateix.

Una altra proposta i dimensié que m’hagués agradat analitzar hagués estat la de
I’estereotip home-masculi, és a dir, la part “contraria” de 1’analitzada en aquest
estudi. Dic contraria perque el plantejament d’aquests estudis (si es dugués a terme
aquest Ultim) seria binari, com s’han plantejat tradicionalment aquests constructes.
També, seguint aquesta apreciacio, es podria preguntar sobre el sexe i el genere de
manera més generica o tenint en compte la possibilitat d’incloure altres generes i

sexes que no siguin els tradicionals.
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ANNEXOS



ANNEX 1: QUESTIONARIS

Estereotips sobre sexe i genere

Bones! Em dic Marina Sanchez i séc una estudiant de 4t del Grau de Psicologia
a la UdG. Estic realitzant el meu TFG sobre estereotips de sexe i de génere. El
meu TFG es basa en fer una comparativa d'estereotips de sexe i de génere
entre les facultats d'Educacio i Psicologia i I'Escola Politécnica Superior de la
UdG. En aquest qliestionari trobaras un apartat de recollida de dades (sexe,
edat i facultat en la que estudies) i 2 preguntes separades en dues seccions.
Es important que responguis el que tu personalment creus sobre el que es
pregunti. Les respostes d'aquest questionari s6n anonimes i s'utilitzaran tan
sols per a finalitats académiques. En qualsevol moment pots abandonar la
realitzacié del qlestionari. Per a qualsevol dubte pots contactar amb mi per
correu electronic.

Moltes gracies per la teva col-laboracio!

*Qbligatorio

Dades

1. Sexe*
Home
Dona
Altre

2. Edat*

3. A quina facultat estudies? *

Facultat d'Educacio i Psicologia (FEP)

Escola Politecnica Superior (EPS)

Pregunta 1

4. Enumera 12 paraules que representin queé significa per a tu ser una
DONA *

Per a la resposta separa les paraules amb comes (,)

Pregunta 2

5. Enumera 12 paraules que representin queé significa per a tu ser
una PERSONA FEMENINA. *

Per a la resposta separa les paraules amb comes (,)
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