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Resumen

El siguiente documento es un estudio sobre la creacidon de marca personal dentro
del sector fitness. Lo que se pretende saber con esta investigacion es qué es la marca
personal, como se construye y la situacién del sector fitness como industria y las
marcas personales dentro de esta. Para poder llevar a cabo esta investigacién se han
utilizado distintos documentos académicos y un libro (Emprender tu marca personal,
Nuria Costa, 2015).

Ademas, pretende conocer la situacion actual a través del estudio de quince perfiles
fitness reconocidos a nivel nacional, mediante el analisis de las principales métricas
(numero de publicaciones, niumero de seguidores, promedio de me gustas, promedio
de comentarios y periodicidad de publicaciones) de la red social Instagram y mediante
tres entrevistas a tres de estos quince perfiles (Ernest Vinas, Ginna Pedrés y Rubén
Garcia).

La conclusion global extraida del andlisis de las principales métricas fue que no hay un
unico perfil que lidere todos estos parametros. Sin embargo, a través de las entrevistas
si que se pueden extraer conclusiones més especificas, como por ejemplo, que la
autenticidad es la mejor estrategia para conseguir que una marca personal triunfe o que
una marca personal empieza cuando tienes algo que ofrecer y que ademas tiene que
representar a tu persona.

Toda esta investigacion conlleva al objetivo final: desarrollar una marca personal
propia dentro de este sector, dentro del sector fitness.

Palabras clave: fitness, marca personal, autoconocimiento y emprendimiento.
Abstract

The following document is a study about personal branding at fitness sector. This
research wants to know what is the personal branding, how it is built and the situation
of the fitness sector as an industry and the personal branding in it. To do this
investigation have been used different academic documents and a book (Emprender tu
marca personal, Nuria Costa, 2015).

In addition, the study wants to know the current situation through the study of fifteen
fitness profiles recognized nationally in Spain, through the analysis of the main metrics
of Instagram (number of publications, number of followers, average of likes, average of
comments and periodicity of publications) and through three interviews to three of these
fifteen profiles (Ernest Vifias, Ginna Pedros and Rubén Garcia).

The overall conclusion drawn from the analysis of the main metrics was that there is no
single profile that leads all these parameters. However, through interviews we can
conclude more specific affirmations, for example, that authenticity is the best strategy



to get a personal brand to succeed or that a personal brand starts when you have
something to offer and that also has what to represent your person.

All this research leads to the final goal: to develop a personal brand at fithess sector.

Keywords: fitness, personal branding, self-knowledge and entrepreneurship.

1. Introduccion

A continuacion se presenta un estudio sobre la creacion de marca personal dentro del
sector fitness con el objetivo final de desarrollar una marca personal propia dentro de
este mismo sector. Para ello se ha realizado una investigacién académica a través de
papers y un libro, ademas de un andlisis de las principales métricas de la red social
Instagram de quince perfiles fitness y la realizacion de tres entrevistas.

La motivacién principal de este estudio es la pasién por este sector y la pasién por el
desarrollo de la faceta emprendedora.

2. Objetivos de la investigacion

El objetivo principal de esta investigacion es desarrollar una marca personal propia
dentro del sector fitness con la finalidad de poder trabajar de forma auténoma y de
manera solvente dentro de este sector en el plazo de un afio.

El objetivo secundario de investigacién es conocer la situacién actual del sector fitness
y mas en concreto:

Identificar quien es el perfil fitness con méas seguidores de los analizados.
- Identificar quien es el perfil fitness con mas publicaciones de los analizados.

- ldentificar quien es el perfil fitness con mejor promedio de me gustas en las
ultimas 20 publicaciones.

- ldentificar quien es el perfil fitness con mejor promedio de comentarios en las
ultimas 20 publicaciones.

- Conocer las herramientas de comunicacion que utilizan algunos de estos
perfiles.

- Conocer qué creen que los diferencia de los demas.

- Conocer las fortalezas y las debilidades de algunos de estos perfiles.



3. Marco teorico

3.1. {Qué es una marca personal?

Segun Garcia y de la Morena (2015) el concepto de marca personal no es relativamente
nuevo. Se puede identificar su origen en el afio 1997 cuando Tom Peters, en un articulo
titulado The Brand Called You (1997), afirmé que la Unica manera de diferenciarse de
un mercado competitivo es tratar de identificarse y diferenciarse de manera parecida
a la que las empresas venden sus productos.

No existe una definicion de marca personal Unica y completa, ya que se puede entender
como un conjunto de percepciones, de caracteristicas, una promesa de valor, etcétera.
Sin embargo, si que existen dos definiciones que ayudan a entender el concepto.

Garcia y de la Morena (2015) la definen “como el conjunto de atributos del individuo
que le sirven para diferenciarse de los demas” (p.397).

También entienden que “el personal branding, como proceso, es conseguir identificar
aquello que te hace valioso, util y fiable para que te perciban como la persona con quien
hay que estar o trabajar” (2015, p.397).

A dia de hoy, la marca personal es una herramienta con una gran capacidad para dar a
conocer, informar o reforzar la imagen de un producto o servicio. Segun Garcia y de la
Morena (2015) es un error entender la marca personal como algo Unico y aislado, ya
que su existencia reside en la percepcién que tienen los demaés y esta en cada ocasién
puede ser distinta, por o que es de vital importancia saber comunicar lo que se quiere
comunicar de forma correcta. Todos y cada uno del publico al que va dirigido la marca
personal creard una percepcion de los valores, creencias y capacidades del sujeto.
Por lo tanto, seran los valores intangibles los que en gran parte definiran el valor de la
marca personal.

Segun Costa (2015) la creacién de marca personal tiene un vinculo con otros dos
conceptos clave: el autoconocimiento y el emprendimiento. Asi se pueden relacionar
en una especie de triangulo.

Marca personal

Autoconocimiento

Emprendimiento

Figura 1. Ejes de la creacion de la marca personal (Fuente: Costa, 2015, p.15)



Desde la perspectiva de Costa (2015) este triangulo esta formado por tres conceptos:
autoconocimiento, marca personal y emprendimiento. Sin embargo, segun Garcia y de
la Morena (2015) la creacién de marca personal estd formada por la etapa inicial
(analisis, atributos y autenticidad), la etapa diferenciacién y la etapa de notoriedad.

3.2. ;Como se construye una marca personal?

Tal y como sefala Costa (2015) el proceso de creacién de marca personal se lleva a
cabo en tres etapas: autoconocimiento, creacion de marca personal y etapa de
emprendimiento.

La primera etapa es la conocida como etapa de autoconocimiento.

De manera global, segun Costa (2015) el autoconocimiento hace referencia a conocerse
a uno mismo y lo que quieres hacer con tu vida, pero entrando un poco mas en detalle,
tal y como sefialan Garcia y de la Morena (2015), el autoconocimiento es la etapa en la
que la persona tiene que hacer un autoanalisis de sus atributos, detectando sus
debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades.

Existen muchas herramientas que permiten desarrollar esta primera etapa. Garcia y de
la Morena (2015) destacan una de ellas: la técnica del mapa mental. Estos mapas
tienen el objetivo de representar de manera visual una serie de datos o informacion.

Garcia y de la Morena (2015) remarcan la importancia que tiene en esta etapa escuchar
la opinién que tienen los demas para descubrir aquello que uno mismo no es capaz de
ver.

Conocido por el yo Desconocido por el yo
Conocido por los demas Area libre Area ciega
Desconocido por los Area oculta Area desconocida
demas

Figura 2. Ventana de Johari (Fuente: Pérez Ortega, 2008, p.404)

Segun Garcia y de la Morena (2015) otra técnica de autoandlisis potente es realizarse
preguntas personales a uno mismo dividiéndolas por temporalidad: pasado, presente
y futuro.



Pasado Presente Futuro

¢ De dénde vengo? ;Dénde estoy? LA dénde voy?
Experiencia, conocimientos, Aptitudes, habilidades, Deseos, pasiones, metas,
historia, aprendizajes personalidad, objetivos, vision

temperamento, actitud,
caracter, forma de ser

Figura 3. Preguntas de Pérez Ortega (Fuente: Pérez Ortega, 2008, p.405)

Tal y como senala Costa (2015), existe otra técnica de autoconocimiento muy
interesante que consiste en realizar el test MBTI, un test de personalidad con el objetivo
de conocerse mejor a uno mismo.

Finalmente, desde la perspectiva de Costa (2015) en esta fase es muy importante
reconocer quienes han sido y son las personas mas influyentes en nuestra vida.

La segunda etapa es conocida como etapa de creacidon de marca personal, y esta
es una fase clave para dejar de ser una marca mas y empezar a ser una marca
reconocida. Segun Garcia y de la Morena (2015) para conseguir ser una marca personal
diferenciada hay que aportar un valor diferente a lo que aportan los demas.

Garcia y de la Morena (2015) sefalan que en esta fase hay que decidir qué grado de
responsabilidad hay que asumir, qué valores se quieren atribuir a la marca personal,
con qué creencias se trabajara, qué capacidad de conciencia se aplicara a la hora de
determinar lo que es importante, y por ultimo, qué miedo y limitaciones se esta
dispuesto a asumir.

Costa (2015) describe diez enfoques o acciones a realizar para la creacién de marca
personal:

Celebra tu singularidad y realiza una Aprovecha el poder de las palabras
auditoria de tu propia marca
Controla el panorama general Piensa en términos de mercado
No evites la competencia Expande tu red de contactos y tu visibilidad
Encuentra “the sweet spot” Pon en marcha el plan de tu marca personal
Aprovecha el poder de la autopresentacion Permanece relevante

Figura 4. Los diez enfoques para la creacién de marca personal (Fuente: Costa, 2015,
p.57-62)



La tercera etapa es la etapa de emprendimiento, es decir, el momento de pasar a la
accion.

Segun Garcia Montero y de la Morena (2015) el aumento de consumo de las nuevas
tecnologias ha permitido que se facilite mucho la difusién y el reconocimiento de la
marca personal. Es en este momento por lo tanto cuando se tiene que pasar a la accién
y decidir las herramientas de comunicacién que se quieren utilizar.

Costa (2015) presenta siete consejos para llevar a cabo las ideas:

Dile a alguien que vas a hacerlo

Busca tiempo de donde sea

Baby steps

Consistencia

Recuérdatelo

Cuando quieras escabullirte, piensa el porqué

Renueva la idea dia a dia

Figura 5. Los siete consejos para llevar a cabo las ideas (Costa, 2015, p.110-113)
3.3. Sector fitness y marca personal dentro del sector

Segun la IHRSA1, citado por Garcia, Fernandez, Duran y Vélez (2015), el sector del
fitness se encuentra en un proceso de crecimiento en todo el mundo. Ademas, Europa
esta considerado como el mercado de este sector més rentable.

Garcia, et alt (2015) afirman que Espafa se sitla entre los tres primeros paises con un
nivel de facturacion y nimero de clientes mas elevado, con aproximadamente mas de
7.000.000 de usuarios y una facturacién anual superior a los 3.000 millones de euros.

Uno de los motivos del auge del fitness segun Beltran (2011) es el incremento de todo
lo contrario, es decir, las patologias, como por ejemplo la hipertensién, las cardiopatias,
la obesidad, las complicaciones osteomusculares, los problemas fisicos y los
problemas psicoldgicos. Una de las causas principales que derivan en estas patologias,
incluso en discapacidades y muertes es el sedentarismo, es decir, la inactividad fisica
junto a los malos habitos alimenticios. Entre un 60 y un 85% de la poblacién adulta
en el mundo es considerada sedentaria.

! International Health, Racqget & Sportsclub Association



Tal y como sefiala Beltran (2011, p.101-102), citando a Beteta (2011): “En los ultimos
afios el mundo de la empresa ha experimentado importantes cambios, en la forma de
gestidon de la propia organizacion, en la manera de relacionarse con los clientes o la
forma de hacer marketing. La innovacién, las nuevas tecnologias, las redes sociales y
el management han cambiado la forma de hacer negocios y el modelo empresarial
como lo entendiamos hace afios poco tiene que ver con el de hoy en dia”.

“No solo las personas hacen uso de esta herramienta de comunicacién sino que las
empresas utilizan en gran medida las redes sociales para comunicarse con sus clientes,
donde Facebook es la mas utilizada (Asociaciéon Espafiola de la Economia Digital,
ADIGITAL, 2014)”. (Garcia et alt, 2015, p.44)

Segun He, Zha & Li, citado por Garcia et alt (2015), las empresas hacen uso de las redes
sociales con la finalidad de generar una mejor reputacion, fidelizar clientes, conseguir
clientes nuevos, obtener un aumento en los ingresos y las ventas, y conseguir un mayor
nivel de satisfaccion de los clientes.

4. Metodologia

La metodologia utilizada en esta investigacién se divide en el analisis de las
principales métricas de la red social Instagram (niUmero de seguidores, niUmero de
publicaciones, periodicidad de las publicaciones, promedio de me gustas en las Ultimas
20 publicaciones y promedio de comentarios en las Ultimas 20 publicaciones) de quince
perfiles con influencia en el sector fitness a nivel nacional, y la realizacion de tres
entrevistas a tres de estos quince perfiles.

Estos quince perfiles son: @powerexplosive, @sergiopeinadotrainer, @sergio.espinar,
@bazman_science, @pikertrainer, @themacrowizard, @ernestdift, @rvbengarcia,
@lladosfitness,  @juanfaro_pro,  @ginnapedros, @lorenaonfit, = @madelman_,
@alberto_hiciano_ifbbpro y @rosalopeez_ .

Se han diferenciado cuatro divisiones dentro del sector fitness segun cémo encaran su
marca personal. En primer lugar se encuentran los perfiles que relacionan el fitness con
la salud y habitos saludables; En segundo lugar se encuentran los perfiles que
relacionan el fitness con el mundo de la competicion, es decir, el culturismo; En tercer
lugar se encuentran los perfiles que relacionan el fitness con estudios y evidencias
cientificas: Y en cuarto lugar se encuentran los perfiles que relacionan el fitness con
su lifestyle.

Las entrevistas han sido realizadas a Ernest Vifas (@ernestdift), Ginna Pedrés
(@ginnapedros) y Rubén Garcia (@rvbengarcia). La estructura de la entrevista es la
siguiente:



- ¢Podrias hacer una presentacién de ti mismo?

- ¢Qué es para ti el concepto de marca personal?

- ¢Cuales crees que son tus debilidades y tus fortalezas?

- ¢Qué personas han influido mas en tu vida?

- ¢Qué crees que es lo que diferencia tu marca personal de las demas?
- ¢Qué herramientas de comunicacién utilizas actualmente?

- ¢Cuales son tus objetivos a corto, medio y largo plazo?

5. Analisis de resultados

Una vez realizado el andlisis de las principales métricas de la red social Instagram de
los quince perfiles nombrados anteriormente y observado los resultados que aparecen
en la siguiente tabla [figura 6], se puede concluir que:

- ElI perfil de los analizados con mayor numero de seguidores es
@sergiopeinadotrainer (388.00).

- El perfil de los analizados con mayor nimero de publicaciones es @madelman
(3.847).

- El perfil de los analizados con mejor promedio de me gustas en las ultimas 20
publicaciones es @sergiopeinadotrainer (11.622).

- El perfil de los analizados con mejor promedio de comentarios en las Ultimas 20
publicaciones es @rvbengarcia (908).

- El perfil de los analizados con mayor periodicidad de publicaciones es
@powerexplosive (3-4 / dia).

Como conclusién mas general se puede afirmar que no existe un perfil que lidere todos
los parametros ni que exista una periodicidad de publicaciones estipulada, ya que cada
uno tiene la suya propia.



Perfil Nimero de | Numero de | Promedio | Promedio Periodicidad
seguidores | publicaciones de me de de
gustas comentarios | publicaciones

@powerexplosive 299.000 1.281 4.462 85 3-4 / dia
@themacrowizard 131.000 937 3.237 89 1/1-2 dias
@rosalopeez_ 76.400 720 4.982 59 1/ 3-5 dias
@bazman_science 60.300 775 3.454 58 1/2-3 dias
@ernestdift 300.000 1.707 10.337 82 1/ dia
@sergiopeinadotrainer 388.000 1.184 11.622 279 1-2 / dia
@ginnapedros 79.100 1.088 1.504 60 1/ 2-3 dias
@alberto_hiciano_ifbbpro 50.300 1.431 1.375 30 1/ semana
@madelman_ 84.700 3.847 3.908 69 1/1-2 dias
@juanfaro_pro 111.000 441 8.894 312 1/ semana
@lladosfitness 175.000 2.295 8.027 105 1/ dia
@pikertrainer 130.000 1.085 4.701 59 1/ 1-3 dias
@lorenaonfit 143.000 1.797 5.769 138 1/1-2 dias
@rvbengarcia 100.000 604 3.551 908 1/dia
@sergio.espinar 104.000 583 4.082 154 1-2 / semana

Figura 6. Resultados del analisis de las principales métricas de Instagram (Fuente:
elaboracion propia)

En relacién a las entrevistas, analizando las respuestas obtenidas que se pueden
observar en los anexos, se pueden extraer las siguientes conclusiones:

- Una marca personal empieza cuando tienes algo que ofrecer y esta tiene que
representar siempre a tu persona.
- La familia es un entorno que influye mucho en uno mismo y por lo tanto eso se
acaba reflejando en la marca personal.

- La autenticidad es la mejor manera de diferenciar tu marca personal.

- La capacidad para innovar es una gran estrategia para diferenciar tu marca

personal.

- Lasredes sociales son una gran herramienta para comunicar tu marca personal.




6. Desarrollo de mi marca personal

El desarrollo de mi propia marca personal se ha dividido en las tres etapas mencionadas
en el marco tedrico: etapa de autoconocimiento, etapa de creacién de marca personal
y etapa de emprendimiento.

6.1. Etapa de autoconocimiento

En la etapa de autoconocimiento se han llevado a cabo las diferentes técnicas que citan
los profesionales.

6.1.1. Autoanalisis de atributos principales (DAFO)

En primer lugar se llevo a cabo un autoandlisis de mis atributos principales: debilidades,
amenazas, fortalezas y oportunidades.

Debilidades Amenazas Fortalezas Oportunidades
Demasiado exigente, Competencia Seguridad en mi Contactos en el
no saber poner elevada e incerteza | mismo, compromiso, | sector, incremento
limites en ciertos en la situacion de trabajador, sofiador del interés de la
momentos, poca dentro de unos y capacidad de poblacién en el
capacidad para meses (laboral y comunicacion. sector, y disposicion
centrarme en una geogréfica). de muchos medios
Unica tarea y exceso de comunicacién e
de impulsividad. informacion.

Figura 7. DAFO (Fuente: elaboracién propia)

6.1.2. Preguntas de Pérez Ortega

En segundo lugar se realizaron las preguntas por temporalidad (presente, pasado y
futuro) que presenta Pérez Ortega (2008):

;. De dénde vengo? (Pasado)

Vengo de una familia humilde, en la que gracias a las referencias de mis padres he
aprendido que hay que trabajar mucho para conseguir dar un salto de calidad en la
vida, ya sea a nivel econdmico o a nivel social.
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Desde pequefio he sido una persona muy trabajadora, con mucha capacidad para
encontrar soluciones a los problemas, para saber transmitir el mensaje que queria
transmitir, con capacidad para influir en los demas y sobretodo muy sofiadora.

Siempre he sido una persona muy independiente y la opinién de mi entorno en pocas
ocasiones me ha llegado a influenciar en mi toma de decisiones.

Con el paso de los afos he ido aprendiendo a valorar lo Unico que no vuelve en la vida,
el tiempo, y aprender a aprovecharlo en hacer lo que realmente quiero. Poco a poco he
ido aprendiendo a dejar de malgastar el tiempo en aquello que realmente no me llena
o que simplemente me proporciona felicidad a corto plazo y que después desaparece.
Poco a poco he ido aprendiendo qué es lo que me llena, qué es lo que hace que me
vaya a dormir con ganas de que sea mafana y me despierte con ganas de vivir el dia
al maximo. Poco a poco he ido entendiendo que lo que realmente me motiva es el
progreso, todo aquello que me haga mejor que el dia anterior. He aprendido sobre todo
lo que me llama realmente la atencién: marketing, fitness, nutriciéon, educacion
financiera, medios audiovisuales, desarrollo personal, productividad... Y todo esto me
lleva al siguiente paso.

;Donde estoy? (Presente)

Actualmente me encuentro en una situacion en la que me siento orgulloso pero no
satisfecho al 100%.

Tengo 22 afos y estoy apunto de acabar ese camino que nos marca la sociedad y que
tantas ganas tengo de dejar atrds. En tan solo unos meses habré acabado el grado
universitario de Publicidad y Relaciones Publicas y tendré ese “seguro” que siempre he
creido que es necesario tener, pero eso es lo que menos orgulloso me hace sentir.

Siento que soy una versién muy mejorada de mi mismo respecto a hace un afio. He
corregido y estoy corrigiendo algunos aspectos de mi personalidad negativos: la
impulsividad en ciertos momentos, la inestabilidad emocional y otras muchas cosas de
las que no me sentia orgulloso.

A dia de hoy siento que sé la vida que quiero llevar, que sé cual es el camino que tengo
que seguir y que poco a poco estoy recorriendo.

Me siento muy orgulloso de lo construido. Con 22 afios he emprendido ya tres
proyectos personales de los que he aprendido mucho mas de lo que he podido
aprender a través del sistema educativo, y en este Ultimo me encuentro en una situacién
que ni yo mismo me planteaba. He superado todos los objetivos que me he ido
marcando con creces y lo mas importante, disfrutando del proceso.

;A dénde voy? (Futuro)

Tengo muy claro a dénde quiero ir y cual es mi deseo: ser el dueiio de mi propio tiempo.
Me niego a vender mi tiempo por un salario. Mi tiempo no tiene precio y por ese motivo
seré yo quien decida cuando y cdmo quiero utilizarlo.

11



Hay pocas cosas en la vida que me hagan sentir mas orgulloso y satisfecho que aportar
valor. Sea de una manera u otra, el hecho de aportar algo que a otras personas le
puedan servir para ser un poco mejores o simplemente un poco mas felices es algo
que con pocas cosas puedo comparar. Por ese motivo tengo claro que mi objetivo es
aportar valor al maximo nimero de personas posibles.

A nivel socio-econémico no quiero ponerme metas, no quiero tener que fijar nada
porque pienso que es una consecuencia de todo lo que se realice detras, un resultado
del camino que se lleva a cabo, y es en el camino, y no en el resultado, en lo que me
tengo que centrar.

6.1.3. Test MBTI

En tercer lugar se realizé el test MBTI? como indica Costa (2015). Este es un test de
personalidad con la finalidad de seguir conociéndose uno mismo.

El resultado de este test indica que tengo la personalidad de una persona popular, la
personalidad de una persona que cuida de su entorno, que le gusta organizar reuniones
sociales y que se preocupa de que la gente esté feliz. Ademas, esta personalidad
también se asocia a personas extrovertidas, que tratan de evitar conflictos y que son
organizadas. El resultado del test realizado se puede encontrar en los anexos.

Como conclusién personal puedo decir que me siento identificado con el 90% de los
resultados.

6.1.4. Las personas mas influyentes en mi vida

En cuarto lugar se realizé una lista de las personas que mas han influido o que mas
influyen en mi vida a dia de hoy:

Mis padres (José Ruiz y Maria Blazquez), mis tios (Violeta Blazquez y Carles Puig), mis
amigos (Victor Duque y Miquel Bombardd), mis ex-parejas (Andrea Monfort y Sara
Garcia), mi ex-suegro (Norbert Monfort), Anthony Robbins, Ernest Vifas, Euge Oller,
Victor Kuppers y Daniel Habif.

6.1.5. Atributos desde la perspectiva de mi entorno

En quinto lugar, para conocer la perspectiva de mi entorno hacia mi propia marca
personal y mi persona, se realizd un cuestionario a través de la red social Instagram, en
el que se preguntaba el nivel de conocimiento que se tiene hacia mi (poco, normal o
mucho) y la descripciéon de tres atributos, tanto positivos como negativos. Los
resultados obtenidos fueron los siguientes:

2 https://www.16personalities.com/es/personalidad-esfj
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Nivel de conocimiento
Poco Normal Mucho
11 Respuestas 14 Respuestas 7 Respuestas
Bondadoso Buena persona
Ambicioso Sincero (3) Disciplinado
Sacrificio Ambicioso (3) Sofador
Amor al arte Perseverante (3) Responsable (2)
Responsable Leal Luchador
Implicado Trabajador (3) Leal
Superficial Luchador Superacioén (2)
Humilde Valores Cabezon (2)
Trabajador (3) Humilde (2) Constante (2)
Constante (5) Constante (3) Ambicioso (2)
Optimista Alegre Inconformista
Inconformista Deportista (2) Guapo
Disciplinado Seguro Seguro
Organizado Confianza en ti mismo Amable
Extrovertido Inteligente (2) Gracioso
Emprendedor Motivador Humilde
Profesional Preocupado por los demas
Simpatico Buena persona
Gracioso Responsable
Persistencia Ayuda a los demas
Esfuerzo (2) Empatico
Dedicacion Pensador
Pensamiento critico Aptitud
Tozudo Destreza
Espavilado Ligon
Seguro Estudiante
Templanza Entregado
Honesto
Personalidad

Figura 8. Atributos desde la perspectiva de mi entorno (Fuente: elaboracion propia)

La conclusion del cuestionario es que la percepciéon del publico hacia mi marca
personal o mi persona es muy positiva. Ademas, en muchas ocasiones se utilizan
atributos que son los que busco atribuir a mi marca personal, como por ejemplo:
ambicioso, trabajador, constante, disciplinado, emprendedor, responsable,
perseverante, buena persona, etcétera.

Otra conclusion a nivel personal es que poca gente ha sido capaz de atribuirme

aspectos negativos. Pienso que es por el hecho de que no era un cuestionario anénimo,
sino creo que hubiera sido algo distinto.
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6.2. Etapa de creacion de marca personal

6.2.1. Responsabilidad, valores, creencias, miedos y limitaciones

En la etapa de creaciéon de marca personal se concretd el grado de responsabilidad a
asumir, los valores que se quieren atribuir a la marca personal, las creencias con las
que se trabajara y el miedo y las limitaciones que se esta dispuesto a asumir.

Grado de responsabilidad: soy consciente de que mi grado de responsabilidad
siempre tiene que ser como minimo igual al resultado que quiero obtener. De nada sirve
quejarse o buscar soluciones a los problemas fuera si antes no miro hacia dentro. Asi
que sin ninguna duda, asumo el 100% de la responsabilidad de mi trabajo.

Valores: ambicion, trabajo, constancia, humildad, bondad y sinceridad.

Creencias: influenciado por el gran Victor Klippers, creo en que si cada vez adquiero
mas conocimientos, potencio mas mis habilidades y tengo la actitud de ser un poco
mejor que ayer, conseguiré todo lo que me proponga.

Figura 9. Formula del valor de la persona de Victor Kuppers (Fuente:
https://twitter.com/cinecapitol/status/870587069252370432 )

Miedo y limitaciones: el mayor miedo que tengo es no saber poner un limite a mi
trabajo, ya que es mi pasion y en ocasiones no me doy cuenta de las horas que le
invierto. Mi miedo es que eso me acabe provocando que me aleje de las personas que
realmente quiero. Por ese motivo decido esforzarme al maximo, invertir el tiempo que
sea necesario, incluso si tengo que alejarme de algunas personas de mi entorno, pero
nunca de las que realmente quiero.

No tengo ningun miedo a fallar, a fracasar, o a no cumplir con los objetivos que
establezca, porque sé que en todo momento estaré dando todo de mi y que lo peor
que me puede pasar es que simplemente me lleve muchisimo conocimiento aprendido.
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6.2.2. Autopresentacion

Mi nombre es David Ruiz, tengo 22 afios y voy a resumir mi vida en menos de diez
minutos

El 24 de Febrero de 1997 empez6 mi aventura en este increible mundo. Naci en Mataré,
Barcelona, en una familia humilde en la que gracias al trabajo de mis padres nunca ha
faltado nada pero que nunca ha sobrado nada. Digamos que ellos son los responsables
de que haya podido vivir hasta ahora una vida diez veces mas cémoda y con mas de
mil oportunidades en comparacién a ellos. Todo ha sido gracias a su esfuerzo y
sacrificio, gracias a luchar dia a dia superando todo lo que se pusiera por delante con
la finalidad de darnos a mi'y a mi hermano mayor Ivan una vida mejor de la que tuvieron
que vivir ellos por desgracia.

Desde pequefio he sido una persona risuefia, con mucha energia y con una manera de
pensar un poco diferente. Recuerdo que con tan sélo 8 afios ya sabia que queria ser
de mayor: arquitecto. Hacia los planos de mi propia casa en una hoja simulando e
imaginando en mi cabeza que estaba en una de las mejores oficinas de Nueva York.
Ademas, desde bien pequefio afirmaba, no daba lugar a otras posibles opciones, que
iba a ser rico, que iba a conseguir todo lo que quisiera y que como tantas veces se ha
repetido la frase entre mi familia al cabo de los afios “tendria una piscina con casa”. Mi
idea de ser arquitecto se quedd en tan solo un suefio de pequefio y mas adelante
entenderas por qué.

Como muchos otros nifios me pasé la infancia haciendo deporte sin parar y con mas
heridas que un soldado de guerra. Jugué a futbol toda mi infancia y sinceramente, creo
que ha sido una de las mejores cosas, sino la mejor, que he hecho en mi vida. Valores,
experiencias y personas increibles que han hecho que sea quien soy a dia de hoy sin
ninguna duda.

En la escuela siempre fui buen estudiante, sacaba buenas notas sin tener que
esforzarme mucho y sin que en casa tuvieran que estar pendiente de mi para que hiciera
lo que tenia que hacer. Es algo que siempre he tenido muy claro y que no he necesitado
de la insistencia de nadie.

A medida que fui creciendo y teniendo un pensamiento mas racional me empecé a dar
cuenta que en muchas ocasiones pensaba diferente a la gran mayoria. En muchas
ocasiones no entendia por qué todos teniamos que actuar de la misma manera. Por
qué teniamos que seguir todos una misma linea si a uno mismo no le parecia bien o si
simplemente no es lo que le apetecia hacer. Digamos que en algunos aspectos siempre
he sido el raro del grupo.

Durante mi etapa en la educacién secundaria y bachillerato segui la misma linea que
llevaba hasta el momento. Seguia sacando buenas notas, seguia cumpliendo con mis
obligaciones y seguia practicando el deporte que habia marcado mi infancia, el futbol.
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Es con 15 afios cuando me empecé a interesar en el fitness y todo lo que lo rodea.
Recuerdo que empecé entrenando en mi casa sin practicamente nada de material.
Unas mancuernas de 5 kg y una goma elastica. Lo Unico que hacia eran abdominales,
flexiones y poco mas, pero aun asi podia pasarme practicamente dos horas cada dia
de la semana. Recuerdo que con tan solo 15 afios ya era capaz de hacer méas de 100
flexiones seguidas y mis amigos me pedian que se lo demostrara.

Un aflo mas tarde, con 16 afios empecé a entrenar en el gimnasio con la ilusiéon del que
le toca la loteria. Entrenaba con amigos pero desde el principio senti que mi relacion
con el gimnasio era muy distinta a la que tenian ellos. No me equivocaba, y poco a
poco fueron dejando de ir. Sin embargo, yo no lo vi asi. Yo no hacia esto por nada ni
por nadie, simplemente lo hacia por mi, porque me gustaba, no tenia la obligacién por
parte de nadie para que fuera pero era yo quien deseaba que llegara la hora de ir a
entrenar y notar que poco a poco iba mejorando mi rendimiento y mi estética.

Cada vez estaba mas enamorado de este mundo. Podia pasarme horas y horas viendo
videos y leyendo sobre entrenamiento y nutricion. Mi pasion era tan grande que
recuerdo tener un documento de Word con el titulo “Todo sobre el fitness” con mas de
30 péaginas con todos los apuntes que iba recogiendo ordenados por tematica, con
indice y con la fuente de informacion de donde lo habia obtenido. Siempre he sido una
persona muy, muy, muy metddica y organizada. Llegd a tal punto que todo en mi vida
se basaba en listas mentales y me empecé a preocupar, pero eso es un tema aparte
del que me da para hablar dos dias seguidos sin callar.

Mientras seguia entrenando y estudiando el precioso y adorable camino que marca el
sistema educativo, nétese mi ironia, empecé a interesarme por lo que desde pequefio
me habia atraido mucho, el dinero. Con 13-14 afilos empecé a buscar la manera de
generar mis propios ingresos y empecé a importar ropa del extranjero cuando comprar
en internet era aun una novedad. Recuerdo tener que hacerme una tarjeta especial, ya
que mis padres no confiaban en mi para comprar por internet y ya que yo era menor de
edad. Empecé a ganar algo de dinero por mi propia cuenta y me encantaba esa idea.

Llegé el momento de decidir qué queria estudiar, y la verdad, tenia tantas dudas que
no sabia por donde tirar. No sabia si hacer lo que realmente me apasionaba, el deporte,
o algo que me llamara la atencién y que me pudiera proporcionar una buena vida el dia
de mafana, como si el deporte no lo pudiera hacer... lluso de mi.

Entré a estudiar Publicidad y Relaciones Publicas en la universidad para seguir el
camino correcto del sistema educativo, pero cada vez era mas consciente de que eso
no era lo que queria y cada vez tenia mas inquietud por emprender algin proyecto.
Sentia que estaba desperdiciando muchas horas en la universidad, sentia que la
manera de optimizar las horas era como minimo bastante mejorable, y eso me empezd
a crear un rechazo aun mayor al sistema educativo.
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Durante mis afios en la universidad seguia creciendo mi inquietud por el fitness, hasta
el punto que tuve que decidir entre el futbol y el gimnasio a causa de falta de tiempo y
me decanté por las pesas.

Mis ganas de emprender seguian aumentando. Y por ese motivo creé una marca de
ropa, Le Suite Class, una marca de ropa de estilo urbano de la cual aprendi muchisimas
cosas. A dia de hoy ya no cuento con ese proyecto, pero la experiencia que me llevé
en su creacion, con las infinitas horas que le dediqué a hacer cosas que no habia hecho
nunca como por ejemplo crear una pagina web, contactar con proveedores, entender
como funcionan las aduanas de un pais, etcétera, no lo cambiaria por nada.

Todas esas horas con los amigos en el parque las cambié por empezar a aprender
sobre lo que realmente me llamaba la atencion. En esa misma etapa fue cuando me
empecé a interesar sobre el desarrollo personal, la educacion financiera, la
productividad... Cada vez veia menos a mis amigos y empezaba a interesarme mas por
personas que han influido mucho en mi vida, como por ejemplo, Tony Robbins.

Una vez me di cuenta que la moda no era lo que realmente me llenaba, me planteé
seriamente estudiar aquello que llevaba tantos afios practicando y estudiando por mi
cuenta por pura pasion. Ahi fue donde decidi que iba a estudiar en Anef, una escuela
de Barcelona de entrenamiento, salud y nutricién. Tenia claro que era lo que queria y
me inicié a estudiarlo todo de golpe: Instructor de Fitness, Nutricion Deportiva y
Entrenador Personal. Por fin senti que estaba estudiando lo que realmene me
apasionaba, por fin sentia que iba a estudiar con ganas, por placer y no por obligacién.

Una vez finalizados los cursos empecé a realizar asesorias online, con la intencion de
intentar ayudar a otras personas a conseguir sus objetivos con el conocimiento que
habia adquirido en todos estos afios. La verdad es que jamas imaginé que fuera todo
tal y como estd pasando... Mis objetivos iniciales eran llevar a 5-10 personas a los 3
meses de iniciar el proyecto y la realidad es que en el tercer mes ya me vi con la
responsabilidad de trabajar con mas de 20 personas a la vez. Rompi mi objetivo y me
propuse llevar a mas de 40 personas en 2019, y a principios de Mayo de ese mismo
afo ya contabilizaba mas de 70 personas que habian confiado en mi.

Estaba y estoy en la situacién que siempre habia querido, emprendiendo algo personal,
que me apasionara, que me hiciera duefio de mi propio tiempo y que aportara un valor
a los demas.

Mientras tanto seguia acabando la carrera con tal de tener ese “seguro” que siempre
he considerado necesario.

Con mis imparables ganas de seguir creciendo y hacer todo lo que pudiera para
enriquecerme lo maximo posible decidi dejar las practicas universitarias que estaba
realizando en una agencia de publicidad para buscar algo que relacionara mis estudios
con mi pasion. Ahi fue donde me presenté en Anef, la escuela donde habia estudiado
para proponerles trabajar con ellos encargdndome de la publicidad, el marketing y la
comunicacion.
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La verdad es que es la mejor decision que pude tomar. Lo aprendido en este tiempo
con ellos, las ganas con las que voy y la satisfaccién que siento no se puede comparar
ni lo mas minimo con lo que sentia en el otro lugar.

Y esta es mi situacion hasta dia de hoy... Hasta encontrarme en el punto en el que me
encuentro: acabando de estudiar Publicidad y Relaciones Publicas, trabajando con
personas increibles de las que aprendo cada dia que pasa y con el proyecto que tanto
me ilusiona, apasiona, satisface y me hace sentir tan orgulloso hoy por hoy.

Estoy enamorado de la situacion en la que me encuentro, pero sé, que cosas mejores
estan por llegar. Y como siempre digo, voy a seguir sumando ese 1% todos y cada uno
de mis dias.

6.2.3. Eslogan

En la etapa de creacion de marca personal se definié un eslogan que incluyera de
alguna manera los valores principales de mi marca personal (ambicion, trabajo,
constancia, humildad, bondad y sinceridad) y que sirviera como etiqueta para
diferenciarme de los demas.

Después de una lluvia de ideas, se acabé decidiendo utilizar un eslogan que incluyera
el concepto de la mejora constante diaria de uno mismo [figura 10]. Por ese motivo
surgieron las siguientes posibilidades: 1% better than yesterday / 1% mejor que ayer /
Mejora un 1% cada dia y no dejes de hacerlo nunca / Mejora un 1% cada dia/ +1%/dia
/ Sigue sumando ese 1% / Suma cada uno de tus dias / Haz que tus dias sumen /
Construye tu mejor version.

Finalmente el eslogan elegido fue: Mejora un 1% cada dia y no dejes de hacerlo nunca.

MEJORA UN
19% CADA
DIA'Y NO

DEJES DE
HACERLO
NUNCA

Figura 10. Ejemplo del eslogan (Fuente: elaboracién propia)
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Como es una frase larga, a la hora de utilizar este eslogan como hashtag, se adapta y
se utiliza de la siguiente manera: #unoporcientomejorqueayer. Ademas, también se
puede adaptar a la abreviacién +1% que se puede utilizar en distintas ocasiones, como
por ejemplo en instastories.

0 davidruizbl

davidruizbl Suma, suma cada dia,
pero haz que los dias sumen, no
esperes gue sumen solos, no esperes
que los resultados que quieres lleguen
por arte de magia

La diferencia entre los que consiguen
el éxito y los que no esta en asumir
que tu grado de responsabilidad tiene
que ser como minimo equivalente a
los resultados que quieres conseguir.
Si no eres capaz de asumir la maxima
responsabilidad de tus acciones, de
todas las decisiones que tomas en tu
dia a dia, no te quejes, no hay mas

m Foto del de siempre, del nimero
uno @alexiisfdez

#unoporcientomejorqueayer #kaizen

®Qd A

@ Liked by eduberlanga and 174 others

Figura 11. Ejemplo de la utilizacién del hashtag en una publicacién (Fuente:
https://www.instagram.com/p/BxvEnF8ixQA/ )

El concepto japonés kaizen resume a la perfeccidn esta idea. Kaizen significa mejora
constante, y tanta es mi identificacidén con esta idea que llegué a tatuarme esta palabra.
En el enlace de la siguiente imagen [figura 12] se puede observar un video en el que
explico el concepto de Kaizen a través de la comparacion con las piramides de Maslow.
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0 davidruizbl

0 davidruizbl KAIZEN

/7 @jedhykills @i @alexiisfdez

@ alexiisfdez Brutal % Lo

1like Reply

® Q0

. Liked by victorduque®97 and 249 others

Vamos a empezar la semana sumando
ese 1% ¢

Lw issiurozay Eres muy grande ¢ fo v
admiro y respeto mucho a la
gente como ta !!!

A

Figura 12. Publicacion del video Kaizen (Fuente: https://www.instagram.com/p/BxgB5n-

C1dd/)

Ademas, sin haberlo planificado, de manera
espontanea se utilizd un dia el hashtag
#queduroescomerbien en un instastorie
mientras cocinaba haciendo referencia de
forma irénica a que se puede disfrutar
comiendo saludable. La cuestion es que
muchas personas empezaron a utilizarlo, asi
provocando que muchas personas me
preguntaran sobre el hashtag y me
relacionaran con esa frase. Por lo tanto, se
puede decir que es una especie de segundo
eslogan mas relacionado con el tema de
alimentacion, no tan general, pero que
también ha servido para diferenciar mi marca
personal.

(B} jesusalamo_oficial

@davidruizbl

#queduroescomerbien

Figura 13. Ejemplo de la utilizacion del
hashtag por otras personas (Fuente: Instagram)
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6.2.4. Logo

En esta etapa de creacion de marca personal se disefid un logo para representar la
marca personal. Se realizaron distintos disefios: un logo general, otro para la tematica
de nutricién, otro para la tematica de entrenamiento y otro para los entrenamientos
personales. Los colores utilizados fueron el blanco, el amarillo y el negro, y se realizaron

diferentes combinaciones:
u PERSONAL

UGNl NUTRITION TRAINING

Figura 14. Logo con diferentes variantes (Fuente: elaboracién propia)

DHVII] RUIZ BlHl[lUEZ
(7 +34 522490 269 5.3 DAVIDRUIZFITNESS@GMAIL.COM
@DAVIDRUIZS

Figura 15. Firma corporativa del correo electronico con el logo (Fuente: elaboracién propia)

Nombre:

Frecuencia de entreno semanal:
Tipo de entreno:

Fecha de inicio/fin:

Distribucion Lunes. Martes Midreodes Jueves Viernes Sibado Domingo
Semana 1
Semana 2
Semanad

Semana 4

”

- Foses del efercicio: an la mayoria de los ejercicias sa pueden derenciar dos fases: fase consénirica o poaltive y fase excéntrica o negetha

La fase concéntica © posAiva &s aquella que va en conira de a gravedad, y por o tanto, es aquella & |a que tenemos que hacer i fUSrZa ya sea Pars hacer un

empuje 0 para hacer una traccion.

La fase excéntrica 0 negativa es aquelia Que va a favor de la gravedad, en la que el misculo yenlaque de cortrolar &t on

lugar da defar quo el movimiento sea por of propio Peso y no por ol control da Puestra fuarza.

Ejemplor en un press banca a fase de 13 Subda 0@ 1a bana des0s NUBSO PaCho hasta ariba serd i fase concAntfica, Mientras que & fase en que baa la bans

dosda amiba hasta nuestm pacho sard a fase excenirica.

Finaiments, axisten sjercicics isométricos que no tienan estas dos fases, un ejemplo de &lio serfan las planches © les sentadila mométricas.

= Ritmo de ejecucion: o ritmo do eiecucion o5 k3 velookiad a la que realzaremos ks CFTICEs, ¥ Por [0 tanko, ol tempo Gue tardammos en

malzaro

B ntmo de ejecLcion siempre se axpresa 0 [a siguients forma: X {nimero) : X (nimerc). El primsr nlmero hard referencia a Ia fase concéntrica y & segundo
niiman hard referencia & I8 fase excéntrica, Por (0 tanto, un fima de ejecucin 1:2 sigrificard que ks fase concénirica se deberd rakzar en 1 s8gundo y que i fass

excéntrica se deberd realizar en 2 $9gUNC0s.

- Ropoticiones y caricter de esfuerzo: ol nimaro de rmpaticiancs sempm 5o axpresa da la sigulents forma: 12 (15) flos ndmars scn un elemalol Esta

exprasiin signdca que sa deberdn ce realizar 12 fEPAYICiONES CON L DRSO QU 58 PUECAN hacer 15 rapaticiones.

= Respiracion: en |a fase axcéntrica se deberd de inspirar mientras que on 13 fase CONCEntrca 56 debers da eXpIr,

= Agarres: an muchos de los

SlOr KIS 50 MArGars o agamo soaseat il 7R R pommpve
que s dabe reslizar. V1
Existen tes 1008 de agarres: y \ N

3 )\ u

Figura 16. Ejemplo de la plantilla de entrenamiento con el logo (Fuente: elaboracién propia)
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6.3. Etapa de emprendimiento

6.3.1. Decision de canales de comunicacion

Después de llevar a cabo la investigacion y analizar los resultados, se decidio no utilizar
medios de comunicacién convencionales, ya que en las respuestas de los perfiles
analizados ninguno las incluye en su estrategia de comunicacion.

Los medios de comunicacion seleccionados han sido la red social Instagram y Gmail.
Ademas se ha llevado a cabo la creacién de una pagina web con la intencion de
comunicar desde un punto de vista méas corporativo e informativo y con la finalidad de
aumentar el niumero de ventas de mi servicio.

6.3.2. Establecimiento de la periodicidad de publicaciones

Wl JAZZTEL 4G 19:39 ® Az

En relacion a la red social Instagram, una vez
realizado el andlisis de las principales métricas de los
15 perfiles seleccionados y teniendo en cuenta el
tiempo y las herramientas disponibles se ha
establecido una periodicidad de 2-3 publicaciones  cender
semanales. Ademas, analizando las estadisticas del
comportamiento de mi audiencia se ha establecido

que las publicaciones sean las 21:00 h, ya que es el
momento del dia con mayor actividad del publico.

< Insights

Audience

Followers s Days

En relacién a la pagina web, se ha establecido una

periodicidad de publicaciones de 1 publicacién cada

semana o cada dos semanas, ya que la pagina web

incluye un blog con el objetivo de difundir informacién ..l
de calidad y con el objetivo de mejorar el

posicionamiento SEO de la pagina web.

Figura 17. Estadistica de consumo
de la audiencia (Fuente: Instagram)

6.3.3. Creacion de contenido

En referencia a la creacion de contenido, ya sea para redes sociales u otras utilidades,
se realiz6 todo lo posible que pudiera ayudar al crecimiento de la marca. Dentro de esta
creacion de contenido se pueden diferenciar tres grandes bloques: contenido
entrenando, en el gimnasio..., contenido relacionado con la alimentacién y contenido
relacionado con mi estilo de vida o mi filosofia. Todo este contenido se puede observar
en el enlace que aparece en las siguientes imagenes:
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Figura 18. Foto entrenando (Fuente: Figura 19. Video entrenando (Fuente:
https://www.instagram.com/davidruizbl/ ) https://www.instagram.com/davidruizbl/ )

Figura 20. Foto entrenando (Fuente: Figura 21. Video entrenando (Fuente:
https://www.instagram.com/davidruizbl/ ) https://www.instagram.com/davidruizbl/ )
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Figura 22. Foto comiendo (Fuente: Figura 23. Video cocinando (Fuente:
https://www.instagram.com/davidruizbl/) https://www.instagram.com/davidruizbl/ )

Figura 24. Video sobre mi filosofia (Fuente: Figura 25. Foto de mi estilo de vida (Fuente
https://www.instagram.com/davidruizbl/ ) https://www.instagram.com/davidruizbl/ )

24



6.3.4. Creacion de la pagina web

Se ha realizado una pagina web a través de la plataforma WordPress con dos
finalidades: informar y generar ventas, ya que no es una pagina web puramente
informativa sino que es una tienda online creada a partir del p/lugin WooCommerce para
poder vender mis servicios (asesorias online de entrenamiento y alimentacién). En ella
se pueden encontrar distintas secciones: Inicio (informacién sobre mis servicios,
informacién sobre mi, informacién sobre mi filosofia de trabajo, testimonios de
personas que han contratado mi servicio, blog y método de contacto), tienda (asesoria
online de alimentacion mensual, asesoria online de alimentacién trimestral, asesoria
online de entrenamiento mensual, asesoria online de entrenamiento trimestral, asesoria
online de entrenamiento y alimentacion mensual, asesoria online de entrenamiento y
alimentacion trimestral), carrito, blog y contacto. La pagina web se puede visitar a
través del enlace de las siguientes imagenes:

Not Secure — cavidrulzfitness.com S (+]

u Inido Tienda Carrito Blog Contacto

MEJORA UN 1% CADA DIA Y NO DEJES
DE HACERLO NUNCA

Figura 26. Pagina de inicio (Fuente: http://davidruizfitness.com )
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Not Secure — davidrulzfitness.com S 0

u Inicio Tienda Carrito Blog Contacto

SERVICIOS

Estas a tan solo un paso de empezar

PLAN DE ENTRENAMIENTO PLAN DE ALIMENTACION PLAN DE ENTRENAMIENTOY
ALIMENTACION

) de nar prender d

u Inicio Tienda Carrito Blog

CONTACTA CONMIGO

Figura 28. Método de contacto (Fuente: http://davidruizfitness.com )
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ot Secure — davidruizfitness.com S L)
u Inicio Tienda Carrito Blog Contacto
Tienda

Mostrando todos los resultados (6}

PLAN DE ENTRENAMIENTO Y

PLAN DE ENTRENAMIENTO Y
ALIMENTACION TRIMESTRAL

PLAN DE
ALIMENTACION MENSUAL ALIMENTACION TRIMESTRAL

ASESORIA ONLINE PLAN DE ASESORIA ONLINE PLAN DE ASESORIA ONLINE PLAN DE
ENTRENAMIENTO + ALIMENTACION ENTRENAMIENTO + ALIMENTACION ALIMENTACION TRIMESTRAL
TRIMESTRAL MENSUAL
95,00€
120,00€ 45,00€

Figura 29. Pagina de tienda (Fuente: http://davidruizfitness.com )

6.3.5. Participacion en eventos del sector

Con la finalidad de crear marca, hacer contactos y generar notoriedad, se participd
en el evento deportivo McFit Fitness Challenge organizado por la cadena de gimnasios
McFit. Para ello seleccionaron a 10 personas de todo el territorio espafiol para realizar
un reto que consistia en llevar a cabo 10 pruebas fisicas en uno de sus centros en
Madrid (McFit Nuevos Ministerios) para encontrar a la persona mas en forma de
Espafna. En el enlace que aparece en la siguiente imagen [figura 30] se puede visualizar
un video resumen del evento:

@ mcfit_es « Following

ﬁ‘- piernas rotas en la prensa &
0 davidruizbl Brutal el video!!

& orezhatiras mmmm... &5 & &

¢ Qg R

2,946 views

Figura 30. Video resumen del evento (Fuente: https://www.instagram.com/p/BrgeD7QIOI7/)
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davidruizbl
Mcfit Nuevos Ministerios

0 davidruizbl En ese preciso momento
donde tienes dos opciones: darlo todo
o salir bien en la foto. Obviamente se
descarto la segunda & &2

#mcfit #mfc2018es

@ claudiaroca97 i: é

® Qg A

D Liked by victorduque97 and 253 others

davidruizbl
Mcfit Nuevos Ministerios

bounty_vibes @davidruiz5, we
texted DM to you

— fine_thrills Hey @davidruiz5,
= check your DM! 3%

e bryanyii Lets grow together!!!

4

® Qb A

() Liked by mikibombardo and 204 others

Figura 32. Foto en el evento (Fuente: https://www.instagram.com/p/BsA2XfmFeCe/)
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6.3.6. Colaboracion con empresas del sector

Con el objetivo de crear marca, generar notoriedad y seguir haciendo contactos, igual
que en el caso de la participacion en el evento, se realizaron diferentes acciones para
colaborar con empresas del sector fithess.

Un ejemplo de ello fue la participacion en la escuela de formacion Anef, una escuela de
entrenamiento, salud y nutricion situada en Barcelona. En primer lugar realizando una
entrada en el blog de su pagina web escribiendo sobre el Hip Thrust, uno de los
ejercicios mas conocidos en las salas de musculacion. En el enlace que aparece en la
siguiente imagen [figura 33] se puede leer todo el blog:

Fitness y entrenamiento: Todo sobre el Hip Thrust

=, Posted by

Desde Anef Barcelona, como escuela formadora en nutricion y dietética, entrenadores personales, y expertos en fitness y

entrenamiento, os traemos un articulo hablando del Hip Thrust, uno de los mejores

Figura 33. Blog sobre el Hip Thrust para la escuela Anef (Fuente:
https://anefead.com/fitness-y-entrenamiento-todo-sobre-el-hipthrust/ )
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Y en segundo lugar, realizando una sesion de fotos junto a mas personas para su
pagina web, redes sociales, material gréafico, etcétera.

n w anefead.com . ©

WAL it e AT 56 1 8

- fE &

anez

HOME  FORMACIONONLINE  CURSOS PRESENCIALES  ANEF SERVICES  AGENDA  BLOG  CONTACTO

FITNESS Y ENTRENAMIENTO

CREA PLANES| DEFINE DR JETIWIS 3
11 dneleles dendn y cubadn. 8 Ertrenecer Per (i EL »
Formmeciones Grlive o e de mussho 1 Fitnens yive oe o quety opadenal ¢ X ; ’;
PropIe Campus Vi con eccaso

2t depetia g PR ezl
COMPAGIo 7 10808 1on MCLINS § oatato ~ o | lckbea y wfeetive ! ) i
divecto con tulirte » N

Figura 34. Pagina de inicio de la web de Anef (Fuente: https://anefead.com )

Finalmente, también se ha contactado con varias empresas del sector de la moda
vinculadas al fitness, ofreciéndose como sponsors para representar su marca.

7. Conclusiones

Una vez realizada toda la investigaciéon y habiendo llevado a cabo la parte practica, es
decir, el desarrollo de mi propia marca personal, puedo sacar la conclusién de que si
que se ha cumplido el objetivo principal: desarrollar una marca personal propia
dentro del sector fitness con la finalidad de poder trabajar de forma auténoma y de
manera solvente dentro de este sector en el plazo de un afio, ya que a dia de hoy, sin
haber finalizado este afio de margen, puedo trabajar de manera auténoma y de manera
solvente ofreciendo mis propios servicios y sin tener que trabajar en ningun otro sitio.

Ademas, el objetivo de desarrollar una marca personal propia dentro del sector fitness
también se ha cumplido, ya que se ha conseguido que el publico me relacione
directamente con el fitness y todo lo que lo rodea. Y ya que se ha participado en eventos
del sector, colaborado con empresas del sector, contactado con empresas del sector
ofreciéndose como sponsors, etcétera. Pero esto no significa que esté todo hecho ni
mucho menos. La marca personal es algo que se trabaja dia a dia y que tiene que ir
creciendo constantemente. Por lo tanto, todo este proceso realmente ha sido
Unicamente el inicio.
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Investigacion cualitativa

Entrevista n° 1

Nombre: Ernest Vifias

1. ¢Podrias hacer una presentacion de ti mismo?

Soy Ernest Dift, emprendedor en salud fisica y salud mental, y mi misién es poder transformar las
formas de ver y vivir la vida de las demas personas en una de mas saludable, mas empoderada,
donde el responsable de su vida no es el sistema ni los condicionantes que le rodean en su
entorno sino su propia capacidad de ser proactivo y su propia accioén.

2. ¢Qué es para ti el concepto de marca personal?

Simplemente una marca es algo que esta en un mercado, por lo tanto una marca personal
empieza en el momento que tienes algo que ofrecer de valor intercambiable por un precio con un
cliente, osea, un producto o un servicio, y personal, como dice la palabra, persona, por lo tanto,
una marca personal es una persona que ha creado un branding, es decir, se ha transmitido a si
mismo con unos colores, imagenes, un mensaje, para dirigirse a un publico al cual le puede
ofrecer algo de valor para mejorar su vida. Si no cumple con alguno de estos requisitos no es una
marca personal.

3. ¢Cuales crees que son tus debilidades y tus fortalezas?

Mis debilidades muy claramente son mis fortalezas porque soy demasiado creativo, ademas soy
muy bueno, y eso hace que me cueste mucho encontrar a creativos y poder trabajar en equipo,
porque siento que tengo que bajar mis estandares, pero mis fortalezas es eso, ser muy creativo,
ser muy accionista, es decir, tomo accién masiva con aquello que quiero y no necesito de nadie
para tomarla. Y mis debilidades es que soy muy individualista y bastante cabezén pero porque
confio mucho en mi, entonces, mis debilidades y fortalezas van un poco en comun.

En cuanto a debilidades no tengo conocimiento tecnoldgico, por eso la necesidad de crear un
equipo para hacer una startup, que es algo en lo que estoy puesto ya y se hara publico mas
adelante. Pero bueno, debilidades y fortalezas muy en comun.



4. ¢Qué personas han influido mas en tu vida?

Hay muchas personas que me han influenciado, ante todo, Eckhart Tolle, fue el primero que me
empez6 a transformar, Sergi Torres, Borja Vilaseca. Pero, en gran medida muchos americanos,
Gary Vee, Louise Hay, y estos son los nombres que primero me vienen a la cabeza.

5. ¢Qué crees que es lo que diferencia tu marca personal de las demas?

Pues creo que lo que diferencia mi marca personal, no me gusta llamarme marca personal, me
gusta mas ser digital, que es un concepto que no utiliza nadie mas que yo, porgue nunca he visto
a nadie que lo utilice, sino yo mismo. Mi ser digital se diferencia en que es muy auténtico, en que
esta muy en sintonia con mi vida real y que claramente se comparte transparentemente, sin
tapujos. Creo que la autenticidad es el mejor marketing de cualquier marca personal, el ser tu
mismo, tener un mensaje muy definido para hablar el mismo idioma que la gente que conectas.
Autenticidad.

6. ¢Qué herramientas de comunicacion utilizas actualmente?

No utilizo la verdad ninguna herramienta comunicativa como tal. La verdad que mis talentos los
tengo muy claros, que son la comunicacion, la creativa y la creacién de experiencias para hacer
sentir a las personas. Tengo un storytelling personal interno que me hace poderlo plasmar muy
facilmente con experiencias y que realmente a la gente les llegue. Entonces, no utilizo
herramientas. Muchas veces me dicen ostia Ernest como se nota que te has leido este libro y yo,
pues no, no me lo he leido. Es algo que me nace de dentro de manera muy natural, cuando
conectas con esa grandeza es cuando poco a poco vas aflorando habilidades, ya que el mindset
es lo prioritario, porque muchas personas con la misma informacién no todas van a aplicarlo igual
dependiendo de su mindset. Pero, sobretodo eso, soy muy reflexivo, pero no he aplicado
herramientas comunicativas ni me he formado en comunicacion como tal, me sale solo.

7. ¢Cuales son tus objetivos a corto, medio y largo plazo?

SYL programs sin lugar a duda, mi objetivo es haber acabado cuando lance en un afno 365
personas dentro del master de la vida, algo que llevo muchisimo tiempo trabajando, algo que le
recomendaria a ti y a cualquier persona, ya que es un viaje interior con un grupo de personas que
estan en ese momento, que es una experiencia lo que vamos a vivir, ya te he dicho que es uno de
mis talentos crear experiencias, entonces es una experiencia virtual interactiva, ademas del libro
que va a tener por una editorial con una maquetadora, no hay precedentes. Y los demas no te los
cuents, mas que lo de los podcast, que es algo que ya he comentado varias veces, y lo que te he
dejado caer de la startup. Pero hay uno grande que va a empezar en breves, maximo un mes,
espero, pero SYL programs sin lugar a duda porque es lo mas que puedo aportar al mundo con
todo lo que he aprendido y he crecido en mi vida con mis experiencias.

Entrevista n° 2

Nombre: Ginna Pedros

1. ¢Podrias hacer una presentacion de ti mismo?

Soy Ginna Pedros, entrenadora personal e influencer del mundo saludable.

2. ¢Qué es para ti el concepto de marca personal?

Es algo que te identifique.

3. ¢Cuales crees que son tus debilidades y tus fortalezas?

Debilidades: Aung no lo parezca soy bastante vergonzosa.
Fortalezas: Me comunico bien con la gente.

4. ¢Qué personas han influido mas en tu vida?



Mis padres.

5. ¢Qué crees que es lo que diferencia tu marca personal de las demas?
Lo que aporto a la gente, el ser natural y sencilla.

6. ¢Qué herramientas de comunicacion utilizas actualmente?

Redes sociales y web.

7. ¢Cuales son tus objetivos a corto, medio y largo plazo?

Sencillamente seguir haciendo lo que me hace feliz y si es ayudando a la gente como hasta ahora
mejor.

Entrevista n° 3

Nombre: Rubén Garcia

1. ¢Podrias hacer una presentacion de ti mismo?

Hola, me llamo Rubén Garcia, tengo 25 afios y me encanta el fitness, los animales y viajar. Vivo en
Barcelona donde actualmente trabajo en el sector de la comunicacién haciendo publicidad para
marcas como auténomo y en mis ratos libres me gusta leer, salir fuera a comer y ver peliculas.

2. ¢Qué es para ti el concepto de marca personal?

Marca personal es el concepto de lo que te representa. Los valores y caracteristicas no tangibles
que hacen que se asocie y reconozca ciertas cosas con una persona.

3. ¢Cuales crees que son tus debilidades y tus fortalezas?

Mis debilidades serian que soy muy perfeccionista y eso hace que en muchas ocasiones se
entorpezca mi trabajo. Mis fortalezas son mi paciencia, perseverancia y capacidad de trabajo.

4. ¢Qué personas han influido mas en tu vida?

Mi padre y mi hermano.

5. ¢Qué crees que es lo que diferencia tu marca personal de las demas?

Creo que tengo una forma de dar una visién hacia lo que hago distinta y por eso la marca sigue
creciendo. Siempre busco la forma de reinventarme y hacer un contenido que todavia no existe o
bien mejorar el que ya esta.

6. ¢Qué herramientas de comunicacion utilizas actualmente?

Redes sociales. Instagram y Youtube primordialmente

7. ¢Cuales son tus objetivos a corto, medio y largo plazo?

Mis objetivos de caras al mundo comunicativo es seguir trabajando todo lo posible y hacer crecer

la comunidad que tengo detras pero otros proyectos fuera del mundo online requieren mi
atencion y a dia de hoy me estoy centrando mas en ello.



Test MBTI
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Personalidad “Cénsul”

“Animense, elévense y fortalézcanse unos a otros. Porque la energia positiva irradiada hacia una

persona serd percibida por todos nosotros.”

DEBORAH DAY

Las personas que comparten la personalidad de Cénsul son, ya que no hay palabra mejor,
populares, lo cual tiene sentido, ya que también se trata de un tipo de personalidad muy
comun, que representa el doce por ciento de la poblacién. En la escuela secundaria, las
Coénsules son las animadores y los quarterback del equipo, los que establecen la pauta, los
gue son el centro de atencién y dirigen a sus equipos hacia el triunfo y la fama. Con la edad, a
los Consules les sigue gustando apoyar a sus amigos y seres queridos, organizar reuniones

sociales y hacer todo |o posible para asegurarse de que todo el mundo sea feliz.

En el fondo, las personalidades tipo Cénsul son criaturas sociales y se esfuerzan por

saber lo que hacen sus amigos.




Conexion harmoniosa

Serviciales y extrovertidos, sera muy facil descubrir a una personalidad de Cénsul en una
fiesta; json los que dedican tiempo a charlar y reir con todo el mundo! Pero su devocién va
mas alla de simplemente estar alli porque tienen que hacerlo. Los que tienen la personalidad
de Cdnsul verdaderamente disfrutan escuchando a sus amigos hablar de sus relaciones y
actividades, recordando pequenos detalles y siempre dispuestos a hablar de las cosas con
calidez y sensibilidad. Si las cosas no van bien o hay tensién en la sala, los que tienen

personalidad de Cénsul lo percibiran y trataran de restablecer la armonia y la estabilidad en el

grupo.

Como prefieren eludir los conflictos, los individuos con personalidad de Cénsul emplean
mucha de su energia para establecer orden social y prefieren planes y actividades
organizadas a actividades sin limites preestablecidos o encuentros espontaneos. Las
personas con este tipo de persconalidad ponen mucho esfuerzo en las actividades que han
planificado, y es facil herir los sentimientos de la personalidad de Consul si sus ideas son
rechazadas o si la gente simplemente no esta interesada. De nuevo, es importante para la
personalidad de Cénsul recordar que no todos provienen del mismo lugar, y que el desinterés
no es una observacién critica hacia ellos o la actividad que han organizado; simplemente no

es su tema preferido.

Conciliarse con la sensibilidad de esas personas es el mayor desafio para la personalidad de
Consul; la gente va a estar en desacuerdo y lo van a criticar, y aunque duela, es solo parte de
la vida. Lo mejor para la personalidad de Cénsul es hacer lo que mejor sabe hacer: ser un
modelo a seguir, cuidar de lo que esta en sus manos y disfrutar de que tantas personas

realmente aprecian los esfuerzos que hacen.



