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1. Introduccio

Sabem que a nivell nacional existeixen dos tipus de societats, la societat anonima (SA) i la
societat de responsabilitat limitada (SRL). Tipologies que es tracten en classes de Dret mercantil

i de societats. Perd qué passa més enlla del dret nacional?

A nivell comunitari existeixen diferents eines per dur a terme projectes o idees societaries a
nivell comunitari, I’Agrupacié Europea d’Interés Economic (AEIE), la Societat Cooperativa
Europea (SCE), la Fundacié Europea (FE), i, la més emblematica, la Societat Anonima Europea
(SE). Entre aquestes, he escollit la Societat Anonima Europea tant per la seva recent aparicio,

com perque és la que intenta fer seu el perimetre més gran d’empreses en el mercat.

En base a aquest model, s’ha anat teixint una nova doctrina societaria, amb una normativa més
flexible i completada per les directives que adopta la Unidé Europea relatives a la matéria i per la
propia legislacié nacional que reglamenta la SE. Un dels seus trets caracteristics consisteix en
estar regida per dues imprescindibles disposicions: un reglament que esdevé 1’Estatut de la SE i

una directiva relativa a la implicacio dels treballadors en la gestio de la mencionada entitat.

Es crea, amb I’objectiu de ser un instrument per millorar la competitivitat de les empreses
europees alliberant-les de les dificultats que els pot suposar I’aplicacié de diferents ordenaments
juridics. Ens trobem davant un instrument juridic inic i una unica identificacié que hauria de
permetre a les empreses estructurar-les per damunt de les fronteres nacionals i adaptar I’espai
juridic al mercat Unic ja existent. Amb I’ajuda d’aquest instrument doncs, es pretén superar les
dificultats juridiques, fiscals i psicologiques que impedeixen la reestructuracié de les empreses a

nivell comunitari.

A Espanya, la Llei 19/2005, de 14 de novembre, sobre la societat anonima europea domiciliada
a Espanya va posar les bases del procés d’adaptacid i implementacié en el Reglament
2157/2001, de 8 d’octubre, pel qual s’aprova I’Estatut de la Societat Europea' i va afegir un
capitol XII (sobre la SE), al text refos de la Llei de societats anonimes. En ’actualitat, es

correspon amb el Titol XIII del Real Decret Legislatiu 1/2010, de 2 de juliol, pel que s’aprova el

'Ley 19/2005, de 14 de noviembre 2005, sobre la sociedad anénima europea domiciliada en Esparia.
BOE num. 273, 15 novembre de 2005 (p. 1-6) [en linia] Disponible a
<https://'www.boe.es/boe/dias/2005/11/15/pdfs/A37303-37308.pdf> [Darrer accés: 30/04/2016].
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text refos de la Llei de Societats Capital®. La Societat Europea, que, a Espanya es denomina
com a Societat Anonima Europea, constitueix un “nou” tipus societari regulat per un régim

normatiu mixt: comunitari i estatal.

Pero, seguint a nivell nacional, quantes empreses s’han constituit a través d’aquest instrument?
La resposta és cinc. Cinc empreses son les que s’han constituit com a Societat Europea a

Espanya.

L’adopcié de I’Estatut de Societat Anonima Europea el 2001, va suposar la realitzacié d’un
objectiu perseguit per les institucions comunitaries. Perd, més d’una década després, les
expectatives sobre la seva capacitat de transformacio de la realitat societaria i laboral europea

no s’han vist satisfetes per la mateixa.

Una de les raons de no haver complert amb les expectatives rau en I’article 308 TCE®. El mateix
disposa 1’adopcié de certes disposicions per unanimitat quan no s’hagin previst els poders
d’actuacio necessaris a tal efecte, com és el cas que ens escau. Aquest tipus d’adopcié fa molt
més dificil ’acord. Com es veura en el primer dels apartats, on s’expliquen les diferents
propostes que van haver-hi sobre I’Estatut de la SE, la unanimitat va ser el detonant d’una
desacceleracié del procés de creacid d’aquest instrument i que va fer que, alhora en via
paral-lela, I’harmonitzacié del Dret de societats, que només necessita de majoria qualificada,

creixés a un ritme desenfrenat i proposés una solucié comparable a la SE en un temps récord.

Davant aquesta suposada gran transformacio de 1’espai societari comunitari, aquest treball es
centra en esbrinar el perqué tractant-se d’un instrument, en aparenga, tant util i tant facil
d’aplicar, aquest no s’erigeix de forma real. Es vol arribar al descobriment de les raons de la
seva infima utilitzacio, €és a dir, el perqué del seu dests, i trobar la via complementaria a través

de la que s’ha realitzat aquesta activitat.

Primer de tot, es resumeix de forma breu la trajectoria historica de com i quan es va arribar fins
a aquest nou model societari a través d’un examen exhaustiu dels antecedents historics
immediats del régim de la SE, dividits en cinc etapes predominades cada una d’elles per una
proposta de Reglament de 1’Estatut de la SE que donara nom a cada un dels apartats del primer

punt.

? Real Decreto Legislativo, de 2 de julio de 2010, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Sociedades de Capital (a partir d’ara TRLSC). BOE num. 161, 3 de juliol de 2010 [en linia] Disponible
a <https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2010-10544> [Darrer accés: 23/05/2016].

* Actual article 352 TFUE.
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De manera general, es busca una definicio acurada de I’ens, aixi com con€ixer-ne les
caracteristiques que li son propies. I per propies, també s’identifiquen les diferents normatives i

disposicions que la governen en ambdos régims, tant el nacional com el comunitari.

Separadament, es tractara la constitucid de la societat, que €s una de les caracteristiques més
rellevants i que s’estableix de forma independent per les seves multiples opcions disponibles.
També s’intenta sentenciar si hi ha algun tipus que és millor que la resta o que aporti més

facilitats envers els demés métodes de constitucio.

També es portara a terme un analisis d’implementacié de la SE a Espanya a través del ja citat
anteriorment TRLSC, que conformara la vessant més practica del treball, diferenciant en aquest

cas entre la integracio del Reglament i la transposicio de la directiva.

En el darrer dels apartats, abans d’arribar a les conclusions finals d’aquest treball, s’analitza el
régim fragmentat i fragmentari que configura el Dret de societats. D’una banda, la desigual
constitucié que suposa entre els diferents Estats membres i de [’altra, a falta d’una solucio
concisa del perqué del seu desis dins la seva propia regulacid, es fa una pinzellada a
I’harmonitzacié del Dret de societats europeu, que es va anar configurant de forma simultania a

la SE i que s’estableix com a possible resolucié a la pregunta que dona nom a aquest treball.
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2. De com hem arribat a la Societat Anonima Europea

2.1. La Proposta del 1970

L’idea de donar vida a una societat de Dret europeu neix per proposta del notari francés
Thibierge ’any 1959, amb ocasié del 57¢ Congrés de Notaris de Franga. Aquell mateix any, el
Professor Sanders ja havia posat de relleu la conveniéncia de crear un Dret de societats europeu,

com a complement al Dret societari nacional de cada un dels Estats membres®.

El 1965 el Govern francés va remetre al Consell europeu una nota’ en la que proposava la
creacié d’una societat comercial europea mitjangant la firma d’un tractat internacional sobre la
introduccié de la corresponent loi uniforme en els sis Estats membres que aleshores
conformaven la Comunitat Economica Europea (CEE). La Comissié va considerar oportunes
aquelles idees i va redactar una memoria® on es preveia la creacié d’una societat europea com a

part del desenvolupament del Mercat Coma.

Amb aquest objectiu, la Comissié va encarregar 1’any 1966 al Professor Sanders i un grup de
treball nomenat ad hoc un informe que analitzés una nova forma juridica societaria, la Societat
Anonima Europea, a través de la qual es pogués fer realitat la unitat economica i juridica de les
empreses europees i que oferis la possibilitat de constituir societats que, conjuntament amb les
que es trobaven sotmeses als ordenaments nacionals, se sotmetessin a un Dret unitari i

directament aplicable en tots els Estats membres.

El 1970, es va presentar al Consell una Proposta de Reglament sobre I’Estatut de la Societat
Anonima Europea’, amplia i revolucionaria, que no va tenir éxit per tractar-se d’una proposta

massa ambiciosa. El contingut d’aquest projecte era un total de 284 articles que regulaven

* PRATS JANE, S. (2007) Evolucién del derecho societario europeo: situacion actual y andlisis
Jjurisprudencial desde el punto de vista del derecho internacional privado. Abecedario: Badajoz. (p. 17-
22).

> Nota del Govern francés va presentar el mar¢ de 1965 a la Comissié de les Comunitats Europees
proposant la creacid, a través de sis lleis idéntiques, d’una societat de tipus uniforme europeu.

% (XX) Examen de las medidas que se tendria que adoptar para impulsar el desarrollo progresivo del
derecho internacional privado con el objetivo, en particular, a fomentar el comercio internacional.
Assemblea General de la Unié Europea (1965) [en linia]. Disponible a:
<http://www.uncitral.org/pdf/spanish/yearbooks/yb-1968-70-s/vol1-p19-47-s.pdf> [Darrer accés:
28/04/2016].

7 Proposta de Reglament sobre 1’Estatut de la Societat Andnima Europea, de 10 d’octubre de 1970,
DOCE num. C 124/1, 10 d’octubre de 1970 (p. 1-55) [en linia] Disponible a <http://eur-
lex.europa.eu/legal-content/FR/TXT/PDF/?uri=0J:C:1970:124:FULL & from=FR> [Darrer accés:
06/05/2016].
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qiiestions tant diferents com regles comptables, estructura, constitucid, funcionament, etc. A
més, la implementacié de la figura proposada requeria la creacié de noves institucions
comunitaries, com un Registre Europeu de Societats Anonimes o una Oficina Europea de
Societats. També comptava amb la previsido de figures tan avangades com I’existéncia d’un
comité¢ d’empresa europeu, la preséncia de representants dels treballadors en el Consell de

Vigilancia, o I’establiment d’un veritable dret de grups de societats.

En part, el fracas també es va deure al fet de que es presentava un model de societat europea
independent dels Drets nacionals i de concepcid excessivament avangada per aquell moment
historic en que el dret de societats era molt diferent en uns i d’altres paisos comunitaris, pel fet
que encara no havia comencgat I’harmonitzaciéo del Dret de societats, iniciat amb la Primera
Directiva sobre el Dret de societats®, no s’havia assolit encara una minima coordinacié de les
garanties exigides en els Estats membre a les societats definides en el segon paragraf de I’article
58 del Tractat constitutiu de la Comunitat Europea (TCE)’, per a protegir de manera equivalent

els interessos dels socis 1 tercers.

L’objectiu significava poder crear una entitat juridica totalment europea, a la qual es poguessin
adscriure les societats anonimes del mercat comu que optessin per una estructura transnacional
o supranacional. Un model totalment independent dels drets nacionals i amb una identitat

C 10
societaria plenament europea .

Aquesta proposta va ser frenada per dos dictamens que recomanaven introduir modificacions: el
Dictamen del Comité Economic i Social (EECS) de 1972"" i el Dictamen del Parlament Europeu
de 1974"%, relacionades amb la participacié dels treballadors, i suscitant un increment de les

seves facultats.

8 Directiva 68/151/CEE del Consell, de 9 de marg de 1968, tendent a coordinar, per a fer-les equivalents,
les garanties exigides en els Estats membres a les societats definides en el segon paragraf de I’article 58
del Tractat, per a protegir els interessos dels socis i tercers (a partir d’ara D 68/151/CEE). DOCE num. L
65/8, 14 de marg de 1968 (p. 1-3) [en linia]. Disponible a
<https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=DOUE-L-1968-80012> [Darrer accés: 16/03/2015].

? Tractat de la Constitutiu de la Comunitat Europea (versié consolidada) (a partir d’ara TCE). DOCE
nam. 325/35, 24 de desembre de 2002 (p. 24) [en linia] Disponible a <
https://www.boe.es/legislacion/enlaces/documentos/ue/Trat EC consol.pdf> [Darrer accés: 12/05/2016].
Actual article 65 del Tractat de Funcionament de la Uni6 Europea (TFUE).

' ROCA JUNYENT, M. (2005) La Societat Anonima Europea. Llibres del CTES, Eines per al debat:
Barcelona (p. 15).

" Dictamen del Comité Economic i Social sobre la modificacié a la Proposta de Reglament del Consell
relativa a la creacié d’empreses comunes dins el camp d’aplicacié del Tractat CEE. COM (72) 1220 final,
19 d’octubre de 1972 (p. 1-3)[en linia] Disponible a <http://aei.pitt.edu/10243/1/10243.pdf> [Darrer
accés: 12/05/2016].

12 Dictamen del Parlament Europeu sobre la modificaci6 a la Proposta de Reglament del Consell relativa
a la creaci6 d’empreses comunes dins el camp d’aplicacié del Tractat CEE (1974). Doc. 67/74, 26 de juny

10
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2.2. La Proposta de 1975

Més endavant, el 1975 la Comissié transmet al Consell una nova Proposta d’Estatut", que
modificava la de 1970, incloent les suggeréncies de reforma entorn de la participacio dels
treballadors, tot i que seguia una linia semblant a la del text anterior, ja que, es tornava a tractar
d’un articulat extens i unificador, desatenent les particularitats i especificitats del Dret de

societats dels Estats membres impedint la subjeccio als seus ordenaments nacionals.

De forma paral-lela, anava avangant el procés d’harmonitzacio del Dret de societats dels paisos
comunitaris mitjangant altres directives o projectes de directives'* que, lamentablement, no
facilitaven I’acceptacio de la Proposta d’Estatut perqué els principals punts de la discussio, com
el trasllat transnacional del domicili social i la participacié dels treballadors, no eren tractats per
les propies directives. Paradoxalment, 1’harmonitzacié del Dret de societats en comptes de
contribuir a 1’¢xit d’aquesta Proposta, anava prenent forma com a una soluci6 alternativa, que

amenacava convertir I’Estatut de la SE en un text prescindible.

Els obstacles, de nou focalitzats en la participacio dels treballadors, aquesta vegada provinents
de les organitzacions empresarials, van ser tant dificils de superar novament que el 1982, set

anys després de la publicacio d’aquesta Proposta, les negociacions van quedar bloquejades.

2.3. La Proposta de 1989

La publicacié el 1985 del Llibre Blanc de la Comissié Europea'® sobre la finalitzacio del mercat
interior va centrar 1’atencié sobre la importancia de I’Estatut de la SE. Insistia en la
conveniéncia de comptar amb una Societat Anonima Europea que contribuis a la realitzaci6 del

mercat interior.

de 1974 (p. 1-161) [en linia] Disponible a < http://aei.pitt.edu/46209/1/A8914.pdf> [Darrer accés:
12/05/2016].

13 Proposta de Reglament sobre 1’Estatut de la Societat Anonima Europea. Butlleti de les Comunitats
Europees, COM (75) 150 final, supl. 4/75, 10 marg de 1975 (p. 1-220) [en linia] Disponible a <
http://aei.pitt.edu/8558/1/8558.pdf> [Darrer accés: 12/05/2016]

"“D 68/151/CEE i Directiva, 77/91/CEE del Consell, de 13 de desembre de 1976, tendent a coordinar, per
a fer-les equivalents, les garanties exigides en els Estats membres de les societats, definides en el paragraf
segon de I’article 58, amb la finalitat de protegir els interessos dels socis i tercers, en tot allo relatiu a la
constitucio de la SA, aixi com al manteniment i modificacions del seu capital (a partir d’ara D
77/91/CEE) DOCE L 26/1, de 31 de gener de 1977 [en linia] Disponible a <http://eur-lex.europa.cu/legal-
content/ES/TXT/PDF/?uri=CELEX:31977L0091&from=ES> [Darrer accés: 29/04/2016].

'* Llibre Blanc de la Comissié Europea, de juny de 1985. COM (85) 310 final. [en linia]. Disponible a
<http://europa.eu/documents/comm/white_papers/pdf/com1985 0310 _f en.pdf> [Darrer accés:
28/04/2016]

11
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142. Nevertheless, a company constituted under a specific national la_u
does not enjoy the same facilities as a natural person u.he.n it
comes to moving from one Member State to another.  The traditional
ways of setting up in another Member State invqlve the
establishment of _subsidiaries or branches, for which non-
discriminatory treatment is expressly Llaid down in the Treaty of
Rome. As things stand now, however, the legal position of branches
set up by companies from other Member States is far from
satisfactory throughout the Community. Thus, to the extent that
certain matters affecting the corporate sector have already. been
harmonised, branches established in the Community and formyng an
integral part of an enterprise should also reap the beqeﬁts .of
such harmonisation under a legislative policy of deregulation. H'!th
this in mind, the obligation, say, to publish accounts relatyng
only to the activities of a branch established in the Community
should be dispensed with in all cases, provided a copy of the
parent company's accounts is filed with the reglstrqtmn body
responsible for the branch. A proposal will be made in 1986 to
permit a decision by the Council in 1988.

“Tot i aixi, una empresa constituida en atencio a una llei nacional especifica no gaudeix de les
mateixes facilitats que una persona fisica quan es tracta de la seva mobilitat d 'un Estat membre
a un altre. Les formes tradicionals de constitucio en un altre Estat membre comporten
l’establiment de sucursals o filials, pel tracte no discriminatori establert expressament en el
Tractat de Roma. Tal i com estan ara mateix les coses, la situacio juridica de les sucursals
creades per les empreses d’altres Estats membres es troba lluny de ser satisfactoria en la
Comunitat. Per tant, en la mesura de que certs assumptes que afectin al sector empresarial ja
s’han harmonitzat, les sucursals establertes en la Comunitat i que formen part integral d’una
empresa també han d’aprofitar els beneficis de tal harmonitzacio legislativa en virtut d’una

politica de desregularitzacio (...)".

D’una primera lectura del text s’entén que s’estava uniformant 1’Estatut de la Societat Anonima
Europea, i a falta del mateix, per operar en el mateix ambit i a nivell comunitari, la Comissio
descarta en el Llibre Blanc fer-ho a través de 1’harmonitzacié que s’estava comengant a dur a
terme en una via equidistant a la creacié de la SE, i que facultava els paisos integrants a

beneficiar-se de les noves legislacions d’apropament dels Estats membres.

12
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143, 1f it is to satisfy the needs of a genuine internal market, the
Community cannot concentrate simply on the arrapgemenss for
creating subsidiaries or branches in order to make it easier for
enterprises to set up in other Member States. Enterp{1sgs must
also be able to engage in cross-border mergers within .the
Community. This facility could constitute the Llast stgge in a
process of cooperation beginning, for example, with §he
straightforward acquisition of a shareholding. on the face of it,
adoption of the Commission's proposal for a tenth Directive seems
to pose fewer difficulties especially as it could, to a very large
extent, settle the matter by reference to the rules already in

force on internal mergers.

<<S8i es tracta de satisfer la necessitat d’un auténtic mercat interior, la Comunitat no pot
concentrar-se simplement en les disposicions per a la creacio de filials o sucursals amb la
finalitat de que sigui més facil per a les empreses per establir-se en d’altres Estats membres.
Les empreses també han de ser capaces de participar en les fusions transfrontereres dins la
Comunitat. Aquesta instal-lacio podria constituir [’etapa d’un procés de cooperacio, per
exemple, amb [’adquisicio d’una participacio directa. Vist aixo, [’adopcio de la proposta de la
Comissio per a la decima Directiva sembla plantejar menys dificultats especialment en el que
podria, en gran mesura, resoldre [’assumpte en referéncia a les normes ja vigents en materia de

fusions internes>>.

La Comissio6 justificava a través d’aquestes paraules la creacio de la SE com a alguna cosa més
que les regulacions independents sobre la matéria que s’havien donat de forma prévia a la

mateixa.

El 1987, la Comissio, com a resposta a la invitacié del Consell Europeu de Brussel-les que
demanava a les institucions comunitaries la realitzacido de progressos rapids per fer possible la
creacio d’una Societat de Dret europeu, va reactivar els treballs fins aleshores interromputs. A
partir d’aquest moment, comenca la segona etapa de la historia d’elaboracié de 1’Estatut de la
SE. Es va enviar un text al Consell només regulant els aspectes fonamentals del régim de la SE i

remetent-se al Dret dels Estats membres per tot el restant.

El primer resultat destacable va ser la publicacié 1’any 1988 del Memorandum de la Comissio'®
al Parlament, al Consell i als agents socials, sobre el mercat interior i la cooperacié industrial.

Majoritariament, els paisos i les institucions europees accepten el caracter facultatiu de

' Memorandum sobre el mercat interior i la cooperaci6 industrial, de 8 de juny de 1988. DOCE, COM
(88) 320 final, supl. 3/88, 14 agost de 1988 (p. 5-20) [en linia] Disponible a <http://ec.europa.eu/white-
papers/pdf/com88-320-european-company_en.pdf> [Darrer accés: 12/05/2016]
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I’Estatut, que sigui independent de les legislacions nacionals, i que existeixin formes de

participacio dels treballadors de la SE.

L’any segiient, el 1989, la Comissio va presentar la tercera proposta d’Estatut de la SE, aquesta
vegada, dividit en dos texts normatius: la Proposta del Reglament del Consell, pel que
s’estableix 1’Estatut de la Societat Europea'” i la Proposta de Directiva del Consell, per la que es

completa ’Estatut de la Societat Europea pel que fa a la posicié dels treballadors'™.

L’articulat d’aquesta tltima proposta es va reduir considerablement fins a 137 articles. L’Estatut
ja no examinava de forma exhaustiva tots els aspectes relatius a la SE, i tampoc pretenia ser una
norma autonoma. Contrariament, es va elaborar un text que contenia només els aspectes
fonamentals del régim de la SE, acollint-se, pel que feia a la resta, a la normativa de cada pais

en que el que la SE tingués el seu domicili social.

La Proposta de Directiva tenia molt més en compte la diversitat nacional. Estava orientada de
forma exclusiva en la participacié dels treballadors, especialment pel que feia a la informacio i
consulta abans de la posada en marxa de decisions sobre el tancament o trasllat total o parcial
d’establiments, la restriccid, extensid o modificacié important de 1’activitat de la societat, la
creacio de filials o societats /holdings, 1’establiment o anul-laci6 de la cooperaci6 amb altres

empreses i les modificacions en 1’organitzacio6 de la societat.

El Parlament Europeu va concedir I’aprovacié amb modificacions d’aquest text. La més
important va romandre en introduir la possibilitat de crear una SE per fusié o per creacié d’un
holding de societats anonimes comanditaria per accions o societats de responsabilitat limitada i
a través de la transformacio d’una societat amb filials o sucursals en diversos Estats membres.
També va considerar ampliar els drets i competéncies de la Junta General; va remarcar la
conveniéncia d’indicar en els informes de gestid sobre informacions relatives als treballadors,
va reforgar els drets d’informacio dels treballadors, aixi com per ultim, va detallar quines havien

de ser les operacions sotmeses a I’0organ de vigilancia.

' Proposta de Reglament sobre I’Estatut de la Societat Anonima Europea, de 25 d’agost de 1988. DOCE,
COM (89) 268 final SYN 218, supl. 5/89, 16 d’octubre de 1989 (p. 1-55) [en linia] Disponible a <
http://aei.pitt.edu/8562/1/8562.pdf> [Darrer accés: 12/05/2016]

'8 Proposta de Directiva del Consell per la que es completa I’Estatut de la Societat Europea pel que fa a la
posicio dels treballadors, 25 d’agost de 1989. DOCE, COM (89) 268 final SYN 219, supl. 5/89, 16
d’octubre de 1989 (p. 56-151) [en linia] Disponible a <http://aei.pitt.edu/8562/1/8562.pdf> [Darrer accés:
12/05/2016]

14



La Societat Anonima Europea: el perque del seu dests Berta Orpina Maymi

D’altra banda, el Comité Economic i Social va emetre un dictamen'® en el que assenyalava que
la SE no seria ben acollida per les empreses si no millorava el seu régim en tot allo relatiu al

tractament fiscal i especialment pel que feia a la doble imposicio.

Els informes del Comité Economic i Social son dictamens constitutius en la mesura que 1’article
44 TCE disposa que per arribar a la llibertat d’establiment en una determinada activitat, el
Consell decidira a través de directives, prévia consulta al Comité¢ Economic i Social. Aquesta
funci6 consultiva en determinats ambits, un d’ells ocupant la lletra g) de I’articulat disposa que
una de les facultats tant del Comiteé com del Consell tracta de coordinar les garanties exigides en
els Estats membres a les societats definides en el segon paragraf de I’article 48. Es a dir,
aquelles constituides de conformitat amb la legislaci6 d’un Estat membre i la seu social,
I’administracié central o el centre d’activitat principal de les mateixes que es trobi dins la

Comunitat, per protegir els interessos de socis i tercers.

2.4. La Proposta de 1991

Acollint les esmenes indicades pel Parlament Europeu, la Comissié va presentar noves
Propostes modificades del Reglament pel que es pretenia aprovar I’Estatut de la Societat
Anonima Europea® i de la respectiva Directiva per la que es completa I’Estatut de la Societat
Europea pel que fa a la posicié dels treballadors® . Les més rellevants es refereixen al fet de que
una societat anonima pugui ser SE si t€ una filial en un altre Estat membre; també amplia
I’ambit d’aplicaci6 del Reglament; el fet de registrar-se dona automaticament personalitat
juridica, com també la fusio i la creacid de la SE; precisa sobre els holdings; simplifica les
normes sobre el capital; es detallen més les atribucions dels diferents organs que formen la seva
estructura organica; s’aclareixen els casos de liquidacio; i en la Directiva s’introdueix que la SE

solament podra ser registrada un cop escollit el model de participacid dels treballadors.

" Dictamen del Comité Economic i Social sobre la Proposta de Reglament del Consell pel que s’estableix
I’Estatut de la Societat Europea i la Proposta de Directiva del Consell per la que es completa 1’Estatut de
la Societat Europea en tot allo relatiu a la posici6 dels treballadors. DOCE C 138 final, 12 de desembre de
1988 (p. 3-6)[en linia] Disponible a < http://eur-lex.europa.cu/legal-
content/ES/TXT/PDF/?uri=0J:C:1988:318:FULL& from=ES> [Darrer accés: 21/05/2016].

20 proposta de Reglament sobre I’Estatut de la Societat Anonima Europea. DOCE C 176, COM (75) 150
final (p. 1-68) [en linia] Disponible a <http://eur-lex.europa.cu/legal-
content/ES/TXT/PDF/?uri=0J:C:1991:176:FULL&from=ES> [Darrer accés: 13/05/2016]

2! proposta de Directiva per la que es completa ’Estatut de la Societat Europea pel que fa a la posici6 dels
treballadors, DOCE, COM (91) 174 final , 29 de maig de 1991 (p. 8-23) [en linia] Disponible a
<http://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/PDF/?uri=0J:C:1991:176:FULL & from=ES> [Darrer
accés:13/05/2016]
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El Parlament va reaccionar de forma positiva i va reafirmar la seva aprovacié. D’altra banda,
alguns Estats es van oposar al régim de participacié dels treballadors en la SE, a qiiestions
relatives al caracter fiscal, d’ organitzacid i de grups de societats. Fet que va obrir una altra fase

de bloqueig que va durar 10 anys.

La principal divergéncia ve de la part alemanya, que no accepta altres formes de participacio

dels treballadors que no siguin les de cogestié que ells tenen.

La cogestio dels treballadors en les empreses és un model que ofereix la integracio dels
treballadors en la composicio dels organs d’administracié de les societats, a I’efecte de poder
prendre part en les decisions d’aquests™, tradicionalment exclusius per a treballadors gerencials

i patrons.

2.5. La Proposta de 2001

. . 23 . ..
En aquesta etapa van ser les propies forces economiques™, liderades per Britisch Petroleum
(BP), les que van impulsar el procés i van perseguir amb insisténcia la implantacio de 1’Estatut.
Aquestes forces demanaven una figura caracteritzada per un tipus inic, amb activitat en mercats

de varis Estats, amb tnics comptes, un nic sistema fiscal, sistema de fonts i un marc juridic.

Més endavant, un grup d’experts, Grup de Consulta sobre la Competéncia, presidit per Carlo
Ciampi, va emetre un informe sobre 1’eficacia del mercat tnic**, que argumentava que aquest
només podria donar-se realment si les empreses tenien la possibilitat d’actuar en la Unid de
manera més eficient i amb menys obstacles™. Conseqiientment, la Comissié fa el seu informe i
torna a examinar el tipus de participacid dels treballadors, i opta per crear un grup d’experts que
busqui sortides al bloqueig existent i que va presidir Etienne D’Avignon per tancar una

proposta.

22 MARTINEZ GIRON, J. i ARUFE VARELA, A. (2007) Leyes laborales alemanas: estudio comparado
v traduccion castellana. NETBIBLO SL: La Coruiia (p. 76) [en linia] Disponible a
<https://books.google.es/books?id=pQf7TNCJIsN4C&pg=PA76&lpg=PA76&dq=participacion+trabajado
res+alemania+cogestion&source=bl&ots=yZQwjBcXr1&sig=1J2JU9cqHsySp8c2w7HbmW-
MfxE&hl=ca&sa=X&ved=0ahUKEwjVviemtuvMAhWDXhQKHaOiDEAQ6AEIY zAl#v=onepage&q=
participacion%?20trabajadores%?20alemania%20cogestion&f=false> [Darrer accés: 22/05/2016]

» Grans empreses de 1’época com Airbus, Amro, Arcelor, British Aerospace, Bristish Petroleum,
Eruotunnel, Générale de Banque, IBM, Royal Dutch Shell i Unilever, que els interessava la promulgacio
de les normes del régim de la SE.

** Informe sobre la politica de competéncia 1996. Comissi6 Europea [en linia] Disponible a
<http://ec.europa.eu/competition/publications/annual_report/1995/es.pdf> [Darrer accés: 28/04/2016]
PRATS JANE, S., op. cit., (p. 25).
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L’ Informe Davignon’®, considera molt dificil trobar una tinica solucié per a les diferents formes
de participacié societaria existents a Europa, i opta per proposar una formula de negociacio
obligatoria entre empresaris i treballadors per formalitzar la constitucié de la SE i a més a més,
inclou el dret que els representants dels treballadors formin part del 1’0rgan d’administracié i

I’0rgan de control, almenys en una cinquena part dels llocs.

Més endavant, el 1998, el Consell del Mercat Interior, proposa la formula “abans-després”,
referent a la constitucio de la societat europea i a les formes de participacié de la mateixa. Si en
les empreses involucrades en un procés de creacid d’una SE no hi havia participacié dels
treballadors abans de constituir-la, no €és necessari organitzar-la després, és a dir, en la
constitucid ulterior de la SE; i si abans de la constitucié d’una SE si que es comptava amb les
mateixos en les empreses afectades pel procés de creacio de la societat, sera precis organitzar-la
d’aquest mode després, 1 el tipus de participacid continuaria, previ acord de la majoria dels

treballadors.

El percentatge de treballadors amb dret de participacioé en la SE que es constitueix com a SE
matriu o SE filial no va suposar cap desavinenga, ja que no va haver-hi oposicié per determinar
que seria la majoria, pero es va mantenir un desacord pel que fa a la qiiestio de la participacid en
els casos de constitucid per fusi6 amb d’altres empreses, ja que la mateixa comporta la
dissolucio de les societats involucrades en el procés, i per tant, la pérdua de les participacions
existents en la seva societat originaria. Catorze Estats membres, entre ells, Alemanya, Austria,
Dinamarca, Finlandia, Holanda, Luxemburg i Suécia, que en aquell moment si que comptaven
amb un régim de participacio, exigien que el percentatge no fos elevat, van acordar un 25%,
amb facilitats doncs, d’aconseguir I’esmentada constitucio; pero d’altres, com va ser el cas
d’Espanya, van considerar inadmissible que una minoria de treballadors imposés el régim de

participacié d’una societat i van bloquejar el procés fins el 7 de desembre del 2000%.

Finalment, en convocatoria d’un Consell especial, es van aprovar ambdos texts per unanimitat
el mateix desembre, a tenor del que disposa I’article 308 TCE®. Com ja s’ha dit abans, aquest
article disposa que quan una accié de la Comunitat resulti necessaria per aconseguir, en el
funcionament del mercat comu, un dels objectius de la Comunitat, sense que el Tractat hagi

previst els poders d’accié necessaris al respecte, com en el cas indicat, el Consell, per

*® Informe Davignon (1970) DOCE, de novembre 1970, num. 11 [en linia] Disponible a
<http://aei.pitt.edu/64720/1/BUL224.pdf> [Darrer accés: 28/04/2016].

2’ MARTINEZ-ECHEVARRIA, A. i GARCIA DE DUENAS (2004) La Sociedad Europea: un régimen
fragmentario con intencion armonizadora [en linia] Instituto de Estudios Europeos: Madrid. Disponible a
<http://www.idee.ceu.es/Portals/0/Publicaciones/La-sociedad-europea.pdf> [Darrer accés: 16/03/2016]

*® Actual article 352 TFUE.

17



La Societat Anonima Europea: el perque del seu dests Berta Orpina Maymi

unanimitat, a proposta de la Comissio i prévia consulta al Parlament Europeu, adoptara les

disposicions pertinents.

Es fa necessaria la conformitat o aprovaciéo de tots els Estats membres en relacio a les
disposicions que no tenen assentada una base juridica, com ¢és el cas de la SE. El fet de que
I’adopcid de certes disposicions estigui fixada a través de la unanimitat fa molt més complicat
I’acord, que com s’ha vingut comprovant fins al moment. A més, aquest sistema limita de forma
molt considerable el contingut de 1’articulat i, per tant, del resultat de I’Estatut de la SE, ja que
s’ha de crear una normativa uniforme perseguint uns objectius marcats, no discriminatoria per a
cap pais, aixi com donant cabuda a totes les peticions o requisits que consideri cada un dels
Estats membres, ja que sind suposaria en qualsevol cas una nova votacié amb el minim requisit
d’un vot en contra. Tal exigéncia va comportar un endarreriment al sorgiment de la mateixa SE
que va congixer la seva primera proposta el 1970, perd el seu darrer text no veure la llum fins el

8 d’octubre del 2001.

Aixi doncs, després d’anys lluitant per aconseguir aquesta fita, la unanimitat juga un punt en
contra del Reglament. Considero que amb 1’ulterior proposit d’arribar a un objectiu estratégic
per a la Comunitat, aixi com després de tants d’anys perseguint la realitat d’aquesta regulaciod
que, d’altra banda, només estableix uns minims comuns entre els Estats membres i no una
normativa de nova aplicacié per als paisos, no és un sistema valid per a una matéria de

necessaria execucio.

L’acord disposava: “Aquest acord pren en consideracio la diversitat de situacions en els Estats
membres en materia de relacions socials, deixara als Estats membres la facultat de traslladar,
o0 no, al seu dret nacional les disposicions de referéncia relatives a la participacio aplicables a
les societats europees constituides per fusio. Perqué una SE pugui ser registrada en un Estat
membre que no hagi traslladat aquestes disposicions de referéncia, sera necessari que un acord
sobre les modalitats relatives a la implicacio de treballadors, inclosa la participacio, hagi estat
conclos, o que cap de les societats participants no hagi estat regida per regles de participacio

abans del registre de la SE .

L’opinié del Parlament va proposar esmenes, perd no van ser acollides pel Consell, ja que la
seva opinié no era vinculant. De forma definitiva s’adopten el Reglament (CE) ntmero

2157/2001 del Consell, pel que s’aprova I’Estatut de la Societat Anonima Europea (RESE)®,

¥ Reglament (CE) ntim. 2157/2001 del Consell, de 8 d’octubre de 2001, pel que s’aprova I’Estatut de la
Societat Anonima Europea, (a partir d’ara R 2157/2001). DOUE L 2001/8244, 10 de novembre de 2001
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aixi com la Directiva 2001/86/CEE™, per la que es complementa I’Estatut de la Societat

Anonima Europea pel que respecta a la implicacié dels treballadors.

Prévia publicacié al Diari Oficial de les Comunitats Europees (DOCE), el RESE va entrar en

vigor el 8 d’octubre de 2004, mentre que la Directiva ho va fer el 10 de novembre de 2001.

Per una banda, el Reglament crea el marc juridic de Dret europeu per a la SE i en dicta les
condicions per la seva constitucio i creacid, aixi com la seva estructura; de 1’altra, la Directiva
s’encarrega de la disciplina de la implicacid dels treballadors, que completa el Reglament en la
part relativa als drets dels treballadors i es constitueix com un complement indissociable del

Reglament, exigint a més una aplicacié conjunta d’ambdues normes juridiques.

A diferéncia del primer, la Directiva no crea un nou i unic model comunitari d’implicacio, el
legislador comunitari, va creure oporta establir un model europeu d’implicacid aplicable a la SE
com a conseqiiéncia de la gran diversitat de normes i practiques existents en els paisos de la UE.
S’ha limitat a seguir I’objectiu menys invasor i modest d’harmonitzar no els drets, sino les
regles adequades a garantir el trasllat de les empreses nacionals a la futura SE, dictant en primer
lloc les disposicions generals, essencialment de naturalesa procedimental, és a dir, només tot
allo consistent en les negociacions entre els treballadors i els organs de direccidé o administracio
de les societats participants a la constitucido de la SE; i en segon lloc, algunes prescripcions
subsidiaries, les disposicions de referéncia, que son d’aplicacié preceptiva en cas de falta

d’acord i en d’altres hipotesis individualitzades.

Després d’anys de funcionament, s’ha vist que a tenor del Reglament, que comporta el
desenvolupament del mateix a través de la normativa dels Estats membres als quals és
d’aplicacio, s’han creat diverses societats europees, cada una amb la seva base legal a nivell
nacional tot i voler crear un model singular . Aixi que I’intent de no invasio del legislador en les
normatives internes pel que fa a la implicacio del treballador a través d’aquesta disposicio, en la
meva consideracio, €s un intent frustrat, ja que si a tenor de la normativa basica que disposa el
Reglament, s’han creat tantes societats europees com paisos han conformat 1’acord de creacio

de la mateixa, la implicacid dels treballadors també hauria pogut quedar absorbida pel mateix i

[en linia] Disponible a <https://www.eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=celex:32001R2157 >
[Darrer accés: 16/03/2016].

*% Directiva 2001/86/CEE del Consell, de 8 d’octubre de 2001, per la que es completa I’Estatut de la
Societat Anonima Europea en allo que respecta a la implicacié dels treballadors. DOUE niim. 294, 10 de
noviembre de 2001 [en linia] Disponible a <https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=DOUE-L-2001-
82442> [Darrer accés: 26/04/2016].
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com bé passa amb el Reglament i la normativa aplicable, disposar els termes de les

negociacions a tenor del principi de la seu real.
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3. Que és la Societat Anonima Europea?

Una vegada detallat el context en el qual va sorgir aquest instrument societari i els seus
antecedents, abans de la seva aprovacié definitiva, aquest apartat examina que és la Societat

Anonima Europea, quines son les seves caracteristiques basiques i quines d’elles la fan unica.

3.1. Concepte de SE

La societas europea no és vertaderament un tipus societari autonom. Paradoxalment, tot i el seu
nom, no és stricto sensu una societat anonima europea amb nacionalitat comunitaria i clarament

diferenciada de les societats anonimes nacionals.

El Reglament CE ntimero 2157/2001, en el seu article 1 defineix la Societat Europea com una
societat de Dret europeu capitalista, que atorga als seus membres el benefici de la

responsabilitat limitada, i que gaudeix de personalitat juridica.

Cal insistir en la definicio de la SE com a una societat de capital per accions. En efecte,
estableix el propi Reglament en la seva Exposiciéo de Motius que “el propi régim de la SE ha de
ser el d’una societat de capital per accions, que és el que millor s’adapta, tant des del punt de
vista financer com del de la seva gestio, a les necessitats de les empreses que la duguin a

terme”.

El concepte de societat europea es sustenta sobre el de la societat anonima®' i es singularitza,
fonamentalment, per I’argument teleologic que dona rad a la seva existéncia: la insuficiencia del
Dret societari harmonitzat per donar resposta satisfactoria a determinades operacions
transnacionals, com per exemple, que societats sotmeses a ordenaments nacionals diferents
puguin fusionar-se, crear una societat matriu o una filial comu, o traslladar el seu domicili social
a un altre Estat sense necessitat de dissoldre la societat. Totes aquestes accions ajuden al

desenvolupament de 1’activitat economica supraterritorial de les empreses europees.

La forma juridica de la societat anonima esta present des del seu origen. Sense dubte, son
diversos els motius que han portat a terme aquesta eleccid, perdo des d’un principi es va

considerar oportu elaborar la nova figura sobre la base d’un tipus societari conegut i familiar en

3! Real Decreto Ley 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Sociedades de Capital (a partir d’ara LSC) BOE niim. 161, de 3 de juliol de 2010 [en linia] Disponible a
< https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2010-10544> [Darrer accés: 16/03/2015].
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tots els Estats membres. Per a I’eleccio, també es va tenir en compte el fet de que les empreses
que realitzen operacions de reestructuracid i cooperacio transfrontereres, son majoritariament
societats anonimes, entenent que el resultat d’aquestes operacions de reestructuracié o
col-laboracié hauria de donar com a solucié una societat anonima, donada la seva capacitat
d’obrir-se a 1’estalvi public i per ser enteses com a forma juridica propia de les grans empreses

que actuaven a nivell comunitari i, en definitiva, per tenir la vocacid europea exigida.

Aixi doncs, podriem dir que la societat anonima europea €s una estructura legal que permet que
una empresa operi en diferents paisos de la Unié Europea amb un tnic estatut, com es defineix

en el Dret de la UE i de manera com en tots els paisos de la UE*.

Esta pensada com una societat que no vol desbancar als tipus societaris nacionals, sin6 afegir-
se, als que ja existeixen en el Dret nacional com a una opcié més per als operadors juridics. Es
crea per tant amb el RESE, una nova forma juridica per a competir amb els tipus nacionals o
completar-los, i en un altre sentit, necessitada d’incorporacid a 1I’engranatge del Dret societari

nacional.

La necessitat de la SE es justifica per ser un instrument juridic ad hoc per realitzar aquestes
operacions societaries transnacionals, i ser aquest un dels elements principals que la defineixen.
Un altre aspecte caracteristic de la SE és la complexitat del seu sistema de fonts, ja que aquesta
esta conformada per un régim mixt, és a dir, esta conformat tant per normes comunitaries com
també nacionals. El fet de que es consideri complex prové de la comparativa en ’aplicacio de la
normativa interna en mateéria societaria a nivell nacional de cada Estat membre, pero des de
sempre, tota legislacié europea, obviament, suposa alguna o algunes remissions a normatives

dels Estats membres que conformen la Unid.

3.2. Caracteristiques de la Societat Anonima Europea

3.2.1. Naturalesa de societat anonima

Com ja s’ha dit préviament, la naturalesa de les societats que poden constituir-se sota aquest
reglament son les anonimes europees, el capital de les quals es dividira en accions.
L’article 1 del RESE reconeix la naturalesa de societat anonima de la SE i sén multiples les

remissions al régim de la societat anonima, per tant poden presumir-se com a seves les
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caracteristiques i normes propies d’aquesta forma societaria, amb les particularitats que li son

propies, de la normativa societaria de cada Estat membre.

Només s’admet la SE en forma de societat anonima a tenor de la seva funcionalitat com a
estructura de finangament i com a estructura d’organitzacid, que determinen 1’opcidé a favor

. . .33
d’aquest tipus societari™.

Com s’explica en I’Exposicido de Motius del mateix, cap disposicid del Reglament 2157/2001
pot suposar una discriminacié derivada d’un tractament injustificadament diferent d’una
Societat Europea respecte a les societats anonimes, com tampoc pot suposar limitacions
desproporcionades a la constitucié d’una Societat Europea o al canvi del seu domicili, per tant,
aquestes dues eines han de establir-se en termes igualitaris i ajudar a una prospera competéncia

del mercat, no crear-se’n una entre ambdues formules.

Es a dir, la SE no pot resultar privilegiada en relacié a les societats anonimes sotmeses a
I’ordenament de I’Estat membre, imposant-se a aquest 1’obligacio d’evitar que ’aplicacio de les

normes del RESE condueixin a situacions de discriminacio.

El text de I’Exposicié de Motius de 2001 és més concret que el text proposat en propostes
anteriors, doncs, implicitament, s’admet que I’Estat membre pugui introduir normes
especifiques sempre que no continguin un tractament injustificat. Pero, a més, s’estableix que
els Estats membres imposin limitacions, sempre que no siguin desproporcionades, a la
constitucié d’una societat europea o al canvi de domicili. Amb aquesta ultima consideraci6 el
RESE supera 1’0ptica purament comercial referida al mercat i acapara la normativa dels Estats

membres dedicada als aspectes institucionals de la constituci6 d’una SE** .

3.2.2. El caracter facultatiu d’aquest tipus societari

La mateixa Exposicié de Motius també justifica el perque de la Societat Anonima Europea, que
disposa que es troba en la realitzacio del mercat interior i la millora de la situacié econdmica i
social que es fonamenta a través de la mateixa, aixi com, I’eliminacié dels obstacles en els
intercanvis, és a dir, una reestructuraci6 a escala de les estructures de produccio de Ia

Comunitat. Es indispensable que les activitats de les empreses no es limitin a satisfer necessitats

3 ESTEBAN VELASCO, G. (2001) El compromiso de Niza: Por fin, la Sociedad Europea. RdS, Revista
de Derecho de Sociedades, num. 16. Editorial Aranzadi: Salamanca (p. 175-181)
* ESTEBAN VELASCO, G. i FERNANDEZ DEL POZO, L. (2004). La Sociedad Anénima Europea.
Régimen juridico societario, laboral y fiscal. Marcial Pons: Madrid (p. 284-294).
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purament locals, sind que puguin concebre i dur a terme la reorganitzacio de les seves activitats

«,x + 35
a I’escala comunitaria™.

De nou I’article 1 del RESE denota que “podran constituir-se societats(...)” , aquesta primera
nota deixa clar el caracter facultatiu d’aquest tipus societari. Al marge de que la constitucid
d’una SE sigui o no la millor solucié que ofereix el Dret per als problemes que intenta resoldre,
no és una mesura d’obligada adopci6é quan es produeixen les circumstancies per les que ha sigut

prevista.

3.2.3. La nacionalitat de la SE

Quan la nacionalitat es precisa respecte de les persones juridiques, no se’ls pot atribuir aquest
element de la mateixa manera que es faria en el cas de les persones fisiques. La nacionalitat de
les societats és, en Ultima instancia, una ficcid, un expedient técnic per mitja del qual es
determina 1’ordenament juridic al que es sotmet la societat, la lex societatis. Determinar la
nacionalitat d’una societat realment consisteix en establir quin és el dret de I’Estat que se li

aplica.

La SE no té naturalesa supranacional, la seva nacionalitat no €s exclusivament europea. T¢ la
nacionalitat d’un Estat membre i, com a conseqiiéncia d’aquesta, es pot predicar d’ella que
també té nacionalitat comunitaria. Es exactament la falta de nacionalitat exclusivament

comunitaria del tipus social un dels objectius frustrats de 1’Estatut de la SE.

El Dret europeu presenta una llacuna. No hi ha una norma sobre el dret aplicable a una societat.
Aix0 és degut al fracas de la Convencio de 1968 sobre el conflicte de lleis en matéria de
societats que va provocar que la qliestio seguis estant regulada pels Drets nacionals i aquests
divergissin en el criteri per a determinar la /ex societatis. El punt de connexié que determina la
llei aplicable varia significativament d’un Estat a un altre. Alguns Estats han seguit
tradicionalment la regla de la seu real, és a dir, la llei aplicable a una societat es determina pel
lloc on es trobi I’administracié central, principal establiment, explotacié, també conegut com a
domicli real, d’aquesta societat. D’altra banda, altres han seguit la doctrina de la incorporacio, la
llei aplicable doncs en aquesta una societat és la llei per la qual s’ha constituit o incorporat, que
sol coincidir amb el lloc on es troba el seu domicili estatutari o registral. Mentre que un tercer

grup d’Estats han combinat ambdues doctrines.

* MARTINEZ-ECHEVARRIA, A. i GARCIA DE DUENAS, op. cit., (p. 37).
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Aixi doncs, davant la creacid de la societat europea, i de nou, la multitud d’ordenaments juridics
diferents, sorgeix una nova qiiestio a la qual fer front: en atencio a quin dels métodes se li atorga
la nacionalitat a la SE? A més, resulta de fonamental importancia perqué estem parlant d’una
societat mobil, transfronterera i operativa en diferents Estats membres de la Comunitat, pero

abans hem de saber per quines normes es regeix.

L’article 3 del RESE disposa que “la SE és una societat anonima regulada per |’ordenament
juridic de I’Estat membre en el que tingui el seu domicili social”. A partir del mateix el
legislador clarifica quin dels métodes regira la societas europea. Més endavant en I’articulat, es
pot deduir el mateix de la lectura de I’article 9 del RESE quan disposa en un dels seus punts que
“la SE es regulara per les disposicions legals dels Estats membre que fossin d’aplicacio a una
societat anonima constituida en atencio a la legislacio de [’Estat membre en el que la SE tingui

el seu domicili social”.

No obstant, aquesta afirmacié ha de ser matisada, ja que la determinacié de la nacionalitat t€ un
tractament diferent en 1’ordenament d’uns i altres Estats membres. Les solucions possibles
poden resumir-se en dos, distingint-se una de I’altra per I’element de la relacié juridica que
consideren prioritari al determinar la lex societatis: la voluntat dels socis, segons el model
subjectiu; o la situaci6 del centre principal, real i efectiu, de la societat, segons el model

objectiu™.

El primer d’ells, el model subjectiu, és el criteri seguit per I’ordenament del Regne Unit,
Irlanda, Holanda i en certa mesura pels paisos escandinaus. El criteri de la constitucio
converteix el domicili social en I’element essencial a I’hora de determinar el pais de nacionalitat
de la societat. Mentre, el criteri de la incorporacio, confereix la nacionalitat de 1’Estat on es
registra la societat. A la practica, tal distincid6 no té transcendéncia perqué la majoria
d’ordenaments dels Estats que s’acullen a aquest primer manament objectiu exigeixen que el

domicili estatuari es fixi dins del territori nacional, i que la societat s’inscrigui en el seu registre.

Segonament, pel que fa al model objectiu, aquesta s’aplica als sistemes juridics d’Alemanya,
Bélgica, Espanya i Franca, Grécia i Portugal. En aquest cas, té importancia fonamental la
distinci6 entre el domicili social estatutari i la seu real. El domicili social estatutari, és el que
esta recollit en els estatuts inscrits en el registre; i la seu real, és 1’establiment principal on es
porta a terme efectivament I’administracié central de la societat. Aquests poden coincidir o ser

diferents.

3 MARTINEZ-ECHEVARRIA, A. i GARC{A DE DUENAS, op. cit., (p. 37-42).
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El model de constitucio utilitza com a punt de connexid per atribuir la nacionalitat el lloc on la
societat ha estat constituida, conforme a aquest criteri de connexié del model, les societats tenen
la nacionalitat del pais on es constitueixin, i en conseqiiéncia, la regulacié aplicable sera durant
tota la seva existéncia la del pais de constitucio, amb independéncia de quin sigui el pais en el
que la societat tingui el seu domicili real i desenvolupi la seva activitat. El model de constitucio
és el vigent, per exemple, a Estats Units, Regne Unit, Dinamarca, Holanda i Suissa. Per aquests
paisos, si una societat espanyola per haver sigut constituida a Espanya es trasllada a un
d’aquests paisos, la societat seguira essent espanyola, inclis després del trasllat del domicili

social.

El model de seu real considera, d’altra banda, que la societat té la nacionalitat del pais en que
radiqui el seu domicili. En conseqiiéncia, a la societat se li apliquen les normes d’aquest pais
encara que la societat hagués estat constituida originariament en un altre pais. El model de seu
real és el vigent, per exemple, a Franga, Bélgica, Alemanya, Austria, Luxemburg, Portugal o
Argentina. Si apliquem aquesta tesis al nostre exemple, la societat espanyola deixaria de ser
espanyola i passaria a estar regida per la llei argentina, sense deixar de ser la mateixa persona

juridica.

L’administracié central d’una societat que es constitueix com a Societat Anonima Europea ha
de situar-se dins la Unié Europea. Poden ser objecte d’excepcio d’aquesta regla general tant la
societat participant, que tingui la seva administracié central fora del territori de la Comunitat
Europea pero estigui constituida a tenor d’un ordenament juridic d’un Estat membre; com la que
tingui el seu domicili social estatutari en aquell mateix Estat membre; la que tingui una
vinculacid efectiva i continua amb 1’economia d’un Estat membre; o quan I’Estat membre en
que la SE en constitucié es domicilii, li permeti expressament en la seva legislacié aquesta

possibilitat’’.

Davant aquest primer condicionament, ja trobem multiples excepcions al principi que la regeix.
De nou, davant I’intent d’una regulacié unica del legislador, aquest ha hagut de parar atencid a
tants ordenaments juridics que del resultat en sorgeix una norma basica amb mil i una
excepcions, cada una d’elles sorgida d’una normativa d’un Estat membre.

A més, els Estats membres poden imposar a les SE registrades en el seu territori I’obligacio de
situar la seu real i el domicili social al mateix lloc, com passa en el cas d’Espanya. Es podra

traslladar el domicili social de la SE a un altre Estat membre, sense que aquest trasllat impliqui

"LOPEZ ALVAREZ, M* J. (2014) Memento prictico sobre Sociedades Mercantiles 2014. Ediciones
Francis Lefebvre: Madrid.
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la dissoluci6 de la mateixa, ni tampoc la creacié d’una nova persona juridica, suposit

d’habilitacio especial per a les societats europees que es comentara en un dels apartats segiients.

D’altra banda, a partir de la lectura dels articles 43 i 48 del TCE™ es pot interpretar que les
societats dels diferents Estats europeus seran reconegudes com a tals, fins i tot estant
constituides d’acord amb els requisits propis de I’Estat d’origen que poden ser notablement
diferents d’allo que regula I’ordenament juridic de recepci6é. Sembla doncs que els Tractats
formulen una clara opcid legislativa a favor de la teoria de la incorporacid i no pas de la seu
real. Aixi doncs, de les disposicions esmentades es dedueix que la teoria de la incorporacio és la

;. s 7 . 1 39
unica solucid pel reconeixement reciproc .

Aquestes previsions pero, topen amb un obstacle com €s la necessitat d’acords bilaterals entre
Estats per tal que funcioni efectivament el principi de reciprocitat en el reconeixement de
societats. Reindl® descriu “una empresa constituida en un Estat de la Comunitat europea que
decideixi transferir la seva seu a un altre Estat membre sense renunciar a la seva constitucio
inicial, ha d’afrontar un problema a la Comunitat. La majoria dels Estats membres no
reconeixen de forma automatica la personalitat juridica d’una empresa que s’hagi traslladat,
sino que requereixen la formacio d’una nova societat que compleixi amb els requisits exigits

per la legislacio de I’Estat receptor i la fixacio d la seu dins el territori nacional ”.

Aquest criteri ha estat criticat per la doctrina en I’ambit europeu, per considerar que no és
compatible amb els articles 49 i 54 TFUE, és a dir, amb la Ilibertat d’establiment per part de les
societats. Si una societat, segons el TFUE, té reconegut un dret de la Uni6 Europea, un Estat
membre no podria limitar I’exercici del dret o llibertat d’establiment partint de I’aplicacio6 de la

seva normativa interna, per la mera existéncia del principi de primacia.

Els defensors del model de seu real, consideren que 1’article 43 TCE*', no prohibeix directament
les restriccions no discriminatories que limitin la llibertat d’establiment, i fan dependre la
prohibicio a la prévia harmonitzacio de legislacions, quedant els articles 43 i 48 TCE com a
disposicions pragmatiques. L’element de connexié utilitzat en la legislacid interna d’un

determinat Estat membre, que vincula una societat a un ordenament juridic concret, no es troba

*¥ Actuals articles 49 i 54 TFUE

¥ ROCA JUNYENT, M., op. cit. (p. 29-30).

“ PALAO MORENO, G. (2006), El traslado del domicilio social de la Sociedad Anénima Europea.
Editorial Aranzadi: Salamanca.

*! Actual article 49 TFUE
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en aquests articles, prevalent, per tant, el dret dels Estats sobre el Dret originari de la Unid en

A1 . )
ambits no harmonitzats™.

La jurisprudéncia del TICE no ha estat uniforme pel que fa a aquesta matéria i les seves
resolucions no responen a una aplicacid sistematica, sin6 a situacions conjunturals com
veure’m en els casos més destacats comentats a continuacid. La doctrina del Tribunal pot
dividir-se en dos conjunts de casos: els que es refereixen a les situacions estatiques, €s a dir,
quan el problema és determinar la llei aplicable a una societat; i els casos referents a situacions
dinamiques, és a dir, quan el problema és el canvi de la llei aplicable a una societat, el que seria

el trasllat de la seu.

Al respecte la jurisprudéncia del TJUE pot resumir-se en tres idees principals: les societats no
son creacions de Dret nacional, per tant, només existeixen en la mesura que hagin estat creades
sota I’empara del Dret d’un Estat membre; cada Estat determina si i sota quines condicions pot
constituir-se una societat en atencié al seu ordenament i, en particular, no només el domicili
estat; 1 per tant, tot aixo significa que 1’Estat membre d’origen és el que determina el punt de

connexio rellevant i, per tant, si la societat existeix i si és titular de la llibertat d’establiment.

El cas Daily Mail (1989)* fa referéncia a una empresa anglesa, Daily Mail and General Trust
Plc, que decideix traslladar el seu domicili social a Holanda. D’acord amb la teoria de la
incorporaci6 aquest trasllat es pot dur a terme sense perdre al nacionalitat anglesa, sempre amb
autoritzacio fiscal per a poder fer-ho. L empresa argumenta que 1’aplicacié d’aquesta disposicio
€s contraria al dret comunitari ja que el dret d’establiment que es disposa en I’article 48 TCE no

pot ser dificultat o impedit per la necessitat d’obtenir una autoritzaci6 administrativa®.

El Tribunal va resoldre que I’estat actual de diversitat de legislacions en matéria societaria,
permet al pais d’origen establir aquest tipus d’obligacions per procedir al trasllat. Afegeix que
es pot interpretar la legislacio de forma que 1’Estat d’origen no hagi de dur un control o conéixer
dels casos i en qualsevol cas, autoritzar-los: “Esta acreditat en autos que la finalitat principal
del trasllat projectat de la seu de direccio era, per a la demandant, fer possible, una vegada
establerta la seva residencia a efectes fiscals als Paisos Baixos, la venda d’una part important
dels titols que integren el seu actiu no permanent aixi com la recompra, gracies al producte
d’aquesta venda, d’'una part de les seves propies accions, sense haver de pagar els impostos

que aquestes operacions originarien en virtut de la legislacio fiscal britanica, en especial en el

“2 PRATS JANE, S., op. cit., (p. 101).
* STICE, de 27 de setembre de 1988, C-81/87, Daily Mail
“ ROCA JUNYENT, M., op. cit., (p. 33).
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que fa referencia a les importants plusvalues dels titols que la demandant es proposava

vendre”.

En Ia senténcia Daily Mail, el TICE sembla confirmar que [’article 48, 1’Gnic que fa és
reconeixer la diversitat dels Drets nacionals en relacio a la fixacid del criteri que determina la
lex societatis, cita expressament I’art. 293 i conclou que “el Tractat considera la disparitat de
les legislacions nacionals relatives al vincle de connexio exigit a les seves societats, aixi com la
possibilitat i en el seu cas les modalitats de trasllat de seu, amb problemes que no estan resolts
per les normes sobre el dret d’establiment”. La doctrina dominant va entendre que aquesta

senténcia confirmava sense dubtes la compatibilitat del model de seu real amb el Tractat CE.

Anys després, el TICE comenca a corregir aquella lectura que va fer de la senténcia “Daily
Mail”. En I’assumpte Centros Ltd", es planteja el suposit d’un matrimoni danés que decideix
portar a terme la seva activitat empresarial a Dinamarca perd constituint-se com a societat
anglesa. No obstant, la societat no pretenia realitzar cap tipus d’activitat a Anglaterra. La rao
d’aquesta decisié era una altra: eludir les normes sobre capital minim previstes pel Dret dangs.
Les autoritats daneses deneguen la inscripcid registral de 1’establiment a Dinamarca com
establiment d’una societat anglesa. S’entén que la constitucid6 conforme al Dret angles
constitueix un frau a la llei danesa. D’altra banda, consideren que la seva decisio es justifica en

torn a la protecci6 de potencials creditors d’aquesta societat. E1 TICE no accepta aquesta tesis.

En primer lloc, afirma que I’article 48 equipara expressament les persones fisiques a les
societats constituides de conformitat amb la legislacié d’un Estat membre i que la seu social,
I’administracié central o el centre d’activitat principal de les mateixes es trobi dins la
Comunitat. D’aqui es desprén la forma directa que tenen aquestes societats d’exercir la seva
activitat en un altre Estat membre. El TJCE sembla atorgar reconeixement a una societat
constituida en un altre Estat membre per a la llibertat d’establiment. L’argument principal
invocat a favor del model de seu real és el de la tutela dels creditors, mitjancant el mateix s’evita
que les societats que actuen principalment en un Estat, es constitueixin conforme a ordenaments
amb regles molt laxes sobre el capital social. Davant aquesta afirmacio, el TICE respon amb
I’anomenat argument del “creditor adult”: el creditor que contracta amb una societat estrangera
€s conscient del mateix i repercutira en el preu el risc que assumeix. Per ultim, el TICE destapa
la inconsisténcia interna del model de seu real: si el seu objectiu és protegir als creditors
danesos, no s’entén perque seria suficient que la societat obris la seva oficina central a Londres

perqué aquesta necessitat de tutela desaparegués.

* STICE, de 9 de marg de 1999, C-212/97, Centros Ltd v Erhvervs
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Tres anys després, es dona renom a I’assumpte Uberseering®. Els fets argumenten que una
companyia holandesa, Uberseering BV, adquireix ’octubre de 1990 un terreny situat a
Diisseldorf (Alemanya) que s’utilitza amb finalitats empresarials. Dos anys després, la societat
encarrega a una altra societat alemanya, NCC GmbH, les obres de renovacié d’un garatge i un
motel construits sobre aquest terreny. Les obres es van dur a terme, perd Uberseering va al-legar

I’existéncia de vicis en la execucid de les obres de pintura.

Durant les discussions relatives a la correcta o incorrecta execucid, es produeix un fet
determinant: dos nacionals alemanys residents de Diisseldorf adquireixen totes les
participacions socials d’Uberseering. El significat d’aquest canvi social va ser que I’empresa va
continuar essent holandesa , perd la seva administracié central va deixar d’estar localitzada a
Holanda i va passar a localitzar-se a Alemanya. Després d’exigir sense €xit que es subsanessin
els defectes de I’obra, Uberseering va presentar una demanda contra NCC als tribunals
alemanys sol-licitant una condemna del pagament dels costs de subsanacié dels vicis al-legats i
dels conseqiients danys i perjudicis. Tant en primera instancia, com en apel-laci6 va declarar
inadmissible la demanda. Segons el tribunal alemany, la transmissidé de les participacions
socials havia suposat un trasllat del domicili social efectiu d’Holanda a Alemanya, sense que
s’hagués reconstituit conforme al Dret alemany. Per tant, la societat holandesa mancava de
capacitat juridica i per aix0, de capacitat per ser part en el procés. El TICE refusa aquesta
soluci6 i considera que no es pot denegar el reconeixement de la personalitat juridica d’una
societat holandesa que ha traslladat la seva administracié central a Alemanya, al-legant que
I’Estat de constitucio i I’Estat on resideix la seu real no coincideixen. Es més, afegeix que el
Tractat obliga a reconéixer-la com a societat amb personalitat juridica que li atribueix el Dret

holandés®’.

Després de les senténcies Centros i Uberseering, no hi ha dubte de que la llibertat d’establiment
que garanteix el Tractat obliga a reconéixer la personalitat juridica de les societats constituides
conforme a la llei d’un altre Estat membre. Tot i aixi, seguien existint interrogants en relacio a si
aquesta llibertat d’establiment impedia també a 1’Estat de desti imposar restriccions a les

limitacions de responsabilitat dels socis o administradors.

N . . 48 1/ . .y
La senténcia Inspire Art™ dona resposta a aquests interrogants. En aquesta ocasié es tractava

d’un empresari holandés que decideix constituir una societat anglesa sota la qual portar a terme

“ STICE, de 5 de noviembre de 2002, C-208-00, Uberseering

" GARCIMARTIN ALFEREZ, F.J. (2003) La sentencia “Uberseering” y el reconocimiento de las
sociedades extranejeras: se podrad decir mds alto, pero no mas claro. RdAM num. 248. Editorial Aranzadi:
Salamanca (p. 663-718).

* STICE, de 30 de setembre de 2003, C-167/01, Inspire Art
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el seu negoci. Una de les raons va romandre en les exigéncies del capital minim que imposa el
Dret holandés en contrast amb les exigéncies del Dret anglés. Holanda pero, va aprovar una llei
el 1997 que imposava certes restriccions a aquestes societats. Tot i el reconéixer-les, els
imputava responsabilitat directa als administradors en tant no desemborsessin el capital minim

exigit per a les societats holandeses.

El TICE considera que aquestes normes del Dret holandés també contravenen el TCE. El
reconeixement de la societat constituida en un altre Estat membre, que es deriva de la llibertat
d’establiment comunitaria, s’estén també a les regles de responsabilitat. L’Estat on la societat
decideix establir-se no pot imposar majors exigéncies de capital o imputar una responsabilitat
directa als socis o administradors diferents de la que s’estableix en I’Estat membre de
constitucid. El TICE insisteix en la idea de que constituir-se conforme al Dret d’un altre Estat
membre simplement perqué les seves normes sobre el capital son més laxes, no constitueix un

abus del dret. El reconeixement, en definitiva, és un reconeixement del tipus societari estranger.

De totes maneres, el TICE ha deixat oberta la possibilitat d’oposar-se al reconeixement de certs
elements d’un tipus societari constituit conforme al Dret d’un altre Estat membre, sempre que es
donin tres condicions: que es faci per raons d’interés general, no discriminatories i, a més, sota
les exigencies del principi de proporcionalitat. No obstant, no es deixa espai al model de la seu
real i, de fet, I"inic que permetra son certes connexions especials pero dins d’un model
d’incorporacid i a més que es justificarien per causes que poc tenen a veure amb la localitzacio

de la seu real.

Per tant, ’opci6é del sistema de seu real, a més d’haver sigut un dels aspectes de més rigords
estudi de I’elaboracio del régim de la SE, és un dels seus aspectes identificadors i més
diferenciats en comparaci6 amb d’algunes societats nacionals, ja que no tots els paisos

comunitaris es guien per aquet principi en el seu Dret de societats.

3.2.4. El capital de la Societat Europea i el tipus d’empreses pels que és

adequada aquesta forma societaria

El régim de la SE ¢és el d’una societat de capital per accions, que ¢€s el régim que millor s’adapta,
tant des del punt de vista financer com des del de gestid, a les necessitats de les empreses que
portin a terme les seves activitats a escala europea. El capital el que vol és establir un limit a la

responsabilitat dels socis pels deutes socials, és a dir, defensar els accionistes.
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El RESE es remet a allo disposat als ordenaments nacionals. Sobre el mateix tema només
exposa que el capital de la SE es divideix en accions i que cada “accionista només respondra

fins al limit del capital que hagi subscrit” .

Es fixa un capital minim que garanteixi que les societats disposin d’un patrimoni suficient,
sense que es posin traves a la constitucio de la SE per part de petites i mitjanes empreses
(PIMES). La seva quantificaci6 s’expressa en euros i no pot ser inferior a 120.000 euros,
excepte en el cas en que la legislaci6 d’un Estat membre fixi una quantitat superior per a
societats que exercitin determinats tipus d’activitat, i aquesta legislacio s’apliqués a la SE que
tinguessin el seu domicili social en aquell Estat comunitari. A més només pot constituir-se
seguint els procediments determinats com a numerus clausus en el propi RESE, que es

detallaran en I’apartat segiient.

Es considera que una xifra suficientment elevada contribueix a reservar el tipus social en
qiiestié per a les grans o mitjanes empreses. Aixi doncs, quan una activitat o objecte social
revesteix certa transcendencia €s convenient que la societat que la desenvolupa tingui un suport
patrimonial elevat i es sol exigir que la seva xifra de capital minim sigui superior a I’exigida a

les societats anonimes comuns.

Aquesta quantia suposa un inconvenient per a petites i mitjanes empreses que plantegin
constituir una SE tot i que el legislador tampoc pretén vetar 1’accés de les mateixes a aquesta
tipologia de societat mercantil. Aixi doncs, se’ls facilita 1’accés a través de les modificacions
que es fan a la Proposta d’Estatut de la SE de I’any 1989. Amb la finalitat assenyalada, es va
donar una rebaixa decisiva del capital social de la SE i s’aplica una uniformitzacié de la mateixa

xifra, ara de 100.000€, sigui quina sigui la modalitat adoptada per a la constituci6 de la SE*.

Es sabut que el capital minim no és un instrument adequat per a la seleccié de tipus, ni per a
oferir una garantia efectiva per als tercers, sind un mitja per impedir o dificultar a les empreses
d’escassa dimensid economica ’accés a determinats tipus de societats i dotar d’una minima
base patrimonial a la societat que comenga™. Aixi doncs, en la meva opinid, la xifra proposada
no compleix cap altra funcié que no sigui la de limitar 1’accés a les PIMES. Tot i que 1’objectiu
final es expandir activitats de gran transcendéncia i que per aquest mateix argument es focalitzi
a societats amb grans capitals, considero que d’algunes PIMES que podrien comptar amb

aquesta capacitat d’activitat, pero amb menys capacitat material se’ls hi esta tancant una porta

Y LARGO GIL, R. (2002) La constitucion de la sociedad anénima europea (SE) RdS, Revista de
Derecho de Sociedades, nim. 18. Editorial Aranzadi: Salamanca.
Y ESTEBAN VELASCO, G., op. cit., (p. 89-91)
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que més endavant podria portar-les a una transformacié fins a grans empreses. Es podria reduir
la xifra del capital i fer cabuda a les PIMES de manera d’estalviar la possible creacié d’un

estandard especific per a les mateixes.

Resulta igualment important advertir que, en relacié6 amb el manteniment del capital social, les
modificacions que comporti, aixi com les seves accions, obligacions i demés titols assimilables,
es regiran per les disposicions que s’aplicarien a una societat anonima que tingués domicili

social en I’Estat membre en el que es trobés registrada la SE.

3.2.5. Habilitaci6 especial per a la realitzaci6 d’operacions societaries

transnacionals dins de la Unié Europea

La societat anonima europea té facultats especials per a la realitzacidé d’operacions societaries de
caire transnacionals, com la creacid6 d’una societat matriu o d’una filial comu per societats

sotmeses a ordenaments d’Estats diferents.

Aquestes operacions es reflecteixen en ’article 2 del RESE que disposa les quatre formes de
constitucié de les societats anonimes europees. En qualsevol d’aquests processos es veuen
involucrades dues entitats “subjectes a ordenaments d’Estats membres diferents”. Tot 1 que, el
legislador no permet que es constitueixi una SE quan no existeixi una preévia implicacid de les
esmentades entitats, encara que hi hagi intencié de desenvolupar-la en un futur. Existeix

I’exigéncia de que la SE només es pugui constituir si ja es produeix ab initio aquesta situacio.

Una altra caracteristica rellevant en aquest ambit i exclusiva per a aquesta tipologia de societats
és el fet de que es pugui dur a terme el trasllat transnacional del domicili social dins la Unid
Europea sense necessitat de dissoldre la societat. Aquesta habilitacié és el major incentiu per a
les empreses per acudir a aquest tipus societari, fins al punt de que és probable que la SE només
s’utilitzi com a un mer instrument per aconseguir un trasllat internacional projectat que no

podria realitzar-se per al tipus societari inicial.

En el cas actual del Dret de societats europeu, tot i els avengos aconseguit a través de la
jurisprudéncia del TJCE (senténcies Centros i Uberseering), el trasllat del domicili social del
territori d’un Estat membre a I’altre pot portar en molts de casos aparellada la necessitat d’una
previa dissolucio i liquidacié de la societat que es trasllada.

Aquells models que adoptin un model de seu real, és a dir, aquells que adoptin el criteri
d’aplicacio de I’ordenament juridic de desti a les societats immigrants tot i haver-se constituit en

un altre pais, perdent la nacionalitat del seu pais d’origen perd mantenint la seva personalitat
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juridica; seran els paisos que admetin la immigracié de societats mercantils espanyoles amb
manteniment de la personalitat juridica. Encara que la societat hagi estat constituida conforme la
llei espanyola, la societat pot, per voluntat dels socis, traslladar el seu domicili social per
continuar desenvolupant les seva activitat en un altre pais, sense que el trasllat del domicili
comporti la pérdua de la personalitat juridica, per no imposar aquest efecte ni el pais d’origen ni

el de desti.

De forma resumida, es podria dir que, tot i els avengos que hi ha hagut en aquest ambit per part
del legislador espanyol, aquell que ha posat a 1’abast el trasllat del domicili social en els paisos
que comparteixin I’adquisicié de la nacionalitat pel criteri de seu real, tots aquells paisos que no
es conformin a través d’aquesta doctrina fan més dificil pel nostre pais el trasllat del domicili
social d’una SE. No se li pot atorgar la culpa d’aquesta mancanga al mateix, pero si que se li pot
sumar un punt al legislador europeu que ha regulat que aixod si que sigui possible través de la

. . 51
societat anonima europea’ .

Una de les possibilitats que ofereix la creacié d’una SE és la de traslladar el seu domicili social
al territori d’un altre Estat membre a través d’un procediment que des del punt de vista
purament administratiu no resulta excessivament complexa, la que no implica en cap dels casos
la necessitat de dissoldre la societat per crear una nova persona juridica en I’Estat membre de
desti -com si que succeiria, en el cas de que Espanya volgués traslladar el seu domicili social a

un Estat membre que adopti el model de la constitucio6 per a I’adquisicio de la nacionalitat-.

El procediment, primer de tot, implica crear un projecte de trasllat, incloent en el mateix el
pressuposat domicili social, les dades identificatives de la SE, els pressuposats estatuts per a la
mateixa, qualsevol repercussid que pugui tenir el trasllat pel que fa a la implicacio dels
treballadors, les dates en les que es vol produir el trasllat i els drets previstos per a la proteccio
dels accionistes o creditors. A més, [’0rgan de direccié o administracié ha de redactar un
informe en el que s’expliquin i justifiquin els aspectes juridics i economics, i s’exposin les

conseqii¢ncies del trasllat pels accionistes, els creditors i els treballadors.

El projecte de trasllat cal que sigui publicat d’acord amb la legislacié de I’Estat membre

d’origen. Els accionistes i creditors disposen d’un termini minim d’un mes abans de que es

> GOENECHEA, J.M. i GRACIA, C. (2015). Traslado al extranjero del domicilio social de las
sociedades mercantiles espariolas tras la entrada en vigor de la Ley de Modificaciones Estructurales.
Actualidad Juridica Uria Menéndez [en linia] Disponible a
<http://www.uria.com/documentos/publicaciones/2374/documento/articuloUM.pdf?id=3059> [Darrer
accés: 11/05/2016].
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celebri la junta general que hagi de pronunciar-se sobre el trasllat per examinar la proposta i

I’informe.

Transcorreguts dos mesos des de la publicacio del projecte de trasllat i només llavors, la Junta
General de la SE adopta la decisio del trasllat. Es requereix d’una majoria de com a minim dos
tercos dels vots emesos, excepte que la legislacié aplicable a la SA de I’Estat membre d’origen
prevegi una majoria més amplia pels casos de modificacio dels estatuts. De forma opcional, un
Estat membre pot preveure en la seva normativa que quan estigui representada al menys la mitat

del capital subscrit, sigui suficient la majoria simple dels vots emesos.

Un cop obtinguda la majoria necessaria, la SE ha de demostrar davant I’autoritat competent
designada per I’Estat membre que totes les obligacions anteriors a la publicacid del projecte de
trasllat i els interessos dels creditors i titulars d’altres drets, han quedat protegits de conformitat

amb la regulacio pel cas que disposa I’Estat membre d’origen.

Efectuat tot ’anterior, I’autoritat competent de I’Estat membre on estigués domiciliada fins al
moment ha d’expedir un certificat que acrediti de forma concloent el compliment de tots aquests
actes 1 tramits previs al trasllat. Només, amb la prévia presentacido d’aquest certificat es

procedira a la inscripci6 de la SE en el registre corresponent de 1I’Estat membre de desti.

Una vegada, la SE s’hagi inscrit en el registre del nou domicili, aquest registre ha d’enviar una
notificacié al registre del domicili social anterior de forma que es produeixi la baixa en el
mateix. Tant la inscripci6 en el nou registre, com la baixa en 1’antic, hauran de ser publicades en

els Estats membres corresponents.

Aquest procediment tant senzill és gairebé 1’unica fita que ha aconseguit el legislador europeu.
Si no es tracta d’una societat constituida en un Estat membre sotmés al criteri de seu real, o bé,
d’una que si que ho esta sota aquest régim, perd que vol traslladar el seu domicili social a un
Estat membre que no el segueix; la societat europea, pel que fa al trasllat del domicili social, es
transforma en una bona opci6. Conforma doncs, un dels tinics perqués de constituir-se com a

una societat europea.

3.2.6. La denominacio i registre
L’article 11 disposa que 1’objecte del Reglament, la societat anonima europea, es denominara a
través del llatinisme de Societats Europea, expressio que sera substituida per les sigles “SE” , i

que hauran de figurar en la denominacio social de totes elles figurant-se com a un dret exclusiu.
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Tot 1 aixi, les societats o d’altres entitats juridiques en la denominaci6 de les quals figurin dites
sigles i estiguessin registrades en un Estat membre abans de la data d’entrada en vigor del

RESE, no estaran obligades a modificar tal denominacio.

L’article 11 estableix que la SE fara constar la seva denominacié quan s’inscrigui en el registre
del pais on estableixi el seu domicili social. Cal fer mencié aqui també, que, a part de la
inscripcid, també s’hauran de donar els requisits de publicitat previstos per a aquest tipus de
societats, que son els mateixos que per a les societats anonimes d’ambit nacional de 1’Estat en la

que es registra, i que es publicara, a titol informatiu en el DOUE.

Els Registres Mercantils son un arxiu public que proporciona publicitat registral de
determinades situacions juridiques relatives als empresaris. Aquests estan establerts a totes les
capitals de provincia i la competéncia de cada un d’ells s’estén al territori de la provincia
corresponent. La seva principal funcié és la de donar seguretat al trafic mercantil publicant les
dades juridiques i economiques de les societats i d’altres persones que s’inscriguin en el mateix

i els seus representants.

Totes les SE s’hauran de registrar a I’Estat membre del seu domicili social en el registre que
s’assenyali en la legislacio d’aquell Estat membre a tenor 1’article 12 del RESE on s’imposa de
forma literal: “tota Societat Anonima Europea haura d’estar registrada en [’Estat membre del
seu domicili social en el registre que assenyali la legislacio de [’Estat membre a tenor de
l'article 3 de la Primera Directiva 68/151/CEE del Consell”. Per a la seva inscripcid s’ha

d’acreditar el compliment dels requisits i tramits establerts en cada procediment constitutiu.

Una de les disposicions més clares que realitza el RESE en matéria registral és que la SE
adquireix la seva personalitat juridica en el moment de la seva inscripcio, no en el de posterior

publicacié del fet inscrit™.

El més important d’aquest acte és que no podra registrar-se cap SE si no s’ha celebrat de forma
previa un acord d’implicacio dels treballadors o si no s’ha exhaurit el periode de negociacions
que s’acompanya a ’escriptura de certificacid expedida per 1’autoritat laboral competent. A més
a més, cal comprovar la concordanca entre els estatus que es pretenguin inscriure i les

disposicions relatives a la implicacio dels treballadors.

2 MARTINEZ-ECHEVARRIA i GARCIA DE DUENAS, op. cit., (p. 49-52).
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Excepcionalment, existeixen tres possibilitats d’inscripcid sense la celebracid de 1’esmentat
acord segons la Directiva. En casos en qué s’acrediti que s’hagi decidit no iniciar les
negociacions o que les mateixes s’hagin acabat; o que hagi expirat el termini de negociacions
sense arribar a cap acord. De no existir tal acord, I’escriptura publica ha de comprendre la
manifestacio dels atorgants, que es fa constar en la inscripcio, del que hagi decidit la comissio

negociadora.

La tercera de les excepcions es dona en els suposits de constitucio de la SE per fusio. En aquest
cas en concret, la SE només podra inscriure’s en el registre si existeix acord d’implicacio entre
les parts, o bé si cap de les societats participants havia estat subjecta abans a normes de
participacié dels treballadors en la gestio social®.

D’altra banda, els actes i les dades relatius a la SE que hagin de ser publicats ho estaran d’acord
amb la legislacio de 1I’Estat membre del domicili social d’aquesta. L’article 14 sobretot destaca
la publicaci6 a efectes informatius de la inscripcio i baixa d’una SE aixi com aquells actes
referents al trasllat del seu domicili social, que es duran a terme en el Diari Oficial de les

Comunitats Europees.

3.2.7. Estructura organica

L’estructura organica de la SE es configura en els articles 38 i segiients del Reglament i es tracta
d’un dels aspectes més problematics en els debats que es van conformar sobre aquest tipus
societari, caracteristica que es va anar diluent amb el temps degut a I’aprovacio de les Directives
d’harmonitzaci6 del dret de societats europeu, aixi com pel fet d’incrementar-se la flexibilitat de
les primeres propostes inicials amb el temps, i pel fet, de que aquest regulacié s’acabés remetent
en gran part als ordenaments juridics nacionals que un dia arribarien a poder constituir-se a

tenor d’aquesta tipologia societaria.

El canvi envers aquest aspecte és gegant. En les primeres propostes de Reglament de la SE
(1970 i 19759) existia una rigida imposicié d’un sistema dual. El sistema monista no es va fer
present fins a la proposta de 1989. Travessant fases intermitjes d’opcié limitada o controlada
per la possibilitat d’imposici6é dels Estats membres per un dels models d’administracié. Fins

arribar a una total llibertat d’eleccid entre ambdos sistemes.

3 LOPEZ ALVAREZ, M? J. (2014) Memento practico sobre Sociedades Mercantiles 2014, op. cit.
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El més dificultds d’aquesta caracteristica rau en el fet de que la majoria de paisos que formen la
Unid no tenen regulat els dos sistemes, de fet, cap d’ells, a excepcio de Franga, que té resolta
aquesta qiiesti6. Aixi doncs, prévia incorporacid del Reglament als ordenaments juridics
nacionals, es fa necessari que els Estats membres, partint dels articles 39.5 i1 23.4 del Reglament,

completin la seva normativa i regulin el sistema dual o el monista, segons correspongui.

El més rellevant del cas és que la SE, sempre conformada per una Junta General d’Accionistes,
té la possibilitat d’adoptar tant un sistema de govern o administracié monista o dual, segons

com s’hagi adoptat tal decisio en els estatuts.

El sistema monista es reflexa a través d’un nic organ d’administracié que assumeix la gestio de
la SE. Aquest sistema proposa ampliar I’espai de 1’autonomia estatutaria en la configuracié de
I’0rgan d’administracio en el sentit més tradicional, amb unes minimes exigéncies per al suposit
de participacid dels treballadors en aquest organ, que repercuteix en la seva composicié i en el

< . . ., 54
régim de nomenaments i revocacio dels seus membres™".

Si bé son certes les similituds que comparteixen 1’0rgan d’administracié d’aquest sistema i el de
direcci6 del sistema dual, existeix entre aquests dos una clara diferéncia. L’0rgan
d’administracio, a diferéncia del de direccio, “ha d’assumir” la gestio de la SE, mentre que
I’altre “ha de ser responsable” de la mateixa. Es a dir, la diferéncia més clara entre ambdos
organs ¢€s el control diferent al qual estan sotmesos. En el sistema dual qui assumeix aquesta
competéncia és I’0rgan de control, mentre que en el present sistema, qui 1’assumeix és la propia

Junta General d’accionistes, comptant doncs amb un control menys directe i constant.

En relacié6 amb I’estructura de 1’0rgan d’administracid, com bé també veure’m que succeeix
amb I’0organ de direccio el sistema dual, el Reglament fa una remissi6 expressa de les
condicions que hi hagi per a les societats anonimes en el domicili social de la SE. La SE pot
optar per un administrador uUnic, diversos administradors solidaris, dos administradors
mancomunats, o un consell d’administraci6. El sistema ha de constar als estatuts de la SE. Cada
Estat membre pot fixar el minim i maxim de membres que el configuren, i es fixa un nombre
minim de tres membres en el supdsit que la participacié dels treballadors s’hagi determinat
d’acord amb la Directiva 2001/86/CE.

La Junta General d’accionistes designa els membres de 1’0organ d’administracio, llevat els del

primer organ, que es designen en els estatuts socials. A diferéncia de 1’0rgan de direccio del

* GALINDO VACHA, J.C., (2002) Derecho europeo de sociedades. Fundacion Cultural Javeriana de
Artes Graficas (JAVEGRAF): Bogota (p. 575-580).
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sistema dual, aqui és directament la Junta General qui nomena i revoca els membres de 1’organ

d’administracio.

Conforme la normativa de la Llei de Societats de Capital i, en referéncia a I’0rgan
d’administraci6, ’article 45 presenta una novetat, atés que es fixa una periodicitat minima
trimestral de les reunions que ha de dur a terme 1’0rgan, sense perjudici que es puguin dur a

terme més reunions.

En canvi, en el sistema dual I’element definitori ve constituit, com bé es sabut, per
I’estructuracié de 1’administracié en torn a dos organs: un organ de direccié i a més a més
compta amb un organ de control. Amb aquesta separacié d’organs es pretén contribuir a una
millor delimitacié dins 1’administracio en sentit ampli de les funcions de gestio i control i les
conseqiients responsabilitats. L’0rgan de direccio és el responsable de la gestio de la SE, en tant

que I’0rgan de control, s’ocupa de controlar la gestié encomanada 1’0rgan de direccio.

Per tant, I’0rgan de direcci6 és similar a I’organ d’administracio del sistema monista, atés que
se’ls assigna de manera exclusiva tant el poder de gestié de la SE com la seva representacio
davant de tercers. Tot i aquesta similitud, cal recordar que I’0rgan de direccié del sistema dual
no equival completament a 1’0rgan d’administracié del sistema monista. La principal diferéncia
rau en el fet que en el sistema dual, ’6rgan de direccio esta sotmés directament a la vigilancia
de I’6rgan de control, mentre que en el sistema monista, pel fet de no existir aquest organ de

control, la vigilancia i el control esta directament en mans de la Junta General d’accionistes.

El Reglament fa una clara remissio a I’estructura que es designa per a les societats anonimes del
domicili social de la SE per a I’0rgan de direccidé. A mode d’exemple, en el cas d’Espanya, tal
com estableix la TRLSC, s’ha de fixar necessariament en els estatuts socials 1’estructura de
I’0rgan de direccié que s’adopti, ja sigui un administrador unic, diversos administradors

solidaris, dos administradors mancomunats, o un consell d’administracio.

D’altra banda, I’0rgan de control és 1’encarregat de vigilar 1’6rgan de direccid, és a dir, controlar
i fiscalitzar la gestio que li hagi estat encomanada. Pel compliment d’aquest tasca, li és atorgada
la facultat per nomenar i revocar els membres de 1’6organ de direccid, amb una excepciod
concebuda a D’article 39.2 que disposa que, quan un estat ho permeti, la Junta General
d’accionistes podra nomenar i revocar també els membres de 1’0rgan de direccid, fet que ha de

constar expressament en els estatuts.
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Pel que fa a la Junta General d’accionistes, aquesta designa directament els membres de I’0rgan
de control, llevat dels membres del primer organ, que poden ser designats en els estatuts socials.
Es a dir, la Junta exercita un control sobre I’organ de control. El Reglament exclou la
possibilitat de que es tracti d’un organ unipersonal, ja que el legislador sempre es refereix als
mateixos membres que 1’arribaran a conformar en sentit plural, s’entén a més que, és aquest el
sentit buscat pel legislador europeu ja que, en teoria, sembla més raonable que un organ
unipersonal pugui exercir un millor control i fiscalitzacié de la gestié de 1’organ de direccio;
sumant el fet de que en relacié amb 1’organ de direccio si que s’estableix de forma expressa la

possibilitat de poder-se conformar com a un organ unipersonal.

La possibilitat que si inclou el Reglament, és el respecte ofert en relaci6 amb els drets a
nomenar part dels membres de 1’0rgan de control que hi puguin haver a favor de minories
d’accionistes o unes altres persones o fins i tot autoritats. En aquest mateix sentit, es refereix la
Directiva 2001/86/CE pel que fa a la implicacio de treballadors a la SE, aixi com a les seves
normes de participacid. Aquesta Directiva, objecte d’estudi exhaustiu al segiient apartat,
estableix detalladament el mecanisme de negociacié d’implicacié i de participacidé dels

treballadors als organs de la SE.

El nombre de membres de 1’0rgan de control gaudeix de total llibertat i es determina en els
estatuts socials el seu nombre minim i maxim, si bé els Estats poden establir certes exigéncies
en aquest sentit. Dels fets exposats fins el moment, resulta logica la prohibicié de no poder ser

membre dels dos organs de manera simultania.

Com a garantia del control i vigilancia s’estableix un dret d’informacid regulat a 1’article 41.
S’estableix aixi una obligacié d’informacié amb periodicitat de tres mesos, i d’altra banda, el
deure de I’organ de direccié de comunicar a I’0rgan de control qualsevol informacid sobre fets
que puguin tenir repercussions sensibles en la situacio de la SE, és logic ’exigibilitat d’una
bona conducta. Perd a més, dins les seves funcions, no només s’engloba aquest dret passiu
b 2

d’esperar a rebre la informacio, sindé que el mateix compta amb la facultat de poder sol-licitar i
& obten . . ., S .

obtenir activament tota la informacié que consideri convenient per dur a terme el control de la

gestio de la SE, contingut que no es pot trobar mai limitat per 1’0rgan de direccio.

En la meva opinid, és obvi que el sistema dual ofereix un sistema de vigilancia més perfeccionat
a través de la creaci6 d’un organ amb competéncia exclusiva, perd el sistema monista també
acaba oferint un control per part de la Junta General. La mateixa Junta General, obviament,
també té cabuda en el sistema dual, quan la seva tasca, sin6 és la de control de 1’organ, acaba

essent minima. Aixi doncs, considero que amb la sola existéncia del sistema monista resultaria
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suficient, al cap i a la fi, el sistema dual només esta dividint les responsabilitats d’un organ en

dos de diferenciats, si bé té funcionalitat amb un de sol, perqué cal crear-ne un altre?

3.2.8. La implicacio dels treballadors en la gestio de la societat

La Directiva 2001/86/CE, completa I’Estatut de la Societat Anonima Europea pel que fa a la
implicacié dels treballadors, estableix les normes relatives a la participacié dels treballadors en
la SE. La mateixa garanteix que els treballadors tinguin el dret d’implicar-se en les qiiestions i
decisions que afectin la de les seves SE. Pel que fa al dret dels treballadors a la informaci6 i
consulta es regeix per les disposicions nacionals aplicables, en les mateixes condicions que per

les societats anonimes.

Un dels majors obstacles per a I’aprovacio de 1’Estatut resideix en el régim de participacié dels

treballadors a tenor de quatre raons™.

La primera d’elles rau en la diversitat de formes de participacio existents en els Estats membres
i que no es poden comparar ni considerar equivalents en quant a les possibilitats d’influéncia
dels treballadors que comporten, en particular en allo que es refereix a la seva participacio en els

organs de les societats.

Una altra raé és el fet de que la creacid6 d’una SE implica posar en marxa una estructura
empresarial de caracter transnacional que, en el moment de constitucid, pot afectar al
manteniment dels drets que tenen els treballadors en alguna de les empreses que intervenen en
el procés fundacional i que, una vegada constituida la SE, adopta decisions que poden repercutir
sobre els treballadors subjectes als diferents régims nacionals. Es fa present doncs, la necessitat

d’establir mecanismes per garantir una adequada consideracio dels drets dels treballadors.

La tercera de les raons és que, no es pot passar per alt, que alguns ordenaments hagin optat per
una solucio6 societaria per determinats aspectes d’implicacio dels treballadors. Convenientment
fent tria de I’opcid societaria en atencid al interés que tinguessin al dret de participacié dels

treballadors.

L’ultima d’elles, és que s’ha intentat buscar una solucié minimalista i pragmatica per a governar
el més civilitzadament possible els processos de reestructuracid empresarial i les seves

repercussions sobre I’ocupacio en el nou mercat de treball. La solucio es basa en el dret de

> ESTEBAN VELASCO, G., op. cit., (p. 92-93).
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participacié en els organs societaris dels treballadors de les societats que intervenen en la

operaci6 que dona lloc a la creacié d’una SE.

A part de I’estructura organica comentada en el darrer apartat, la implicacid dels treballadors en
la gestio de la societat també és un tret caracteristic de la societat en qiiestio, ja que el mateix
manca en el régim d’algunes de les societats anonimes dels Estats membres en la que es pot
establir. Tal implicacié es pot considerar un pas més en el procés de democratitzacié de la

societat anonima.

La Directiva estableix tres graus d’implicacio dels treballadors: la informacid, la consulta i la
participacio. Quan les diferents societats que conformen la SE tinguin sistemes semblants no es
planteja cap problema d’aplicacio, ara bé, si ens trobem davant de diferents regulacions caldra

adoptar un acord per regular aquests aspectes dins la nova SE™.

La regulacié d’aquest entramat deriva just de la combinacido de dos texts legislatius, el
Reglament 2157/2001 i la Directiva 2001/86/CE, de naturalesa juridica diferent i productora
d’obligacions diferents respecte als subjectes i a les autoritats dels paisos que n’han de donar

realitzacid i compliment.

Mentre que el Reglament crea una norma de minims sobre tots aquells conceptes més
procedimentals. Pel que fa a la implicacio dels treballadors, el Reglament només regula tal com
a una condicié sine qua non per a la seva constitucido i creacio, en el doble sentit del
reconeixement dels drets adquirits de participacid i del dret a definir el contingut acord amb els
organs que configuren la seva estructura organica de les societats participants. De manera més
exhaustiva opera la Directiva, que completa el Reglament en la part relativa als drets dels
treballadors. A diferéncia del primera, la segona no crea un nou model comunitari d’implicacio.
De nou, el legislador europeu ha torbat inapropiat crear un Unic criteri i ha donat cabuda a la
gran varietat de normes i practiques existents en els diversos paisos de la UE. Es pot dir, per
tant, que la Directiva és una norma procedimental que res més, perd la resolucid d’aquest
element és extremadament important per a la vida de la SE, fins al punt de condicionar la

L . . . 57
inscripcid de la societat al registre mercantil corresponent”’.

 ROCA JUNYENT, M., op. cit. (p. 100-109).

7 ARRIGO, G. (2014) La implicacién de los trabajadores en la Sociedad Europea. Revista del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales [en linia] Disponible a
<http://www.empleo.gob.es/es/publica/pub_electronicas/destacadas/revista/numeros/52/Est01.pdf>
[Darrer accés: 11/05/2015]
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La trama de la normativa comunitaria sobre la implicacié dels treballadors en la SE queda
resumida de manera que les empreses nacionals que adopten la nova forma juridica de la SE,
han de garantir que els que hi depenen puguin seguir també exerceixin alguns drets col-lectius

. 58
en la futura societat europea’ .

Per aquests drets s’entenen els drets de participacid. Es tracta dels drets d’informacio i consulta
dels representants dels treballadors o bé dels drets que corresponen als membres dels organs

d’administracio, direccié o vigilancia.

La Directiva contempla en les seves definicions tres models o graus d’implicacié dels

treballadors (art.2): drets d’informaci6, drets de consulta i drets de participacio.

Els drets d’informaci6 fan referéncia a la transmissio per part de I’0organ competent de la SE a
I’0rgan de representacio dels treballadors de les informacions relatives a qiiestions que afectin a
la propia SE i qualsevol de les seves filials o establiments situats en altres estats membres o que
excedeixin les competéncies dels organs de decisio en un unic Estat membre en un moment, una
manera i amb un contingut que permetin als representats dels treballadors avaluar amb

profunditat les possibles repercussions.

Els drets de consulta sostenen I’obertura d’un didleg i I’intercanvi d’opinions entre I’organ de
representacid dels treballadors i I’0rgan competent de la SE, en un moment, una manera i amb
un contingut que permetin als representants dels treballadors expressar una opinié sobre les

mesures previstes que pugui ser tingut en compte en la presa de decisions de la SE.

I pel que fa als drets de participacid, aquests versen sobre la influéncia de 1’organ de
representacid dels treballadors mitjancant el dret a escollir determinats membres de 1’organ
d’administracié o control de la societat o el dret a recomanar o oposar-se a la designacié d’una

part o de tots els membres de 1’0rgan d’administracié o control de la societat.

El més significant de la norma rau en el fet de que els drets d’implicacié puguin ser transferits a
la SE quan neixi la nova personalitat juridica ja que, el naixement de la mateixa esta condicionat
a que les empreses interessades hagin assumit correctament algunes obligacions entre les quals
es desprén la d’encaminar una negociacié per l’elaboracié dels drets d’implicacié dels
treballadors en la SE, que prevegi com a minim procediments d’informacidé i consulta dels

representants dels treballadors a nivell transnacional.

¥ GALINDO VACHA, J.C., op. cit., (p.580-583).
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L’acord ha d’estar aprovat per una majoria qualificada de vots que reflecteixin la representacio

de negociacio dels treballadors, que en determinats casos ha de representar certs tants per cents

de treballadors de les empreses en qiiestio.
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4. La constitucio de la Societat Anonima Europea

El procés de constitucio de la SE té una dimensio societaria doble. Per una banda, fa referéncia
a l’acte pel qual es constitueix la societat pretesa. Pero, al mateix temps, €s una operacio
societaria transnacional de reestructuracié que implica i afecta a varies societats de nacionalitats

diferents.

La constituci6 és el primer acte de la SE que neix, perd que a la vegada no és dut a terme per a
la mateixa, sin per a les entitats preexistents que la constituiran. La constitucié d’una SE no és
ex nihilo, sind que el requisit principal per a la mateixa és la preexisténcia d’altres societats o

. . .. ; 259
entitats interessades en participar en el procés de constitucio™ .

Pel que fa a I’aspecte formal, la constitucié de la SE ha d’ajustar-se necessariament a un dels
procediments establerts al RESE. L’article 2 del RESE en recull quatre, cada un d’ells es
desenvolupa en el Titol II del Reglament: per fusio, per constitucidé d’una societat kolding, per
constitucié d’una filial comu i per transformacié d’una societat anonima preexistent de Dret
nacional. A aquests procediments, cal afegir-ne un cinque, referit a I’article 3.2 del RESE: la

constitucié d’una SE unipersonal filial d’una altra SE preexistent.

El pressuposit subjectiu es transforma en dues exigéncies. La primera es refereix al tipus
d’entitats que poden constituir la SE. Es tracta doncs de determinades societats i entitats
referides a I’article segon del RESE i que es detallaran en cada cas en els apartats segilients. Pero
pel que fa a I’exclusié de les persones fisiques de qualsevol dels modes de constitucio, sembla
ser que cap disposici6 del RESE impedeix que en un moment ulterior de la constitucio
adquireixi la condicid de soci. I per la mateixa rad, tampoc suposa un impediment per a les
societats de diferent naturalesa a les previstes a I’article 2 del RESE. Aixo, fa encara més dificil

d’entendre la logica del RESE en la qiiestioé que ens ocupa.

La segona exigéncia des del punt de vista encara subjectiu, consisteix en que la participacié en
la constitucié d’una SE només pot provenir de les societats de nacionalitat comunitaria, és a dir,
de nacionalitat d’un dels Estats de la Unié Europea. L’article 2 ho plasma a tenor de la cita
“constituides en atencio a l'ordenament juridic d’un Estat membre”, i afegeix en els quatre

suposits que “‘el domicili social i I’administracio central han d’estar en la Comunitat”.

% FERNANDEZ DE CORDOVA CLAROS, 1. (2002) EI futuro del derecho de sociedades en Europa: a
proposito del estatuto de la sociedad anonima europea. Editorial Aranzadi: Salamanca (p. 152-158).
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Com a pressuposit objectiu, 1’article 2 del RESE disposa que la constitucié d’una SE sempre ha
de suposar una operacidé de caracter transnacional. La finalitat és assegurar que la SE sigui una
societat que desenvolupa la seva activitat en 1’esfera supranacional, ja que per a I’operativa
nacional ja existeixen els tipus societaris nacionals®. El principi de subsidiarietat i la no
concurréncia amb els Drets nacionals haurien impedit la promulgacié del RESE, si aquest
creava un tipus societari comunitari que atengués a una finalitat ja resolta pels ordenaments
nacionals.

La doctrina troba oportt el fet de que s’haurien d’implementar també criteris funcionals per a
assegurar la vocacio transnacional de 1’activitat de la SE, ja que és més facil comprovar el
compliment del pressuposit objectiu requerit pel RESE de forma periddica quan ja s’ha
constituit i no com es disposa de forma preestablerta, només en el moment de la seva

constitucio.

4.1. Constitucio per fusio

En aquesta modalitat de constitucié només poden participar societats anonimes. Si una societat
de responsabilitat limitada volgués intervenir hauria de transformar-se préviament en una
societat anonima. Es tracta de societats constituides en atencio al Dret d’un Estat membre, que
tingui el seu domicili i administracié central en la Comunitat sempre que al menys dos d’elles,

estiguin subjectes a I’ordenament juridic d’Estats membres diferents.

La fusid podra realitzar-se per absorcié o per constitucié d’una nova societat en forma de SE.
En el primer cas, es dona traspas del patrimoni i dels socis de la societat o societats absorbides a
I’absorbent i1 la primera o primeres s’extingeix. En el segon cas, es produeix el traspas dels
respectius patrimonis i dels socis a la nova societat, amb extinciéo de les societats que es

fusionen en la SE.

4.2. Constitucio per creacié d’una societat holding

La societat holding és el resultat d’una agrupacié o intercanvi d’accions o participacions de
certes societats que es converteixen en filials de la holding amb la seva constitucié o canvi de
soci majoritari. A diferéncia del procés anterior, en aquest cas poden participar tant societats
anonimes com de responsabilitat limitades, constituides segons el Dret d’algun Estat membre,

amb domicili social i administracié central en la Comunitat, sempre que al menys dues d’elles

% GARCIMARTIN ALFEREZ, F. J. (2002) EI reglamento de la sociedad europea: una primera lectura.
Editorial Aranzadi: Salamanca.
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estiguin subjectes a I’ordenament de diferents Estats membres o que tinguin una societat filial o

un establiment en un altre estat membre.

Les societats que promouen la fundacié de la SE i es veuen afectades pel procés d’intercanvi
d’accions o participacions no desapareixen, sin6 que conserven la seva personalitat juridica

propia, a diferéncia amb el que passa amb la constitucio a través de fusio.

Els canvis rellevants es donen sobre la posicio dels socis, creditors i treballadors, ja que la nova
organitzacié empresarial, en virtut de la seva participacié majoritaria, pot exercir el control a

, .. . 61
través de les participacions’ .

El model del RESE planteja molts interrogants sobre la seva configuracié i aplicacié practica,
pel mateix fet de que tot i que si bé es deixa intacta formalment I’estructura de les societats
participants en el procés de decisid, possibilita una nova relacié organitzativa-empresarial amb

potencials repercussions pel que fa als interessos dels socis, creditors i treballadors implicats.

4.3. Constitucio per creacio d’una filial comu

En aquest suposit poden participar les societats que es disposen a I’article 48.2 TCEE, actual
article 54 del TFUE, és a dir, societats de dret civil o mercantil, inclis cooperatives i les demés
persones juridiques de dret ptblic o privat amb excepcio de les que no persegueixin una finalitat
lucrativa, aixi com d’altres entitats juridiques de Dret public o privat constituides segons el Dret
d’algun Estat membre, amb domicili social i administracié central a la Comunitat, sempre que al
menys dues d’elles estiguin subjectes a 1’ordenament juridic de diferents Estats membres o

tinguin una societat filial o un establiment en un altre Estat membre des de faci dos anys.

4.4. Constitucio per transformacio d’una societat anonima

Per definicid, només pot participar una societat anonima, com en el primer dels casos de
constitucid, constituida segons el Dret d’un Estat membre, amb domicili i administracié central
en la Comunitat, sempre que tingui una filial subjecta a I’ordenament juridic d’algun altre Estat

membre des d’almenys dos anys.

' NAVARRO LERIDA, M.S. (2008) El Proceso de constitucion de una sociedad europea holding.
Thomson Aranzadi: Madrid (p. 57-64)
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La transformacié no provoca la dissoluci6 ni la creacié d’una nova persona juridica, pero si que
afecta o podria afectar a I’estatut dels socis i als interessos dels treballadors en la mesura en la
que la SE ve subjecta al corresponent régim comunitari/nacional, que pot utilitzar-se per escapar
de les exigencies de 1’anterior Dret nacional aplicable a la societat anonima en qiiestid, per aixo
s’estableixen algunes mesures cautelars , com la relativa a la prohibicié de traslladar el domicili

social de la SE a un altre Estat membre amb motiu de la transformacio.

4.5. La constitucié6 d’una Societat Europea unipersonal filial d’una altra

Societat Europea preexistent

Aquesta forma es contempla en I’article 3.2 del RESE. La seva singularitat es basa en el
pressuposit subjectiu, ja que en aquest cas la promotora de la SE filial és una SE preexistent, és
a dir, queda d’entredit la forma directa del pressuposit objectiu de transnacionalitat, ja que ja
ens trobem en una dimensié multinacional. Per la mateixa rad, no s’exigeix la implicacié en la

constitucié a la SE filial d’ens subjectes a ordenaments d’Estats membres diferents.

La SE preexistent sera el soci Unic de la filial. La de nova creacio és el participant integre en el
capital de la SE filial**, que adopta la forma de societat unipersonal. En conseqiiéncia, la SE
filial unipersonal es regira per la Dotzena Directiva 89/667/CEE del Consell, de 21 de desembre
de 1989, en matéria de societats, relativa a les societats de responsabilitat limitada de soci
Gnic®, i no li seran aplicables les disposicions de I’Estat membre en el que radiqui el seu
domicili social que exigeixi a una societat anonima que tingui més d’un accionista, pel mateix
fet d’exigir la normativa més d’un accionista i aquesta constituir-se sota la modalitat

unipersonal.

La SE filial resultant pot constituir una altra SE filial unipersonal integrament participada per
ella de forma indefinida. Es a dir, aquesta operacié pot repetir-se tantes vegades com resulti

.64
convenient .

2 FERNANDEZ DE CORDOVA CLAROS, 1., op. cit, (p. 165)

% Directiva 89/667/CEE del Consejo, de 21 de desembre, relativa a les societats de responsabilitat
limitada de soci unic [en linia] DOCE L 395 (1989) Disponible a <http://eur-lex.europa.eu/legal-
content/ES/TXT/?uri=CELEX%3A31989L0667> [Darrer accés: 28/04/2016].

% ESTEBAN VELASO, G., opt. cit. (p. 210-213).
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5. Implementacio de la SE a Espanya

Abans d’endinsar-nos en la implementacio de la SE a Espanya, cal fer una pinzellada basica a
alguns conceptes basics del Dret de la Unié Europea que seran d’utilitat en aquest apartat per

aclarir la implementacié de la SE a Espanya.

Pel que fa a la norma juridica del Reglament, cal dir que aquest és 1’instrument normatiu més
complet i efica¢ del que disposen les institucions comunitaries. S’estableix el seu abast general
aixi com la seva obligatorietat en tots els seus elements i la possibilitat de ser directament
aplicables per cada Estat membre. El Reglament comunitari doncs, no necessita interposicio
normativa dels Estats membres per produir efectes. Aixi com entren directament en vigor per la
seva mera publicaci6 en el DOUE en les dates que es determinen en els mateixos o bé,

transcorregut un termini de 20 dies des de la seva publicacio.

Mentre que, d’altra banda, les Directives obliguen a 1’Estat destinatari en quan al resultat que
hagi de corregir-se, deixant pero, a les autoritats nacionals 1’eleccio de la forma i dels mitjans.
Aquestes a diferéncia dels Reglaments, no tenen tant abast, sind que només imposen una
obligacio6 de resultat. Imposen als Estats membres una obligacié de resultat amb llibertat per a la
seva transposicio sempre dins del termini que es determina en la mateixa directiva. Aquestes
també exigeixen una intervencié normativa dels Estats membres, mitjancant Llei, Decret o
Ordres ministerials. Cal una transformacié a dret intern d’alld que disposa la directiva. A
diferéncia dels primers tampoc tenen un efecte directe fins a la seva incorporaciéo en els
ordenaments interns, excepte si, transcorregut el termini del que 1’Estat disposa per complir amb

el resultat que la Directiva imposa. I caldra que siguin notificades als seus destinataris.

5.1. Integracio del Reglament 2157/2001

La SE, és una societat que pot operar en diferents paisos comunitaris i es regeix pel Reglament
comunitari mencionat i pel dret de societats anonimes del pais comunitari on estigui

domiciliada.

Com ja s’ha dit préviament, la implementacié del RESE al nostre ordenament espanyol es va fer
a través del Llei 19/2005, que va afegir un capitol al text refos de la Llei de societats anonimes.
Aquest text va quedar derogat i la corresponent regulacié va derivar en el Titol XIII del Real
Decret Legislatiu 1/2010, de 2 de juliol, pel que s’aprova el text refés de la Llei de Societats

Capital (arts. 455 a 494). Com bé s’ha dit en paragrafs anteriors, a nivell comunitari la
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normativa va acompanyada d’un component indissociable com és la Directiva sobre la
implicaci6 dels treballadors, que a nivell intern es configura com a través de la Llei 31/2006, de

18 d’octubre®.

En I’ Exposicio de Motius de la Llei 19/2005 es disposava que “el Reglament num. 2157/2001,
pel que s’aprova I’Estatut de la Societat Anonima Europea, imposa, en el seu article 68, als
Estats membres de la Unio Europea [’obligacio d’adoptar totes aquelles disposicions que
siguin precises per garantir l’efectivitat de les normes d’aplicacio directa que en el mateix es

continguin”.

Aquesta Llei doncs va suposar una mesura necessaria i una particularitat del nostre ordenament
juridic per al desenvolupament del mateix RESE. Segueix disposant I’Exposicié de Motius que
aquesta normativa “només pretén [’addicio d’un nou capitol al text refos de la Llei de Societats
Anonimes, aprovat pel Real Decret Legislatiu 1564/1989, de 22 de desembre, amb la finalitat
d’oferir aquelles precisions indispensables que exigeix el Reglament per a la plena operativitat
de la normativa, incorporant a més, els mecanismes de tutela dels interessos particulars dels
socis i de creditors i els mecanismes de tutela i d’interes public que s’hagin cregut més

oportuns en la fase actual de la progressiva construccio de la Unio Europea”.

Es possible, que es doni la implementaci6 directa del Reglament si aquest va en concordanga
amb la normativa interna de I’Estat membre on ha de ser d’aplicacid. En aquest cas en concret, i
més exactament en relacio a Espanya, es va fer una remissioé a la Llei de Societats Anonimes,
gracies a la que ja es comptava amb gran part de I’articulat suggerit, pero també es va haver de
crear nova normativa per determinats temes, que com bé especifica I’Exposiciéo de Motius, no

comptaven de legislacio prévia.

A Espanya, la transposicié de I’instrument normatiu sobre la SE es va veure precedida d’un
intens debat parlamentari que va dilatar la culminaci6 del procés més enlla del calendari previst.
Els aspectes més controvertits de la transposicid van ser el procediment de designacié dels
membres en la comissid negociadora, la participacié dels representants sindicals, la distribucio
de llocs reservats als treballadors en el consell d’administracio, el finangament d’experts i el
pressupost dels representats dels treballadors, incloent el crédit d’hores anuals retribuides per a
I’exercici de les seves funcions, el procediment de negociacid per a I’exercici de les funcions, el

procediment de negociacié d’acord en el cas d’alteracid6 de I’estructura de ’empresa i la

% Ley 31/2006, de 18 de octubre, sobre implicacion de los trabajadores en las sociedades anénimas y
cooperativas europeas. BOE num. 250, 19 d’octubre de 2006 (p.1-16) [en linia] Disponible a
<https://www.boe.es/boe/dias/2006/10/19/pdfs/A36302-36317.pdf> [Darrer accés: 23/05/2016]
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introduccid de clausules especifiques de confidencialitat per a membres laborals del consell

d’administraci6 de la SE®.

Totes aquests debats van sorgir perque, com ja s’ha dit, no es disposava de normativa interna
prévia que prefixés les bases juridiques en la matéria, manifestant-se de forma clara
I’obligatorietat d’integraci6 de la normativa del Reglament. A mode d’exemple, Espanya va
haver de configurar el sistema dual en I’ambit de 1’estructura organica de la SE, ja que en la
seva normativa interna només comptava amb el monista. Mentre que a d’altres paisos, ja

comptaven amb ambdos sistemes, 0 bé, com és el cas d’Alemanya, només disposaven del dual.

De forma general, tot i que aixo succeeix des de sempre amb la incorporacié de nova legislacio
perd que, tampoc estd de més mencionar, la integracié a la nostra normativa d’aquest text de
compliment obligatori va suposar també diferents modificacions de la Llei del Mercat de Valors

1 de la Llei de Societats Anonimes, entre d’altres.

Amb caracter general, la nacionalitat d’una persona juridica determina I’aplicacio de la
legislacio estatal que li sera propia. El sistema espanyol utilitza la nacionalitat com a connexi6 a
través de la qual construeix el seu régim. Cal avangar, que la regulacié d’aquest aspecte no esta
concentrat, sind que es troba dispersa en diferents normes: el Codi Civil®’, el Codi de Comer¢® i

el TRSLC, i d’altra banda, la seva redaccié tampoc €s massa clara.

L’article 8 de la TRLSC disposa que seran espanyoles i es regiran per aquesta llei totes les
societats de capital que tinguin el seu domicili en territori espanyol, independentment d’on

s’hagin constituit.

Existeix una contraposicid entre aquest articulat i el que disposa I’article 28 del Codi Civil que
estableix que “les corporacions, fundacions i associacions reconegudes per la llei i
domiciliades a Espanya, gaudiran de la nacionalitat espanyola, sempre que tinguin el concepte

de persones juridiques a tenor de les disposicions d’aquest Codi(...)".

% GONZALEZ BEGEGA, S., (2014) La Sociedad Anénima Europea (SE) ;Una oportunidad perdida
para la democracia industrial en Europa? Cuadernos de Relaciones Laborales: Madrid [en linia]
Disponible a < http://revistas.ucm.es/index.php/CRLA/article/view/48807/45549> [Darrer accés:
22/05/2016]

57 Real Decreto, de 24 de julio de 1889, por el que se publica el Cédigo Civil (a partir d’ara CC). BOE
nam. 206, 25 de juliol 1889 [en linia] Disponible a < https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-
1889-4763> [Darrer accés: 21/05/2016]

%% Real Decreto, de 22 de agosto de 1885, por el que se publica el Codigo de Comercio (a partir d’ara
CCom). BOE num. 289, 16 de octubre 1885 [en linia] Disponible a
<https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1885-6627> [Darrer accés: 21/05/2016]
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En aquest article no es determina quina €s la nacionalitat de les societats estrangeres, sin6 que
de forma unilateral només s’estableix el criteri per determinar quan una socictat sera de
nacionalitat espanyola. Aixi doncs, interpretacio tradicional de la mateixa era que el nostre dret
atribueix la nacionalitat de les persones juridiques d’acord amb el criteri mixt de la constitucio i
el domicili, de forma que son nacionals espanyoles les persones juridiques que s’hagin constituit
d’acord al nostre dret i tinguin a Espanya el seu domicili, aixo €s, constituides conforme al
nostre dret i domiciliades a Espanya. Pero, una nocié més racional és la d’entendre que el que
s’exigeix propiament és la constitucid d’acord amb el nostre dret, el qual exigeix que la persona
juridica en qiiestio tingui el seu domicili estatutari o seu real en el territori espanyol. Si més no,

aquesta ha estat la manera tradicional d’entendre les normes que regulaven 1’ambit.

Pel que fa al domicili social, com acabem de comprovar, I’ordenament juridic espanyol el
vincula a la nacionalitat, és a dir, estableix que son espanyoles les societats domiciliades a

Espanya, sense determinar quan seran estrangeres.

L’article 15 del CCom reconeix el dret a I’exercici del comerg a les societats estrangeres
respectat la seva lex societatis, ja que afirma en el mateix: els estrangers i les companyies
constituides a [’estranger podran exercir el comer¢ a Espanya amb subjeccio a les lleis del seu
pais, en tot allo referent a la seva capacitat per a contractar, i a les disposicions d’aquest Codl,
en tot allo referent a la creacio del seus establiments dins del territori espanyol, les seves

operacions mercantils i a la jurisdiccio dels tribunals de la nacio(...)”.

Partint d’aquest article aixi com també del 28 del CC, hi han autors que han afirmat que
I’ordenament juridic espanyol segueix el model d’ incorporacid, pel qual es defineixen com a
societats espanyoles les que s’hagin constituit conforme al Dret espanyol, i coma a estrangeres,

les que s’hagin constituit conforme a un ordenament estranger.

En referéncia a la constitucié de les mateixes, a més de les societats indicades en el Reglament,
podran participar-hi les societats que, encara que no tinguin administracié central en la Unid
Europea, estiguin constituides sota un ordenament juridic d’un Estat membre, i tinguin en el

mateix el seu domicili 1 una vinculacid efectiva i continua amb ’economia d’un Estat membre.

Les formes de constitucio que es disposen son les mateixes que en el Reglament. A les quals es
suma a una possibilitat d’oposicio per part del Govern de la participacid6 d’una societat
espanyola en la constitucié d’una societat anonima europea a través de fusio, per raons d’interes

public, que s’estableix en ’article 466 de la Llei 1/2010.
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Una altra part de la doctrina considera que es segueix la tesis constitucido-domicili, per la que
una societat té nacionalitat espanyola, si s’ha constituit conforme a la llei espanyola i esta

domiciliada a Espanya, és a dir, ha de complir ambdues premisses.

Per ultim, dins la normativa material d’aplicacio, els articles 8 i 9 reconeixen com a espanyoles
i sotmeses a I’ordenament juridic espanyol, les societats constituides conforme al Dret espanyol,
que a tenor del mateix, hauran de fixar el seu domicili social estatutari, en el mateix lloc on
tinguin el seu principal establiment o explotacio. Per tant, 1’aplicacio de la legislacio espanyola,
només s’aplicara a aquelles societats que compleixin amb el requisit de constituir-se a Espanya i
establir dins el nostre territori la seu social. D’altra banda, les societats estrangeres per actuar en
el nostre territori, i ser reconegudes com a tals, han de complir amb les seves normes legals de

constitucio.

L’article 458 TRLSC disposa que la societat anonima europea haura de fixar el seu domicili a
Espanya quan la seva administracio central es trobin dins del territori espanyol. Aixi mateix,
pel cas de discordanga entre el domicili registral i el real, es preveu que quan una societat
anonima europea domiciliada a Espanya, deixi de tenir la seva administracié central en el
territori, haura de regularitzar la seva situacio en el termini d’un any, tornant a implantar la seva
administracio central Espanya, o bé traslladant el seu domicili social a I’Estat membre en el que

tingui la seva administracid central (art. 459 TRLSC).

A tenor de tota aquesta normativa i doctrina al respecte de la nacionalitat, s’entén que la societat
anonima espanyola manté la seva nacionalitat com a tal, a tenor del principi d’inscripcio.
Mentre que la societat anonima europea, adquireix la nacionalitat espanyola a tenor del principi

de seu real.

Pel que fa a la habilitacié especial per a la realitzacido d’operacions societaries transaccionals,
cal recordar que, en el nostre ordenament juridic, la Llei 3/2009, de 3 d’abril, sobre
modificacions estructurals de les societats mercantils (LME)®, va incorporar al Dret espanyol,
des de la seva entrada en vigor el 4 de juliol d’aquell any, una regulacié integrada del trasllat
internacional del domicili social, aplicable tant a 1’emigraci6 de les societats mercantils
espanyoles a I’exterior, com a la immigracié de societats estrangeres a Espanya. Aquesta
regulacio va dissipar els dubtes existents sobre la possibilitat de les societats espanyoles de

traslladar el seu domicili social a 1’exterior, facilitant aixi la mobilitat de fixar un domicili social

%9 Ley 3/2009, de 3 de abril, sobre modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles. BOE nam.
82, 4 d’abril de 2009 (p.1-37) [en linia] Disponible a <https://www.boe.es/buscar/pdf/2009/BOE-A-2009-
5614-consolidado.pdf > [Darrer accés: 15/05/2016]
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a ’estranger i sotmetre’s a la llei nacional que correspongui, deixant de ser regides per la llei
espanyola. Aquesta nova regulacié introduida per la LME segueix el cami de la incorporacio de

les directrius comunitaries sobre 1’harmonitzacié del Dret de societats.

La primer novetat que va aportar la LME va ser un régim unic de trasllat del domicili social per
a totes les societats mercantils espanyoles inscrites al Registre Mercantil. Les primeres
exclusions tacites que fa el legislador son a les societats no mercantils com també a totes
aquelles que no constin inscrites en el Registre Mercantil. De forma expressa ho estableix en la
normativa quan disposa que s’exclouran d’aquest régim les societat anonimes europees (art. 92)

i les societats en liquidaci6 i les que es trobin en concurs de creditors.

L’article 285 del RDL 1/2010, de 2 de juliol, pel que s’aprova el text refés de la Llei de
Societats de Capital disposa que és possible el trasllat del domicili social si es manté Ila

personalitat juridica en el pais en el que s’establira la societat.

Un primer escenari és que el pais d’origen o bé, el pais de desti, no permetin el manteniment de
la personalitat juridica per ra¢ del trasllat del domicili. En aquest cas, la inica opcidé que té la
societat que pretén el trasllat, és dissoldre la societat constituida en el pais d’origen i constituir
una nova societat ex novo en el pais de desti. Aixi doncs, el primer problema que se’ns planteja

r s . . N . . 70
son els costs economics elevats que ha d’assumir la societat perqué pugui produir-se el trasllat™.

El segon escenari possible és que ambdos ordenaments juridics involucrats admetin que la
societat conservaria la seva personalitat juridica. Aixo només és possible si I’ordenament juridic
del pais d’origen de la societat permet que la societat emigri a un ordenament juridic diferent,
com ¢s el cas d’Espanya; i si I’ordenament juridic receptor també ho permet. En aquest cas, la

societat no hauria d’assumir el cost fiscal corresponent a la dissolucio.

L’article 93 de la LME estableix que “el trasllat a [’estranger del domicili social d 'una societat
mercantil espanyola constituida conforme a la llei espanyola només podra realitzar-se si [’Estat
on es vol traslladar permet el manteniment de la personalitat juridica”. Per tant, la LME
estableix un nou pressuposit per a la validesa del trasllat: que I’ordenament juridic del pais de
desti admeti el manteniment de la personalitat juridica. Ja no es vincula el trasllat amb

I’existéncia de tractats o convenis internacionals entre Espanya i el pais de desti.

" PALAO MORENO, G., op. cit., (p.149-151)
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A part d’aquesta primera millora que incorpora el legislador espanyol, també pot afirmar-se que
I’emigracio de la societat no té cost fiscal que dificulti la sortida d’una societat de I’ordenament
espanyol, encara que no existeixi un conveni o tractat vigent entre Espanya i el pais de desti,
com succeia abans. El trasllat no esta subjecte a I’impost de transmissions patrimonials i actes
juridics documentats, perqué no es conforma com a objecte cap quantitat o cosa avaluable que
impliqui la meritaci6 de I’impost. Tampoc pot meritar el 18% de I'impost de societats
corresponent a les possibles plusvalues en els actius, ja que no es produeix una transmissio de la
titularitat, donat que la societat manté en tot moment la seva personalitat juridica i continua en

tot moment essent titular dels seus béns.

Per ultim, en referéncia als paisos de desti, caldra que els mateixos tinguin incorporats en el seu
ordenament juridic I’admissi6é de la migraci6é de societat amb el manteniment de la personalitat
juridica. La predisposicié de cada pais depén del model d’atribucié de la nacionalitat. Com bé

s’ha explicat anteriorment, pot tractar-se del model de constitucio o del de seu real.

D’altra banda, pel que fa la denominaci6 el TRLSC només destacada la prohibicio de la
identitat de denominacions en el seu article 456 que disposa que no es podra inscriure en el
Registre Mercantil una societat anonima europea que vulgui establir el seu domicili a Espanya
amb una denominaci6 idéntica a qualsevol altre societat preexistent. Sempre tenint en compte el
requisit previ del Reglament de que ha de fer constar en tal ambit les sigles SE per a completar

la seva denominaci6 i constar com a societat anonima europea.

Sobre registre, la inscripcid i la publicacié d’actes relatius d’'una SE domiciliada a Espanya,
s’inscriuran en el Registre Mercantil conforme a allo disposat per a les societats anonimes. Una
de les particularitats que té la inscripcio en el Registre Mercantil espanyol €s que un dels efectes
que produeix és 1’adquisicié de personalitat juridica del tipus social escollit, no sera fins que
s’hagi inscrit, a diferéncia del que disposa la disposicid general de I’article 1 del RESE que
estableix en el seu tercer apartat que la SE tindra personalitat juridica. Si, pero en la nostra
regulacio no sera fins al moment de la inscripcid de la mateixa en el Registre Mercantil. A més,
I’article 31 TRLSC també disposa d’un termini Unic de dos mesos per dur a terme la mateixa

presentacio de la inscripcio de constitucié de la SE.

Pel que fa als estatuts de la societat europea s’estableix a través de I’art. 476 TRLSC i la
composicio creada mitjancant els organs de la Junta General d’accionistes, i, 0 bé un organ de
direccidé i un organ de vigilancia (sistema dual) o bé un organ d’administracié (sistema
monista). Aquesta suposa una de les majors peculiaritats pel fet de que es pugui configurar

I’0rgan administratiu en una d’aquestes dues vessants, ja que a Espanya s’ha hagut de
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configurar de nou per comptar fins al moment només amb el sistema monista, el qual no exigia

una diferéncia entre la direcci6 i el I’organ de vigilancia.

Pel mateix fet, en la normativa és desenvolupa el sistema monista en dos articles que fan
remissio al preestablert per les societats anonimes a nivell nacional, i una llarga extensié de 14
articles pel que fa al sistema dual que va ser objecte de nova reglamentacio a partir de la Llei

19/2005.

5.2. Transposicio de la Directiva 68/151/CEE

Pel que fa a la transposicié de la Directiva i per tant, a la implicacié dels treballadors, el
legislador nacional ha escollit com a instrument de transposicié la Llei 31/2006. Les seves
disposicions de la qual seran d’aplicacié a les societats anonimes europees que tinguin el seu
domicili a Espanya i a tots els seus centres de treball i empreses filials, aixi com a les societats
participants en el procés de constitucio de la SE i a les seves filials i centres de treball afectats,

qualsevol que sigui I’Estat membre en el que es trobin situats.

El dret participacid, un concepte innovador per al nostre ordenament juridic, estructura la
influéncia de I’0organ de representacié dels treballadors o dels representants dels treballadors
mitjangant el dret a elegir o designar a determinats membres de 1’organ d’administracié o
control de la societat, o bé, el dret a recomanar o oposar-se a la designacié d’una part o de tots

els membres que configuren cada un dels organs.

Aquest dret perd, només és d’aplicacié a la SE. Pel que fa a les societats de capital espanyoles,
en aquest ambit els és d’aplicacié la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencié de riscs
laborals”". Els drets de participacio i representacio es determinen el ‘article 34 d’aquest articulat,
on es disposa que els treballadors tenen dret a participar en I’empresa en les qiiestions
relacionades amb la prevencid de riscs en el treball. A més, comptaran de representants si son

sis 0 més treballadors en el centre de treball.

Aixi doncs, la diferéncia entre les societats d’ambit nacional i les comunitaries és abismal. El
més criticat d’aquesta implementacid €s que a Espanya, la participacié dels treballadors en els
consell d’administracié de les empreses, o en els seus organs de direccié es troba regulada de

forma molt general. A diferéncia del que passa amb la SE, a Espanya, no ha estat regulat tal

"' Ley 21/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de riesgos laborales. BOE num. 269, 10 d’octubre de
1995 [en linia] Disponible a <https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1995-
24292&p=20141229&tn=1#cv> [Darrer accés: 22/05/2016]

56



La Societat Anonima Europea: el perque del seu dests Berta Orpina Maymi

dret de participacié de forma especifica en els Comités d’empresa i delegats de personal per

participar en les decisions empresarials.

El detonant és que a partir de la transposicié d’una directiva europea donem cabuda a una nova
normativa que si que se’n ocupa per una tipologia d’empreses que practicament han caigut en
dests, i que per a la resta d’empreses funcionals no hi hagi una minima regulacié decent que

se’n ocupi.
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6. El regim fragmentat i fragmentari de la SE

L’Estatut de la SE es va adoptar de forma paral-lela a I’harmonitzacié del Dret de societats a
nivell europeu, per mitjangant varies directives des del 1968 fins al dia d’avui. El legislador

europeu ha anat aproximant les condicions de funcionament de les societats de 1’ambit europeu.

L’article 9 del RESE deixa constancia d’aquests dos processos que duien velocitats diferents i
que, en benefici final de la SE, han acabat trobant-se a temps de promulgar-se 1’Estatut i afirma
que, gracies a que els treballs d’aproximacio6 dels Drets nacionals de societats han progressat de
forma important. El més clar exemple és la possible remissio a la legislacido sobre societats
anonimes de 1’Estat membre del domicili social per a tot allo que afecti a la SE en els ambits en

els que el seu funcionament no exigeixi I’existéncia de normes comunitaries uniformes.

Com ja s’ha explicat anteriorment, el RESE realitza moltissimes remissions a les disposicions
que s’aplicarien a la societat anonima que tingués el domicili social en 1’Estat membre en que
estigués registrada la SE. El Reglament no cobreix arees de Dret fiscal, Dret de la competéncia,
Dret de la propietat intel-lectual i Dret concursal, pel que seran aplicables les disposicions del
Dret dels Estats membres i en darrer lloc del Dret comunitari. Aixi com tampoc ho fa en temes
com el capital social, les accions, les obligacions, la inscripcié registral, la publicitat, la
responsabilitat dels drgans de direccioé control o administracio, 1’organitzacio i el funcionament

de la Junta General i els procediments de votacio.

Aixi doncs, I’Estatut de la SE, a part d’ocupar-se dels principis configuradors d’aquest tipus
social, regula basicament quatre qiiestions: els modes de constitucié de la SE, el trasllat nacional
del seu domicili social, els models de govern de la SE i la seva estructura, i el régim

d’implicacio dels treballadors en la gestio de la societat.

Quan va arribar la data de promulgacié de I’Estatut de la Societat Andonima Europea havien
passat més de tres décades en les que el Dret europeu de societats ja havia canviat en bastants
sentits, perd en cap d’ells s’identificava la figura clara de la Societat Europea. A conseqiiéncia
d’haver-se de reforcar en normativa propia de les societats mercantils nacionals, la SE no neix
per tant, com una figura diferenciable de les societats mercantils nacionals, sind com una

institucid de contorns indefinits.

Aixi doncs, la SE es basa en un régim fragmentat que inclou dues normes diferents i de diferent

rang i fragmentari perqué no regula directament tots els aspectes propis d’aquest tipus
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6.1. La seva desigual constitucio entre els EEMM

El numero de Societats Europees constituides a maig de 2016 és de 2.5477, segons les dades de
la xarxa SEEurope”. Darrera aquesta xifra s’amaga una realitat complexa de formes operatives
de la SE. Resulta altament desigual en termes geografics. Davant la marginalitat del procés al
sud d’Europea, la SE, com a forma societaria, ha suscitat un major interés en d’altres paisos

com Alemanya, pero destacant la Republica Txeca.

La Republica Txeca ha consolidat la seva posicié com a principal desti dels capitals conforme el
seus veins més grans, Polonia i Hongria, que consoliden el control politic i espanten als
inversors. Des de la seva incorporacio a la Unié Europea fa 10 anys, la seva economia s’ha
duplicat, la desocupaci6 s’ha reduit en un nivell baixissim i la seva moneda (corona txeca), s’ha
disparat al volant del 20% sobre 1’euro. Perd la veritat és que la major part de les societats
constituides com a tal, tant en la Republica Txeca, com també a Alemanya, sén societats
“dorments”, és a dir, societats constituides com a tal per ser venudes a empreses amb la finalitat
d’estalviar temps, diners i evitar procediments de constitucio. Aixi doncs, les SE “dorments”
faciliten la creacid d’una societat anonima europea, sense necessitat de complir els rigorosos

requisits transfronterers, o de celebrar negociacions sobre la participacié dels treballadors.

A Europa, els sistemes de garantia venen funcionant des del segle XIX. En els paisos de
I’Europa Oriental, és a partir de la década dels noranta, degut als processos de liberalitzacio i
privatitzacié economica, quan es posa de manifest el paper fonamental de les PIMES, dins el
teixit empresarial i els seus problemes de finangament. A partir d’aquesta decada, s’han
desenvolupat mecanismes de garanties tant a Hongria, Lituania, Estonia, Polonia i la Republica
Txeca, amb un rerefons en molts casos de programes de cooperacid internacional i programes

de garanties interestatals’™.

72 Established SEs (2016). The Etui’s European Company (SE) Database [en linia] Disponible a
<http://ecdb.worker-
participation.eu/show_factsheets.php?letter=A&status_id=3&title=Established%20SEs> [Darrer accés:
02/05/2016].

73 No existeix una oficina de registre europea sobre la SE. Davant d’aquesta abséncia, la Red SEEurope,
vinculada a I’European Trade Union Institute (ETUI), porta recopilant informacié sobre aquesta qiiestio
des de 2005 i ha creat la base de dades European Company Database (ECDB) que identifica
aproximadament un 60% més de SE actives de les recollides pel Suplement del Diari Oficial de la Unid
Europea (TED) i s’ha convertit en la principal Font d’informaci6 sobre la SE.

" SANCHEZ CANADAS, M.M. (2002) Las sociedades de garantia reciproca en Espafia: evolucion y
situacion acutal (p. 32) [en linia] Disponible a
<https://books.google.es/books?id=BXhVAQAAQBAJ&pg=PA32&Ipg=PA32&dq=republica+checa+so
ciedades&source=bl&ots=1VcX8WiHrl&sig=8MZ16kKQbRmFtTuchkEHQPsXtfA &hl=ca&sa=X&ved=
0ahUKEw;jY1vrQOtbMAhUCdh4KHfSTCX04FBDoAQgiMAE#v=onepage&q=republica%20checa%?20s
ociedades&f=false> [Darrer accés: 11/05/2016].
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Els politics txecs han respectat i donat la benvinguda als capitals estrangers d’una forma que no
ha ocorregut en cap altre regio, ja que hi ha un nivell de confianga fonamental dels inversors en

les institucions txeques i en el seu ordenament juridic.

En molts casos, les SE constituides son, en realitat, empreses sense activitat o treballadors.
Rehfeldt (2011)" proposa una tipologia de SE en funci6 de la seva activitat i volum d’ocupacio,
distingint entre SE normals, micro, buides i ovni. Les SE normals sén les que mantenen activitat
i tenen més de cinc treballadors, les micro-SE també mantenen activitat pero tenen cinc o menys
de cinc treballadors. A diferéncia d’aquestes dues, la SE buida també compta amb algun tipus
d’activitat pero no té treballadors i les ovni son totes aquelles que consten identificades perd no
tenen assignades una categoria estable, conforme [I’activitat que les regeix, per falta

. . . . . 76
d’informaci6. Aquestes darreres son les que predominen I’index consultat™.

Per a una millora de la situacid vigent, el régim de la SE, podria ampliar el nombre d’aspectes
que reben un tractament uniforme, fet que suposaria reduir les diferéncies existents entre els

diferents subtipus de SE.

Sobre el mateix es parlara en el segiient apartat on es fa referéncia de les vies paral-leles i

plasmo la meva opinid sobre la qliestio objecte de discussio.

6.2. Harmonitzacio del Dret de societats europeu

L’article 49 del TFUE garanteix el dret d’emprendre i exercir activitats, aixi com a establir i
administrar empreses, especialment societats. La finalitat de les normes de la Unié Europea en
aquest ambit és permetre a les empreses que es constitueixin en qualsevol lloc de la UE
(llibertat d’establiment), oferir proteccid als accionistes i altres parts interessades en les
societats, fer que les empreses siguin més eficient si competitives i animar a les empreses en

diferents paisos de la UE a que cooperin en ambdos costats de les fronteres.

En un principi, els organs gestors de la Comunitat Economica Europea pensaven que tots els

esforgos d’integraci6é havien d’efectuar-se sobre les llibertats fonamentals, especialment en tot

7 REHFELDT, U. (2011) Employee Involvement in Companies Under the European Company Statute .
Publications Office of the European Union: Brussel-les.

76 La majoria de les SE-ovni tenen com a domicili social la Repiiblica Txeca. Es manca de dades sobre la
seva activitat i volum de les mateixes.
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allod relatiu a la llibertat d’establiment’’. Aquesta postura es va fonamentar en ’argument de
que, garantint la lliure mobilitat de les persones en I’espai comunitari, s’aconseguia la

consolidacié del mercat comu.

Passats aquells primers anys, les realitats economiques van demostrar que la coordinacio
exclusiva de la llibertat d’establiment en el cas de les societats no era suficient per a convertir a
la Comunitat en un bloc comercial important en base a diferents estudis, entre els més destacats,
un memorandum de la Comissié6 sobre 1’Establiment de societats europees’*. Va quedar
constatat que si es volia que les societats ecuropees fossin competitives front a les
extracomunitaries, s’havia d’aconseguir una coordinaci6 de les normes nacionals generals sobre

societats.

La Unié intenta garantir que les societats puguin actuar en tota la UE conforme a un marc
juridic similar. L harmonitzacié del Dret de societats europeu inclou la proteccioé dels interessos
dels accionistes, el capital de les societats anonimes, les ofertes publiques d’adquisicio, la
comunicacié d’informacid sobre les sucursals, les fusions i escissions, les normes minimes
relatives a les societats de responsabilitat limitada de soci Unic, la informacié financera i la
comptabilitat, i busca facilitar i accelerar I’accés del public a la informacié sobre les societats,

simplificant al mateix temps les formalitats de divulgacié imposades a aquestes ultimes.

L harmonitzacio de totes aquestes matéries es du a terme a través de la promulgacié d’un seguit
de directives que es detallaran a continuacio6 i que formen la base d’aquest vast intent per a un
apropament del Dret de societats europeu. Aquestes es van preveure per primera vegada en el
Programa General”, publicat el 18 de desembre de 1961 pel Consell de Ministres en
desenvolupament d’allo previst en I’article 54 del Tractat de Roma. El Programa tenia com a
objectiu eliminar els obstacles que existien en matéria de societats en un termini de dos anys. La
tasca a realitzar era molt amplia i la franja de temps per dur-ho a terme molt estreta, logicament

el termini no es va complir.

77 VELASCO SAN PEDRO, L.A. i SANCHEZ FELIPE, J.M., (2002) La libertad de establecimiento de
las Sociedades en la UE. El estado de la cuesiton después de la SE. RdS, Revista de Derecho de
Sociedade, num. 19. Editorial Aranzadi: Salamanca (p. 33).

”® Memorandum de la Comissi6 al Consell de Ministres, 22 d’abril de 1966, Butlleti CE SEC (66) 1250,
supl. 9 1 10/66, (p. 1-19) [en linia] Disponible a <http://aei.pitt.edu/9908/1/9908.pdf> [Darrer accés:
14/05/2016]

7 Programa General per la supressio de les restriccions a la lliure prestacio de serveis i a la llibertat
d’establiment. DOCE num. 2, 15 de gener de 1962 (p. 32-46) [en linia] Disponible a < http://eur-
lex.europa.eu/legal-content/FR/TXT/PDF/?uri=0J:P:1962:002: FULL&from=FR> [Darrer accés:
13/05/2016]
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Els anys vuitanta van culminar una etapa d’intensa harmonitzacié del Dret de societats (1968-
1983). Es va dur a terme una nova estratégia per a la Unié Europea, provada en part, per les
caracteristiques de 1’harmonitzaci6: insuficiéncies de concepte i fonament de la mateixa tasca
d’harmonitzacio, resisténcia dels Estats membres a la introduccié d’alguns elements estranys a
la seva tradicio juridica, lentitud i complexitat del procés d’adopcié de decisions, risc de
petrificacid6 normativa, i, en part, per la preséncia de noves idees i principis sobre el joc de
I’autonomia de la voluntat i de la competéncia entre diferents legislacions. La nova estratégia

. I . e . . . . .80
s’orienta cap a una politica de desregularitzacio i simplificaci6 legislativa™.

Pero, de nou, la necessita d’acudir al nivell nacional per a la resolucié de determinats problemes
per a la societat resultant de regulacié comunitaria, origina obstacles i costes de divers ordre,
que no té sentit mantenir en una comunitat economica i juridica com la Unié Europea que

disposa de mitjans per a la seva superacio.

El métode basat en I’harmonitzacio de les legislacions nacionals va mostrar els seus limits amb
el fracas de la proposta de la cinquena directiva, que pretenia coordinar les legislacions dels
Estats membres en allo referent a I’estructura de les societats anonimes i els poders i obligacions
dels seus organs. Finalment, va ser retirada el desembre de 2001 per bloqueig politic, pero el

procés continua vigent fins al moment.

El primer instrument per a I’harmonitzacié del Dret de societats europeu va ser la Primera
Directiva 68/151/CEE del Consell, de 9 de mar¢ de 1968, tendent a coordinar, per fer-les
equivalents, les garanties exigides en els Estats membres a les societats definides en el paragraf
segon de I’article 58 del Tractat, per a protegir les interessos de socis i tercers" . Es a dir, els
punts relatius a la publicitat i registre mercantil, la validesa dels compromisos socials i la
nul-litat de les societats®’. Buscava facilitar i accelerar 1’accés del public a la informacié sobre
les societats, aixi com simplificar les formalitats de publicitat imposades a aquestes ultimes. Les
darreres modificacions les incorpora la Directiva 2009/101/CE, de 16 de setembre de 2009%,

que incorporen una major coordinacio de les disposicions nacionals relatives a la publicitat per a

% ESTEBAN VELASO, G., opt. cit. (p. 230-231).

' D 68/151/CEE

%2 Aquesta directiva va ser modificada per la Directiva 2003/58/CE del Parlament i el Consell de 15 de
juliol de 2003 (Directiva, 2003/58/CE del Parlament Europeu, de 15 de juliol de 1976, per la que es
modifica la Directiva 68/151/CEE del Consell en allo relatiu als requisits d’informacié amb rectes a certs
tipus d’empreses (p.1-4) DOUE L 221/13, 4 de setembre de 20003 [en linia] Disponible a
<https://www.boe.es/doue/2003/221/L00013-00016.pdf> [Darrer accés: 13/05/2016]).

8 Directiva, 2009/101/CE del Parlament Europeu i del Consell, de 16 de setembre de 1976, tendent a
coordinar per a fer-les equivalents les garanties exigides en els Estats membres a les societats definides en
I’article 48, paragraf segon, del Tractat, per a protegir els interessos de socis i tercers (p.1-9) DOUE L
258/11, 1 d’octubre de 2009 [en linia] Disponible a <http://boe.es/doue/2009/258/L00011-00019.pdf>
[Darrer accés: 13/05/2016].
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tercers d’actes essencials de les societats, aixi com també amplia la proteccidé dels tercers
limitant les causes d’invalidesa dels compromisos contrets per les societats aixi com també ho

fa pels casos de declaracio de nul-litat.

La Segona Directiva, 77/91/CEE del Consell, de 13 de desembre de 1977, pretenia coordinar els
drets de societats dels Estats membres en matéria de constitucié de societats anonimes i els seus
capitals socials®. Es va comengar per aquesta tipologia societaria, ja que era la més freqiient i
les que més participaven en la vida del comerg internacional®. Aquesta directiva assegurava una
equivaléncia minima de la proteccié dels accionistes i creditors de les societats coordinant les
disposicions nacionals relatives a la constitucié de les mateixes, aixi com també pel que feia al
manteniment, augment i reduccié del capital. Es coneguda per ser una de les directives més
arcaiques, ja que contenia una estricta prohibicid de prestacid d’assisténcia financera, i va ser
criticada per suposar un obstacle per les adquisicié palanquejada® (leveraged buyout) i d’altres

operacions financeres.

Durant el 1992, a través de la Directiva del Consell 92/101/CEE*, amb expedicié el 23 de
novembre, es modifiquen alguns aspectes de la Directiva 77/91/CEE®, relatius a la constitucio

de societats anonimes, com també del seu capital social.

Un any més tard després de la segona directiva, es va promulgar la Tercera Directiva,

78/885/CEE, del Consell, de 9 d’octubre de 1978, relativa a les fusions de les societats

D 77/91/CEE

% Aquesta directiva va ser modificada pels tractats d’adhesié subscrits amb els nous Estats membres, i a
més a més, per les directives 92/101/CEE, de 23 de novembre de 1992 (Directiva, 92/101/CEE del
Consell, de 23 de novembre de 1992, per la que es modifica la Directiva 77/91/CEE relativa a la
constitucio de les societats andonimes, aixi com al manteniment i modificacions del seu capital (a partir
d’ara D 92/101/CEE) DOCE L 347/64, 28 de novembre de 1992 (p.1-3) [en linia] Disponible a
<http://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/PDF/?uri=CELEX:31992L0101 & from=ES> [Darrer
accés: 13/05/2016].) 1 2006/68/CE, de 6 de setembre de 2006 (Directiva, 2006/68/CE del Parlament
Europeu, de 6 de setembre de 2006, per la que es modifica la Directiva 77/91/CEE relativa a la
constitucio de les societats anonimes, aixi com al manteniment i modificacions del seu capital (p.1-5)
DOUE L 264/32, 25 de setembre de 2006 [en linia] Disponible a
<https://www.boe.es/doue/2006/264/1.00032-00036.pdf> [Darrer accés: 13/05/2016]), 1 en Gltima
instancia per la Directiva 2012/30/UE, de 25 d’octubre de 2012(Directiva, 2012/30/UE, del Parlament
Europeu i del Consell, de 25 d’octubre de 2012, tendent a coordinar, per a fer-les equivalents, les
garanties en els Estats membres a les societats, definides en 1’article 54, paragraf segon, del TFUE, amb
la finalitat de protegir els interessos dels socis i tercers, en allo relatiu a la constitucié de la societat
anonima, aixi com al manteniment i modificacions del seu capital (a partir d’ara D 2012/30/UE). DOUE
L 125/74, de 14 de novembre de 2012 (p.1-24) [en linia] Disponible a
<https://www.boe.es/doue/2012/315/L00074-00097.pdf> [Darrer accés: 13/05/2016]).

% Adquisicié d’una empresa a través d’un palanquejament elevat, amb el qual s’aconsegueix liquiditat a
través de la liquidacid parcial dels seus actius i es confia que els beneficis podran compensar els deutes.
També coneguda com a LBO.

"D 92/101/CEE

D 77/91/CEE
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anonimes i a la protecci6 de tercers i accionistes en aquest tipus d’operacions socials®. Aquesta
directiva, juntament amb la sisena que es detallara a continuacid, van quedar derogades per la
Directiva 2011/35/UE del Parlament i del Consell, de 5 d’abril de 2011, que feia un esforg per
oferir als socis i tercers les mateixes garanties en el cas de reestructuracié’. També coordinava
les legislacions dels Estats membres relatives a les fusions de societats anonimes i introduia en

el dret de tots els Estats membres la institucid de la fusio.

Pel que fa a les fusions transfrontereres, la més recent pero, és la Directiva 2005/56/CE”", que
va facilitar les mateixes entre societats de capital. Aquesta estableix un marc que permet evitar
la liquidacié de la societat absorbida i s’aplica a les fusions de societats amb domicili social,
administracié central o establiment principal d’un Estat membre que es trobi dins la Unio,
sempre i quan dues de les societats estiguin sotmeses a la legislaciéo d’Estats membres diferents.
S’aplica a totes les societats de capital, excepte als organismes d’inversio col-lectiva en valors

mobiliaris (OICVM).

El 25 de juliol del 1978 també es va promulgar la Quarta Directiva, 78/660/CEE del Consell,
que es referia als comptes anuals de les societats, als seus modes d’avaluacid, aixi com a la
publicitats dels seus documents, de les societats anonimes i de responsabilitat limitada®.

. . , , . . , . . . 93
Aquesta directiva és de les que més modificacions ha sofert, a través de diverses directives .

% Directiva 78/885/CEE del Consell, de 9 d’octubre, basada en la lletra g) de I’apartat 3 de I’article 54 del
Tractat, relativa a les fusions de les societats anonimes. DOCE L 295/36, 20 d’octubre de 1978 [en linia]
Disponible a <http://eur-lex.europa.cu/legal-
content/ES/TXT/PDF/?uri=CELEX:31978L0855&from=ES> [Darrer accés: 30/04/2016].

% Directiva, 2011/35/UE, del Parlament Europeu i del Consell, de 5 d’abril de 2011, relativa a les fusions
de les societats anonimes (a partir d’ara D 2011/35/UE) DOUE L 110/1, de 29 d’abril de 2011 (p.1-11)
[en linia] Disponible a < https://www.boe.es/doue/2011/110/L00001-00011.pdf> [Darrer accés:
13/05/2016].

*! Directiva 2005/56/CE, de 26 d'octubre, relativa a les fusions transfrontereres de les societats de capital.
DOUE L 310/1 [en linia] Disponible a <http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2005:310:0001:0009:es:PDF> [Darrer accés
30/04/2016].

%2 Directiva, 78/660/CEE, del Consell, de 25 de juliol de 1978, sobre I’article 54, paragraf 3, lletra g) del
Tractat, relativa als comptes anuals de certes formes de societats (a partir d’ara D 78/660/CEE) DOCE L
222/12, de 14 d’agost de 1978 (p. 1-21) [en linia] Disponible a < http://eur-lex.europa.cu/legal-
content/FR/TXT/PDF/?uri=CELEX:31978L0660&from=FR> [Darrer accés 13/05/2016].

% Aquesta directiva va ser modificada per la Directiva 83/349/CEE, del 13 de juny de 1983 (Directiva,
83/349/CEE, del Consell, de 13 de juny de 1983, sobre I’article 54, paragraf 3, lletra g) del Tractat,
relativa als comptes consolidats (a partir d’ara D 83/349/CEE) DOCE L 193/1, de 18 de juliol de 1978 (p.
1-17) [en linia] Disponible a < http://eur-lex.europa.cu/legal-
content/ES/TXT/PDF/?uri=CELEX:31983L0349& from=ES> [Darrer accés 13/05/2016]); Directiva
84/569/CEE, de 27 de novembre de 1984 (Directiva 84/569/CEE, del Consell, de 27 de novembre de
1984, per la que es revisen els montants expressats en ECU en la Directiva 78/660/CEE. DOCE L 314/28,
de 4 de desembre de 1984 [en linia] Disponible a <http://eur-lex.europa.eu/legal-
content/ES/TXT/PDF/?uri=CELEX:31984L0569& from=FR> [Darrer accés: 18/05/2016]); Directiva
89/666/CEE, de 21 de desembre de 1989 (Directiva 89/666/CEE del Consell, de 21 de desembre, relativa
a la publicitat de les sucursals constituides en un Estat membre per determinades formes de societats
sotmeses al Dret d’un altre Estat (a partir d’ara D 89/666/CEE). DOCE L 395/36, 30 de desembre de
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La Séptima Directiva, 83/349/CEE del Consell, de 13 de juny de 1983, resulta un complement
basic de la Directiva 78/660/CEE sobre comptes anuals”, ja que regula un camp connex. La
directiva conté disposicions sobre comptes consolidades, amb la finalitat d’aconseguir controls
efectius per socis i tercers, aixi com per a complir els objectius de comparabilitat i equivaléncia

d’informacions’.

La ultima de les modificacions no directament aplicable a la directiva en qliestio, pero si en
’ambit, es dona a través de la Directiva 2001/65/CE, de 27 de setembre de 2001°, que modifica
les directives 78/660/CEE, 83/349/CEE 1 86/635/CEE en tot allo relatiu a les normes de
valoracid aplicables als comptes anuals i consolidats de determinades formes societaries, aixi

com de bancs, entitats financeres i companyies d’assegurances.

1989 (p. 1-4) [en linia] Disponible a <http://eur-lex.europa.cu/legal-
content/ES/TXT/PDF/?uri=CELEX:31989L0666& from=ES> [Darrer accés 30/04/2016]); la Directiva
90/604/CEE 1 90/605, de 8 de novembre de 1990 (Directiva, 90/604/CEE, del Consell, de 8 de novembre
de 1990, per la que es modifiquen les Directives 78/660/CEE i 83/349/CEE sobre els comptes anuals i
els comptes consolidats respectivament, en allo relatiu a les excepcions a favor de les petites i mitjanes
societats, aixi com a la publicacié dels comptes anuals en ecus (a partir d’ara D 90/604/CEE) DOCE L
317/57, de 16 de novembre de 1990 (p.1-3) [en linia] Disponible a < http://eur-lex.europa.cu/legal-
content/ES/TXT/PDF/?uri=CELEX:31990L0604& from=ES> [Darrer accés 13/05/2016] i Directiva
90/605/CEE del Consell, de 8 de novembre de 1980, per la que es modifiquen les Directives 78/660/CEE,
i1 83/349/CEE relatives, respectivament, als comptes anuals i als comptes consolidats, en allo relatiu al
seu ambit d’aplicacié. DOCE L 317/60, de 16 de novembre de 1990 (p.1-3) [en linia] Disponible a
<http://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/PDF/?uri=CELEX:31990L0605 & from=ES> [Darrer
accés: 14/05/2016].); i per ultim, la Directiva 2006/43/CE, de 17 de maig de 2006 (Directiva,
2006/43/CE, del Parlament Europeu i del Consell, de 17 de maig de 2006, relativa a 1’auditoria legal
dels comptes anuals i dels comptes consolidats, per la que es modifiquen les Directives 78/660/CEE i
83/349/CEE del Consell i es deroga la Directiva 84/253/CEE del Consell (a partir d’ara D 2006/43/CE)
DOUE L 157/87, de 9 de juny de 2006(p.1-21) [en linia] Disponible a <http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2006:157:0087:0107:ES:PDF> [Darrer accés
13/05/2016]).

94 D 83/349/CEE

95 D 78/660/CEE

% Aquesta directiva va ser modificada per les D 89/666/CEE, D 90/604/CEE, D 90/605/CEE, D
2006/43/CE i la Directiva 2009/49/CEE del Parlament Europeu i del Consell, de 18 de juny de 2009, per
la que es modifiquen les Directives 78/660/CEE i 83/349/CEE del Consell en tot alld que respecta a
determinats requisits d’informacié de les mitjanes societats i a I’obligacié de confeccionar comptes
consolidats (Directiva 2009/49/CEE del Parlament Europeu i del Consell, de 18 de juny de 2009, per la
que es modifiquen les Directives 78/660/CEE i1 83/349/CEE del Consell en tot alld que respecta a
determinats requisits d’informacié de les mitjanes societats i a I’obligacié de confeccionar comptes
consolidats. DOUE L 164/42, 26 de juny de 2009 (p. 1-3) [en linia] Disponible a
<https://www.boe.es/doue/2009/164/1.00042-00044.pdf> [Darrer accés 14/05/2016]).

97 Directiva 2001/65/CE del Parlament Europeu i del Consell, de 27 de setembre de 2001, per la que es
modifiquen les Directives 78/660/CEE, 83/349/CEE i 86/635/CEE el que es refereix a les normes de
valoraci6 aplicables als comptes anuals i consolidats de determinades formes de societat, aixi com dels
bancs i d’altres entitats financeres. DOUE L 283/28, 27 de juny de 2001 (p. 1-5) [en linia] Disponible a <
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/PDF/?uri=CELEX:32001L0065& from=ES> [Darrer accés
14/05/2016].
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La Directiva 84/253/CEE del Consell, de 10 d’abril de 1984, relativa a ’autoritzacidé de les
persones encarregades del control legal de documents comptables™. Regulava les condicions de
les persones que Unicament poden dur a terme aquest control i circumstancies en les que poden
realitzar aquestes activitats. Aquesta directiva va quedar derogada el 17 de maig de 2006 per la
Directiva 2006/43/CE, que tenia com a objectiu reforcar la fiabilitat dels estats financers de les
societats establint unes exigéncies minimes aplicables al control legal dels comptes anuals i els

comptes consolidats.

El Projecte de la Cinquena Directiva en matéria de societats no va acabar mai aprovada. El
1975, després d’una série de critiques a la mateixa, la Comissié va publicar un “Ilibre verd”” en
el que s’analitzaven les critiques, especificament en allo referent a I’estructura de les societats
anonimes i els mecanismes de participacié dels treballadors. El Parlament a través de dues
modificacions, la primera el 1972'” i la segona el 1983'"", va refer la proposta i va donar com a
resultat la Proposta presentada 1’agost de 1983. Inicialment, aquesta proposta només anava
dirigida a uns determinats Estats, entre els que es trobaven Bélgica, Holanda, Luxemburg, Italia,
Franca i Alemanya, que més tard es va estendre a Irlanda, Regne Unit, Dinamarca i Grécia.
Awvui en dia, encara no ha aconseguit I’aprovacio. El fracas d’aquesta es deu als dos sistemes de
gestio de les societats (monista i dualista), aixi com a les diferéncies existents en els paisos
membres sobre la participacid dels treballadors en la direccid social. D’altra banda també es
referia a 1’harmonitzacié normativa dels paisos membres en quan a les estructures de les
societats anonimes en els Estats membres. Una de les grans propostes que porta aquest projecte
d’acte comunitari és la participacid dels representants dels treballadors en la constitucid dels
organismes de vigilancia de la mateixa. Aixi mateix, es dona llibertat als Estats membres perque
escullin I’estructura de les societats anonimes o que deleguin en la tria a les mateixes, i escullin

entre un sistema monista o dualista.

% Directiva 84/253/CEE del Consell, de 10 d’abril, basada en la lletra g) de I’apartat 3 de I’article 54 del
Tractat, relativa a I’autoritzacio de les persones encarregades del control legal de documents comptables.
DOCE L 126/20 [en linia] Disponible a <https://www.boe.es/doue/1984/126/L00020-00026.pdf> [Darrer
accés 30/04/2016].

%% Nota informativa sobre el llibre verd sobre la participaci6 dels treballadors i I’estructura de les socictats
de les Comunitats Europees de la Comissié Europea. DOCE COM (75) 570 final, supl. 8/75, novembre
1975 (p. 1-10) [en linia] Disponible a <http://aei.pitt.edu/30383/1/P_70_75.pdf> [Darrer accés:
14/05/2016].

1% Modificacié de la Proposta de Cinquena Directiva per a ’estructura de les societats anonimes de la
Comissio de 1972. DOCE COM (72) 887 final, supl. 10/72, de 27 de setembre de 1972 (p. 1-67) [en

linia] Disponible a <http://aei.pitt.edu/8586/1/8586.pdf> [Darrer accés: 14/05/2016].

"% Modificacié de la Proposta de Cinquena Directiva per a ’estructura de les societats anonimes de la
Comissio de 1983. DOCE COM (83) 185 final, de 12 d’agost de 1983 (p. 1-70) [en linia] Disponible a
<http://aei.pitt.edu/11956/1/11956.pdf> [Darrer accés: 14/05/2016].
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Més endavant, és dicten dues directives, la Directiva 79/279/CEE, de 5 de marg:'oz, 1la
80/390/CEE, de 17 de marg de 1980'". Aquestes dues directives es van basar en la lletra g) de
I’apartat 3 de I’article 54 i I’article 100 del Tractat de Roma. La primera es refereix a la
coordinacio de les condicions d’admissio dels valors mobiliaris a la taxa oficial d’una borsa de
valors i la segona tendia a buscar I’harmonitzacié de les condicions d’establiment, control i

difusio dels prospectes per a ’admissio dels valors mobiliaris en les borses de valors.

La Sisena Directiva va dictar-se el 17 de desembre de 1982, la Directiva 82/891/CEE del
Consell, sobre els processos d’escissio de les societats, en virtut dels quals una societat dissolta
perd no liquidada transfereix a d’altres el conjunt del seu patrimoni, mitjancant 1’atribucio dels
accionistes de la societat escindida d’accions de la societat beneficiaria'™. Comptava amb les

. oy eq- e .. . .,105
diferents possibilitats, requisits i condicions d’escissio .

El 1989, va ser la Directiva 89/117/CEE, del Consell, de 13 de febrer'®, que es referia a les

obligacions consagrades per a les sucursals de les entitats de crédits i financeres, sobre la

12 Directiva, 79/279/CEE, del Consell, de 5 de mar¢ de 1979, tendent a la coordinacié de les condicions

d’admissio de valors mobiliaris a la taxa oficial d’una borsa de valors (p.1-12) DOCE L 66/21, de 16 de
marg¢ de 1979 [en linia] Disponible a <http://www.amf-france.org/Reglementation/Textes-
europeens/Societe-cotees-et-operations-financieres/Prospectus/Directive-79-279-CEE-du-Conseil--du-5-
mars-1979--portant-coordination-des-conditions-d-admission-de-valeurs-mobilieres-a-la-cote-officielle-
d-une-bourse-de-valeurs-.html> [Darrer accés: 13/05/2016].

19 Directiva, 80/390/CEE, del Consell, de 17 de marg de 1980, per a la coordinacié de les condicions de
redaccio, control i difusié de la informacid subjecta a publicacid per a I’emissié de valors mobiliaris a la
taxa oficial d’una borsa de valors (p.1-26) DOCE L 100/26, de 17 d’abril de 1980 (p. 1-26) [en linia]
Disponible a <http://www.amf-france.org/Reglementation/Textes-europeens/Societe-cotees-et-
operations-financieres/Prospectus/Directive-79-279-CEE-du-Conseil--du-5-mars-1979--portant-
coordination-des-conditions-d-admission-de-valeurs-mobilieres-a-la-cote-officielle-d-une-bourse-de-
valeurs-.html> [Darrer accés: 13/05/2016].

1% Directiva 82/891/CEE del Consell, de 17 de desembre, basada en la lletra g) de 1’apartat 3 de I’article
54 del Tractat, referent a 1’escissié de societats anonimes DOCE L 378/47 [en linia] Disponible a
<http://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/PDF/?uri=CELEX:31982L0891 & from=ES> [Darrer
accés: 30/04/2016].

195 Aquesta directiva va ser modificada a través de la Directiva 2007/63/CE, de 13 de novembre
(Directiva 2007/63/CE del Parlament Europeu i del Consell, de 13 de novembre de 2007, per la que es
modifiquen les Directives 78/855/CEE i 82/891/CEE del Consell pel que respecta al requisit de
presentacié d’un informe d’un périt independent en cas de fusid o escissio de societats anonimes . DOUE
L 300/47, de 17 de novembre de 2007 (p.1-2) [en linia] Disponible a
<https://www.boe.es/doue/2007/300/L00047-00048.pdf > [Darrer accés: 14/05/2016]) i la Directiva
2009/109/CE, de 16 de setembre de 2009 (Directiva 2009/109/CE del Parlament Europeu i del Consell,
de 16 de setembre de 2009, per la que es modifiquen les Directives 77/91/CEE, 78/885/CEE i
82/891/CEE del Consell i la Directiva 2005/56/CE en tot allo relatiu a les obligacions d’informacio i
documentaci6 en el cas de les fusions i escissions. DOUE L 259/14, de 2 d’octubre de 2009 (p.1-14) [en
linia] Disponible a <https://www.boe.es/doue/2009/259/1.00014-00021.pdf > [Darrer accés: 14/05/2016])
que també va ser parcialment modificada per la D 2012/30/UE.

"% Directiva 89/117/CEE del Consell, de 13 de febrer, relativa a les obligacions en matéria de publicitat
dels document comptables de les sucursals, establertes en un Estat membre, d’entitats de crédit i d’entitats
financeres amb seu social fora d’aquest Estat membre. DOCE L 44/40, de 16 de febrer de 1989 (p. 1-2)
[en linia] Disponible a < http://eur-lex.europa.cu/legal-
content/ES/TXT/PDF/?uri=CELEX:31989L0117&from=ES> [Darrer accés: 11/05/2016].
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publicacié dels documents comptables i comptes anuals. Per aquest mateix fet no forma part de
la numeraci6 continua de les anteriors, ja que regula un tipus particular d’entitats, perd no a les

societats en general.

L’Onzena Directiva del Consell, 89/666/CEE, va ser expedida el 21 de desembre de 1989,
relativa a la publicitat de les sucursals constituides en un Estat membre per determinades formes

de societats sotmeses al Dret d’un altre Estat'”’.

Mentre que la Dotzena Directiva, 89/667/CEE del Consell, datada en la mateixa data, va ser
relativa al dret de societats de responsabilitat limitada de soci unic'®, permetent la seva
existéncia i determinant algunes facultats, tant del soci tinic com de la societat. Aquesta podria
comptar d’una possible actualitzacié a través de la Directiva 2009/102/CE del Parlament
Europeu i del Consell, de 16 de setembre de 2009'”, ja hores d’ara la mateixa encara es troba en

fase de Proposta.

La Proposta de la Tretzena Directiva va intentar harmonitzar les normes internes dels estats
membres relatives a les ofertes publiques de compra i de canvi d’accions, amb la finalitat
d’aconseguir la proteccié dels destinataris de les compres i canvi, aixi com la dels mercants de
capital front a les especulacions i les practiques abusives. Aquesta directiva encara no ha estat
aprovada a tenor de que alguns Estats membres a hores d’ara no compten amb una regulacio

d’ofertes publiques de compra o canvi ni a nivell nacional.

La Directiva 90/435/CEE del Consell, de 23 de juliol de 1990'°, relativa al régim fiscal comii
aplicable a les societats matriu i filials d’Estats membres diferents, introdueix normes fiscals
neutres des del punt de vista de la competéncia per a grups de societats diferent Estats membres.
Suprimeix la doble tributacié dels beneficis distribuits en forma de dividends per una filial

situada en un Estat membre a la seva societat matriu establerta en un altre.

7D 89/666/CEE

'% Directiva 89/667/CEE del Consell, de 21 de desembre de 1989, relativa al dret de societats de
responsabilitat limitada de soci unic. DOCE L 395/40, 30 de desembre de 1989 (p.1-3) [en linia]
Disponible a <http://www.boe.es/doue/1989/395/L.00040-00042.pdf> [Darrer accés: 30/04/2016].

1% Directiva 2009/ 102/CE, de 16 de setembre de 2009, en matéria de dret de societats, relativa a les
societats de responsabilitat limitada del soci tinic. DOUE L 258/20, 1 d’octubre de 2009 (p.1-8) [en linia]
Disponible a <https://www.boe.es/doue/2009/258/1.00020-00025.pdf> [Darrer accés 11/05/2016].

"% Aquesta directiva va ser modificada per la Directiva 2003/123/CE del Consell, de 22 de desembre de
2003, per la que es modifica la Directiva 90/435/CEE, relativa al régim fisca comu aplicable a les
societats matriu i filials d’Estats membres (Directiva 2003/123/CE del Consell, de 22 de desembre de
2003, per la que es modifica la Directiva 90/435/CEE, relativa al régim fisca comu aplicable a les
societats matriu i filials d’Estats membres. DOUE L 7/41, 13 de gener de 2004 (p. 1-4) [en linia]
Disponible a <https://www.boe.es/doue/2004/007/L00041-00044.pdf> [Darrer accés: 14/05/2016]).
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Dos anys més tard, s’expedeix el 6 d’abril de 1992 la Directiva del Consell 92/30/CEE'", que
regula els aspectes del control i de la supervisio de les entitats de credit en forma consolidada.
Defineix els conceptes, I’ambit de la seva aplicaci6, i la forma en que s’efectuara el control

comptable i la consolidacio de comptes.

D’altra banda, el Reglament 1606/2002, de 19 de juliol de 2002'"?, harmonitza la informacio
financera que han de presentar les societats amb cotitzacié oficial per garantir la proteccid dels

INVersors.

Una altra matéria pendent per harmonitzar era el tema de les ofertes publiques d’adquisicio, que
es va ordenar a través de la Directiva 2004/25/CE, de 21 d’abril 2004'". Tenia com a objectiu
I’establiment d’unes directrius minimes relatives a les OPA de valors d’una scietat subjecta al
Dret d’un Estat membre, quan tots o part d’aquests valors estiguessin admesos a negociacio en

un mercat regulat.

D’altra banda, sobre 1’exercici transfronterer de determinats drets dels accionistes, se’n ocupa la
Directiva 2007/36/CE, d’11 de juliol de 2007'"*, que suprimeix els principals obstacles per al
vot transfronterer en aquelles societats cotitzades que tinguin el seu domicili social en un Estat
membre, a I’introduir uns requisits especifics per a determinats drets dels accionistes en el marc

de I’assemblea general.

En I’ambit del régim fiscal, el 2008 s’adopta la Directiva 2008/7/CE del Consell, de 12 de

febrer de 2008, relativa als impostos indirectes que graven la concentraci6 de capitals'".

El 10 d’abril de 2014, la Comissioé va presentar una proposta de revisié de la Directiva sobre els

drets dels accionistes amb la finalitat de superar les caréncies en matéria de govern corporatiu

" Directiva 92/30/CEE del Consell, de 6 d’abril de 1992, relativa a la supervisio de les entitats de crédit
de forma consolidada. DOCE L 110/52, 28 d’abril de 1992 (p. 1-5) [en linia] Disponible a < http://eur-
lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/PDF/?uri=CELEX:31992L0030& from=en>[Darrer accés:
11/05/2016]

"2 Reglament nam. 1606/2002, de 19 de juliol de 2002, relatiu a I’aplicaci6 de les normes internacionals
de comptabilitat. DOCE L 243/1, 11 de setembre de 2002 (p.1-4) [en linia] Disponible a
https://www.boe.es/doue/2002/243/L.00001-00004.pdf [Darrer accés: 13/05/2016]

'3 Directiva 2004/25/CE, de 21 d’abril, relativa a ofertes publiques d'adquisicié, DOUE L 142/12, 30
d’abril de 2004 (p.1-17) [online] Disponible a <https://www.boe.es/doue/2004/142/L00012-00023.pdf>
[Darrer accés 20/04/2016].

" Directiva 2007/36/CE, de 11 de juliol de 2007, sobre I’exercici de determinats drets dels accionistes de
societats cotitzades. DOUE L 184/17, 14 de juliol de 2007 (p.1-11) [en linia] Disponible a
<https://www.boe.es/doue/2007/184/L00017-00024.pdf > [Darrer accés 10/05/2016].

"5 Directiva 2008/7/CE, de 12 de febrer de 2008relativa als impostos indirectes que graven la
concentraci6 de capitals. DOUE L 46/11, 21 de febrer de 2008 (p.1-23) [en linia] Disponible a
<http://www.boe.es/doue/2008/046/L.00011-00022.pdf> [Darrer accés 10/05/2016].
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relatives al comportament de les societats i els seus consells d’administracid, accionistes,

intermediaris 1 assessors de vot.

En les directives promogudes en matéria de societats, i especialment a partir de la Segona
Directiva (1976), hi ha dues preocupacions prenen una importancia creixent. La primera,
normalitzar, amb la finalitat de que siguin clares i completes, les informacions financeres i
comptables de les societats, i, la segona, estendre les coordinacions aconseguides als grups de

societats.

Un altre aspecte que ha estat estudiat i analitzat per les autoritats comunitaries, i que es deixa de
banda és I’harmonitzacio dels sistemes impositius per a les societats de capitals que tinguin el

seu radi d’accid en varis paisos de la comunitat.

Aquest nombros conjunt d’actes comunitaris en matéria de dret de societats, ha permés una
aproximacio legislativa dels Estats membres, aconseguint la creacié d’un conjunt de regles que
pot denominar-se com el Dret europeu de societats. Tot i aixi, les autoritats comunitaries no han
tractat d’harmonitzar tota la gamma de les societats comercials. Es va creure que establint una
coordinacio dels aspectes relatius a les grans societats comercials, s’obtindria la finalitat
proposada, per quan aquest tipus de societats cobririen la major porcid del comerg. Aixi, les
directives i reglaments dictats per la Comunitat estan dirigits fonamentalment a les societats

anonimes, comanditaries per accions i a les de responsabilitat limitada.

Sota la premissa de la necessitat d’oferir a les empreses vies adequades per a realitzar
operacions de cooperacid i concentraci6 intracomunitaries, la Comunitat Europea va dirigir els
seus majors esfor¢cos a prendre totes aquelles mesures que poguessin facilitar la llibertat de
moviment i possibilitats d’organitzacié a les empreses en el mercat interior, considerant al

mateix temps les noves exigeéncies economiques.

En definitiva, les mesures adoptades per la Comunitat, han aconseguit, després de molts anys de
negociacio, proporcionar uns estandards minims comuns que serveixen tant per permetre operar
el principi de reconeixement mutu entre legislacions societaries, com per impossibilitar alld que
els Estats veuen com una amenaca pels seus interessos: el perill d’una competéncia
desequilibrant entre regulacions estatals i la fugida massiva cap a jurisdiccions societaries massa

laxes que posarien en perill drets de creditors, accionistes, treballadors i tercers en general. La
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fixacié del minim comu no sols permet acudir al sistema de reconeixement mutu sind que

proporciona un notable fre a la desregulaci6 oportunista i fraudulenta''®.

En el Pla d’accio6 sobre dret de societats europeu i govern corporatiu de la Comissio, adoptat el
desembre de 2012 es defineixen varies iniciatives que podrien contribuir a crear un marc juridic
modern per a les empreses, que permeti als accionistes tenir un paper més actiu i que tingui com

a resultat empreses més sostenibles .

Arran de la Comunicacié de la Comissié''’ sobre una nova estratégia de la UE pera al periode
2011-2014 relativa a la responsabilitat social de les empreses, el Parlament va adoptar, el febrer
de 2013, una resolucio6 sobre la qiiestioé per harmonitzar les diferent practiques de responsabilitat

social en les empreses, tant del sector privat com del sector public'™®.

A Espanya, la renovada Estratégia de la Comissido s’ha trasplantat a través de I’Estratégia
Espanyola de Responsabilitat Social de les Empreses 2014-2020 (RSE)'", que proposa reforgar
el compromis del sector empresarial i public amb les necessitats i preocupacions de la societat,
sobretot la creacid de llocs de treball; i millorar la situacié de la gestié de les empreses i les
Administracions publiques perqué siguin més eficients a través dels programes de RSE que
estimulin més la credibilitat internacional, la competitivitat, la sostenibilitat i la cohesid social.

El document fixa quatre objectius estratégics: impulsar i promoure la RSE a Epsanya; concebre
la RSE com a un factor de competitivitat, sostenibilitat i cohesid social; difondre els valors de la
RSE en tota la societat; i establir un marc comu en matéria de RSE per tot el territori

espanyol' .

Fa més d’una década que estem davant d’una percepcié exigent de I’harmonitzacié del Dret de

societats justificada per la valoracié que es fa del propi procés d’harmonitzacid i de les noves

" ROCA JUNYENT, M., op. cit., (p. 108-110).

"7 Comunicaci6 de la Comissi6 al Parlament, al Consell, Al Comité Economic i Social Europeu i al
Comite de les Regions, Comissio Europea. COM (2011) 681 final, 25 d’octubre de 2011 (p. 1-18) [en
linia] Disponible a <http://www.igualdadenlaempresa.es/enlaces/webgrafia/docs/estrategia-renovada-de-
la-ue-para-2011-2004-rs-de-las-empresas.pdf> [Darrer accés: 14/05/2016]

'8 Fitxes técniques sobre la Unié Europea (2015) Parlament Europeu [en linia] Disponible a
<http://www.europarl.europa.eu/atyourservice/es/displayFtu.html?ftuld=FTU_3.2.3.html> [Darrer accés
29/04/2016]

"“Estratégia Espanyola de Responsabilitat de les Empreses (2014) Ministerio de Trebajo y Seguridad
Social (p. 1-70) [en linia] Disponible a <http://www.empleo.gob.es/es/sec_trabajo/EERSE_WEB.pdf>
[Darrer accés: 14/05/2016]

120 FERNANDEZ DEL POZO, L. (2005) Novedades legislativas en materia de sociedades Consejo
General del Poder Judicial. Centro de documentacion judicial: Madrid.

71



La Societat Anonima Europea: el perque del seu dests Berta Orpina Maymi

dades que presenta la realitat economica'?' i social'** del conjunt de la Comunitat i dels mercats

mundials.

D’altra banda, una vegada duta a terme aquesta gran tasca d’harmonitzacié el segiient pas que
ha pres la Uni6 és la codificacio del Dret de Societats. Recentment, la Comissié ha enviat una
proposta'® al Parlament Europeu, i al Consell per a la codificaci6 del Dret europeu de societats
a través d’una sola directiva, perqué es modernitzi i agilitzi la normativa europea en aquest

ambit.

En la seva Exposicié de Motius la Comissio destaca: “la Comissio concedeix gran importancia
a la simplificacio i claredat del Darte de la Unio que d’aqueta manera resulta mé saccessible i
comprensible per al ciutada obrint cap al mateix noves possibilitat si reconeixent-li drets
concrets que pot invocar. Aquest objectiu no podra aconseguir-se mentre sigui existint una
grant quantitat de disposicions que hagin sofert diverses modificacions, sovint essencials, i que
es trobin disperses entre [’acte original i els actes de modificacio posteriors. Aixi doncs la
claredat i transparencia del Dret de la Unio dependra també de la codificacio d’una normativa

que pateix freqiients modificacions”.

La proposta pretén codificar, sense reformar-les, les segiients directives: Directiva 82/891/CEE
del Consell, sobre els processos d’escissidé de les societats, en virtut dels quals una societat
dissolta pero no liquidada transfereix a d’altres el conjunt del seu patrimoni; 1’Onzena Directiva
del Consell, 89/666/CEE, relativa a la publicitat de les sucursals constituides en un Estat
membre per determinades formes de societats sotmeses al Dret d’un altre Estat; Directiva
2005/56/CE relativa a les fusions transfrontereres de les societats de capital; Directiva
2009/101/CE per a la proteccié dels socis i tercers; Directiva 2011/35/UE relativa a les fusions
de les societats anonimes; Directiva 2012/30/UE que és la darrera modificacié de la Segona
Directiva coordinadora de la proteccid dels socis i tercers en tot alld relatiu a la societat

anonima, aixi com del manteniment i modificacions del seu capital.

2l GOMEZ POMAR, F. i GANUZA FERNANDEZ, J.J. (2011) Fundamentos econémicos de la
armonizacion del Derecho privado europeo. inDret, revista para el analisis del Derecho. Barcelona [en
linia] Disponible a <http://www.indret.com/pdf/822 es.pdf> [Darrer accés 29/04/2016].

122 Comunicat de premsa sobre la consulta publica sobre el Dret de Societats: quin cami seguir? (2012)
Comissio Europea [en linia] Disponible a <http://europa.eu/rapid/press-release IP-12-149 es.htm>
[Darrer accés 29/04/2016].

12 proposta de Directiva del Parlament Europeu i del Consell sobre certs aspectes del dret de societats,
2015/0283(COD). COM (2015) 616 final (p. 1-112) [en linia] Disponible a
<https://ec.europa.eu/transparency/regdoc/rep/1/2015/EN/1-2015-616-EN-F1-1.PDF > [Darrer accés:
12/05/2016]
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En la meva opinid, penso es tracta merament d’un acte formal d’agrupament de totes les
directives vigents en matéria societaria per configurar una espécie de “codi general” amb la
finalitat de fer més accessibles als interessats en el seu coneixement. Tot i que no és una mala

. , . \ g
proposta, considero que a tenor del que s’ha explicat a aquest paragraf, es tracta d’un ambit
molt canviant i dispar per les multiples i constants actualitzacions que s’han de donar en I’ambit
a conseqiiencia de les diferents conjuntures economiques i politiques, i que per tant, estara
subjecte a més modificacions que s’hauran d’acabar regulant entorn una nova proposta de

codificacio quan sumin la quantitat necessaria de les mateixes i deroguin les anteriors.

La proposta hauria pogut ser molt més ambiciosa, i centrar-se en altres aspectes del Dret de
societats que no estan prou clars, com és el cas de bastants aspectes molt més concrets
d’harmonitzacié de normatives nacionals o I’impuls de 1’is de les societats anonimes europees,

com a primeres idees.
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7. Conclusions

Per a poder fer una valoraciéo de I’aplicacio del reglament en aquests anys, es fa necessari
analitzar, quina ha sigut la valoracié que les propies institucions europees han realitzat de
I’aplicacié del mateix. En aquest sentit, seguint el mandat establert a 1’article 69 del propi
reglament'>, que exigeix la presentacié d’un informe i les possibles modificacions sobre
I’aplicacié de la normativa en qiiestio per part de la Comissid al Consell i al Parlament Europeu;
la Comissié Europea va presentar el dia 17 de novembre de 2010 I’Informe'* sobre I’aplicacié
del Reglament 2157/2001 davant el Parlament Europeu i el Consell per avaluar 1’aplicacié del

mateix i si es creia convenient, proposar modificacions.

Tot i que I’informe va intentar justificar 1’éxit de 1’aplicacié del reglament des de la seva
entrada en vigor I’any 2004 fins a la data d’emissi6 de ’informe, 1’Gnic que és cert és que
durant el transcurs dels sis anys, analitzats per la Comissio, es van crear poc més de 500
societats sota aquesta tipologia en tot Europa, de les quals, com ja s’ha destacat anteriorment
que el 70% van estar constituides a la Republica Txeca i Alemanya i que, es tractava de
societats “dorments” o sense activitat. Tot i que en el moment actual, com s’ha destacat en linies
anteriors el volum de creixement, comparat amb el de la data de realitzacié de 1’informe, ha
incrementat de manera important, el percentatge dominant de les mateixes continua estant
liderat per aquestes empreses que, tot i estar constituides com a SE, no operen com a tals per no
comptar amb activitat, i per tant, no les podem incloure com a promotores de I’objectiu del

reglament.

La SE una figura interessant des del punt de vita tedric, que ofereix diferents avantatges, com és
la facilitat del trasllat del seu domicili social sense necessitat de dissoldre o la constitucié d’una
nova societat anonima en un altre Estat membre. Perd la major desavantatge pels experts es
troba en el major grau de participacio dels treballadors que aquesta tipologia societaria ofereix.
En primer lloc, perqué no es pot inscriure una societat europea en el Registre si no consta
I’acord d’implicacié dels treballadors en la mateixa. A més, perqueé s’introdueix per primera
vegada la possibilitat d’escollir pel que fa a I’estructura organica, i els paisos que no tenien
adoptat en el seu ordenament intern aquesta possibilitat de forma prévia €s un fet que també els

tira enrere a I’hora de constituir-se com a tal. D’altra banda, 1’oportunitat que ofereix la llei dels

'R 1257/2001

123 Informe de la Comissié al Parlament Europeu i al Consell, sobre 1’aplicacié del Reglament (CE) niim.
2157/2002 del Consell, de 8 d’octubre de 2001, pel que s’aprova I’Estatut de la Societat Anonima
Europea (SE). COM /2010/676 (p.1-11) [en linia] Disponible a <http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2010:0676:FIN:ES:PDF> [Darrer accés:
15/05/2016]
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accionistes, disposant poder votar en contra d’un canvi transfronterer o de la transformacio
d’una empresa en una societat europea per fusio. Fet que pot suposar una descapitalitzacio que

faci inviable en molts casos la societat europea.

La propia Comissio al respecte de la remissi6 de la legislacid6 nacional afirmava que:
“L’experiencia adquirida amb el Reglament de la SE en el transcurs de sis anys ha posat de
manifest que [’aplicacio de I’Estatut de la SE planteja a la practica una serie de problemes.
L Estatut no estableix per a aquestes societats una forma juridica uniforme en tota la Unio,
sino, 17 tipus diferents de SE. Conté també nombroses remissions als ordenaments juridics
nacionals, persisteix una incertesa sobre [’efecte juridic de la normativa directament aplicable i

la seva relacio amb la legislacio nacional”.

L’informe també va fer menci6 de les dificultoses condicions per portar a terme la constitucio i
els costs d’establiment, la lentitud i la complexitat dels procediments i la inseguretat juridica del
procés de constitucid com a alguns dels obstacles més important que fan tirar enrere a les

empreses a I’hora de crear una SE i que han motivat el fracas de 1’aplicacié del reglament.

Cal recordar, que el mateix informe també fa referéncia a algunes respostes rebudes en la
consulta publica que es va realitzar. Els participants suggerien que 1’Estatut hauria d’oferir als
fundadors i accionistes mes flexibilitat en la matéria, inclus en el cas de que aquesta flexibilitat
no existeixi per a les empreses nacionals de 1’Estat membre d’origen. Fet que reduiria a més a

més el nimero de remissions a les legislacions nacionals.

A més, el capital social que s’ha d’aportar perqueé la SE es pugui configurar com tal, suposa com
s’ha justificat préviament, un cost molt alt per les empreses i un handicap per les PIMES que

troben un limit inescrutable per a la seva formacio a través d’aquest tipus societari.

El fet de que paral-lelament s’anés creant una harmonitzacié del Dret de societats europeu,
tampoc ha ajudat a prosperar a la SE, va ser I’element decisiu de la cronica d’una mort
anunciada. Es podria dir que la conjuntura social tampoc ha estat la ideal per a que aquesta
forma societaria prosperés. Es van donar molts d’anys de deliberacions perqué aquesta tingués
un funcionament inigualable que, a conseqiiéncia de tant perfeccionament, van fer sorgir la

mateixa en el moment menys adequat per al seu desenvolupament.
En certa mesura, el procés d’harmonitzacié del Dret de societats ha anat buidant el contingut de
I’Estatut de la SE, ha anat reduint la necessitat d’incloure en aquest Estatut aspectes ja regulats

per les Directives sobre el Dret de societats.
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Alfonso Marinez-Echevarria y Garcia de Duefias, considera que el procés d’harmonitzacio del
Dret de societats ajudara a avancar fins al model Unic de la SE de la mateixa manera que ha
permés que es promulgués I’Estatut de la SE. El mateix justifica que I’harmonitzacié futura via
Directives que realitzi la Unié Europea contribuira a 1’aproximacié dels subtipus nacionals de

SE.

Per acabar, disposa que hi ha dues tasques per arribar a aquest model tnic: impulsar el procés
d’harmonitzacié del Dret de societats, a través de la promulgacié de les directives. Mentre que
la segona es tracta de promulgar nous reglaments que complementin 1’actual, cobrint llacunes
del régim de la SE que actualment estiguin atorgades a disposicions nacionals. Afegeix que,
I’Estatut de la SE no ha acabat amb la promulgacio del RESE i la Directiva 2001/86/CEE, hi ha

molt més a fer.

La Comissio, en ’esmentat informe, d’altra banda també destaca que: “D’acord amb la
informacio obtinguda, l’insuficient coneixement de les SE que té la comunitat empresarial dins i
fora de la UE representa el problema més important per al funcionament d’aquestes societats.
Es freqiient que, a [’anunciar-se en una empresa [’adopcié d’aquesta forma juridica, la
direccio tingui que invertir temps i diners en explicar la naturalesa de les SE a tots els que es

relacionin amb [’empresa i als treballadors”.

El més dificil d’aquesta nova figura juridica no ha sigut la implementacié d’aquest tipus
societari comu a tots els Estats membres, sind en la regulacié comti amb 1’agreujant de les

implicacions que la mateixa comporta en els diferents ambits legals més enlla del societari.

La idea provenia de les diferents societats anonimes que es distingien pel pais d’origen de la
qual provenien, perd que compartien multiples punts en comu. El legislador europeu, ha volgut
uniformar una Unica Societat Anonima Europea donant cabuda a tots els ordenaments juridics,

perd el resultat n’han sigut 28.
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Directiva 77/91/CEE relativa a la constitucid de les societats anonimes, aixi com al

manteniment i modificacions del seu capital.

Directiva 2007/36/CE, de 11 de juliol de 2007, sobre I’exercici de determinats drets dels
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requisit de presentaci6 d’un informe d’un périt independent en cas de fusid o escissio de

societats anonimes.
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Directiva 2008/7/CE, de 12 de febrer de 2008relativa als impostos indirectes que graven la

concentraci6 de capitals.

Directiva 2009/49/CEE del Parlament Europeu i del Consell, de 18 de juny de 2009, per la que
es modifiquen les Directives 78/660/CEE i 83/349/CEE del Consell en tot allo que respecta a
determinats requisits d’informacié de les mitjanes societats i a 1’obligacié de confeccionar

comptes consolidats.

Directiva, 2009/101/CE del Parlament Europeu i del Consell, de 16 de setembre de 1976,
tendent a coordinar per a fer-les equivalents les garanties exigides en els Estats membres a les
societats definides en 1’article 48, paragraf segon, del Tractat, per a protegir els interessos de

socis 1 tercers

Directiva 2009/102/CE, de 16 de setembre de 2009, en matéria de dret de societats, relativa a les

societats de responsabilitat limitada del soci unic.

Directiva 2009/109/CE del Parlament Europeu i del Consell, de 16 de setembre de 2009, per la
que es modifiquen les Directives 77/91/CEE, 78/885/CEE i 82/891/CEE del Consell i la
Directiva 2005/56/CE en tot allo relatiu a les obligacions d’informacié i documentacié en el cas

de les fusions i escissions.

Directiva, 2011/35/UE, del Parlament Europeu i del Consell, de 5 d’abril de 2011, relativa a les

fusions de les societats anonimes.

Directiva, 2012/30/UE, del Parlament Europeu i del Consell, de 25 d’octubre de 2012, tendent a
coordinar, per a fer-les equivalents, les garanties en els Estats membres a les societats, definides
en I’article 54, paragraf segon, del TFUE, amb la finalitat de protegir els interessos dels socis i

tercers, en allo relatiu a la constitucio de la societat anonima, aixi com al manteniment i

modificacions del seu capital.

Legislacio espanyola

Real Decreto, de 22 de agosto de 1885, por el que se publica el Codigo de Comercio

Real Decreto, de 24 de junio de 1989, por el que se aprueba el Codigo Civil.

83



La Societat Anonima Europea: el perque del seu dests Berta Orpina Maymi

Ley 21/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de riesgos laborales.

Ley 19/2005, de 14 de noviembre 2005, sobre la sociedad anonima europea domiciliada en

Espana.

Ley 31/2006, de 18 de octubre, sobre implicacion de los trabajadores en las sociedades

andénimas y cooperativas europeas.

Ley 3/2009, de 3 de abril, sobre modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles.

Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley de Sociedades de Capital.
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Comunicat de premsa sobre la consulta publica sobre el Dret de Societats: quin cami seguir?

(2012) Comissio Europea <http://europa.cu/rapid/press-release 1P-12-149 es.htm>

Dictamen del Parlament Europeu sobre la modificaci6 a la Proposta de Reglament del Consell
relativa a la creacié d’empreses comunes dins el camp d’aplicacié del Tractat CEE (1974).
European Parliament Working Documents, doc. 67/74, 26 de juny de 1974 <
http://aei.pitt.edu/46209/1/A8914.pdf>

Document COM (70) 124. Proposta de Reglament sobre I’Estatut de la Societat Andonima
Europea <http://eur-lex.europa.eu/legal-

content/FR/TXT/PDF/?uri=0J:C:1970:124:FULL & from=FR>

Document COM (72) 887 final, supl. 10/72. Modificacio de la Proposta de Cinquena Directiva
per a lestructura de les societats anonimes de la Comissid6 de 1972

<http://aei.pitt.edu/8586/1/8586.pdf>

Document COM (72) 1220 final. Dictamen del Comité Econdmic i Social sobre la modificacio
a la Proposta de Reglament del Consell relativa a la creacio d’empreses comunes dins el camp

d’aplicacio del Tractat CEE <http://aei.pitt.edu/10243/1/10243.pdf>

Document COM (75) 150 final, supl. 4/75. Proposta de Reglament sobre I’Estatut de la Societat
Anonima Europea. < http://aei.pitt.edu/8558/1/8558.pdf >

Document COM (75) 570 final, supl. 8/75. Nota informativa sobre el llibre verd sobre la
participacié dels treballadors i 1’estructura de les societats de les Comunitats Europees de la

Comissié Europea. <http://aei.pitt.edu/30383/1/P_70 75.pdf>
Document COM (83) 185 final. Modificacié de la Proposta de Cinquena Directiva per a
I’estructura de les societats anonimes de la Comissio de 1983

<http://aei.pitt.edu/11956/1/11956.pdf>

Document COM (85) 310 final Llibre Blanc de la Comissi6 Europea

<http://europa.eu/documents/comm/white_papers/pdf/com1985 0310 f en.pdf>
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Document COM (88) 320 final, supl. 3/88, 14 d’agost de 1988. Memorandum sobre el mercat
interior i la cooperacio industrial <http://ec.europa.cu/white-papers/pdf/com88-320-european-

company_en.pdf>

Document COM (89) 268 final SYN 219, supl. 5/89. Proposta de Directiva del Consell per la
que es completa 1I’Estatut de la Societat Europea pel que fa a la posicid dels treballadors <

http://aei.pitt.edu/8562/1/8562.pdf>

Document COM (91) 174final. Proposta de Directiva per la que es completa 1’Estatut de la
Societat Europea pel que fa a la posicid dels treballadors <http://eur-lex.europa.cu/legal-

content/ES/TXT/PDF/?uri=0J:C:1991:176:FULL& from=ES>

Document COM (2010) 676. Informe de la Comissié al Parlament Europeu i al Consell, sobre
I’aplicacié del Reglament (CE) nim. 2157/2002 del Consell, de 8 d’octubre de 2001, pel que
s’aprova D’Estatut de la  Societat Anonima Europea (SE) <  http:/eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2010:0676:FIN:ES:PDF>

Document COM (2015) 616 final. Proposta de Directiva del Parlament Europeu i del Consell
sobre certs aspectes del dret de societats, 2015/0283(COD)

<https://ec.europa.eu/transparency/regdoc/rep/1/2015/EN/1-2015-616-EN-F1-1.PDF >

Established SEs (2016) The Etui’s European Company (SE) Database <http://ecdb.worker-
participation.eu/show_factsheets.php?letter=A&status_id=3 &title=Established%20SEs>

Estratégia Espanyola de Responsabilitat de les Empreses (2014) Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social <http://www.empleo.gob.es/es/sec_trabajo/EERSE WEB.pdf>

Fitxes  técniques sobre la Unid Europea  (2015) Parlament  Europeu.

<http://www.europarl.europa.eu/atyourservice/es/displayFtu.html?ftuld=FTU_3.2.3.htmI>

Informe Davignon. DOCE niim. 11, novembre 1970 <http://aei.pitt.edu/64720/1/BUL224.pdf>

Informe sobre la politica de competéncia 1996. Comissié Europea, Brussel-les 1996

<http://ec.europa.eu/competition/publications/annual_report/1995/es.pdf>

Memorandum de la Comissié al Consell de Ministres, 22 d’abril de 1966.DOCE SEC (66)
1250, supl. 91 10/66 < http://aei.pitt.edu/9908/1/9908.pdf> [Darrer accés: 14/05/2016]
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Programa General per la supressio de les restriccions a la lliure prestacio de serveis i a la
llibertat d’establiment. DOCE num. 2, 15 de gener de 1962 < http://eur-lex.curopa.eu/legal-
content/FR/TXT/PDF/?uri=0J:P:1962:002:FULL & from=FR>

The Comissioners (2010-2014) - Michel Barnier (2014) Comissid6 Europea

<http://ec.europa.eu/archives/commission 2010-2014/barnier/index en.html>

(XX) Examen de las medidas que se tendria que adoptar para impulsar el desarrollo progresivo
del derecho internacional privado con el objetivo, en particular, a fomentar el comercio
internacional. Asamblea General de la Unid Europea (1965)

<http://www.uncitral.org/pdf/spanish/yearbooks/yb-1968-70-s/voll-p19-47-s.pdf>
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