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Resumen

En esta comunicacion se hace énfasis en la necesidad de contar con herramientas de
monitorizacion del proceso de aprendizaje el cual, en el contexto del crédito ECTS, ha
de contemplar en su organizacion el trabajo continuado que ha de realizar el alumno
dentro y fuera del aula. La herramienta presentada, SIDE, permite al profesor y al
alumno obtener informacién sobre el proceso de aprendizaje, permitiendo detectar
irregularidades tales como desequilibrios de carga respecto a la planificacion o
problemas recurrentes de los alumnos. Estas herramientas necesitan de una
motivacion para la participacion de profesores y alumnos para un aprovechamiento
eficiente de las mismas.

1. Introduccion

Uno de los objetivos principales dentro del Espacio Europeo de Educacién
Superior es la adopcién de un sistema comprensible y comparable de titulaciones
dentro del &mbito europeo para lo cual se han definido herramientas como los créditos
ECTS o el Suplemento Europeo al Titulo. La implantacion de los créditos ECTS
supone un cambio radical en la organizacion de las asignaturas, pasando de la
equivalencia anterior de un crédito a 10 horas de clase impartidas por el profesor, a
un nuevo sistema unico de créditos enfocado en el alumno y que tiene en cuenta el
namero de horas que ha de dedicar el alumno para conseguir los objetivos del
programa formativo.

El sistema ECTS asume que 60 créditos miden la carga de trabajo de un
estudiante a tiempo completo durante un afio académico, suponiendo unas 25-30
horas de trabajo del alumno por crédito. En estas horas de trabajo se incluye tanto las
horas de asistencia a clase como horas de seminarios, estudio individual o la
preparacion y realizacion de exdmenes. Por tanto, uno de los objetivos principales
durante los Ultimos afios ha sido el elaborar los nuevos planes de estudio
contemplando esta nueva definicion de crédito.

Durante los afios previos a la implantacion del EEES se han llevado a cabo
diversas experiencias piloto con el fin de poder planificar los nuevos titulos de una
manera adecuada. La herramienta presentada surge tras el andlisis de los resultados
de la experiencia piloto realizada en la ETSIT de la Universidad de Valladolid. El
objetivo de la herramienta presentada (Servidor Interactivo de Encuestas, SIDE) es
poder ofrecer de manera rapida e intuitiva datos en tiempo real acerca del proceso de
aprendizaje, con el fin de poder extraer conclusiones que puedieran servir para, entre
otras, corregir fallas en tiempo real o planificar de un modo mas eficiente la docencia
€n un curso posterior.

La estructura de la comunicacién es la siguiente: tras la Introduccién,
presentamos en la seccion Experiencias Previas un resumen de las diferentes
experiencias piloto realizadas en diferentes universidades. En la seccion Servidor
Interactivo de Encuestas se presenta en profundidad la herramienta desarrollada. Para
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finalizar, se exponen las principales Conclusiones que se han extraido durante la
realizacion de esta comunicacion asi como se presentan posibles Cuestiones y/o
consideraciones para el debate.

2.

Experiencias Previas

En esta seccion se presenta un resumen de los aspectos principales de diferentes
experiencias piloto que se han llevado a cabo con el objetivo de la adaptacién de las
titulaciones al EEES, haciendo especial hincapié en la realizada en la Universidad de
Valladolid, que fue la que ha originado el desarrollo de la herramienta presentada en
esta comunicacion.

a) EPSC - Escuela Politécnica Superior de Castellde fells.

Esta escuela fue una de las pioneras en la adaptacion al EEES, introduciendo
la evaluacion global y continuada dentro de una ensefianza eminentemente
practica muy ligada a la empresa. Durante el proceso de aprendizaje se realiza
un seguimiento individualizado de los alumnos controlando la carga de trabajo,
coordinada entre las distintas asignaturas, a fin de evitar los picos habituales a
finales de cuatrimestre. Se fomenta el trabajo en grupo y la formacién préactica,
dedicando la mitad de las horas de cada asignatura a clases de laboratorio o
de problemas, existiendo asimismo la posibilidad de colaboracion en tareas de
investigacion con los docentes.

En vez de planificar la ensefianza en torno a conceptos, se planifica en torno a
proyectos, donde el alumno ha de enfrentarse a problemas que pueden ser
resueltos mediante mas de una estrategia.

T

FIGURA 1. DESARROLLO DE LAS CLASES EN LA EPSC

Se hace énfasis en el desarrollo de técnicas de planificacion de trabajo,
comunicacion y autoaprendizaje y se obliga a los estudiantes a realizar practica
en alguna de las empresas con las que la EPSC tiene convenio. Como
resultado de esta metodologia, mas del 80% de alumnos acaban sus estudios
con éxito en menos de cuatro afios, encontrando trabajo en menos de dos
meses.

El problema que tiene este método de aprendizaje es que con el enfoque
basado en proyectos se tratan menos temas, aunque se hace con mas
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b)

c)

profundidad, aparte de otros problemas relacionados con la evaluacion del
trabajo individual realizado por los miembros de cada grupo.

ETSIIT — Universidad de Cantabria.

En este caso se intenté adaptar la estructura del plan de estudios existente al
EEES, empleando el crédito ECTS. Dado el nuevo enfoque del aprendizaje,
esto supone una revision de los contenidos y un cambio en la metodologia de
evaluacion. Para calcular las horas que han de dedicar los estudiantes se
adopta una nueva nomenclatura que divide las horas en presenciales (que
incluyen horas de clases magistrales y horas de actividades tutoradas, tales
como seminarios) y no presenciales (actividades fuera del aula en grupo o
realizadas de modo individual). Las diferentes asignaturas se organizan en
torno a los diferentes conceptos que los alumnos han de aprender, asignando
horas a los conceptos anteriormente mencionados. Este sistema tiene como
puntos fuertes una exhaustiva organizacion de cada asignatura ademas de que
aporta gran cantidad de informacion previa sobre cada asignatura. Como
puntos débiles, recogiendo comentarios de los alumnos, se observa un abuso
de los exdmenes dado que al final es como si cada asignatura tuviese a su vez
parciales, alejAndose de los objetivos ideales del EEES al darse mucho peso
al examen frente al trabajo de los alumnos.

EUITT-UPM — Universidad Politécnica de Madrid.

En esta escuela se determind el volumen total de trabajo de los estudiantes
mediante la realizacion de una experiencia piloto entre un niamero reducido de
alumnos de nuevo ingreso. Para calcular las horas de trabajo del alumno se
uso la ecuacion Horas de trabajo = Horas totales * (Créditos actuales/Créditos
actuales totales) donde los créditos actuales totales son los créditos que tiene
cada semestre en el plan de estudios vigente. Se han considerado 800 horas
de trabajo totales para el semestre que equivalen a 47 horas de trabajo
semanal (un semestre tiene 15 semanas lectivas) ademas se ha supuesto que
el alumno dedica veinte horas a la preparacion y realizacion del examen final.
Asi una asignatura como Analisis de Circuitos |, que constaba de 7,5 créditos
repartidos en 3 horas de teoria y 2 de préctica se transforma en una asignatura
de 7,14 créditos ECTS (ya que las horas de trabajo serian 190,4 y se suponen
25 horas/crédito). En este caso el alumno tendria que dedicar 11,4 horas
semanales a la asignatura, que se repartirian en 3 horas de teoria, 2 de
practica (manteniendo los esquemas anteriores) y 6,4 horas de trabajo
personal del alumno. La adaptacion al EEES también implica cambios en las
metodologias de ensefianza, incrementando las actividades individuales y
grupales de los estudiantes, supervisadas por el profesor y potenciando la
asistencia de los estudiantes a tutorias asi como el empleo de herramientas
virtuales como Moodle. Los aspectos mas destacables de esta experiencia
piloto es el énfasis que se pone tanto en la coordinacion de las asignaturas
participantes como en el contar con herramientas de comunicacion entre los
estudiantes y el profesor, aunque los resultados académicos no han mejorado
en exceso los de los grupos tradicionales, indicando tanto alumnos como
profesores que la carga de trabajo con el nuevo sistema ha aumentado.
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Facultad de Ciencias, Universidad de Zaragoza.

En este caso las propuestas de adaptacion al EEES inciden la dosificacion y
buena planificacion del trabajo, que tenga en cuenta el esfuerzo demandado y
los contenidos establecidos, dedicando parte de la carga en obtener
informacion util para el proceso de aprendizaje. Se potencia la evaluacion
continua y el trabajo individual, asignando dentro de un grupo tareas
individuales diferentes a cada alumno con el fin de fomentar el esfuerzo
individual para obtener el bien grupal. Los problemas que se observaron
durante la realizacion de esta experiencia radicaron en la imposibilidad de
realizar evaluacion continua a grupos muy numerosos. Para solventarlo, se
implementaron herramientas telematicas mediante las cuales los alumnos
reciben tareas personalizadas con una correccion mas sencilla para el profesor.
Un punto importante es que el sistema propuesto tiene como punto basico el
apoyo del aprendizaje en las TIC buscando que el alumno tenga a su alcance
el material que necesite para llevar a cabo sus tareas.

Facultad de Medicina, Universidad de Murcia.

En esta Facultad se introdujeron ciertas metodologias para fomentar el
autoaprendizaje, la motivacién y la participacién del alumnado, dentro del
contexto del EEES, como se puede observar en la Tabla 1.

E 2 programas ds asgnaliras
Rﬂflmw-n“s.mmsual“s de coordinacion de la docencia tzorico-practica.

Andliziz del trabajo tedrico-prictico, asi como deé trabajo persenal v transformacion de los
crédifos actuales a créditos ECTS.

2. Bealizacion vy coordinacion de trabajos académicamente dirigidos (TAD): con la
finalidad de fomentar el aprendizaje antonomo y de que el alumno mejore sn expresion oral
¥ esctifa.

3. Grupos de aprendizajecooperativos: en los que los alumnos toman parte activa en su
propio aprendizaje yoolaboran en el de sus compafieros.

Deberin poner en juego e interrelacionar sus conocimientos y explorar alternativas que
sean incorrectas hasta encontrar la solucion que les propercione afinzamiento de los
conocimientos previos y U8 vVos conocimientos.

Ests metodologia serd plicada en las clases pricticas Los profesores de prachicas
favoreceran este acercamienio.

4. Moeves metodos de evaluacion

Ewaluacion continuada en las clases practicas.
Cada asignatura podra valorar en la nota final de la asignatura ademas de la calificacion
tzorica viractica, 1 TAD.

TABLA 1. RESUMEN METODOLOGIAS FACULTAD DE MEDICINA

La particularidad de esta experiencia es que, en vez de cambiar
completamente las asignaturas para adaptarlas al EEES, lo que hace es
incorporar aspectos como el trabajo en grupo a las metodologias ya existentes.
Ademas fomenta el trabajo individual mediante los TAD, que son controlados
por los responsables de las areas de conocimiento con el fin de que se
amolden a los objetivos del programa formativo.
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f) ETSIT, Universidad de Valladolid.
La experiencia piloto llevada a cabo en la ETSIT de Valladolid consistié en que

los alumnos de manera voluntaria contestasen una serie de encuestas
semanales con el fin de averiguar el tiempo dedicado a los conceptos que se

muestran en la Tabla 2.

Horas de asistencia a clases de teoria

Horas de asistencia 2 clases dz problemas

Horas dedicadas 2l =studic dz conceplos
tedricos

Horas dedicadas ala resolucion d= problemas

Horas dedicadas a2 la experimentacion con
maquinas v ot instromental

Horas dedicadas ala escritvm deinformes

Hora:z dedicadas 2 la discusion con ofros
compafieros acerca de temas rlacionades con
la asignatura

Horas dedicadas a la consulta de informacion
v bisgueda bibliografica

Horas dedicadas a obtros conceptos distintos

2 l= agui recosidos v relacionados con la

asienatura

TABLA 2. CONCEPTOS CONTEMPLADOS

El sistema también permitia al alumno introducir comentarios adicionales que
pudieran permitir obtener informacion suplementaria sobre el trabajo realizado.
Las encuestas no solo se realizaban durante el periodo lectivo, si no también
durante las vacaciones de Navidad o Semana Santa. El objetivo no es solo
conocer el numero de horas dedicadas por los alumnos si no también las
causas de dicho esfuerzo. Ademas de las encuestas, se realizaron reuniones
periddicas con los alumnos para ampliar ain mas la informacién, dentro del
denominado Método Mixto, basados en el principio de triangulacion, que
consiste en que una conclusién sera veraz con mayor probabilidad si es
sostenida por un niumero amplio de fuentes independientes.

El mayor problema que tuvo esta experiencia fue el relacionado con el
tratamiento de los datos obtenidos, el cual llevaba bastante tiempo. Una vez
tratados los datos mediante algin programa estadistico, se podian obtener
gréficas para las asignaturas tales como las que se muestran en la Figura 2.
Los resultados fueron presentados teniendo en cuenta dos espacios
muestrales diferentes: alumnos con mas de 30 créditos matriculados (lo cual
equivaldria al cuatrimestre completo) y alumnos con so6lo unas pocas
asignaturas.



ww Girona, Juny de 201 |

oo
Asigl
3 =30
METHA VARIANZA H MEMA -30  WARIANZA-30 %
Chass fsorls 10 12 243 oo na oa
Clase probiemas 40 24 1.8 oo oo oa
Estudo EOA 158 384 480 oo 300
Prokilmas 163 a7 7.7 220 oo 124
|Experimentacion 243 16 115 i oo op
E. Informes XA 15 127 oo oo oo
Diseusion 33 2.4 1.5 oo oo oo
. Ifeeenacon an 2.4 14 oo oo oa
oz 14 17 0,5 an0 oo 253
TOTAL 03 1600
DE &BLDEE Asigi
(0L =
(% :.--q-;\...-

:- -i L { |—H | r i_i_ S — |

sk el 5 irteman Dacion o s il Crea

CTPPEE it probhie a1 Saacis Srozieua

Asigl DISTRIBUCIDN % -30
0

EC e teor s
s B O bk
O Esumio

FIGURA 2. EJEMPLO DE TABLAS ESTADISTICAS

Para poder evaluar la dedicacion de un alumno a una asignatura determinada,
se estimo la carga total de trabajo en un cuatrimestre en 700 o 900 horas y se
usé la siguiente formula, que tiene en cuenta la carga individual de cada
asignatura:

Horas dedicadas » Creditos cuatrimestre + 100
Créditos asignatwra + Horas totales trabajo

Porcentajegsg, =

Una vez llevada a cabo dicha experiencia, se pudieron extraer los siguientes
aspectos positivos:

e Deteccion de excesos de carga concentrados en determinadas
semanas, permitiendo que los profesores responsables de las
asignaturas con exceso pudieran ajustar la carga en cursos posteriores

e Se cuenta con la opinion del alumno, que se obtiene de tal manera que
se garantiza la confidencialidad

e Favorece la coordinacion entre profesores de un mismo curso

Como principal aspecto negativo se observdé una baja participacion del
alumnado, que cayé bruscamente en las Ultimas semanas, lo cual evita el
poder extraer conclusiones al contar con un espacio muestral pequefio. Dada la
participacion del alumno en la experiencia, como alumno y como analista de los
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datos obtenidos, se ha partido de ella a la hora de disefar la herramienta
presentada en esta comunicacion.

3. Servidor Interactivo de Encuestas (SIDE)

En esta seccion se presenta en profundidad la herramienta de monitorizacién
del aprendizaje del alumno SIDE, disefiada teniendo en cuenta las conclusiones
extraidas tras analizar diversas experiencias piloto.

a) Objetivos principales de disefio

e Crear una herramienta de uso intuitivo tanto para los alumnos como
para los profesores.

Crear una herramienta escalable y facilmente ampliable.

e Acceso de todo tipo de usuarios con diferentes funciones, quitando
tareas al coordinador de la experiencia y afladiendo la posibilidad de
gue los profesores puedan ver los datos relativos a sus asignaturas en
tiempo real.

e Las encuestas deben personalizarse para cada alumno, generandose
autométicamente segun las asignaturas de las que esté matriculado.

o Ofrecer analisis estadisticos de los resultados en tiempo real, sin tener
que esperar a cerrar las encuestas semanales.

o Con el objetivo de poder abarcar cuestiones distintas, crear un sistema
de encuestas rapidas en las que el alumno cuenta con varias opciones
predefinidas entre las que elegir.

e Crear un sistema de foros donde los alumnos puedan plantear sus
dudas o problemas, que autométicamente son visibles tanto por el
profesor como, si asi lo deciden los alumnos, la comision de Docencia
del centro.

Otras funciones que cubre SIDE son:

¢ Analisis de los comentarios enviados por los alumnos segun categorias
gue pueden definir los propios profesores.

¢ Almacenamiento de las estadisticas de las semanas ya cerradas en
varios formatos para posterior tratamiento estadistico, si se viera
necesario.

o Posibilidad de afiadir en cualquier momento nuevas encuestas o0
cambiar los parametros de las actuales (mediante programacion
sencilla).

e Automatizacion del proceso de dar de alta a nuevos usuarios, ya sean
profesores o alumnos.

e Los alumnos pueden ver sus estadisticas personales, incluyendo un
analisis de su trabajo global en el curso, en cualquier momento.

b) Perfiles de usuario

Dentro de SIDE se cuenta con tres tipos de perfiles diferentes: administrador , que
actia como coordinador; profesor, que puede gestionar y consultar la informacién
relacionada con las asignaturas que imparte y alumno . Las diferentes funciones
que puede hacer cada perfil se resumen en la Tabla 3.
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Funcién Administrador Profesor Alumno
Crear cuenta nueva via Web No 5i(de Si(de
profesor) alumno)
Activar cuenta de usuario Si No No
Desactivar cuenta de usuario 5i No No
Crear semana 51 No No
Activar semana 51 No No
Desactivar semana 51 No No
Eliminar semana Si No No
Crear nuevabase de datos 5i No No
Eliminar base de datos existente Si No No
Entrar en cualquier base de datos Si No No
Consultar informacién de cualquier base de datos 5i No No
Consultar estadisticas de asignaturas 5i 5i(de las que
imparte)
Inicializar tablas de asignaturas 5i No No
Crear encuestasripidas 5i 5i No
Eliminar encuestasrapidas 5i 5i No
Responder encuestas rapidas No No 5i
WVer estadisticas de los alumnos 5i Si(de los que No
cursan sus
asignaturas)
Consultar tablas de encuestas v perfiles 5i 5i(de sus No
asignaturas)
Crear categorias en el analizador de comentarios No 5i No
Eliminar categorias en el analizador de comentarios No 51 No
Afiadir palabras a una categoria en el analizador de No 5i No
comentarios
Responder encuestas semanales No No 5i
Consultar estadisticas personales No No 5i
Entrar en foro General 51 51 51
Entrar en foros de Asignaturas 5i Si(delas que | S5i( delas
imparte) que cursa)
Crear tema nuevo 51 51 51
Afiadir réplicaa tema 5i 5i Si(puede
estar
restringido)

TABLA 3. FUNCIONES QUE PUEDE REALIZAR CADA PERFIL

¢) Estructura de la informacion

Toda la informacién que necesita el servidor para su funcionamiento se almacena
en bases de datos y, por tanto, las funciones que realizan los diferentes perfiles
consistiran en el almacenamiento o extraccion de informacion de las mismas.
Como se ha podido ver en la Tabla 3, cada perfil tiene un conjunto de funciones
exclusivas y, en este caso, solo el perfil de administrador puede eliminar tablas y
bases de datos, evitando una posible pérdida accidental de los datos. Las
diferentes bases de datos que existen en SIDE son:
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e Alumnos: almacena informaciéon de todos los alumnos que tienen cuenta
en el servidor. Para cada alumno se almacena: login, email, lista de
asignaturas en las que est4d matriculado, créditos totales, perfil de
ocupacion (estudiante o trabajador a tiempo parcial).

e Asignaturas: informacion relativa a las asignaturas (sigla, nombre
completo, curso, profesor responsable, cuatrimestre.

e Datos de curso: base de datos principal del sistema para cada curso
lectivo, donde se almacena toda la informacion relativa a las encuestas
semanales de los alumnos. Esta informacion se almacena de dos formas:
asociada sélo a cada asignatura particular y de modo general para cada
semana.

0 Tabla de asignatura: para cada asignatura tenemos una tabla con
los siguientes campos:
= login del alumno.
= semana de obtencion de datos.
» horas dedicadas a asistencia a clases teodricas y a clases de
problemas.
= horas dedicadas al estudio de teoria y a la realizacién de
problemas.
= horas dedicadas a experimentacion.
= horas dedicadas a escrituras de informes.
= horas dedicadas a discusién o debate con compafieros.
= horas dedicadas a consulta de informacion.
= horas dedicadas a otros aspectos.
= valoracién de la adecuacién de la carga y comentarios
asociados.
= indicador de si ha habido dificultades con la asignatura y
comentarios asociados.
o0 Tabla de semanas: se almacena informacion de cada semana
(identificador, rango de dias que abarca y si esta activa o no).

e Encuesta rapida: en esta base de datos se encuentran todas las tablas
relacionadas con las encuestas rapidas, que son preguntas que se les
formulan a los alumnos con respuestas predefinidas (hasta 10). Se
almacena tanto las preguntas como el ndmero de alumnos que ha
respondido cada opcién, asi como si dicha encuesta estd asociada a
alguna asignatura concreta o no.

e Foros: informacion relativa a los foros. Los alumnos sélo pueden acceder
al foro general y a los de las asignaturas de las que estan matriculados (del
mismo modo, los profesores sélo pueden acceder a los foros de las
asignaturas que imparten). El acceso a diferentes temas puede estar
protegido por clave.

e Perfiles: informacion relacionada con los perfiles de los diferentes usuarios
con cuenta en el servidor (login, perfil y nhombre completo). Para cada
asignatura hay una tabla de perfil particular, donde se almacenan todos los
identificadores de alumnos matriculados en ella, el nGmero de matriculas en
esa asignatura, el nimero de convocatorias consumidas y si ha asistido
previamente a clases de la asignatura.

o Profesores: informacion relativa a los profesores (login, email, asignaturas
gque imparte, entre otros).

e Tablas de almacenamiento:

o Comentarios: se almacenan las diferentes categorias en las que se
encuadran los comentarios de los alumnos, usando el analizador de
comentarios para su clasificacion.
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En la Tabla 4 se muestra a modo de resumen las diferentes Bases de Datos
indicando la funcidon que pueden realizar en ella cada uno de los grupos de
usuarios.

Administrador Profesor Alumno

Base de

Datos Acceso Funcion Acceso Funcion Acceso Funcion
Alumnos Alumnos 51 Activar/Desactivar No No 51 Crear cuentas
cuentas
Asignaturas Asignaturas 51 Arfiadir asignaturas No No No No
Datos Semanas 51 Activar/Desactivar No No No No
/Crear/Eliminar
Semana
Tablas Si Consultar datos Si Consultar Si Completar
asignaturas datos(*) datos(*)
Encuesta Encuestas 51 Crear/Consultar No No 51 Contestar
datos/Eliminar encuesta
Encuesta rapida rapida
Foros General 51 Crear/Eliminar 51 Crear/Eliminar 51 Crear/Eliminar
temas temas temas
Afiadir réplicas Afiadir réplicas Anfadir
réplicas
Asignaturas 51 Crear/Eliminar 51(%) Crear/Eliminar 51(*) | Crear/Eliminar
temas temas temas
Ariadir réplicas Afiadir réplicas Anfadir
réplicas
Perfiles Perfiles 51 Consultar datos No No No No
Asignaturas Si Consultar datos Si Consultar 51 Introducir
datos(*) perfil{*)
Profesores Profesores 51 Consultar datos 51 Crear cuentas No No
Tablas Comentarios No No 51 Afadir/Eliminar No No
lista
comentarios

TABLA 4. BASES DE DATOS EXISTENTES EN EL SERVIDOR

En las siguientes figuras se muestra la relacion entre las diferentes bases de

datos y los perfiles.
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Perfilespage.Asignaturas

login
matricula
convocatorias

rellenan correspondencia/ 1 | asistencia
1
Asignaturas.Asignaturas | /correspondencia | £oros Asianaturas
Alumnos.Alumnos0708 Se matricula g
- sigla 1 1
sub_i L 8

Perfilespage.Perfiles

login
perfil

Contestan
encuestas

Datos0708.Asignaturas

interactian

* |login
semana
clasteo...

FIGURA 3. ALUMNOS
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login
matricula
Editan convocatorias
consultan correspondencia/’ 1 | asistencia
*
. Asignaturas.Asignaturas correspondencia | Foros.Asignaturas

Profesores.Profesores07087 |  imparten
- sigla
sub_i % 8
*
* \ Perfilespage.Perfiles
login
perfil

interactuan

Crean, eliminan, consultan resultados

*

Encuestas.Encuesta_i

Pregunta
respuestas
valores

FIGURA 4. PROFESORES
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sigla

profesor
curso...

Afade, gfimina, modifica

clasteo,clasprob...

identificador, activa, descripcion...

Pregunta,Respuestas, Valores...

Mensaje,Asunto,Fecha...
login, matricula, convocatorias....

FIGURA 5. ADMINISTRADOR

Activar y desactivar
cuentas. Consultar
datos

iva; crea, elimina,
desactiva

a, elimina, consulta
datos

Crear, consultar temas, Afiadir
éplicas

Administrador

Activar y desactivar
cuentas. Consultar
datos

Consultar datos

activa

Login, perfil...

d) Creacion de cuentas

El proceso de creacion de cuentas (en este caso de profesor o alumno) consiste
en rellenar los campos de formularios como los que se muestran a continuacion:

_
L]
_
||
_
L]
_
L]
_
L]
_
||
_
L]
_
L]

FIGURA 6. CREACION DE CUENTA DE PROFESOR
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En el caso de los alumnos las opciones de creacion de cuenta son mayores, ya
que se permite crear una cuenta de un alumno matriculado de un curso completo o
de un alumno matriculado de asignaturas de diversos cursos.

Tercera %

Campos Electromagnéticos

Pedro Chamorro Posada

Sistemas Electronicos Digitales

Jaime Gomez Gil I

Sistemas de Transmisidn

Belén Carro / Javier Aguiar I

Teletrafico y Gestion

Juan Ignacio Asensio / Guillermo Vegal

Pedro Castrillo Romdn It

Componentes Electrénicos Avanzados||

Campos Electromagnéticos

Sistemas Electrdnicos Digitales

Sistemas de Transmision

Teletrafico y Gestidn

Componentes Electrénicos Avanzados

FIGURA 7. CREACION DE CUENTA DE ALUMNO (CURSO COMPLETO)

Sistemas Electrénicos Digitales

Sistemas de Transmisicn

Teletrafico v Gestidn

Disefio de Circuitos y Sistemas Electranicos

Redes y Sistemas de Comunicaciones v

Sistemas Electrdnicos Digitales

Sistemas de Transmision

Teletrafico y Gestion

Disefio de Circuitos y Sistemas Electrnicos

Redes y Sistemas de Comunicaciones

FIGURA 8. CREACION DE CUENTA DE ALUMNO (POR ASIGNATURAS)
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e) Funciones de los diferentes perfiles

A continuacién se muestra, para cada perfil, el arbol de funciones que puede
realizar asi como se explica, con ejemplos, herramientas como el analizador de
comentarios o las encuestas rapidas.

e Administrador:

Este grupo de usuarios es el principal del sistema, el que tiene acceso a las
funciones de gestion de cuentas, semanas y todas las relacionadas con la creacion
y eliminacion de bases de datos. Es, por tanto, un tipo de cuenta que no debe ser
accesible al resto de wusuarios, pues asimismo contiene funciones de
mantenimiento del sistema y sus tablas que podrian conllevar la pérdida de datos
importantes. Las funciones que puede realizar el administrador se resumen en la

Figura 9:
Activar cuenta
Activar y
desactivar cuenias,
Desactivar cuenia

Craar semana

Activar y
desactivar : Activar semana
Semanas
Desactivar
semana
Erearbeseide Eliminar semana
datos
Craar tabla msava
Consultar tabla
ntrar en base de

Eliminar datos de
dales Anadir datos a

ura tabla
una tabla
Ver estadisticas |
en tiempo real i

Estadisticas de _—
| - Eliminar tabla

Eliminar tablas

Eliminar base da
datos existente

Administrador  E

=,
Y

Consultar datos 1
asignaturas

e

Inicializar tablas

Tbtencisn tablas de asignaturas

axcal

Crear & Inicializar
tablas

o Crear encuesta
Reinicializar tablas
Consultar
resultados
Encuestas rapidas
liminar encuasta

Inlcializar foros

s

Resumen por
curso

Buscador general

rapida

Buscador de

Entrar en fora
alumros

g

Buscador por
curso

e

Crear tema

NN

“ Consultar lem)—(.ﬂﬁadil réplica)
Estadisticas Eliminar t
Siirioe iminar iema

FIGURA 9. ARBOL DE FUNCIONES DEL ADMINISTRADOR
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e Profesor:

Este grupo de usuarios es uno de los dos principales en SIDE, dado que la idea
principal del servidor es poder obtener informacién en tiempo real sobre el
aprendizaje de los alumnos (no solo la carga de trabajo). Es por ello que la
mayoria de funciones que tienen disponibles los profesores estan encaminadas a
obtener informacién sobre el discurrir de la asignatura en el curso actual.

Al contrario que ocurre con el perfil de administrador, este perfil no esta creado por
defecto, estando abierto a cualquier profesor que quiera crearse una cuenta en el
sistema. El arbol de funciones de este perfil se muestra en la Figura 10:

Crear encuesta
rapida
Consultar
resultados
Encueslas rapidas

liminar encuesta
Wer estad istic-a.r> rapida

en tiempo real

Resumen anual

Estadisticas
Estadisticas y perflies
tablas b

Consultar tabla

Profesor [
Obtancién tablas
excel
Crear categoria
Consultar
Analizador de categoria
comentanos
Afadir palabras a
categoria

“ Afadir réplica

Eliminar tama

FIGURA 10. ARBOL DE FUNCIONES DEL PROFESOR

e Alumno:

La razon de existencia de SIDE es poder recoger y analizar los diferentes datos
que envian los alumnos semanalmente de los alumnos para con ello poder estimar
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los créditos ECTS de una asignatura o poder ir ajustando la carga o la metodologia
de las asignaturas de un mismo curso durante el transcurso del mismo. Para que
dichos objetivos se alcancen, se necesita de la participacion activa de los Alumnos,
cuyo arbol de funciones se muestra en la Figura 11.:

Responder
encuesla

Estadisficas
- semanales
/
/‘
., Estadisficas
anuales
/

/(o)

Consultar tema Afiadir réplica

FIGURA 11. ARBOL DE FUNCIONES DEL ALUMNO

Consultar "
estadisticas .

f) Analizador de comentarios

Dado que la informacion estadistica quizas no sea suficiente para extraer
conclusiones validas, en las diferentes encuestas se deja a los alumnos afadir
comentarios que puedan aclarar los datos que aportan. El analisis de dichos
comentarios de manera individual pudiera ser una tarea farragosa, es por ello que
se ha disefiado una funcion dentro del sistema que filtra y clasifica los comentarios
segun una serie de criterios que pueden ser ampliados con facilidad. Su modo de
trabajo es el siguiente: extrae un comentario y busca una serie de palabras clave
dentro de él para mostrarle luego clasificado a la hora de mostrar las estadisticas
de una semana.

El Analizador de Comentarios funcionard mejor cuantas mas palabras de filtro
tenga configuradas y es por ello que se deja a todos los profesores la opcion de ir
afiadiendo categorias y palabras, dado que ellos observaran los comentarios que
les envien los alumnos pudiendo detectar nuevas categorias o palabras a filtrar.

Su funcionamiento se puede dividir en tres sub-funciones:

e Crear categoria nueva de palabras: Con esta funcidon se puede afadir una
categoria nueva de palabras a filtrar a las ya existentes. Los pasos para crear
la categoria nueva son: elegir a que seccion pertenece (Adecuacion de la carga
o Dificultades con la asignatura), dar nombre a la categoria y escribir una breve
descripcion de la misma
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Adecuacidn de la carga \£|

Mo separar palabras por espacios, empezar con minusculas

Generar categoria

FIGURA 12. CREACION DE UNA CATEGORIA NUEVA

Hay que tener en cuenta que por si misma la categoria no tiene ninguna palabra
filtro, es por ello que habra que afadir palabras para que esta categoria nueva
tenga alguna utilidad.

Consultar categoria de palabras: Esta funcion permite ver qué palabras filtro
contiene cualquiera de las categorias presentes en el sistema, divididas en
Adecuacion de la carga y Dificultades con la asignatura. Sélo hay que
seleccionar qué categoria se desea consultar y acto seguido se muestra un
listado de todas las palabras que contiene dicha categoria. Como ejemplo se
muestra el listado de palabras que contiene la categoria de aspectos sobre la
explicacion de los conceptos:

claro | perderse |explicacion|confuso| lio |presentacion

amenolinteresante| complejo | pierdo |difuso| incompleto
fallo | repetitivo

Comentario sobre la adecuacidn del nimero de horas dedicadas a esa asignatura durante la
semana

() aspectos sobre la explicacion de los conceptos : si son claros, liosos, difusos, etc ...

Comentarios sobre el ritmo de las clases : lento , rapido, ameno, aburrido , interesante son
algunos de los adjetivos que entroncan en esta categoria
Consultar categoria

FIGURA 13. CONSULTA DE LAS PALABRAS CONTENIDAS EN UNA CATEGORIA

Afadir palabras a una categoria: Mediante esta funcion se pueden afadir
palabras a una categoria ya creada. Primero hay que elegir a qué categoria se
desean afadir palabras y luego ir introduciendo las palabras nuevas de 5 en 5.
En todo momento se muestra las palabras ya presentes en el sistema para
evitar redundancia. El sistema es sensible a los acentos, es decir, si se quiere
gue detecte rapido habra que escribirla con acento, y no detectaria rapido.
Como ejemplo se va a afiadir palabras a la categoria que contiene palabras
relacionadas con el ritmo de la clase. Se mostrard un formulario donde
deberemos indicar las palabras a afiadir, acompafado un listado de todas las
palabras presentes actualmente en la categoria, mostrando al final el contenido
actualizado de la categoria.
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aburrido | interesante |rollo

lento | rapido | ameno
pesado | ligero | intenso

_
lento |répidoamenc| aburrido |interesante| rollo ]
pesado| ligero |intenso|extenuante| agobio |dindmico

FIGURA 14. ANADIR PALABRAS A UNA CATEGORIA

g) Obtencion de datos y presentacion de estadistica s
Como ya se ha comentado en otros apartados de la comunicacion, el objetivo de esta
herramienta es la monitorizacién del aprendizaje del alumno. Por tanto, en esta sub-
seccion presentamos tanto las encuestas que realizan los alumnos asi como la
visualizacién estadistica de los resultados.
e Encuestas

En la Figura 15 se muestra un ejemplo de encuesta semanal:

FIGURA 15. EJEMPLO DE ENCUESTA SEMANAL

e Estadisticas de alumnos
e Estadisticas semanales
El alumno ve primero un resumen grafico de la carga de la semana, dividido en
cada uno de los campos de la encuesta. Para cada campo se muestra el
porcentaje dedicado a esa &rea en cada asignatura con respecto al total de horas



o}V Girona, Juny de 201 |

UNIVEST
2011

dedicadas a esa area en todas las asignaturas. Por Gltimo se muestra un resumen
de la carga total de todas las asignaturas. El cddigo de colores es el siguiente:

e Verde: carga equilibrada con todas las asignaturas

e Azul: carga aceptable para la asignatura

¢ Rojo: sobrecarga para esa asignatura

;e 2
L =

o v (I ;‘m 0 % |I o |l oo |l 0 %

5o = | I 50 % e | oo |f oo || 0 %

I 0% 0w || o5 ||l o |l &

|l 0% 0% | 0w |l o |l 0 %

w || 0% 0 % ‘I 0% | o || 0 %

I 0% 0% || 0o || oo || 0%

[ 0% v | 5 || 0% || 0%

= 1535 129 |||- 2 | 1935y 129

FIGURA 16. ESTADISTICAS SEMANALES

Para cada asignatura el alumno puede ver un desglose de informacion, incluyendo
datos del resto de los alumnos, como se ve en la figura 17:

Arquitectura de Ordenadores

NUMERO

HORAS
PORCENTAJE DE DEDICACION A CADA AREA ”:gIR‘;[S’E QUE HAS
pEDICADAS DEPICADO

Asistencia a 26.67

clases tedricas L o 1 2
Asistencia a 26.67

laboratorio L [ 1 2
Estudio de i

teorf | 0% 0 i
Resolucidn de .

problemas i 6.67% 0.25 1
Experimentacicn| [ 20% 0.75 5
Escritura )

informes i 8.67% 0.25 i}
Discusidn B 6.67% 0.25 2
Consulta de .

Informacidn i 6.67% 0.25 i
Oftras | 0% 0 0

FIGURA 17.DESGLOSE DATOS ASIGNATURAS

o Estadisticas anuales
Con esta opcion puede consultar un resumen de su carga de trabajo durante
todo un cuatrimestre. Se muestra para cada asignatura la carga de cada
semana y se incluye en la dltima linea el resumen para todo el curso, indicando
el porcentaje dedicado a cada area en el total del cuatrimestre. Ademas se
ofrece la posibilidad de descargarse los resultados en tres formatos (html, Word
y Excel).
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emana|Clase Teoria|Clase Problemas|Estudio Teoria|Estudio Problemas|Experimentacidn|Escritura Informes|Di idn|Consulta de Informacidn|Otras|Total
1 2 2 0 1 2 0 0 0 0 7
2 0
3 a
Todas [28.57 % 28.57 % 0% 14.29 % 28.57 % 0 % 0 % 0 % 0% |7
Carga Semanal 700 horas 4.17 % Carga Semanal 800 horas 3.65 % |Carga Semanal 900 horas 3.24 %
Semana|Clase Teoria|Clase Problemas|Estudio Teoria|Estudio Problemas|Experimentacidn|Escritura Informes|Di ion|Consulta de Informacidn|Otras|Total
1 2 2 1 1 0 0 o o 0 6
2 a
3 0
[Todas |33.33 % 33.33 % 16.67 % 16.67 % 0 % 0% 0% 0 9% 0% |6
Carga Semanal 700 horas 5.36 % Carga Semanal 800 horas 4.69 % |Carga Semanal 900 horas 4.17 %)
Semana|Clase Teorfa|Clase Problemas|Estudio Teoria|Estudio Problemas|Experimentacidn|Escritura Informes|D én|Consulta de Informacidn|Otras|Total
1 2 2 0 0 0 0 0 0 0 4
2 0
3 0
Todas |50 % 50 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0% |4
Carga Semanal 700 horas 3.57 % Carga Semanal 800 horas 3.13 % |Carga Semanal 900 horas 2.78 %

FIGURA 18.ESTADISTICAS ANUALES ALUMNO

e Estadisticas de profesores
e Estadisticas semanales
El profesor puede observar las estadisticas de la asignatura en tiempo real. En la
Figura 19 se muestra el menu inicial de obtencion de estadisticas:

-~ rpaametrosdelaconsuta
Seleccione la asignatura de la cual desea realizar la consulta

ODisefio de Circuitos y Sistemas Electrénicos
Por favor, seleccione la semana de la cual desea consulter los dates
O1 de Octubre a 7 de Octubre

O8 al 14 de Octubre

O 15 al 21 de Octubre

022 al 28 de Octubre

(29 de Octubre al 4 de Noviembre
O35 al 11 de Noviembre

Iniciar consulta
L - - J

FIGURA 19.MENU INICIAL OBTENCION ESTADISTICAS

Se obtienen las siguientes estadisticas:
e resumen de carga semanal

Asistenciaa | gy 13.95%|  75% 12
clases tedricas

Asistenciaa. | gy 186% | 88.89% 16
laboratorio

Esudode | 0% | 0% 0
teoria

;::1}:;:::: “ |m 11.63%| 7143% 1
Experimentacion |l 16.28%| §7.5% 14
f};ﬁ: |l 11.63% 7143% 1
Discusion - 13.93%| 8571% 12
Consullia de |- 13.95% 85.71% 12
Informacién

Otras I 0% | 0% 0

FIGURA 20.RESUMEN CARGA SEMANAL
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e adecuacion carga, con andlisis de comentarios

Poco adecuada | ] 20%
Medianamente adecuada I_ H50%
Muy adecuada [ 20%

Demasiado poca explicacion de la teoria

Para ser la semana de presentacion, demasiada informacion de golpe

Poca carga, semana de presentacion

hav que leer mucha documentacion

FIGURA 21.ADECUACION CARGA

¢ dificultades con la asignatura

Ninguna e 40%
Aluna dificultad |- 40%
Bastantes dificultades ' 20%

Es dificil seguir la clase por los apuntes que se dan

Entender la informacion proporcionada a veces es dificil
No entiendo nada
Ninguna

FIGURA 22.DIFICULTADES CON LA ASIGNATURA
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e resumen semanal

I e

iy quest0D10 38342 10833
% "

tinyemest)(]4 0 ] o 0 0 ] 0 0 0 0 0% 0%

E—F 2 P 0 o 1 1 1 1 0 |5 8330 6667 %
; ;

iy quest002 2 4 0 4 4 4 5 5 o s 2RO

— 2 B 0 T 3 0 0 0 0 |7 |7202% 3833 %

< 10 crédites 0 o 0 0 0 0 0 0 o o 0% 0%

Entre 10 y 20 créditos |0 0 C 0 0 0 ] 0 0 0 0% 00

Entre 20 y 30 créditos |0 0 C 0 0 Q0 Q 0 0 0 0% 0%

i 23438

Entre 30 y 40 créditos |4 2 10 4 05 1 05 05 0 225 o 1875 %

Extre 40 v 30 créditos |2 0 2 0 0 0 0 |7 |7292% 3833 %
10 B

50 crédites 2 " v 4 4 4 5 s o fu [T [

FIGURA 23.RESUMEN SEMANAL
e Estadisticas anuales

Se muestra un listado de todos los alumnos matriculados en la asignatura y las
estadisticas anuales asociadas a ellos, como se ve en la Figura 24:

Semana %a(frela g::stﬁemas iﬂo Eff)lgljgnas Experimentacion ]E:g'[[nlflr:s Discusion ]it;g!;uml?dd;] Otras Tofl
Estadisticas znuales del alumno tinyquestd0i6

1 2 J 0 0 0 0 ) 0 0 4

2 0

E 0

Todas {50 % 50 % 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% [

Carga Semanal 700 horas 2,33 % Carga Semanal 800 horas 2.08 % |Carga Semaral 900 horss ~ 11.80 %

Estadisticas znuales del alumno tinyquestdoL7

1 2 J 1 0 0 0 ) 0 0 5

2 0

3 0

Todas 140 % 20 % 20 % 0 % 0% 0% 1% 0% 0% |5

_Carga Semanal 700 horas | 2.98 % Carga Semanal 800 horas 2.6% |Garga Semaral 000 horas 231 %

FIGURA 24.RESUMEN ANUAL

e Estadisticas perfiles

Mediante esta funcion el profesor obtiene un estudio estadistico completo del perfil
de alumnos que esta matriculado en su asignatura (de aquellos alumnos con
cuenta en SIDE). El perfil comprende la distinciéon por créditos, por numero de
matriculas o por convocatorias consumidas. Un ejemplo puede verse en la Figura
25:
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O Disefio de Circuitos y Sistemas Electronicos

1 5% |3 f75% o _Jo% __Jo Jo% o Jo% __Jo Jo%

3 175% |1 125% o 0% |0 0% 0 0% o J0% o |0% |

0 0%
0 % 0 0%
0 % 0 0%
0 % 0 |o%
0 % 0 0%
0 % 0 0%

I 100%
| 0%
| 0%

Rango de créditos Porcentaje de alumnos

NOmero de Alumnos

0%
0%
25%
50%
25%
0%

D =D D

.  100% 4
| o%n o

FIGURA 25.ESTADISTICA PERFILES

Asimismo el profesor puede obtener cualquiera de las tablas en formato Excel por
si quisiera realizar un analisis diferente de los datos. El archivo Excel deja como
celdas vacias aquellas donde no se introdujo informacion. Con el fin de ofrecer
mas informacion esta implementada una funcion denominada Buscador de
Alumnos cuyo objetivo es averiguar estadisticas de alumnos que estén
matriculados de una combinacion concreta de asignaturas, tal y como se ve en la
Figura 26:
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Alumnos encontrados Alumnos encontrados

Ctinyquest0013 2

O tinyquestdnls 2

4.55 % del tot

Alumnos encontrados

Otinyquest0013

O tinyquestonl13 51 2

O tinyquestdn19 52.5 5
Estadisticas finales

9.09 % del tat

Consultar estadisticas del alumno seleccionado

Otinyquest0013 Alumnos encontrados

O tinyquestonl13 51 2
O tinyquestdn19 52.5

Estadisticas finales
2 9.09 % del tot

Consultar estadisticas del alumno seleccionado

FIGURA 26.0BTENCION DE ESTADISTICAS DE ALUMNOS CON DIVERSAS COMBINACIONES
DE ASIGNATURAS

Como se ha podido comprobar a lo largo de esta seccién, SIDE se basa en la
insercion y tratamiento de datos en diversas tablas, creadas con el fin de organizar
de un modo simple la informacién. Los diversos perfiles han sido creados teniendo
en cuenta las posibles necesidades reales, delimitando las funciones que pueden
realizar cada uno de ellos. La informacion estadistica ofrecida puede ser ampliada
si el profesor lo requiriese.

El sistema presentado es escalable (dado que se pueden introducir asignaturas y
cursos de manera facil) y es de manejo intuitivo ya que las encuestas semanales
se pueden rellenar en cuestion de minutos y la obtencion de estadisticas es
instantanea.

El servidor SIDE fue probado a modo experimental durante un mes aunque en este
caso en vez de ser empleado para evaluar la carga de las asignaturas se emple6
para averiguar el grado de conocimiento de los alumnos acerca del EEES. Un
ejemplo de encuesta se puede ver en la Figura 27:

R T e

Un cambio en la duracion v estructura de las $59% Wl 7 50, = 410,

carreras o

Un cambio en la forma de plantear toda la 4 440 ) o P
Edncacion Superior || 24.44% M | 4063% |H 12.96%
Un intento de hacer que la Educacion Superior sea z o 0 290,
parecida en toda Europa B sc.67% N | 40.63% | NN 68.52%
No puedo opinar al no conocer lo que es el EEES |l 10% | 6.25% W 11.11%
Ninguna respuesta | 0%g | 0% | 0%

FIGURA 27.EJEMPO DE ENCUESTA REALIZADA USANDO SIDE
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4. Conclusiones

El objetivo de esta comunicacion ha sido presentar una herramienta telematica
para observar el aprendizaje del alumno. La motivacion para el desarrollo del Servidor
Interactivo de Encuestas viene dada por la adaptacion de las titulaciones al Espacio
Europeo de Educacién Superior, que conlleva un cambio en como se han de planificar
los planes de estudios, que ahora estan enfocados en cuanto a su organizacion en el
alumno. Los nuevos créditos ECTS ya no siguen la equivalencia anterior a horas
presenciales sino que contemplan también el trabajo del alumno fuera del aula.

Durante los afios previos a la implantacion del EEES se han llevado a cabo
diversas experiencias piloto orientadas a averiguar cudl era la carga real del alumno
en las distintas asignaturas, con el fin de poder ajustar mejor la carga en los nuevos
planes de estudio. Se ha observado que uno de los cambios que parecen tener mas
aceptacion es la organizacion de las asignaturas en proyectos, fomentando asi el
trabajo en grupo y la busqueda de informacién como herramientas transversales del
aprendizaje del alumno. Cierto es que, como se ha podido observar, este nuevo
planteamiento requiere de un esfuerzo diferente y cuyos resultados es probable no se
puedan obtener a corto plazo.

En cuanto a la medicion de la carga de los alumnos se ha hecho en la mayoria
de los casos mediante encuestas a los alumnos, ya sea presenciales o de manera
telematica. El problema que tiene este tipo de procedimientos es que requieren un
esfuerzo extra tanto al alumno (que ha de contestar encuestas periddicas) como para
el profesor (que ha de tratar la informacion que recoge en las encuestas). Partiendo de
la experiencia personal en la ETSIT de Valladolid, se presenta en esta comunicacion
SIDE, que tiene como objetivo principal ser una herramienta de monitorizacion del
proceso de aprendizaje en tiempo real.

La herramienta SIDE define tres perfiles diferentes de usuario: administrador,
gque hace las veces de coordinador, profesor y alumno. Con el fin de reducir la carga a
la hora de analizar los datos, se han desarrollado herramientas de analisis estadistico
en tiempo real tales como el analizador de comentarios. Asimismo SIDE contempla
diversos perfiles de alumno, pudiendo estos estar matriculados de cualquier
combinacion de asignaturas de la carrera. Las estadisticas presentadas pueden ser
personalizadas segun las necesidades del profesor y exportadas a otros formatos por
si se requiriese de un analisis estadistico mas complejo.

El objetivo de esta herramienta es poder monitorizar en tiempo real el
aprendizaje y, por tanto, profesores y alumnos pueden obtener dichos resultados y
comparar, en el caso de los alumnos, con la carga de sus comparfieros, asi como
detectar excesos de carga.

Es cierto que una herramienta como la presentada carece de utilidad si no es
empleada periédicamente y con alta participacion del alumnado, dado que es dificil
extraer conclusiones cuando el espacio muestral es reducido. Por tanto, es necesario
inculcar a ambos participantes del proceso formativo los beneficios que se podrian
obtener del uso de herramientas como la presentada, dado que se podrian corregir en
un espacio reducido de tiempo problemas puntuales.
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Cuestiones y/o consideraciones para el debate

e (Es el nimero de horas dedicadas una herramienta suficiente para
medir del trabajo del alumno? ¢Se necesitan otros datos?

e (COmo se ha de motivar a profesores y alumnos para que empleen
herramientas como las presentadas?

e Comparacion con otras posibles experiencias u herramientas similares

¢ Necesidad de la implicacion de los representantes estudiantiles en el
analisis estadistico de las encuestas.



