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Objectius

En aquesta comunicacié presentem una proposta de millora de I'aprenentatge basat en un
projecte vertical el qual s’aplicara a totes les assignatures de Comptabilitat a partir del curs
2010/2011 de I'estudi de Grau d’Administraci6 i Direcci6 d’'Empreses de la Facultat de Ciencies
Economiques i Empresarials de la Universitat de Girona. Amb aquest projecte es pretén
solventar alguns problemes que es plantegen actualment en la docéncia universitaria, en el rol
del professor i en el de I'estudiant.

El problema fonamental que tenim a les aules de les facultats d’economia i empresa és l'alt
nombre de suspesos en les assignatures de comptabilitat, la poca implicacioé de I'estudiant en la
mateéria, i el fet que el seu objectiu principal sigui aprovar amb total independéncia d’aprendre o
no la mateéria.

S’esta formant una tipologia d’estudiants absolutament passius, sense sentit critic i d’analisis
respecte la ciéncia perqué se’ls proporciona molta informacié i se’ls exigeix que al cap d'un
temps ens demostrin que ens havien escoltat mitjangant I'examen final.

Perd estem en un context nou, en el qual hem deixat enrere la societat de la revolucié industrial i
hem entrat en la societat del coneixement, i estem immersos, encara ara, en aquesta “revolucio
informacional’. Abans, I'inic que tenia la informacié sobre la matéria era el professor, i
actualment tots sabem que la quantitat d’'informacié és tan gran que dificilment es pot absorbir.

La figura del professor com a persona que té la maxima informacié de la matéria deixa de ser
certa i, per tant, el rol de transmissor exclusiu d’aguest coneixement dels segles XIX i XX ara ja
no és valid. Si insistim en mantenir aquesta figura, estem limitant I'estudiant que, per norma
general, vol treballar poc i aprovar facilment. L’alumne desenvolupa el rol d’espectador, no té en
compte les dades que poden completar o contradir aquesta informacio perqué només treballa el
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coneixement transmeés. El resultat d'aquesta practica és que fomentem un tipus d’estudiant
sense sentit critic, sense capacitat d’analisi critica dels continguts.

Per altra banda la figura de I'estudiant actual és totalment diferent a la del segle XX, ja que han
nascut amb un ordinador sota el bra¢c i en un context cultural molt diferent, on no existeix la
cultura de I'esforg, amb unes escales de valors molt diferents, que provenen d’'un ensenyament
molt estandarditzat en el sentit que el professor imparteix el coneixement que ells han de repetir i
que dificilment és motivador.

Desenvolupament

A partir del dos problemes exposats a I'apartat anterior: la figura del professor com a posseidor
d’'un saber hermeétic i Unic transmissor, i la de I'estudiant com a espectador i memoritzador del
coneixement transmes pel primer, ens plantegem si podem i com trencar aquesta inércia
repetitiva.

Des del curs 2003/2004, degut a I'alt nombre de suspesos, varem comencar a reflexionar sobre
aquesta problematica i a plantejar-nos com podriem desvetllar l'interés dels estudiants per la
materia i que assimilessin el coneixement impartit. Després d'aplicar diferents metodes sobre la
propia construccié del coneixement per part de I'estudiantat en varis anys successius i de
comparar els resultats amb altres grups que no varen aplicar aquestes metodologies, varem
comprovar que en els primers els resultats eren molt positius: el nivell de fracas s’ha reduit
considerablement, aixi hem passat d'un 72% de no presentats a un 26%, i d'un 45% de
suspesos a un 22,4% en el curs 2008/2009, respectivament.

En constatar els bons resultats obtinguts arribem a les conclusions seguents:

1. Cal aprofitar el canvi en els plans d'estudis per reflexionar sobre la implantacié d'una
nova metodologia d’'aprenentatge.

2. Podria ser molt interessant escoltar els estudiants, que fossin els principals agents del
coneixement impartit a classe, perqué els estudiants son diferents i el sistema tradicional
no és util en el mén en que vivim. Quan els estudiants arribin al mercat laboral se’ls
exigira saber accedir a la informacid, i saber escollir i gestionar la més rellevant en cada
moment per poder aplicar-la en una situacid concreta.

3. L'objectiu del procés de convergencia del sistema universitari en el que estan implicats
46 paisos europeus, a més d'adoptar un sistema comu, és aconseguir modernitzar la
universitat, és a dir, introduir els canvis necessaris perque els estudiants aprenguin més i
millor. Per aixd pensem que és el millor moment per implementar aquesta nova
metodologia d'aprenentatge.

Perd en el plantejament d'aquestes reflexions no tot és positiu. Han aparegut el segients
problemes que haurem d’anar solucionant:

1. Les reticencies del professorat

2. Lareticéncia dels estudiants

3. Excessiva rigidesa estructural del sistema universitari

4. Altres com la massificacio de les aules, la seva capacitat, el mobiliari, etc.

Avaluaci6

El projecte que plantegem es basa principalment en dos aspectes: I'aplicacié d'una nova
metodologia d'aprenentatge, i I'elaboracié per part dels estudiants d'un projecte que s'iniciara en
el segon curs de la titulacid, amb 'assignatura d’Introduccié a la comptabilitat, i finalitzara en el
guart curs amb l'assignatura de Comptabilitat de costos.

La metodologia que farem servir és la de l'aprenentatge basat en projectes, la qual s'esta
utilitzant amb éxit en les universitats de McMaster (Canada), Maastricht (Paisos Baixos), Aalborg
(Dinamarca) i TEC Monterrey (Méxic), entre altres, que constitueix un model en el qual els
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estudiants planifiquen, implementen i avaluen projectes que tenen aplicacié en el mon real, més
enlla de l'aula de classe.

Els principals beneficis que s’esperen obtenir amb I'aplicacié d’aquesta metodologia serien
(Northwest Regional Educational Laboratory, 2002):

- Preparar als estudiants per al lloc de treball

- Augmentar la seva motivacio

- Connectar I'aprenentatge entre la universitat i la realitat professional

- Donar oportunitats de col-laboracié per construir coneixement

- Augmentar les habilitats socials i de comunicacié

- Incrementar les habilitats per solucionar problemes

- Permetre als estudiants realitzar i veure les connexions existents entre les diferents

disciplines

- Augmentar l'autoestima

- Possibilitar una forma practica del mon real per aprendre a utilitzar la tecnologia
De forma conjunta el que ens hem plantejat és: qué necessita saber realment un estudiant per
poder desenvolupar les tasques del seu lloc de treball?

Sota la guia del professor, els estudiants hauran de prendre les regnes del seu propi
aprenentatge. Per aix0 durant el primer curs se'ls lliuraran uns comptes anuals d’'una empresa en
situacié de concurs de creditors i se’ls demanara que facin un informe sobre les possibles
solucions.

Partint del fet que els estudiants que inicien I'estudi d’ADE no tenen coneixements comptables,
per introduir-los en la matéria se’ls demanara el seglent treball: crear una empresa i anar
desenvolupant la seva activitat amb tota la complexitat comptable que comporta, paral-lelament a
'adquisici6 de coneixements segons el temari establert. D'aquesta forma el professor ira
plantejant les preguntes que els ajudin a qlestionar-se i trobar ells mateixos el cami per
desenvolupar el projecte, que haura de finalitzar en el quart curs. Aquestes questions
representen els desafiaments que es trobaran en la practica professional, i que els han de
motivar per avancgar en el seu propi coneixement.

Durant l'assignatura d’Introduccié a la comptabilitat hauran d'assimilar els coneixements
comptables basics, ser capagos de portar una comptabilitat amb les operacions basiques, i
entendre cém i perque es realitzen els comptes anuals amb el coneixement tedric implicit que
aixo comporta. En l'assignatura de Comptabilitat financera, s’estudiara la normativa comptable
actual, i hauran de normalitzar la comptabilitat de I'empresa que varen crear en el curs anterior, i
ser capacos d’entendre els comptes anuals que se’ls varen lliurar a comengament de curs.

Posteriorment, amb 'assignatura d’Analisis d’estats financers, aprendran aquesta matéria a partir
de l'andlisi de la seva propia empresa creada, finalitzant el curs amb I'andlisi patrimonial,
economic i financer dels comptes anuals de I'empresa en concurs de creditors. A partir d'ara
podran comencar a treballar en I'informe final.

Finalment, en l'assignatura de Comptabilitat de costos, a partir de les premisses donades pel
professorat, realitzaran I'estudi de costos pertinent, i podran emetre 'informe final.

Una vegada acabat el projecte, cada grup de treball haura de presentar I'informe oralment i
davant dels seus companys i a un comité avaluador format pel professorat de les assignatures
implicades en el projecte, que podran formular preguntes de com s’ha obtingut la solucié o
solucions proposades. S’avaluara el contingut de linforme, la presentacid i exposicio, el
llenguatge técnic utilitzat, la capacitat de sintetitzar el tema, de presentar unes conclusions clares
i precises, la capacitat per mantenir I'interés del pablic i de generar debat.

Per poder desenvolupar aquest projecte és molt important la formacié d’'un equip de professorat
que sera I'encarregat de proposar la programacié integral de tot el modul. Es indispensable que
tots els que hi participen estiguin implicats en tot el procés, i que hi hagi una estreta col-laboracio
entre tots, ja que les assignatures son dependents i no es poden considerar com assignatures
aillades, sind com a components d'un Unic bloc. L'equip haura de compartir els objectius i els
recursos disponibles, doncs hi haura algunes classes que s’hauran d'impartir amb més d'un
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professor i aix0 només es pot aconseguir amb éxit si hi ha una veritable compenetracio i
coordinacio.

Conclusions

En espera dels resultats que obtinguem amb aquesta metodologia en I'estudi del grau d’ADE, el qual
s'iniciara el proxim curs 2010/2011, podem exposar les segiients conclusions preliminars:

1. El projecte que presentem esta basat en I'aprenentatge de Il'estudiant a través de la
combinacié del curs tradicional amb el desenvolupament d'un projecte vertical. Aquest
procés reforcara les relacions entre la teoria académica i la practica professional.

2. Els estudiants aprendran a resoldre problemes reals i a combinar els coneixements dels
diferents camps académics a la realitzacio del projecte.

3. L’aplicacié d’aquesta metodologia obliga el professorat a I'actualitzacié constant dels seus
coneixements, donat que deixa de ser la de I'Uinic posseidor del coneixement per passar a
ser guia - tutor i facilitador de I'aprenentatge.

4. Afavoreix la creativitat i la innovacié, donat que les solucions al projecte no estan escrites en
els manuals.

5. Amb l'experiéncia de treballar en un projecte durant tota la carrera, els estudiants aprenen a
estructurar el seu treball des del comengament fins a la determinacié de les possibles
solucions i conclusions.

6. S’aprén a treballar i exposar el projecte i els seus resultats en un temps determinat,
elaborant un informe o article cientific del treball realitzat.

7. Sensenya a l'estudiant a comunicar les seves idees, experiéncies i valors als seus
companys, mitjan¢ant el debat entre ells.

8. Pensem que I'equip que desenvolupi el projecte sera un grup d’estudi molt eficient, perqué
es comunicaran les idees entre els seus membres, i entre els diferents grups, i perqué quan
un estudiant comparteix el que sap amb els companys, reforca el seu coneixement.

9. Amb aquest aprenentatge actiu I'estudiant participa de manera dinamica en la construccié
del seu propi coneixement, potenciant les competéncies informacionals basiques amb la
utilitzacio de les noves tecnologies.

10. Les classes es converteixen en un lloc de creixement, tan intel-lectual com huma, fomentant
el treball en equip i el treball autbnom, la capacitat d'analitzar, sintetitzar i planificar, i la
presentacio en public.

11. Com a conclusié final, amb aquests canvis esperem aconseguir la millora del rendiment
academic, la reduccié del fracas escolar i, principalment, la millora de la qualitat de
I'ensenyament que impartim a la facultat.
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